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2/ 1 $: )CHARAKTERYSTYKA LGD

1.1. Nazwa LGD

Stowarzyszeni e L o kHulystyazna @odkowdl GOD Eurystygzaan Podkowgst zarejestrowanym
Stowarzyszeniem posiadaj Ncym @s00002682655dd drar 12.082606Dg © d § -

zgodni e z obowi Nzuj Ncy mi przepisami kraj owymi or az
wspierania obszar - -w wiejskich oraz realizacj.i l okalr
rozumieniyu pesepiStowarzyszeniem Aspecjal nymo, w kit -
mogN byi r-wnieU osoby prawne, w tym jednostki sam
Marszagek Wojew-dztwa Magdgop®ins ki ergeopr eQzHo mk dcNwiseak $ to
publiczny oraz mieszkaEc: - w.

Wgadzami Stowarzyszenia sN Zebranie Delegat-w, Gminn
Nazwa LGD tj. Stowarzyszenie ld&klalana zGrst@aagaDaiypd arcioa
konsultacij. spogecznych z mi es z ka Ec ami obszaru, kt -
rekreacyjnych i przyrodniczych a teren - woM &y, p

zamykagdg sin w charakterystycznym ksztagcie podkowy.
Dziagania zmierzajNce do powinkszeniu obszaru LGD T

wzajemnych konsultacij.i pomi ndzy L GD Tsu rpyoswsytcazgn az ePsopd-
zwi Nzanych z pogNczeniem sifi dw-ch LGD w jednN ca
Turystyczna Podkowa. Of icjal ne i fundament al ne kr ol
Turystyczna Pddowa w dniu 30.06.2015r ., na kt-rym podjnito

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
tworzygy LokalnN Grupn Dyzinfacgiaunizaa rK |wnnoa sGmilhcyh waugbhi eoE |
czgonk-w Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tury

kompetencj.i nal eUy przyj mowanie i odwogywani e czgonk
Siedzi bN StoW%iaegryaswen$Swowastyszenie Lokalna Grupa Dz
ot warte na potrzeby mieszka@c: -w, tj. biuro w Sieprauw
1.2. Obszar

Na obszar St owarzyszeni a Lokalna Grupa Dz ierany gpoviiatu T
my Sl enickiego w obrinbie wojew-dztwa magopol skiego,
Raciechowice, Gmina Siepraw, Gmina Tokay@ami na Wi Sni owa .

Tabelal. Wy kaz Gmin nal eUNcycdkalon&Ste@mapga yBzieang eaniLa Turys

Gmina Powierzchniaw km L' CZPa pr(r)libe;/st £ ksa: GaEcg 'yW L u d n nain?
Dobczyce 66,63 15114 226
Lubi ed 75,01 9891 131
Pcim 88,59 10877 122
Raciechowice 60,97 6197 101
Siepraw 31,92 8450 265
Tokarnia 68,85 8561 125
Wi Sni o 67,06 7218 108
Obszar LGD 459,03 66308 1078

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan n

Strona



Stowarzyszenie

Lokalna Grupa

< ,3;?;;'&2”’4 Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbspazazd8padenkiaoliioanjaarntipas aTeudr Dyasat Lyoc
PODKOWA

1.3. Mapa obszaru
Poni Uej zobrlccPowagpet gbsmar Podkowa wy k aszajuNceyj nsupj - N.cneogS

Rysunekl. Mapa obszaru LGD Turystyczna Podkowa z zaznaczo

Opracowanigena zlecenie LGD Turystyczna PodkgWRoman Tracz LOGARTE
1.4. Opis procesutworzenia partnerstw LGD

Z inicjatywN utworzenia Lokalnej Grupy Dziadania wys
opracowanie ZSROW, dla obszaru obejmujNcego gminy sl
Siepraw, Dobczyce, PcilVi $wa, Raciechowicd® o ¢ z Nt K i budowania partnerstwa
sin w poszczeg-lnych gminach. Na spotkaniach tych

LEADER+ oraz zachincano ich do wdpt awegbeldizi aglnyah ¢
w LGD. Dzi nki takim spotkaniom informacyjnym na te
naj bardzi ej aktywnych przedstawicieli, kt - r zoyegiana Wnt
projekcie zadbano o szeroki wudziag mieszka@® -wW i poz
plakaty oraz informacje ustne. Zaowocowagdgo to duUN f
Kol ejnym etapem budowaarnsizat ag &r tineg pdtwkaa nbiyagy na kt -ry
L GD. Ustalono zapisy statutu oraz wyznaczono cel-e |
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prywatne, z udziagem przedst awi ci ¢akoi Stowamkszehien lyokalma Guypa ¢
Dziagania Turystyczna Podkowa.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania ®BddyseycRenja
Krakowie pod numerem KRS 0000253295 w dajNcl3obBe2pf¢
dziaga® na rzecz spogecznoSci |l okalnej poprzez moUl i
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
ramach Schematul PPL+, na kt-ry udago sifn uzyskal doderhizagan s
sektora UywnoSciowego oraz200&d&,  dnpbagani e niejsPit
Schemat 11 w wysokoScowib0®.p0oj Dt@,?ﬁv@r@@@]O@a@k pr
pol egaj Ncych na: opracowaniu koncepcij.i szkieletuiszl
i nwentaryzacjn terenu wr az z mapdil,wPcpinniuojorgahizowameeimpreZUI
masowych, wydani e katal ogu producent - w, usgugodawc
kil kunastu szkole@® dla mieszka®: -w obszaru Stowarzy
Siepaw, Dobczyce, Raciechowice, W Sniowa, Pci m.

Zrealizowane wyUej dziagania i kol ejne Kkroki w z ak
pozwoligy przy pomocy finansowe]j ze strony gminpraob s

zmi erzaj Ncych do opracowani a nowe2015l otizyménra egfinarsowaraatze g
Srodk-w PRMWA3200a7 OS 4 LEADER. Stowarzyszenie Loka
dostosowago przepisycprawgel doj bbswupNezaj Nc w swych

w tym j st stajNc sifn tym samym partnerstwem tr - -jsek
gospodarczego i spojgecznego, gdnkew,segbepodproggzy z i
Opracowana strategia (LSR) przeszga pozytywnN ocent
Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa podpiisacd
LSR (umowa r amés@say?2 nk0 kamp.t n@t r zymane dofinansowani e
dotyczNcych WwWdraUania | okalnej strategii rozwoju, W
dziagani a. \R015ukdr aegsoi es i2l0 0@®r zekaz al wsparcie finanso\
przeprowadzonych nabor-w na dziagani a:

Odnowa i +2a8186,20z. s iUni cowani e w ki er un4u 0dzwasjjzd mioe ci

mi kroprzed&wirBBi| 060Maie -20984 £X,t PoziomWy kor zyst anych Srod
LSR wynosié . . wstosunku do zakontraktowanych z umowy.

Realizacja Lokal nej Strategi. Rozwoju Stowar zys08% ni
2015 zaowocowaga dofinansowaniem ponad 119 projekt:
popul aryzacij.i dziedzictwa kulturowego, promociji tur.y

W ramach wdr avlUawsipa- gprr @jceyktpr zez Stowarzyszenie Loka
zostagy zrealizowane 2 projekty wsp-gpracy, w Kkt --ryc
6502563z, Smaki Zi e 7i59889z5.e nPalkd ey sstyanych Srodk:-w n
wsp-gpr acy mwvbmndatikowo LGD Turystyczna Podkowa zreald.
zLGD zterenu Rumunik wot a Srodk-w wdasnych LGD néé é&éé&d.j zacj n

W ramachd zi agania na Funkcjonowanie | okalnej grupy dz
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dz294§3alni3a5 Tzuygr.y st yczna F

W ramach otrzymanych Srodk-w nai #unkGPofhomwpsnt vycd mmk al

szereg dziaga® promocyjnych i aktywizacyjnych ski et
spotkania informacyjc onsul t acyjne, spotkania s gu UNc e nkursy diagaiec w a
[ mgodzi eUy 0 terenie L GD, wydar zeni a Kkultural ne,
promocyjne, fil my, zdj Acia z terenu LGD, itp. Popi
doskonage koorakBgi Nel skaolreN | umocni ga Swoje znac
kontynuowane i wykorzystywane w kolejnych | atach. R
Turystyczna Podkowa w ramach PR(DWderoaNLéaneUgm|WEm0—W)eth
2020 ma przyczynil sifnf do dalszego wzrostu zaangal
kul tur owego or az do podni esieni a atrakcyjnoSci g 0 S

Turystyczna Podkowa.

Regul acje prawne jakie p
obszaru Stowarzyszenia L

g obe2®30 okozrwo lpiryr
Grupa Dziagania Tury:

Strona p

rzyni - s
okal na



Stowal
Lokalna Grup

€<>TURY5;YCZNA Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbspazeazd8padeniaolidioangaarntigas aTeudr Dyasat Lyoc)
PODKOWA

Tokarnia, kt r e w okresi e progd@In®d wanh @ad PZIROW R 0dbszaru Lok
uwagi na niekorzystne warunki dla magych LGD w nov
Tokarnia dopedni gy wszel kKidhdst @abasEaby BtowaprzyINe
Turystyczna Podkowa. Sytuacja ta |jest bardzo korzy
przestrzennN, geograficznN, kultur owN, pr zylhsozdanri ¢z &
powi hkszonego terenu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dz

Koniecznym zatem staje sin przytoczenie doSwi adczer
finansowe na wdraUani e LaSRw as tpooszui noknu idcoh zwaykkoonrtzryaskttao

podpi sywane|j LSR jest bardzo wysoki. Lokal na Grupa
poszczeg-lne dziagania rozdysponowaga nastnpuj NcN wy
Odnowa i +1089@3p, Wszgd/ 7 zr eaR-iZmiwamwari e rw jkike r- wn-k u
O, 00wond zenie i rozw- j15mMi kérlo/p r0z0e dzsgi/ i b2i Marigsetawp 7z Pw 01063 |, p
58 zrealizowanych projekt- -w

Pozomwy k or zyst anych Srodk-w na WdraUanie LSR wynosi 9:

LGD Klimas zrealizowaga 2 projekty ws®4agpeé&cglang, K.
My S| e nk&lki6e j00 zg. Pozi om wvynkao rwdyrsat Channyicen pSroojdekk t - w ws

W ramach Srodk-w jakie LGD Klimas otrzymagdga na Funk
dziaga® promocyjnych i aktywizacyjnych s kwareztaty spatkagic h
informacyjncgk onsul t acyj ne, spotkania sguUNce kultywowaniu
sportowe, rekreacyjne, publikacje o terenie LGD, itp.

Obecnie opracowywana strategia rozwoju lokalnego kierowanego pBzpzo gec zno Si (LSR)

Zi ntegrowane|j Strategi. Rozwoju Obszarwyw iWiue jpsrkai ccyh m
Zrzeszonych w Lokal nej Grupi e Dziadgani a (LGD) , ut
ARestruk uryzacja i moderni zacja sektora Uywn?»®@6 d® wevg or .
dofi nansowani a PilotaUowego Progr amu LEADER+ 2818 L +

Stowarzyszenia Lokalna Gr wpawPphafgenpi aeT B2 piiky gva BPaR(C
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 20@915 LGD Klimas.

1.5. Struktura LGD

LGDTurystyczna Podkowa jest partnerstwem tr - -jsektor
gospodarcze, espladg@czm.e Obewxni e (stan na 01.12.2015
ni ch, 24 podmi oty reprezentuj N sektor pogeczny

gospodarczego i 10 czgonk-w z seka@&campublicznego,

Skgad czgonkowsKki j est reprezentatywny dla cagej S
zr - Unicowany charakter czgdonk:  w, kt -rzy sN zaangaUU:
skgad LGD to przpdeewsizpbt i st mbkdpi agaj Nce w br an
LGD sN r-wnieU wgaSciciele |l okalnej agroturystyki

kt -rzy c hit niwe Uyacnigea Usjn')ng esci zfin e or azz agf ewasrpzoygsezceznni ea,
kultywowaniem dziedzictwa kul tur owego, rozwijanien
reprezentowanym sektorem sN przedstawiciele wdadzy
pracownicyur ziad-w gmin i jednost ek podleggych oraz i ns
stowarzyszeniem ot wartym na przyj mowani e nowych

przeanalizowaniu skgadu czgonkowskiaegso ALGINi DereKst )
licznych grup interes-w czgonk-w a sektor publiczn
KaUdy czgonek stowarzyszenia | est Zainteresowany r
konsultaa j ach spogecznych 2z mieszka@&cami obszaru LGD w
ki erowanego przez spogecznoSi, kt -rzy chitnie angal

sgabych stron obszar u ki- wp akoazawowaun itee rneonwuy cLhGDk. i er un

16. Skgad organu decyzyjnego

LGD Turystyczna Podkowp osi ada w swych strukturach Radﬁ, czyl.i
wyb-r wniosk-w do dofinansowania w ramach ogjJajewany
oparciu o Regulamin Rady wuchwal any przez Zebranie D
Podkowa.
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Na potrzeby nowego okresu programowania PROW 20042 0 i i nnych wymog-w pra
Podkowa (Zebranbea®Pe!| agawyew) cwgonk-w Rady, uchwal i
szczeg-gowe procedury odnoszNce sin do wyboru oper a
przez spogecznoSi. Szczeg-gowe zgpizawaodeogonNdcajyi W
oraz Procedurach wyboru i oceny operacji.

Poni Uej przestawiamy skdgad czgdonkowsk-i etRmidN kvy dwamajy

19.11.2015r- 18.11.2020r.
Tabela2. Skgad Rady decyzyjnej LGD Turystyczna Podkowa

L.p. I mi A i nazwis sektor pgel doSwi adczeni

1. Maggor zat a Wn gl mieszkaniec| kobieta Tak- Rada 20072013

2. Rafag Hodur ek |mieszkaniec| mii Uc z y z Taki Rada 20022013

3 Gmi na Si e pTadewsz Taki Rada 20072013, realizacja

' Pitala projekt-w unijnych
CARPATIA, KOWALCZYK,
4. PRZNCZEK, SUDER|gospodarczyl mii Uc z y z| Taki Rada 20072013
JAWNA, rep. Mi

S. Maggor zat a Ra p| mieszkaniec| kobieta Taki Rada 20072013

ARKADIUSZ KOLINSKI
6. Studio architektury, rep gospodarczy| mi Uc z y z| Taki Rada 20072013
Arkadiusz Kol

7. Franci szek $ mi|mieszkaniec/ mii Uc z y z Taki Rada 20022013

publiczny minUczyz

Takibygy pracowni k
doSwiadczenie w re

9. |Gmina Wi $m-gwa publiczny |mi Uczy z 1o« Rada 2002013, realizacja
projekt - -w unijnych

8. Danuta Grzesik mieszkaniec| Kk obi et a

K- gko Rol nicze

10. repPrezes

S p og e c| kobieta Nie

Taki Rada 20072013
11. |Gmi na L ublVi ¢ G, publiczny mnUczyzw LGD KIi mas, real

unijnych
AEKOPO Ewel i-na , Takir eali zowadga pro
12. gospodarczy k obi et a , : .
Kowal w poprzednim okresie programowania.
13. | Joanna Parszywka mieszkaniec k o b i et a Nie
A N Taki Rada 20072013
14. Marian Ci eS| i k| mieszkaniec mnUczyzw LGD KI i mas, f unk
Rady
15, |QchotniczPoUsSHI o uecimiOczy z Nie
" | Sieprawiarep.J - zef Su pod y
Wy br ana Radabcszkggoandka- ws, i fktz- rlzy w zdecydowane,] cziSci
programowania (poprzez czgonkostwo w Radzie oraz re
oceny jak i wybor u s amyc hS&pr pobliezry tstanowi @00% dsokf §i andaun s R ava
s p o § d333%, yektor gospodarc2000% or az mi6e6Rmz k a Ec y
Na wuwaghn za;@ugujN nastninpuj Nce kwesti e, m. i n.: skga
merytorycznN wowoeos8 ki wvgdlb- dofi nansowania a reprezent :
Ue ani wgadami pUdbdnazzmpaj edyncza grupa intprawug®o:s

podejmowaniu decyzji.
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Regulamin Rady jasmazipmé&cwz wjrganuldeeykygj@me muszN b
upowaUniania os-b trzecich do wudziagu w podej mowani
oceny wniosku czgonek Rady bndzi e nbngowan)podtbnwﬁ

wyeli mi nowane zostanie ryzyko stronniczoSci . Ponad
decyzyjnego z wnioskodawcami danego naboru.

Przy ocenie operacj.i czgonkowi e i Rand y leibenrcmwal'kts,irr?e
publicznej wiadomoSci. Protokodgy z posiedze® bAdN pu
Dodat kowo czgonkowi e Rady przejdN szkolenie, kt -re
dotycizNogxmny, wybory O p er aom@nizowansS #lsd leemaitay ct mké e b v N ¢

kompetencje czgonk-w organu decyzyjnego.

17. Potencjag ludzki LGD

LGD Turystyczna Podkowa dysponuje duUym doSwi aychcda en
spogecznoSci l okal nej, gdyU istnieje od samego poc
pilotaUowym. Natomiast znaczna czASlI czgonk-w stowar
w dzi agal nsopSoci e cnzan orSzceic zIl ok al nej

Wszyscy obecni pracownicy biura posiadapNs5rdoSRopdze.

zatrudnienia personel u, kt -ry zwiNzany byg z real. i
szkolen a c h, konf erencjach, war sztatach organi zowanyct
Woj ew-dzt wa Magopol ski ego, KSow, CDR, MI STi A, Fundac
i podnosi i kwalifikacje czchawsedbhwbeECehn$l wargahatow:
zaSwiadczeniem, certyfikatem potwierdzaj Ncym udzi ag
[ zdobyt ej wiedzy pracownicy biura byl i ioadgpzokvd @cdami
dotyczygdgy zapoznawania ich z problematykN LEADER or
Pracownicy biura dysponujN niezbidnymi wymagani ami,

stanowisko pray zgodni e z karta opisu stanowiska i obowi N
odnoSnie obecnych stanowi sk pracyOpws L6Damawiysk yeace
wdraUani e Progr amu Rozwoju @020z iaperspsktywyi fingnsowej 20R420 nwa

Stowarzyszeniu Lokalna Gruphkt Dzy agbanawiTuzg§Nyzanhk
samym jest zagNczony do LSR. Dokument ten okrzaafkﬂesg( W
obowi Nzk-w na poszczeg-lnych wtoacneonvwlsdxfa&‘lht,ywnaokScneu
pracowni k- wPadmadtdet waacownicy biura sN SciSle zaan
znajoma jest im wiedza z zakresowego programowania i PROW 20240 20 co z pewnoSci N pr
zarzNdzeni e i |swdtegavikalgjiyeh latachni ej sz e

Czgonkowie Rady r-wnieU posiadajN duUe doSwiadczdhni e
wi fkszoSd6%)( ponmidch byga w Radzie po2Ckads ®adgallamwiae

wy mogi okr~e§Ione w rogpoerdzeniach wy konawc z § kolhiet (s
oraz3osobponi Uej @5 roku Uyc
W skgadzie ZarzNdu znajdujN sifi osoby, Kkt-re niezmi

LEADER+, LEADER w ramach PROW 2070 1 4 , kt -ry z powodzeniem zostag
obszaru dziagani powGbkskygagds siZar pNduw - c h czgonk-w z
posiadaj N bogaty wachl arz doSwiadcze® we wdraUaniu ¢

Poszczeg:-I| ni czgonkowie organ-w LGD jak i pracowni
Z e Whmt o hz, koCEcchych sin testem, prowadzony mi r- Un\y
Szkol eni a ObeijJN m. i n. znajomoéi LSR, stosowanych
Z procesem WdraUanlaakSRS|Szbouelnlodoeyvmd)wanl czgonk - v
biura. Ten typ szkole@® zapewni ef ekt ywny i prawi dg
wiedzy oraz wsp-gdziagania wszystkich organ-w zaangae

1.8. Zasady funkcjonowania LGD

LGDTurystyczna Podkowa dziaga na podstawie ustawy z
Nr 79, poz. @&5%Faktepudawwym. )okalnym z udziagem(Dzoka
Uz 2015 r. poz. 378) . Jej funkcjonowanie zgodne | e:
obszar-w wiejskich z wudziagem Srodk-w Europejskiego
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ramach Progr amu RmejgkeonpadataQtlD&210- wor Wz Uni i Europej sk
program-w pomocowych. Szczeg-gowe zasady funkcjonow
przedstawiono w tabeldi poni Ue|j

Tabela3. Wykazdok u ment - w wewnntrznych LGD Turystyczna Podko

L.p. | Rodzaj  dokumentu Regulowane kwestie
Spos-b uchwa

fZasady gospodarowani maj Nt ki em
fOkr eSl enie organu odp éewliSR,ddokoaywania ge
aktualizaciji, itp.

1. | Statut fiCeled zi agal noSci ,
Uchwalany przez Zebranj 1Zasady dzi agania Stowarzyszenia,
Del egat -w StfYZasady nabywania i utraty czgonkos
Lokalna Gru|fPrawa i obowi NzKki czgonka,
Turystyczna Podkowa fOpi s organ-w wgadzy stowarzyszenia
a
d

2. Regulamin Rady f1Skgad czgonkowski rady
Uchwalany przez Zebranj fWy § Nc zeni e od oceny i wyboru opera
Del egat - w St fPosiedzenia Rady,

Lokal na Gr u| YProcedury podejmowania decyzji,

Turystyczna Podkowa fRejestr interes-w czgonk:- - w
fDokument owani e posiedze@E itp.

3. Regulamin biura LGD {Zasady funkcjonowania biura ,
Uchwalany przez Zebranj fPodst awowe obowi NzKi i upr aipni eni a
Del egat - w St
Lokal na Gru
Turystyczna Podkowa

4. Regulamin Komisji fZasady wyboru czgonk-w Komisji Rew
Rewizyjnej fZasady zwodywanrziedE Komi sji rewizyjn
Uchwalany przez Zebran{ 1Zadani a/ obowi Nz Kk i Komi sj i Rewi zyjn

Del egat-w S{fSporzNdzanie protokod-w z czynnoSc
Lokal na Gru
Turystyczna Podkowa

5. Regul amin Zi¢fSpos-b wybierania i odwogywani a ¢
Uchwalany przez Zebranf Zar zNdzi e, )

Del egat-w StfTZadania Zar zNdu

Lokalna Gru|fKompetencje Zar zNdu,

Turystyczn@odkowa fZzwogywani e posi edzeCE Zar zNdu, S
protokoJjowanie posiedze@® Zar zNdu

2/ : $: ) PARTYCYPACYJINY G¥RAKTER LSR

21 /| PEO [ AOT A AT CAIT xATEA OPIT ¢AAUT T GAE 11 EAI
grup d ocelowych.

LGD Turystyczna Podkowa powst agnKLWASWYTorystyozna pPadkpNed\z e n
poczNt kowym etapie prac nad przygotowani ami do two
spogecznoSi) kaUda =z -wczesnych LGD prowadziga pr a
przegomie 2013r ir»d@psdczinwokptoejeszpb@Pumowuj Ncy okl
200/)2013 na obszarach LGD KLI MAS i LGD Turystyczna

monitorujNcych pochodzNcych od benef ingch entowash, informatjio r
uzyskanych podczas organizowanych spotka® spogeczno
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udziagu w spotkaniach poszczeg-Ilnych gruzspggaecany
zstady oparte o pracin wgasnN czgonk-w LGD oraz praco
W pogowie 2014r. pojawi ga sifi koncepcja pogNczeni a
obszaru obejmujNcego obszar zsile@bi de gyngian preitiaovicigtniom c
ni eformalnie utworzonej pi erwszej grupy roboczej, k t
nowej LGD.tejgW uspkygardoboczej weszli czgdonkowie zarzNd-:
publc z nego or az pracowni cy biur. Po odbyciu kil ku S
utworzenia nowej LGD i wypracowarmet ody i spos:-b pracy w przygotowani
Ni eformal ne spotkania dgrpp¥ydziobrorizlkkag Dd2@b4waggo smdj @
r-wnolegle poszczeg-Ilne LGD prowadzi gy w dalszym ci

spgywaj Ncych do LGD w spos-b opisany powyUej.
Po formalnym pogNczenimassiNpi §6D30k czerwca 20157 .

rozszerzaj NcN obszar dziagania LGD Turystyczna Podk
t worzeniem LSR prowadzone juU bygdgy w ynaokaesiehzdefinmwance j
potencjalne obszary interwencij. LGD oraz grupy spog
r-wnieU og-lne kierunki rozwoj u i i nterwenciji.

W sierpniu 2015t LGD Turystycznal FRodkoawaN pdoow oofpar aac o
20142 020 . W skgad Grupy Roboczej weszl i przedstawic
publicznym mi eszk L EHJowkowi e Grupy Roboczej byl i jednocze
wc hocdezjN w skgad LGD Turystyczna Podkowa. Grupa Ro
zewnntrznego, kt-ry bygd ekspertem w zakresie budowa
stworzony przez eksperttfiapuj Wtc-yrcyh 2mek paldaig tuelbyhcniiek npaas

tworzeni LSR: Grupa PRbocza warsztaty knsultacyjne badania ankietowebi a gy wAKUS dwwiad
indywidualny k onf e n & an $zéi 2 kmmhlgze punkty konsultacyjne.

UtworzonaGupa Robocza dokonaga analizy i podsumowania d
warsztat- -w/spotka® konsultacyjnych. W dniach od 14
konsultacyjnych w roztei csiivedmd udvgimé nt umcyh.odW NkgyOdejw s
Pci m, Raci echowi ce, Siepraw, Tokarni a, Wi Sunze. Wwdaiacho d b

1409-05. 10. 2015r . odbyg sin pierwszy c yakslrategiipazwok dokgElIndg® n
ki erowanego pr zez s p o-#=B0uda abez8rLGD(TuryStikyna Roakowaat a 201 4

Gg-wnym zagoUeniem spotka® konsultacyjnych tej tur

programu LEADER 2012020, 2br ani e danych niezbidnych do opracowe
zagrbAlergH i zy SWOT dla obszaru LGD oraz przeprowadzer
oczek wania spojeZeho8oe makplitpefdygt awAndwi dgal szych pr a
diagnozy obszaru LSR, opracowania SWOT oraz okreSl er
Po zakoE& zeniu tej tury spotka® Grupa Robowa@a dmkto

dalszej pracy.

Wdniach08.162 7. 1 0. 2015r . odbygdg sifn drugi cykl spot k aZi20k o 1
dla obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagnani a T

Aprzedstawieni e i nformacj.i z przebiegu pierwsze
preferowanych kierunk-w rozwoju obszaru,
Aanalizn danych uzyskanyahrozwoymuniobaczhrwp Ppwaijt ea
A zebranie danychifnor macj i ni ezbndnych do stworzenia & pl a
Azebranie danych i i nformacij.i ni e awyhatinopearagji pkezr LGDt w
oraz wypracowani a odpowi ednich kryteri-w wyboru
A zidet yfi kowanie grup def aworyzowanych na obszar z
interwencji.

W spotkaniach konsultacyjnych wzifngo udziad gNcznie

R-wnol egl e do fTuyystycznal Rodkawpa @& c La@im ipuinkty konsultacyjne Wwiurachw Lubniu i
Sieprawi u, w kt-rych prowadzi go indywidualne konsul
www. turystycznaodkowa. pl odpowi edni e nar zndzsze reginejz w
wsp-gpracy z mieszka@cami.
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Dane uzyskane z przeprowadzonych s p oot ikfarrdacje kuzysianel 2 a

przeprowadzonego biagego wywiadu oraz wywiadu indywi
kwalifikacj e, pracowni k-w biura LGD Turystyczna PodEKk
Nastnpnym etdpdBSRprhygy maaca GCGrupy eReolpeczejmmae Wivs |
przygotowaga niezbndne materiagy do pracy po-listogada k
2015r . w Sromowclatchr eNji Umgya ésNan ikcoznyfdeor en®T j i zaproszert
wszystkich sektor-w oraz l|liderzy spogecznoSci | okal
ekspert zewnntrzny. ZagoUeniem konfer encj dpriygopwanignm z
LSR oraz poddanie pod dyskusjn plenarnN wszystkich
prowadzenia konferencj.i FOKUS dokonano ostatecznego
szerokiej rzeszy sgpe c z no Sc i l okal nej informacij.i przez pryzma
konsekwencji realnoSci przyjnantych zagoUe® do reali z
zagadnienia cel -w og-| nych ,prszedseigtvwziwyic hz a warotsyzecchz evg
Uzyskane w ten sposalktwpni ki ppgpaaopaewanhady przydzi el
poszczeg:-lne Zespogy Robocze, kt -re wczeSniej ZOost a
wnikiem pracy jest stworzona LSRR, kt -ra odzwiercie
SWOT or az nakreSla gg-wne cel e og-Il ne i szczeg:- gc
przedsifiwzifncia jakceagpajeecowa$i | okal na
22. | PEO DPOI AAOGO AT CAIT xATEA OPT C¢CAAUTT GAE I11E
Na poszczeg:-lnych etapach realizacj.i LSR LGD Turyst
zawartych w LSR pod kNt em:

A adekwat noSsctir aptrezgyijiintdeoj potrzeb i oczekiwa® miesz|

Aosi Ngnincia zakadanych cel -w strategi.

Aosi Ngnincia zakadanych w LSR wska¥fnik-w realiza

Arealizacij. zaplanowanego budUetu harmonogramu r e
Podst awNbnadnNa | é fzggkt y oggoszonych nabor - w, analiza ©pr
procedur [ kryteri-w wyboru zastosowanych do poszcz
el ementem bnAadN r - wni eU eonpcijnailen ybcenn epfrizcyj sezndty-cwh ow nai zo ska
formach okreSlonych w planie i LSR. Uzyskane w ten
optymalizacj.i [ dostosowywani a opracowanych wwsph6&eR:
umoUl i wiaj Ncy jak najpegdgniejsze wykorzystanie wskaza
Realizacja LSR odbywal sin bAndzie w okreSlony spos-
stopi e@® r eal i z akty iirezultasuk Mofitoring i -kamtakp z berkficjentami oparty przede wszystkim na
doradzt wi e i organi zowanych szkol eniach, kt -re maj N
realizacij.i proj ekt -w bindzazr apcrhzuynckzuy nd a §e fsa kit ywwnegt art
przedsi fdnwzi Al . PojawiajNce sifn ewentualne przeszkod)
ewentualnN zmianfi w zakresie rodzaj W prysdksainiwzitnel
pomocne bAdN organi zowane zgodnie z planem komuni ka
ze spogecznoSci N lokalnN, |iderami pozwol N w odpowi e

dbbrane metody szkoleniowe komuni kacyjne pozwol N

i
nieustannie aanga Uowana w proces realizacj.i LSR. OkreSlone
beneficjent -w pozswolwd| navsbekkNeonuegbndne infor mac,]
zagoUeni ami okreSl onymi w LSR, a o zasadnosSci j ej s
uzyskane bezpoSrednio od spogecznoSci l okal nej
2/ :%$:)1 1 )))zO®)B' /[ 7131125 ) ,5$./#)

31. # EAOAEOAOUOOUEA | OADX BAET ETAOANIABLDS ODPISc AAUT |
311. 01T OAT AEA¢ AAI T COAEEAUT U

Na obszar funkcjonalny Lokal nej Grupy Dziagania Tury
Dobczyce, Lubi e G, Pc, mlolRarcnieax,h oWii $rei, ovBa epr aw

Tabela4. Charakterystyka obszaru
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amina | PO LTS e el o wany o n ] Kobiety |MADcz CTOE O 2
Dobczyce 66 15114 7602 7512 226
Lubi e 5 9891 5026 | 4865 131
Pcim 89 10877 5424 5453 122
Raciechowice 61 6197 3100 3097 101
Siepraw 32 8450 4262 4188 265
Tokarnia 69 8561 4165 4396 125
Wi Sni @ 67 7218 3605 3613 108
Obszar LGD 459 66308 33184 33124 1078
Opracowani e wgdsngchazpctdsSt §wian na dzie®& 31.12.201:
GNczna l|liczba ludnoSci zami eszkuj Ncej obszar LGD to
0g-gu mieszka®  -w Magopol ski oraz 53, 48% og - rgwk tmirers

WSI’N-d os-b zamieszkagych na obszarze LGD Turystyczn
mnUczy¥ni 49, 96 %.

Bi or Nc pod uwaghi zmiany, jakie zaszgy na obszar z&cilL(
obej muj Ncej okres od roku 2009 do ko@®a 2014 roku. C
Na poni Uszym wykresi e20widdalii,c ztbea W uldntodSaci &0t er enii
Turystyczna Podkowa z roku narok systemy c zni e wzrasta. W por - -wnaniu do
2014r . zwinkszyga sifn o 2773 osoby co stanowi Wzro
wykres dotyczNcy Iliczby |l udnoSci-20M phas zweylerged ing cha g
dol e, wartoSl bazowN mieszka®G -w w 2009 a na g-rze |
Wykres1.Zmi any | i ¢ z b yaobszaze zADav@&@ach 002014
67000

66000 6
63947
65000 69472 .
64804 mZmi ana og-Ilna w
64000 bazowego wynosi 2773 osoby to jes
s5al1 wzrost 0 4,34%
63000
62000

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Opracowanie wgasneGUWs8 ¢osdanhawaedidbaEchlz1l2. danego ro

Wykres2.Zmi ana | iczby mieszka® -w w poszczeg-20lhych gmin
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16000 15114

14000

12000 9938 10969
m 2009
2010
2011
m 2012
m 2013
w2014

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan r

Z przeprowadzoneqnalizy wynikai U naj wi fkszy wzrost l'iczby mieszkac
(791 osoby), a najmniejszy Gmina Raciechowice (178
ludnosSci na terenie LGDamawididdainiledzal ddnmijduaejisw

obszarze LGD
Tabela5. Migracja na ternie LGD

2009 2010 \ 2011 \ 2012 2013 2014
Saldo migracji og-gem 134 186 278 207 119 150
Saldo migracji wewnntun 115 184 267 204 142 153

Saldo migracji zagranicznych 19 2 11 3 -23 -3

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan
Ten trend naleUy wiNzal =z migracj N | udno Scgeografidzreej s k
turystycznie i przyrodniczo. Dodat kowo opracowano t

na obszarze LGD w latach 2002014.
Wykres 3. Przebieg proces wdemograficznych na obszarze LGDOw latach 20097 2014

16 -
13,45
14 - 12,81 12,74 12,14

12
10

11,88

oON b O

2009 2010 2011 2012 2013 2014

mal 00SzZadsl ylI wmnnmBaawvAS&TyH 280smn YASal 120
B! NPERT SyAl 0é&6S yImtvNin&INBYARES &y 1 4 BNOstey & Yyl ™

MoUna zauwaUOyi, UOe w 2009 roku wszystkie wymienione
tego, Ue od tego roku wsp-gczynnik urodze® Uywych ni
dodatni . Oz nazcazraz et oLGDUewimac egbsj est urodze@® Uywych ni

wsp-gczynni ku przyrostu dla rozpatrywanego oKkresu,

Strona [L4



Stowarzyszenie

Lokalna Grupa

< ,3;?;;;’(2”’4 Strategia Rozwoju Lokalnego Kie200dhaegbsprrzazdSpageantaolfdioanjaarntigas aTeudr Dyas4t Lyocl
PODKOWA

os-b, populacja obszaru zwi Akis,zy@e jsdsit ot o4.do Sos obys
zar -wno kraju jak i wojew-dztwa.

Badaj Nc demografifi ludnoSci obszaru zwr-cono uwaghf |
pomocN |iczby os-b w wi ellla wweku@rddukcyngno, kzgliyi$ordia kobiet oraz 8 i
64 dla mnUczyzn, a takUe poprodukcyjnym powyUe|] 60+

Wykres4. St ruktura |l udnoSci o b 80i4awpodzidlechBkonomiczag geupytwiekiO 0 9

45000 42103 42291
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m wiek przedprodukcyjny (0-17)
m wiek produkcyjny (18-59/64)
wiek poprodukcyjny (60/64+)

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan
Dokonuj Nc anal i zy -2n0al 4p rszt ersutkrt zuer nai wiaetk u2 0oudd noSci obsz
chodzi o osoby w wieku przedprodukcyiny a r osnNcy w przypadku os-b w wi
liczby os-b w wieku przedprodukcyjnym miag miejsce

bazowym o 3,3 punkty procentowe, to jest 516 os:b.

Tabela6.LudnoSci obszar iwdgEDwiekuwy26Ml3m a ¢ h

Wiek/Gmina| Dobczyce|L u b | Pcim | Raciechowiceg Siepraw| Tokarnia| Wi S ni| Obszar LGD

0-4 986 650 | 666 409 496 543 479 4229

5-9 893 607 | 673 334 522 603 467 4099

10-14 834 660 | 715 338 506 545 441 4039

15-19 1008 722 | 774 390 554 622 455 4525

20-24 1211 792 | 876 526 677 770 620 5472

25-29 1305 835 | 883 516 726 682 593 5540

30-34 1399 787 | 856 525 663 711 602 5543

35-39 1152 742 | 774 456 659 605 528 4916

40-44 966 656 | 720 371 581 590 446 4330

45-49 951 609 | 712 369 562 556 428 4187

50-54 997 637 | 680 423 566 590 460 4353

55-59 1029 537 | 687 407 552 450 436 4098

60+ 2977 1783 | 2079 1199 1680 1596 1324 10977
Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan n
MoUna zatem m- wi l o tendencjach, widocznych na pozi
spojgecze@Est wa. Zjawisko to jest zwi Nzane zar - -wno z f
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zawodowN, wyd@uyUemida wsigf fAwieenk zawi erania zwi Nzk-w ma
czasie decyzij.i o zagolUeniu rodziny a takUe decydowa
przecintneg.o trwania Uyci a

Wykres5.LudnoSci obszaru LGD wg grup wieku w 2013r .

10000 m Obszar LGD

0-4 5-9 10-1415-1920-2425-2930-3435-3940-4445-4950-54 55 +

Opracowani e wdgasne na podstawie danych z GUS (stan n
Wzrost I|iczby senior-w wi NUe sin mindzy innymi ze z
nad t Nugmwo@®N i oraz opracowanie program-w profilaktyc¢
[ psychicznej do p:-FfTnego wieku. Warto zwr-cil uwag
spogecznej do potrkelpjoymb wbwi ekukpodpregadku jakoSc

312. 31T ¢AAUT T Gg T AOUAOO

Dokonuj Nc analizy wi eku spodecznoSci obszaru w 20
spogecznoSci obszaru LGDi39% anoiwa NUjpsotbyt av lwo veikem oaU
stanowi N o s oib59 lat\a nisznaezkie mnigjbo 25% to osoby w wieku ¢d109 | at . Z anal
najmniejszN czinSli ludnoSci obszaru 17% st aadbszam LED jess o |
stosunkowo mgode. Wi dal wyra¥fnN pr zewa @ odolay kvBtesunkwdd n
l'iczby ludnoSci wi2e3k3u opsopbr.odW ks tyj mktmur9ze pgci wi doc
miUczyzn wmwedpre&dullpecyj nym, a w wieku produkcyjnym ni
poprodukcyjnym | iczba kobiet jest prawie dwukrotnie

Wykres6.St rukt ura |l udnoSci obs zarchigrup GiekowychdBzar8. r. wedgug

m(0-19 m20-39 = 40-59 m 60+

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan n
Tabela7.St rukt ura wiekowa ludnoSci obszaru LGD wg p¢
Wiek przedprodukcyjny | Wiek produkcyjny | Wiek poprodukcyjny
Kobiety 7327 19587 6270
MiOczy¥ni 7645 22516 2963
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Razem 14972 42103 9233
Opracowani e wgasne ndspahdstnawide)iddEnBdh 12. @03 3r
I nnN charakterystycznN cechN spodjecznoSci obstadmop
miejskiej z Krakowa na tereny wiejskie, atrakcyjnie geograficznie, turystycznie i przyrodniczo, a dodatkowo o znac:
|l epszej jakoSci powi etr za. Dokonuj Nc analizy obszar.:
poziomw 202 r ok u, a w dw-ch kolejnych I atach nieco spa
obszarze LGD. Nowi mieszka®y to gg-wnie osoby pra
zamieszkania jako wuciedNokwh pizsdkagecydghki em umieans tian.t
spogeczngSmN, nie zoajdajdNet waeb I negbejazypkaamiajN
JednoczeSni e nowi mi eszka®y obszar u wg&Ebd zmaw Nc edlouS | z &
atrakcyjnej oferty rekreacyjnej, kultural nej [ eduke
dziagal noSl spogecznN na rzecz swoj ej mi ej scovwed@s aic j
dbagoSci N o zachowanie dziedzictwa kul tZdrugiejstrgny poddbries t
oczekiwania wyraUajN mgodzi mi eszka@®y obszaru Kkt - r
spogecznycehGha obszar z
Zderzenie sin dw-ch grup osadniczych o r-Unych ocze
podst awowego Apracodawcyo dla os- b, kt -rzy tam wgas
ofertn na wynkszermoWliwoSci znal ezienia zatrudni et
Zazwyczaj wiNUe sin to jednak z brakiem czasu na dzi
ni e tyIkoNpracN ale igdadojiadddmi sdmegpo akKyak ®wani mb e t
trzeba teU wzi NI pod uwaghn czas sipziwdjzaosnzyc zwa kwo rgkoadczhi nr
[ popogudni owych. Te elementy prowadalc -nwndbgzdrmuy
kontynuacji dziedzictwa kulturowego, co w duUym sto
tego sgabej aktywnoSci w dziaganiach spogecznych, |
wyremort owanych Swietlic wi ej skich, bogatego dziedzic
przyrodniczego i turystycznego. Spoiwem dla spogecz
wsp-l ny mianowni k, koto-treynmo j lay (ea olbys zap air tad rm&k cyj na dl
edukacyjnej jak i rekreacyjnej, ale realizowana pr ze
313. SUEACAITTT Gg 1T OCAT EUAAEE DI UAOU&aAT xUAE T A TAOUAOU,
Mi mo takiego rozwar obwizamiza ;ﬁm@mjadrmg@ﬂo,\ﬁarzysaema|o[gan|zac1e
spogeczne. Rodzaj funkcjonuj Ncych organizacij. Swi ad«¢
zachncajNce do kultywowania tracyojiobiszaaaoahqgw&knira wah
i nny mi do rozwijania edukacji, Kkultury, uprawi ani a
niepednosprawnoSciami, chorymi [ starsrzlyem|obJA|1<ttyynwnLo§
takUe wok-g jednostek Ochotniczych Stral(Oy PoUAarnych
Sportowych. W kaUde]j gmi ni e jest ich kil kanaSci e, a
bogaymi tradycjami.
Tabela8.Gg:- wny profil dziagania organizacj.i
Osoby starsze, . . .
Jednostka niepegno Sport |[Ro0zZ w- |j Kultura | Edukacja | Inne | Razm w gninie
Dobczyce 2 13 5 6 2 2 30
Lubi e @ 1 3 3 1 5 0 13
Pcim 1 7 1 1 0 0 10
Raciechowice 0 8 7 3 1 3 22
Siepraw 0 3 3 1 0 1 7
Tokarnia 1 4 1 2 0 1 9
Wi Sni oy 1 4 1 2 2 0 10
Obszar LGD 6 42 21 16 10 7 101

Opracowani e wgasne na podstawiae danyehefE Ghi dA2o0R9Adr
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Poni Uej zapretendawano KigziGiospod$ae jWilerjyskh cthzi Sipa ¢
dziagania objntych LokalnN Strategi N Rozwoju

Tabela9. Struktura or gani zacj i pozar zNdowych na obszarze LGD
Jednostka Fundacje Sp-gdzieln OSP| K- gka R KGW
Dobczyce 1 0 13 0 8
Lubi e 0 0 2 2 3
Pcim 1 1 3 0 3
Raciechowice 1 2 8 9 8
Siepraw 1 0 4 4 1
Tokarnia 0 0 6 1 1
Wi Sni owa 0 0 7 0 7
Obszar LGD 4 3 43 16 31

Opracowani e wdgasne na podst awidez idead® y3clh. 1z2 .@nfiIn4 ro.b)s z a r

W powyUszej tabeli widzimy, Ue IicznN grupi wSr.d

Wi ej skich. Na obszarze dziaga ich 31.DziadgalnoSIl - pr

2013r., wzakréese zachowania dziedzictwa kulturowego, hi st ol

do pielngnowania tradycji, organizacjn imprez | okal

stroje regional neb.y gbbf dktcemet wacle edzinaad®o K- g Gospod
targach, konkur sach, i mprezach oraz zdobywanie |licz

zr - Uni cowana. W jednych gmi nac hakztnyaw ndyuci hN nsii efis zskt aod&ca: r w

przyjaci-g obszaru i rozwoju | okal nego, a w innych

ekonomii spogecznej

Poprzednia perspektywa wykazaga, DUbapodganchd@tjpnéepsk

t zw. Amage projektyo. Obecna forma finansowania w

organizacij.i sformalizowanych jak i grup niefor mal n)

l okalnych inicjatyw, angaUUJNcych spogecznosSl lokalr

organi zacij. bridzie r-wnoczeSnie sguUyli rozwi Nzani u

j est rozwar et wienie spogecz

Z jednej strony aktywnie dziagaj Nce organizacje poz

sgabN stronN jakN jest zobojnAntnienie mieszka@E -w t

istniechy’cproczragaeridzoaNQ/jch,' kt -rej efektem jest br ak

pomi ndzy organizacjami bNd¥ wioskami. Organizacje
spogecznoSl w celu ' i kwa dzarcydh.i sDindteg Neyckel baggi em)
spogecze@&two |okalne, powinien byl reali zowany popr
r-Une grupy spogeczne, CO wWzmocni probepomnfidgyadjri

mi es z ka@&cami Organi zacj e pozaerdowe zapewni N samo

przyczyni N sin do zwinkszenia toUsamoSci kulturowej

wypr acowal pewne produkty charakterystyczne dla danej]
obszaru LGD, bnAndNc atrakcyjnN ofertN usgugowN dl a sy

3.1.4. Grupy defaworyzowane

Z przeprowadzonych przez LGD kans$ t acj i spogecznych dotyczN~cych gr u|

dobrowol nie ankiet, respondenci wskazali, Ue gir3Bp N

odpowi edzi, a nastipnie r - wnor znftidencei alisslveebcii po 29, osoby ¢

ni epegndEBpdpawedzie osoby bezrobothdd 0 ws k a z a E.
Wykres7.Gg - wne powody udzielania pomocy spogecznej w gm
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Opracowani e wgasneGmanpobstawuelL@GBnysham na dzieE& 31

Pomoc ubogi ej spogecznoSci udzielana jest gg-wnie p
dokonano analizy przyczyn udzielania pomowyyniskpao § eiclk 1
powodem przyznani a Swiadcze® socjalnych bygdo: ub - s
potrzeba ochrony macierzy@Est wa. Po dokonanej di agno:
5 grup defaworyzowartyh . Nal eUON do ni ch:

Kobiety

PodstawowN r-UnicN w sytuacji kobiet na rynku pracy
pracy zawodowej, spowodowane rol N spogecznN kobi éefi,
maci erzy Etwu i wychowaniu dzieci, co jest natwuraln
mam z rynku pracy, problemy =z kwalifikacj ami [ pon
wszystkich kohbeikeut ,prkotd-urkec yg Mywn, wia kt -re przerwadgy pr
tracigy kontakt =ze zmianami, kt - re dynamicznie zach:
trudnoSci ze znalezieniemchbrhwgl bNdFaogyskKal emnBNdpe
stosunku do minUczyzn sN ich niUsze zarobki . Kobi et o
ograniczenie czasu, kt -ry mogN poSwiatoidlawseyaoy enawag
mniej wartoSci owN, powoduj NcN komplikacje, zaS te p
znalazga sin w trudnej sytuacij.i na rynku pracy do
dziagal noSci gospodarczej. Gdyby kobiety r-wnie czh:
ich udziag w grupie bezrobotnych znaczNco by sif zm
Osoby 50+

Trudnej sytuaciji na rynku pr a dyej giupySwekowe utrata prady, ac® aabtym
idzie nieaktywnoSI zawodowa, powoduje trwage wycof a
os-b dojrzagych rodzi szereg negat ywnych kons egowe r
spogecze@Est wa. Wobec -emergdnych pracsSjesi istothynmrete@entene ozasemnwlmniecznym, d
uzupegnienia dochod-w tych os-b. Praca |jest czninsto
Oyci owej : nadaj pesdoswyYyghodz enmit y wa domu, do dbani a
Osoby w tej grupi e spogecznej wgdauUej nineerzead&N pa
domowych. W winkszoSci, osoby he(kogasktobekbNbw gemni
swoichczgdgonk-w poprzez organi zacijan wsp-l nych i nicjat
czgdonkoNwstkomihast nie majN wsparcia w sferze dzzgadji@al n
z ich zainteresowaniami, pomocy w przekwalifi kowani
osobom w dostiplakwydokaymkdi pgaoyy, pomi mo tego, Oe
spojeciwmst w0y wzi NI pod uwagi te aspekty, kt -re wyr
Dlatego w strategii znajdujN sifn przedsifwzifncia ski
Zagospodarowanie czasu wolnego dlaisenr - w, os-b niepegnosprawnych, dzi
sportowerekreacyjnek ul t ur al nyc h, Z uwzglndnieniem edukaciji mi
przeciwdziagania zmianom kI i madtzui)e. sPkoineardotwoa ndeo wisejar @
dziagal noSci gospodarczej. Osoby 50+ jak r-wnieU p

Strona [19



Stowal
Lokalna Grup

€<>TURYSTYCZNA Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbspazeazd8padeniaolidioangaarntigas aTeudr Dyasat Lyoc)
PODKOWA

poprzez kryteria wyboru, wysokoS ci N i f or mami eriachwar
stosunku do przedsifnbiorc-w, kt-rzy zadeklaruj N zatr
adresowane] do t ej grupy powinno byl wsparcie dla d:z
starszymwcasi e, gdy reszta czgonk-w rodziny pracuje zawo

Osoby mgode

Na obszarze LGD zaobserwowano takUe trudnN sytuacj#
Problemy z podjnhncjEmsizatwudkiresanahnaastaju gospodar

pracy, tym gorsze pogoUeni e os- b mgodych or az dgu
ekonomicznych nie oznacza jednak, Ye Mo,z Ni §i Bwit e
nowych pomysgd-w oraz duUego zapagu do pracy stanowi
rynku, cznsto przekreSla szansin na znalezienia dob
zamudni enie sN m.in. wyUsze wyksztagcenie, znajomoS§i
program-w komputerowych jak r-wnieU doSwiadczenie w
warto wspomniel duUegpowedembaaika poSr-d tej grupy
potrzeb rynku pracy system ksztagcenia wyUszego. iPol
kt -rzy majN problem ze znalezweoi pmbpiaepe jakUczely
na stwudia na tych kierunkach. Ef ektem tego jest pod
jakiS czas dajN szansi uzyskania styperydisupno.jeWz h&j
zachncanie os-b mgodych do podjnhncia wgasnej dziagalr
Osoby niepegnosprawne

WSr - d grup defaworyzowanych na rynku pracy na szcze!
wsparcia instytucjonalnego maN t r udno Sci z funkcjonowaniem na ni n
niepegnosprawnych na rynku pracy wydaj N sin byl bar
Zzatrudnienia w tej grupi e wyr adkioe zakkazwowjnhgchadpotg
wsparcie na rynku pracy. PrzeszkodN w zatrudnieniu
uzyskania dofinansowania do tworzonego miej s osankupdoa c
rodzaju niepedgnosprawnoSci pracowni ka. Brakuje tak?U

i stniejNce bariery architektoniczne na terenie obs
dodatkowym punktom wrky t er i ach oceny na rozpoczncie wgasnej d
przedsi Aabiorc-w Kkt- -rzy zdecyduj N sin na zatrudnian
grantowe kt-rych osoby niepegnosprawne bAdN uczestni

Osoby bezrobotne

Obokr ozmi bezwobocia jednym z czynni k-w wzmacniaj Ncyc
dgugotrwagy charakter. O tym, Ue m@Beeanobonéegatywnypzc
o0s - b, kt -irtzyyc hz proowomlaa w pozostajN bez pracy, dl at ego
defaworyzowanejZnaj duj N si A w ni ej osoby z trudnoSci ami n
przedemerytal nego, czy o®o0b\yGroapas 2 az ayyNcned sk &k gaakdiyy wk
rynku pracy. O ile w przypadku wszystkich pozostagy
zawodowych, jak np. br ak dyspozycyjno@cmii \dapNzylya@dlz
probl em- w, zZ jaki mi bBerzyrk(nt]d\lt nsii Ar Zdé‘EdkB.ONO[TQ/SZIO&N(h&]]IN wy k
zdobyl prachn. Cziisto takUe nie potrafi N wykazal do
osoh st N bariern stojNcN na drodze do zatrudnienia. D
finansowN, w jZmiormgiCJluzyskanychrPaJl?dOHS\Mynlka Ue na obszarze
negatywnego sprrrzmlUdamLUeagdubekmr@tI(yC|a madge|j l'iczby mi
Wyni kiem tego jest duUa liczba os-b pracujNcych Ana
kt -re sN niewiele mniejsaieenpblzygdyayniodsbpmpwpocagadd
def aworyzowane bindN w spos-b szczeg-lny brane pod uv

315 001 AT Ai U EI OAUT xA OPI ¢AAUT T GAE
Po przeprowadzeniu konsul tacjw Iseplfj@@jczrzyc@mj nk tt- waer

zidentyfi kowano problemy kluczowe spogecznoSci obsz
wsparcie pozwol.i na niwelacjn pr zZZycpryzne pir onwastziomy tc W
koni ecznoSlI wsparcia rozwoju infrastruktury turystyoc
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rozwoju turystyki, ale brak jej SwiadomoSc bzwaju turysiykie j i
l okal nej Przyczynami tego problemu sN niedostatecz
turystyki dla rozwoju obszaru, brak =zainteresowani a
niewystac zaj NcN il oSl wypromowanych i zarejestrowanych
zasobach spogecznych, kul turowych, tradycyjnych [
uni kalnych obiekt- -w kultwrysmgtenyahnaeaja iobatanke. F
promocjfi obszaru a co za tym idzie niskN rozpoznawal
LGD. Negatywnymi nastnipstwami s N:o Snciie wyrsztyarrocdznaijcNzcegj
sgabe wykorzystanie potencjagu juU istniejNcych Sci
nastfiApstw jest maga iloSi mieszka@ -w i turysturysykipo
mogN zostal wgNczone, do r-Unych przedsinawzinal, w
spojecznoSci |l okal ne, przedsinbiorcy, jednost ki s a

Rozpoznawalny obszar itky wne spogecze®&two LGD Turystyczna Pod
obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie.

Kol ejnym zauwaUonym problemem jest niska aktywnoSi

konsekwencijiNniazwprogjtewznego obszaru. Te el ementy pr
or az kontynuacj.i dziedzictwa kulturowego, co w dul
wyni kaj Ncej z tego sgabej haktPyrwnyocScyin awnid ztieagfoa npiraocbhl e
rozw- |j bazy i infrastruktury sportowo rekreacyjnej

wpgywaj N na obojnAntnoSi i sgabN wsp- gpMaacwy dh aiktgwnm
w podejmowaniu wsp-lnych inicjatyw majNcych na cel!
|l okalnych moggoby byl wsparcie dla dziaga® zawier aj

obszau atrakcyjna dla tych grup oferta w sferze dziag
spogecznoSI

3.2. Uwarunkowania gospodarcze

3.2.1. Gospodarka obszaru LGD
Na obszarze LGD f ujedkostgkaospopaeczychNverylBditogedr®stki publiczne. Zdecydowana

wi fkszoSi jednostek gospodarczych to sektor prywatn
os-b prowadzNcych dziagal noSI gos p@das cwzyW . p rOdiwargiakNT
gospodar czN. Swiadczyl to moUe o systematycznej Z mi
pozarol niczej. ZauwaUal ny jest r-wnieU niewielKki W
wzr oSci e Swicazdnoeno Sicid ossptoajseowywani u sifi mieszka@c- - w
kierunku wzrostu tzw. Asamo zatrudnieniao.
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Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze Regon.

Sektor Z liczby og-§gem:
Sp-gki Han
Fundacje
Gmina < . W tym z N stowarzyszenii Os oby fi zycz
©g - § e| Publiczny) Prywatny| o, e kapita CS pilr'1eg Sp- §dgz iorganizacie| dzi agal noSi
zagranicznego yw spogec
Powi at og 2105 316 1789 451 60 792 34 304 9573
Dobczyce 282 32 250 63 6 102 5 53 1128
Lubi e@E 104 29 75 10 1 25 2 20 556
Pcim 103 22 81 17 2 40 3 13 675
Raciechowice 94 22 72 8 2 28 7 23 325
Siepraw 126 17 109 25 4 61 4 16 768
Tokarnia 76 17 59 7 0 20 2 17 476
Wi Sni owa 92 25 67 10 2 22 1 19 570
Razem LGD 877 164 713 140 17 298 24 161 4498
Opracowanie wgasne na podstawie danych GUS stan na dzie® 31.12.2013r
TabelallLZest awi eni e prowadzonej dziagal noSci gospodarczej w gminach wg PKD
Rolni Handel hurtowy i
ctwo Przetw detaliczny; naprawd Transport
Og: -|Gow o | TS 1 % B_udow % pojazd - % Hotele i T gospodarka_ % inne %
m | ctwo przemy nictwo samochodowych, Restauracje magazynowa i
|l eS sgo wgNczaj gNc z n(
two motocykle
Woj. 35107
magopol 4 5709 | 1,63| 34535 | 9,84 | 47229 | 13,45 89894 25,61 13495 3,84 22397 6,38 | 137815| 39,26
ml;oé\”?te r 11678| 228 |1,95| 1688 | 14,45| 2156 | 18,46 3141 26,90 395 3,38 703 6,02 | 3367 | 28,83
LGD razem | 5375 | 147 |2,73| 803 |14,94| 1196 | 22,25 1357 25,25 156 2,90 333 6,20 | 1383 | 25,73
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Dobczyce | 1410| 25 |1,77| 143 |10,14| 229 | 16,24 403 28,58 51 3,62 98 6,95 461 | 32,70
Lubi e 660 | 31 (4,70] 74 |11,21| 152 | 23,03 141 21,36 23 3,48 53 8,03 186 | 28,18
Pcim 778 | 18 |2,31| 112 |14,40| 219 | 28,15 216 27,76 25 3,21 34 4,37 154 | 19,79
Raciechowiceg 419 | 25 |5,97| 54 |12,89| 88 |21,00 91 21,72 10 2,39 30 7,16 121 | 28,88
Siepraw 894 | 17 |1,90, 304 |34,00f 94 |10,51 253 28,30 19 2,13 21 2,35 186 | 20,81
Tokarnia 552 | 13 |2,36/ 66 |11,96| 169 | 30,62 105 19,02 15 2,72 65 11,78 | 119 | 21,56
Wi Sni ¢ 662 | 18 |2,72| 50 7,55 | 245 | 37,01 148 22,36 13 1,96 32 4,83 156 | 23,56
Opracowani e wgasne na podstawie danych GUS stan na dzie 31.12.2013r.
SpoSr-d gNcznej l'iczby 5527 jednostek gospodarczych dekta@raaNzaphnUJnl‘dce)g)(szalr
oraz budowri t wem | est ich gNcznie 2605 i zatrudniaj N najwinkszN lieszbmspesyli.ict
charakter tego rejonu, gdzie nie ma wi el ki c hsized k gnandi-ew spryzcenmypsrgzoendyscihi, b i oobr s
Budownict wo, handel [ usgugi sN podstawowymi gagnzi amzagoXpoegamiyimi wolg¢dt i cz
przetw-rstwormrzzemyzs@oewabi orstwa zajmujNce sin transportem i gdalpresuamaqn{ylﬂkoma
167 podmiot - w. Pomi mo fakt u, iU teren LGD w W||nd<tsyzogSOCS|pozdnaachdzuej ed zsiiang anjaN owb
duUym rozdrobnieniem gospodarstw rolniczych. Trakt owanet sddsoentee ki aokso- bd, o dkatt -k

pracy w r ol reiscttrwiwea nie swN RzZEAGOeN. Tutejsze rolnictwo wytwarza produkt yze gaedwen i
1% og-gu zatrudnionych.

Na obszarze LGD znajduje sifn 10022 gospodoawis t5w ,brlo2l% ypconw. Poogwigeernz cdiins zaa rguw slp
Przecintna wiel koSl gospodarstwa rolnego wynosi 3,05 ha. (Dane GUS stan na

Wi inkszoSi gospodarstw rolnych obszaru LGD obejsmmueje LtGDr eonkyr egs-ur zryesatlel zoa crjits kpi
2013 wynika mage zainteresowanie skorzystania ze Srodk-nweUpilini EzneijpeWskiy

konkurs-w Uaden bewed icpemacinii ewztreml zakr esi e. -220 1t3e gnd ewyoryigkya,naﬁet yweaer want kria kg
dziagalnoSI pozarolniczN. Obecny progr am, W postaci pragé mioiScrygoaasptoawmy ctlr,e
mgodego wyksztagconego pokolenia, w tym takUe wSr-d rodzin rolnik:-w.
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Tabelal2Doch-d podat kowy gminy w zgotych na 1§ onpi oel sszkki aedGcc
31.12.2013r.

Dobczyce | L u b i Pcim | Raciechowiceg Siepraw| Tokarnia |Wi Sn i SLrSIS di Woj.ma gopol

1234,45 | 542,11| 704,37 647,34 976,52 532,50 611,61 749,84 912,43

go Dane wyliczone naappbdekawaerywpkaéni ManiGsizar ¢
hod-w podat kowych dl & poszczeg:-Ilnych gmin na 201
r Nc pod uwagn ww. dane doch-d podatkowy gminy na
n tworzNcych obpeat hiSBsty.ni7v¥Wo9SB8ddmia woj ew-dztw
sumowuj Nc wyni ki spotka® konsultac nych w gmina
kilka obszar-w tematycznych, kt -re p i nnyobsbayul LSRs z
azano duUe zapotrzebowani e na po dzeni e przed
budzenia aktywnoSci spogecze &t wa D Turystyczne
upi l | ok ayl ntee W rdoodkuokntayl, bcezzpoSredniego zakupu prod
Tak zebrane dane (liczba prowadzonych dziagalnoéc,i
Wska¥tni ki em AGO. Wska¥ni k AGO oblicza si minwd®dasceeplzékc
' iczbn mieszka@® -w kraju. Zatem dla obszaru LGD Tur
podzielenia dochod-w podatkowych wszystkich gmin wc
podatkach dochadwy ch od os-b fizycznych i prawnych) przez ||
Wi dal, UOe wska¥nik ten iwDOrl-4s aUnao p6roz2e s4tsr zzegn.i Zeastt a2w0
bezrobotnych i rosnNcN |liczbN prywateydhbhi lpodbhe onhawc
tendencje oUywienia gospodarczego i rozwoju przedsi i
Tabelal3. Ws k a ¥ n i Wwroku Z009 i 2014

Gmina 20009r. 2014r. Zmiana

y ]
ow
bu
LG

Dobczyce 932,95 1177,15 2442

Lubi e 400,24 1338,25 938,01

Pcim 437,91 1203,44 765,53
Raciechowice 400,88 987,85 586,97
Siepraw 700,23 1249,18 548,95
Tokarnia 339,43 901,91 562,48
Wi Sni ow 429,12 1000,13 571,01
Sredni a 520,11 1122,56 602,45

Opracowani e wgasne na poddsntanvgi-ev.danych z Ministerstyv

3.2.1. Rynek pracy
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w PUP w MySI en

31.12.2013 r. wynosiga 3.313 mieszkaCc- - w. W por - wha
PowiatowymUr znidzi e Pracy w MySlenicach w cagym powieci e
Na podstawie danych GUS i WUP w Krakowie stopa bezr
13, 6% i byga winksza o 2% w sttionswh&umaddopgoloplki inezk
roku wynosi @ 11, 6 %.
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Tabelald Li czba bezrobotnych w podziale na iloSi, pgei, gminy, powiat, wojew-d:
Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pgel K M K M K M K M K M K M
Dobczyce 264 306 304 | 371 335 372 403 458 361 436 258 292
Lubi e 180 193 222 189 213 210 213 244 226 232 200 196
Pcim 197 228 259 232 270 257 272 268 265 277 225 226
Raciechowice 106 121 126 157 134 153 127 185 146 176 113 128
Siepraw 183 202 207 225 217 222 226 233 209 239 175 171
Tokarnia 145 176 150 161 181 154 200 176 196 208 127 130
Wi Sni owa 105 110 135 131 186 143 153 171 161 181 143 114
LGD wg pgci 1180 1336 1403| 1466 1536 1511 1594 1735 1564 1749 1241 1257
Liczba bezrobotnych na obszarze LGD 2516 2869 3047 3329 3313 2498
Woj ew:- dzt wo wqg 67620 | 62387 | 75517 | 66704 | 78803 | 66291 | 84177 | 76 984| 84534 | 79900 | 72800 | 66227
Liczba bezrobotnyclv  woj e w- 130007 142221 145094 161161 164434 139027
Powi at my Sl eni ¢ 1591 3589 2836 2952 3015 3036 3133 3377 2959 3361 2316 2563
Liczba bezrobotny 5180 5788 6051 6510 6320 4879
tr-dgo: Dane Gg§-wny UrzNd Statystyczny.
Powy Ue|j zaprezentowano tabeln z Igni anyN obbeszzraorbuo t LnG/Ox hT uw ypsotdyzci zanl ae  Phoad ki ol woa®Dil4.p op

Dokonuj Nc

di agnozy

obszaru

warto

t akUe

por -

wnal

|l i czbn

0S -

b bezrobotnych w
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Tabelal5. Liczhabe zr obot nych w stosunku do | iczby os-b w wieku produkcyjnym
Bezrobotni na obszarze LSR 3313
Osoby w wieku produkcyjnym na obszarze LSR 14972
Bezrobotni w wojew- dz|[164434
Osoby w wieku produkc| 2120442
tr-dgjoGg -Dvamye Ur zNd Statystyczny stan na dzie@® 31.12.2013r

Analizuj Nc damebewipdwylGsdzmejbezrobotnych do Iliczby os-b w wieku produkeczipyj ny
os-b w wieku produkcyj molgkim w woj ew-dztwie magop

22,13%

7,75%
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Tabelal6.Pozi om i struktura bezrobocia wg wyksztagceni a
Wyszczeg:-Il ni|Wyksztagceni e
liczba _ Policealne i Sredni | Zasadnicze Gimnazjalne
Gminy bezrobotn {wy Us ze |Sr edni elog - | no‘zawodowe : : _
ych zawodowe Nc e I ni epeg
gimnazjalne
Og:-0e| % 2013 | % 2013 | % 2013 | % 2013 | % 2013
Dobczye 797 12,67|101 (27,35 |218 |10,16|81 32,25 |257 17,57 |140
Lubi e (E |458 11,57 |53 27,95 [128 |14,85 |68 29,91 |137 15,72 |72
Pcim 542 14,21 |77 21,40 |116 |12,55 |68 37,27 |202 14,58 |79
Raciechowice | 322 7,45 |24 28,57 |92 11,18 |36 31,99 |103 20,81 |67
Siepaw 448 9,38 |42 20,54 |92 11,38 |51 36,61 |164 22,10 |99
Tokarnia 404 11,88 |48 19,55 (79 14,36 | 58 29,95 |121 24,26 |98
Wi ®wa 342 10,23 |35 27,19 |93 13,45 |46 32,46 |111 16,67 |57
fgéem obszar| 3313 11,47 |380 [24,69 [818 |12,32|408 (33,05 |1095 (18,47 |612
Powit
A . 16320 12,34 780 |[23,51 |1486 [13,40|847 33,24 |2101 (17,50 |1106
my S| eni
tr-djo: Dane Gg-wny UrzNd Statystyczny stan na 31. 12
Jak wynika z powyUej przedstawi onej tabel naj wi nks
zasadniczynrz awodowym 33, 05 %, nieco mniejszN grupin stanowi
Sredni e zawodowe 24, 69 %. Kol ejne 18,47% stanowi N |

gi mnazjal nym, 12,32% Srednidm wyUs znyork.szPagiclejy mz @ miae

wykazano poziom i strukturi bezrobocia w poszczeg:-|Ir
u na koniec 2013 roku.
Tabelal7.Pozi om i struktura bezrobocia w p3t$22@6l2reg- | nych
Wyszczeg:-I|l ni ¢ Wiek

Gminy |, lepder 187 24 257 34 35- 44 45-54 55- 59 60-64

ezrobotnych

Jedn. miary 09 - §elliczba| % |liczba| % |liczba| % |liczba| % [liczba| % |liczba| %
Dobczyce 797 196 |24,59 272 |34,13| 127 |15,93| 120 |15,06| 57 |7,15| 25 | 3,14
Lubi e E 458 148 32,31 128 | 27,95 72 |15,72| 67 |14,63] 33 |7,21] 10 | 2,18
Pcim 542 165 | 30,44 166 | 30,63 90 |16,61| 85 |15,68] 27 |4,98 9 1,66
Raciechowicd 322 123 38,20 85 |26,40| 44 |13,66| 38 |11,80| 24 |7,45 8 |2,48
Siepraw 448 100 | 22,32 132 | 29,46 83 |18,53| 87 |19,42| 33 |7,37| 13 | 2,90
Tokarnia 404 127 31,44/ 111 |27,48| 68 |16,83| 67 |16,58| 26 |6,44| 5 |1,24
Wi $ni o 342 125 |36,55 92 |26,90, 53 |15,50| 39 |11,40| 25 |7,31] 8 |2,34
Razem 3313 984 (29,70 986 |29,76| 537 |16,21| 503 |15,18| 225 |6,79| 78 | 2,35
E}Ofigtl en 6320 1731|27,39 1832 28,99 1117|17,67| 1035|16,38| 452 | 7,15 153 | 2,42
tr-dgo: Dane Powiatowy UrzNd Pracy w MySlenicach or a
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Z analizy przedstaww8nejd babebbotwmyyndrhkami edsezka@Ec- - w
naj winkszy odsetek, bo aU 29, 76 %Zsltialhawmy No dsetbek w2 Wi
w wieku od 18 do 24 | at Naj mni e] bezrobotnych 2, 3559
Jak moUna zauwaUyi gminy wchodzNce w skgad LGD Tury
strukturychezaobwbhoa pod wzglndem pgci, wyksztagceni
obszaru.

Bi or Nc pod uwagn okres od 2009 do 2013 roku liczba
nast Npi g spadek | 1 6zmy - bezrNabopcndyscthawda e8 danych st at
stwierdzil, czy tendencja ta bndzie miaga dal ej mi €
podtrzymania tej tendencj i w najwddgistwa&h, | &aUa cpho.mi
bezrobotnych to i tak stopa bezrobocia w powiecie pr

3.3. Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne, kulturowe,
turystyczne

3.3.1. Uwarunkowania przestrzenne

Obszar LGD Turystyczna Podkowa pogdgoUony jest W cen
krakowski m, W powiecie my Sl eni cki m. Powi erzchni a C
Magopol s ki ,i15kl83 knmpa. wOhbnsozsa r realizacj.i LSR obej muje |
liczba mieszka@® -w ob2018cWw WSRew- tatawcbd h8fdpol skin

Rysunek2. Mapawo j e w - adnatjw p gd, powiatuemy S| eegd c ki

SIEPRAW

> / DOBCZYCE /"~
3 RACECHOWICE
r ,‘J
- » . "
- | WISNIOWA
D ——— PCM
- / " TOKARNIA /S w7
<J —— ’
~- P ; S LUBIEN |
- b ‘
/ . ~/
- NJ p
.

Opracowanigena zlecenie LGD Turystyczna PodkgWRoman Tracz LOGARTE

Gminy wchodzNce w skgad LGD Turystyczna Podkowa two
|l okal nej strategi. nie pokrywalLGD nniwe cmdlossdy mi ggtami
Mi asto i Gmina Sugkowi ce.
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P-gnocnN czinSI obszaru LGD stanowi N wzniesienia Pog-
oraz Gmina i Mi ast o Dobczyce). kKdlmej nMfeo k@Gminnya (i Rdaiiba c
obszar-w g-rskich i wyUynnych oraz usytuowane sN na
LSR graniczy z nastfipuj Ncymi gmi nami : Mi ast o toii Gnhei n
Wieliczka, Miasto i Gmina Gd-w, Gmina Gapan-w, JodJc
Miasto i Gmina Mak-w Podhal a®ski, Bodz-w. JeUeli c¢hc¢

boche @E&s ki mm, nbwiotarskim o suskikn.

3.3.2. Uwarunkowania geograficzno -przyrodnicze
Obszar LGD Turystyczna Podkowd o0 mal owni czo pogoUone tereny posi

krajoznawcze, kt -re obejmujN terenys kiodju r Zrae d\i ied g @ Kk
naturalny pogNczone dolinN rzeki Raby i Jeziorem Dol
stwarza korzystny mikrokl i mat. Pasma g-rskie i zmezer
Opr -cz iblogmat wem naszej LGD sN pifnkne krajobrazy. |
g-rnych partiach |l asami. $rodkowe i dolne cznSci st
charakteryst ykcizenhy ntileg sgodvp-Srcs . Mal owniczo pogoUo-ne
wypoczynkowe walory naszej LGD. NajCwegOse€&E (829 mon

(618 m n.p.m.).

Obszar LGD znajduje sgiur skiepr ZleiwennfedngshkiKampat F
SI Ns k N. Podstawn jednostKki magur ski ej tworzN r-Uno
pi askowce, zl epieCce, mar gle igy, Qgupki

Pod wzglndem wyst np olwehnobszar ISGD riestwbogiwNa whszaree tam jedynym surowcem
zdatnym do wydobycia na skaln przemysgowN sN piaskov

Obszar LGD znajduje sin w obrnbie klimat-w g-rskich
w innych rreskiiocnhach$rgeednia roczna suma opad-w wynos
szczeg-lnoSci g-rskich Srednioroczna il oS opad-w W
czerwiec i sierpi e, a mini mwmjmay mi edsmlNcnap:ethzmeecrzm
210 dni . Dolinne pogoUenie powoduj e, UOe wiatry sN s
wiatry zachodmiachbdbi .- €eédebo Wioan [ j ags naeaedhyN
bi okl imatyczne, k1l i mat zalicza sih do grupy gagodn
bod¥cami kl i matycznymi o winkszym natiUeniu

Naj wi ncej zwi er zNt wystinpuje w strefletdaszavjl‘{ldés,cidt
jelenie, sarny. WSr.-d ptak-w na trenie obszaru LGD
sikory, jerzyki, wil gi, kuropat wy, jemioguszki, b

jaszczurka zwinka, padalec, zaskroniec.
Przewaga gleb w klasie |V, idrajgmnei ew K oelset] ngolSechi  ksINa sg)

gg-wnie wszelkie rodzaje zb- U, rosSliny pastewne, zie€
Naobszarze LGD WystnpUJN formy ochrony przyrody. Z1 «
ni eoUywi onej . SN to m.in: uUOytek ekologiczny Sucha
zabytkowe drzewalwmyzréspadyacdwok s%kdich. Do pomni k-w p
ni eoUywi one takie jak np.: ADi abel s kiw ZégartowicactEoFragmenK r
krajowego korytarza ekologicznego Beskidu Makowskiego i Wyspowego (symbdk ) wgNczony | es

ekologicznej ECONETI PL. Dolina Raby jest korytarzem ekologicznym o znaczeniu regionalnym i lokalnym. N
obszarze LGD wystfpujN tereny Wchzone w europejsk
Beskidh Wy spowego PLH120052, przebiegaj Nce przez gminy

Dogodne pogoUenie w obrinbi e t adeograficznythno cigednarodne budowia r

geol ogicznej i specyficznych warunkaohtklIbEmat zadzrcwy
r-UnorodnoSci flory i fauny. Pinkne krajobrazy, ws
powi etrze i woda, duUa il oSi teren-w | eSnych, ekol

wszysk i m Azak'l'od[rioagr’akagochNca Krak-w z Zakopanem zachica
oraz droga woj ew:- UMkzma ma D®&I4naWVi zd dlcizekaj Nca doN wygraamd
potencjagem turystycznym obszaru LGD.
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3.3.3. Uwarunkowania historyczno -kulturowe

Pi erwsze zachowane wzmianki Tr -dgowe o0 obeXiMw.c hNime let
korzeniami sifngaj N pdNazsNt p-rw oplk @wti wa zpall £KFil é g dadawdeo b |
osadnictwo (wczesnoSredniowieczne cmentarzysko kurh
G-rnych oraz osady w Dobczycach). W Dobczycach wzni e
m.in. kr-lowiieet &jadKkagami &ox Wi el ki, Wjadysgaw Jagi
pewien czas mieszkad Sw. Kazi mi er z Warlanzy nz ec zsywnynm kni aeunc
na rozw-j regionu, bygo podgobandkeowegpobl|l iWanedgagi ®0ls
(via regalis). Prowadzi g z Krakowa, przez Wieliczkn
Whgrzech), a jego odgagMyzSleemiie apmd miwidozdy§ oWipen Dauzzyd®h ea
i stniaga komora cel na, a w 1362r. miasto otrzymago
mi eszka@®y osady Siepraw Kkt -rzy zajmowali sin handl e
miejscow& | sgynie do dzi S.
Z histori obszaru LGD zwiNzane sN 1|icznereligijaep Do ki
najwaUniejszych z nich naleUN: XIlIIll wieczny Zamek w
Obok zamkuugsyuowany |jest Skansen Drewnianego Budownict wa
Regionalne Muzeum PTTK w Dobczycach, ponadto w mie
Koéci-g p.w. Matki BoUej Wsypmo rha Wiecryifa kWieenr, n yKd ha szz t YoM v
Ksi nUy SwerStaandmi kach przy kt -rym mieSci sin Muzeurm
koSC| parafialny w Krzeczpcrvziea PNoV .e wS w z k Webgyot i ké anm s,
(budynek) w c oSc wraz z najbliUszym otoc.
rzetby, rzemi osgo art yczne stanowi Nce wyposaUeni
A &k$nirmNozostaga z dowana w 1912 r. j est przyk
i wania nowe|j formy architektury mi eszkal nej,
i przemysgowc - wol sPkoiwsijt affas ow nvaycrjii k uk rm{ cocba pa z
a bazie Kkt -rej powstag styl witkiewiczow
y. Wartym odwi eg¢gz een MiBkvg @ajt a Kwrb®jc ¢ apn nPi.aer jAsbzi eag c
hrzcielnica kamienna o cechach p-¥Tnogotyckic
pochodzi rze¥ba Sw. Mi kogaj a, dat owana na
polichromia na stropie starej czhiSci koScioga, prze
Gminie Raciechowice warte zobaczenia sN Dwory np. w
w. Na Szlaku Architektury Drewna n e j znajduj N sinf KoSci - § parafi al
Aleksandryjskief w/Raci echowi cach zbudowany w 1720 r .w.na omiaej s
Parafialny p. w. Rozesgania $wi XVIywcW Gringe Gepraovvarty obejrzeGia u
jestdr ewni any koSci-g z | pogowy XVII w pod wezwaniem
Architektury Drewni an®w. , MikoBaga JAmaharfii @d aige z@36bwwn i
kopi N obrazu Mat ki boskiej z Zakliczyna z koC&a XVII
1773 r. Z rokokowymi o0gt ar z a-4diGmina Tikarniy dbfeuje whbagatd dziddzidiwoy
kulturowe wz a kr esi e budownictwa | udowego, Zzabytk-w ruchon
terenie gmi ny Tokarni a wystipuj e wi el e zespog-w a
regional nym. Na szczeg- | ndNorskiewa Skbmielne €zpmeaj uTjoKarni.dwv Skondeknej p
zachowag sin skromny zesp-§ dwor ski: kaplica dr ewni
m.in. herby Radwan i Tr Nby) drewniany Wivwk-orScGed zi G@s

y
N

ag
yst

bu
m

(@]

znajduje sin uznany za cudowny obraz Matki Boskiej,
to gaskami sgynNcy obraz MatKki Boskiej. W Tokarni w
gmlnleWISnlot\AaakUe znajduj Nce sifn na rSzvunaJI@mJb;%nl\kkhlltqlatkurny
Marcina w Wi Sniowej . Z historiN tej gminy wi NUe si-r
kt -re zapoczNt kowagmi ezwagad ndSkanm XlyX wer

Krajobraz kulturowy to zabudowa mago zwarta i spont
wzdguU ci Ng-w Aulic-wkao przechodzNca w centrach w
(koSk.i o@lyarakterystycznym el ementem sN r-wnieU liczn
Ni emat erialne dziedzictwo kulturowe przejawia sin g
rzemi osgo. Na naszym obszarze igswumpi djo¢ kiwoelystyegsmyg:
Zesp-§ PieSni [ TaGa ADobczycedo, AZag-rzanieodoZesphul
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Regionalny Pcimianie a takUe Zesp-§ Pi e EmpaFdklorystycEraa F
Sieprawi a, Zesp-9g Regionalny z Raciechowic, Zesp- 0
Bandai Bur ek w Wi Sni owej . mwi posob8ly zwwpcakjtew oraz pod
obrzndy.

Warto takUe zwr-cil uwagi na odbywaKaNktdea szi fig mmian oobrsgze
Swifita poSwincone tradycjom narodowym i niepodleggo!
Bubuli, za$S wd ewrzz eDforbicuz y(cvasnp -)I nSzt afetn Szl akiem Wal
odbywa sifi Konkurs Szopek BoUonarodzeniowych i Tr ad
sisfiwi "t o Ni ezapominaj ki, K1 i s zacszta kwa , D oPbi cezcyzcoancehgwo nZai j eum
ot wierany jest Sezon Turystyczny i odbywa sin Turni
sifi we wrzeSniu $wifto Jabgka i Gruszki, kTokarniestyru d z
ludowy. W Lubniuwi os nN konkur s p a lipeupwikenli kka nnoacdn yREahis N iaw all u Om ik u
orazDni Lubniaw sierpniuWs zyst ki e te i mprezy cyklIl i cazdwvei epdzzayjcN cNygca
Podczasmih prezent owane sN wyroby kulinarne, rnkodzi ego

3.3.4. Uwarunkowania turystyczne
Obszar LGD Turystyczna Podkowa, to przede wszystkim region rolniczy ze wskazaniem na uwarunkowania turystyc

rekreacyjne. Turystyknajwadniejszgobwicgaynnedtew v Lo
terenu, war unki turystyczne, a jednoczeSnie bl is
komuni kacyj nych agopol ski oraz wiele innyetdgazdoal
rozwi nNI nowe ga gﬁz e turystyki, a takUe =zadbal o
Rozwoju wskazuje na nierozerwal noSi terenu gmin gNc
roweroweitrasmar ci ar ski e, kt -re przebiegajN Iub bAdN przeb
Tradycje i kultura ludowa, kt-re w winkszoSci majN \
spogecznych punktem wsp:-lnych dziilagadfak pfoPJektoswag
Turystyczna Podkowa moUna odnal eéhia modohnestoWpaachajs,
smak- - w, chociaU podobi e@Etwo nie znaczy, Ato samwo.
oparciu o podobie@&twa (cele og-Ilne) cechy charakter
W zwi Nzku z wy mi eni ony mi wal or ami Srodowi ska pr zy
komuni kacyjnym na tym bbsyatykapoWNal obeoaWi pawsifn b
pensjonaty ale przede wszystkim |liczne gospodar st wa
kul tur N, przyrodN i tradycjami . bNa yrcaes 22y, m Loubbsi zea® z7e, |
5, Siepraw 2, Tokarnia 2, Wi Sniowa 7). PogoUenie w

Uywe tradycje mieszka@® -w kultywowane przez Kd@Gam dc
rozwoju tego obszaru.

Przedsinwzi nci a, kt -re wskazane zostagy w ramach LS
Podkowa. Wykorzystuj Nc uksztagtowanie terenu a tak!
poza ol ni czej, kt-ra pozwoli na tworzenie nowych miejs
umocnil sin tym, kt -re juU sN obecne na rynku; rozwi
osi edl aj Nc ydhe csniyic,h aniteskl,ea & - w; wzmochnil wsp-gprachi
Przedsinwzincia wskazane w LSR, opierajN sin na spe
uwarunkowaniami historycznymi, kulturowymi, przyrodniczymi ioggr af i cz ny mi , bndN one
charakter edukacyjny. Edukacja ta b dzie waUna ni e
podczas spotka® w ramach szkol e, aRsegtanawnezyspet
Gospody & Wi ejskich, tw-rcami Iudowym| itp.).

3.3.5. Produkt lokalny

Na obszarze LGD istnieje ogromny potencjag w wyproc
ni ekulinarnych i wpr owafiaenc bhain &kt enray srtyyncezkn,y ma el te-nree

[ i
Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa wspiera
l'istn produkt-w tradycyjnych przez Milmld ez sRavoi Roh
temu przez obszar LGD Turystyczna Podkowa przebiega
Raciechowico zostago zarejestrowane jako pierwszy
produkty ost adgy zarekomendowane prze SamorzNd Wojew-dzt v
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tradycyjnie wndzone wyroby z Raci

tradycyjnych sN o)
Scihcakbi ot.r adycyjny raciechow
a
t

raciechowi ckao,

t
A
Podczas organizowanych przez gminy Turystycznej Po
k

regional nych, w -rych uczestniczN Koga GospodyE
wgasnych LGD orau wsp-dmegoy pwdij ektLokal nych Grup D
znaczNcy zas-b i nformacij.i o] tradycjach kulinarnych
programowania mogN stanowi podwal i mgch mbeej JSR waplanaweanoa
projekty wsp-gpracy ukierunkowane na promocjn obsza
(kulinaria, rnkodziego, sztuka ludowa itp.).

336. 3Pb8ET T Geg T AOUAOO

Uzasadnienie sp-jnoSci obszaru

W przypadku obszaru pbiit ego akt ywnoSci N LGD Turystyczna Podkc
sp-jnoSci. Z jednej strony sp-jnoSi ta wynika z prz
na sp-jnoSi przestrzennN i mamion, sbe amgjmndN. pWaedoUean
kierunki rozwoju strategicznego wynikajNce z strate
Jak wynika z diagnozy pod wzglndem bezrjgahdocl@D nTauro
Podkowa posiadajN niewiele r-UniNcN sin od siebie s
czy wieku, co dodatkowo podkreSla sp-jnoSi tego obsz
O sp-jnoSci obszaru Swiadczy rrwrzi géowysadka zhar. e lGand |
nie tylko obecnie, ale r-wnieU na przestrzeni wi e
Charakterystyczne dl a wszystkich gmin j est r -kidoi e
Wy spowego i Sredni ego. Sp-jnoSi historyczna i geogr
Zamek w Dobczycach, zabytkowe koSciodgy na szlaku ar
t wor zeni a sjpejdfertyeyrystyczngj bbszarid. ¢ y

Ponadto sp-jnoSi obszaru przejawia sifih w postaci 6

~

regionalnych wywodzNcych sifn z t ej S amej grupy et
podhah Es ki ego z wpJgywa mi mi eszczaEGtwa krakowskiego.

2/ : $: ) ANALIZASWOT

Odniesienie do _ Odniesienie do
MOCNE STRONY diagnozy SGABE STRON diagnozy

Sgabo rozwini
promocja i informacja
turystyczna obszaru LGD,
brak zintegrowanego
systemu informacji
Roz dzi a| turystycznej, kulturalnej i Rozdzi a
diagnozy sportowej diagnozy
(sgabo rozbu
szl ak-w turyy
ScieUek, ¢
komunikacyjnych, tras i
ScielUek row

Unikalne walory przyrodniczo-

krajobrazowe, zZr
terenu jako pote
rekreacyjny obszaru LGD.( Po g -
Wi elickie, Besk
Wyspowy, Jezioro
krajobrazy gNKki
t wor zNce kakterystycany
dla podg:-rskich
mal owni czo pogoUqd
i doliny, liczne punkty widokowe).
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AtrakcyjnoSi
duUa liczba

agroturystycznych i dogodne
pogoUenie obszar
sNsiednich atrak
kulturowych ( m. i n. Kr
Wieliczka, Wadowice, Rabkd d r -

Zakopane,)

tur
go

Rozdzi a
3.3.4 diagnozy

Sgabo r ozwi
infrastruktura turystyczno 1
wypoczynkowa
(niewystarcza
baza noclegowa i
gastronomi czi
infrastruktur turystyczne;j
takiej jak:
miejsca biwakowe i miejsca
wypoczynku, brak
oznakowania atrakcji
turystycznych, nie aktualne
mapy, przewodniki, aloumy i
informatory turystyczne, zbyt
ma g @jscrparkingowych )

Rozdzi a
diagnozy

Dogodna Il okali z
Krakowaorazd obr e pog
drogowe i komunikacyjne z
winkszymi miejs
Miastami.
(droga krajowa n
drogi wojew-dzk
Wieliczkai Mszana @Ina, droga 967
My S| eBodhriag.

Rozdzi a
diagnozy

Sgabo rozwirn
wystarczaj Nca
zbiorowa i indywidualna na
terenach g mi

mi ej scowoSci
pomi ndzy gmin

LGD oraz s
infrastruktura drogowa
(chodniki,o Swi et | en

Rozdzi a
diagnozy

Lokalne dziedzictwo kulturowe
eszka@® -w phszwy
bogate dziedzictwo historycznie
(muzea, drewniane obiekty sakralne
skansen na szlaku Architektury
Drewnianej)
kulturowe

(kultywowanie lokalnycho b r z i ¢
tradycji przekazywanych z pokolenig

mi

na pokol eni e, Wi €
i wartoSci, zwyd
rikodziego i szt U

zespog-w regid

fol kl orystycznyc
dntych, K- § Gos
Oclot ni czych Str e
potrawy regionalne produkty
turystyczne i lokalne i tradycyjne).

Rozdzi a
diagnozy

Sgabo rozwini
Kultury lub ich brak.
(brak innowacyjnych
rozwi NzaE w o
np. elektronicznego
wypoUyczami a
tradycyjnych bibliotekach,
brak profesjonalnych miejsc
do organi zac)]
sal widowiskowych,
amfiteatr - - w
imprezy plenerowe, brak
profesjonali
d¥fwi nkowe|j i
przy wydarzeniach
kulturowych na ternie gmin
oaz trudnoSi
i nfor macj ami
wydarzeniach kulturalnych w
mi ej scowoSci
LGD.

Rozdzi a
diagnozy

Akt ywnoSi kIl ub- y
zainteresowanie organizowanymi
zaj nci ami

Rozdzi a
diagnozy

Ni e wystarc
infrastruktura sportowo
rekreacyjna
na niskN of
sportowych i rekreacyjnych
na terenie obszaru LGD.

Rozdzi a
diagnozy

Akt ywnoSIl 1 okal n

Rozdzi a

Oboj At noSl

Rozdzi a
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nastawi onych
konkur enc]j
organi zacj a
wioskami.
Zaniedbane przestrzenie

pozar zNdowych or diagnozy wsp-gpraca o diagnozy
pozar zNdowyc
i ntegracij.i m

Kreatywni, zaanga
mi eszkaCEcy

obszaru LGD.

diagnozy

i tury

publiczne na terenach
mi ej scowoSci ,
Rozdzi ajnegatywni e

st - w

wystarczaj Nca
drogowa (chodniki) w
mni ejszych mi

na

Rozdzi a
diagnozy

Potencjag teren:
gospodarstw rolniczych,
sadowniczych, ekologicznych i
agroturystycznych.

N

S

Rozdzi a
diagnozy

gaba of

alternatywy
takUe

uboUeni
skut ek

ie wystarcza
0 produkgcji rolnej i
produkcie lokalnym oraz

erta

d

e S o (

bezro
dochodowych gospodarstw
rol nych 1 ub
prowadzNce

wykl uczeni a

d

Rozdzi a
diagnozy

Bezrobocie na terenie LGD,
brak miejsc pracy na terenie
LGD dla 1| ud
wyksztagconyq

z

Rozdzi a

gmin objnta obs
2000.

Potencjag Przed Rozdzi a
mi eszka@-w na diagnozy wsparcia i pomocy diagnozy
samor zNd- w
przedsinbi or ¢
stref przes
Brak oferty edukacyjnej
skierowanej dla dzieci i
. , mgodzi eUy poz
DobrSazanastrvuktu_ra e%ukagyjna Rozd z i a § | lekcyjnymi oraz bak oferty Rozdzi a
-~ 9 ocbrze diagnozy edukacyjnej diagnozy
szkolnictwo. . . .
kwal i fi kac]
bezrobotnych, 50+ w tym
senior - w.
Wysoka jakoSI
przyrodniczego specyficzny Brak podstawg
m|krokI.|mat S WYl Rozdzi a al a Iu_dn__oSC| Roz dzl.5a
ekologicznaimies§ diagnozy (brak kanalizaciji, diagnozy
z wodoci Ng-w, ¥
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Odniesienie do Odniesienie do
SZANSE diagnozy ZAGROt ENI A diagnozy

Rozw-j turystykti
( w tym agrotury

wzrastaj Ncym za Bogata oferta turystyczna

- , Rozdzi al sNsiednich ob Rozdzi a
dziedzictwem kulturowym wsi, : ] ,
Frikodzielnictwe 3.3.3 diagnozy atrakcyjnlﬁ]'it;gstycznych diagnozy
lokalnymipr odu k t a mi '

|l okal nN.

Wzrost patolo

toUsamoSci k

: wy wo gan i Db

~Trend_zdrowego |aktywnegostylu‘ Rozdzia oybycgz ajy- w, Rozdzi a
Uycia w tym tufnpy: diagnozy mo Ul i woSc diagnozy

turystyka rowerowa i piesza) zagospodarowania czasu

wol nego wSr -

mgodzi eUy

Ni e wystarcz

l okal nych pro

rosnNce kosz

Rozdzi a Rozdzi a

Moda na produkty ekologiczne

. dalszym ci Ng :
diagnozy orawa nie sg diagnozy
rozwoj owi ofe
lokalnych
Wsp-1na zintegro Zaniechanie w rozwoju
obszaru LGD i Talenty miejscowej| Roz dzi a infrastruktury dro owé' Rozdzi ag
l udnoSci szansN diagnozy obsrzyaru gowe] diagnozy
LGD (np. sportowe) '
Mo Ul i woSI wys
Poprawa infrastruktury drogowej i Uywi ogowych (
komunikacyjnej na obszarze LGD i Rozdzi silne opady gradu, obfite Rozdzi a
podstawowych usgu éée opady Sniegu di
o : ) ! iagnozy
wiejskie;. diagnozy Zi emi, hurag
powi etrzne, ¢
) pl agi szkod
RosvnNce_zapotrze Rozdzi _ _
spndzania wol neg 666 Brak przemian Rozdzi a
zagospodarowanie czasu wolnego diagnoz strukturalnych wsi. diagnozy
wSr -d dzieci i gnozy
, o Biurokracj a
Potencjag przed .
- rozw-j gospo
z a a n g a Uohwapartyeypacjia Cnici atvw s
lokalnymi stowarzyszeniami i Rozdzi a obo'Jﬁtn)(/)SI' R Rozdzi ag
mi eszka@E ami L diagnozy , ) . ' diagnozy
S integracji mi es z Kk
wsp-lnych dziaga )
. wsp-l nych dzi
bezrobocia na obszarze LSR. o7 .
SNsiedzKki ¢
mi V(;/yskzok ra z(Est. tWa r\1N| Pi y _ Priorytety finansowe polityki .
KGW OSP a takl Rozdzi a unijnej nie zawsze Rozdzi ag
o . diagnozy odpowi adaj N diagnozy
pozyskiwania zew lokalnvm
finansowania. ym .
Wzrostowa tendencja do Rozdzi a Rozproszona zabudowa Rozdzi a
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wyprowadzania s| diagnozy podNczdmMa id g diagnozy
zanieczyszczonych miast i osiedlanid magych miej s
sin na terenac brak Miejscowego Planu

Zagospodarowania
Przestrzennego powoduje
zaniechanie inwestycji na

tych obszarach.

Czyste Srodowis a| Niewykorzystany po't Rozdzi a
i bogactwo przyrody. turystyczny obszaru LGD. diagnozy

Wni oski wynikaj Nce z analizy SWOT

W analizie SWOT zostagy zawarte stwierdzenia, kt -re

wspierane przez podej Sci2el4d2RR2KRS Wr zadmtcechwi BRAQW st r a

przezwyci nUeniu sgabych stron obszaru realizacji str
1T Wzbogaceni e i poprawa oferty kulturalnej, edukac

wiej skich [ub innych obiekt:-w dostnpnych publiczni
1 Stworzenie oferty turystycznej obszaru i wypromowanie obszaru dla turystyki kultuipwayrodnicze
rekreacyjneij dla mieszka® - -w LGD jak i odwiedzajl
T Podniesienie stanodbhegowycohbiiektgawtronomi cznych w
nowopowstagych obiekt -w SwiadczNcych usgugi w tyi
f Ilnicjowanie wsparcia dla podmiot-w kt-re stwor zN
terenach gmiejscomwoddzyami obszaru LGD
f Stworzeni e of erty dla dzieci [ mgodzi eUy [ do
defaworyzowane.
T Wzbogaceni e i poprawa oferty zajnl sportowych i I
9 Inicjowanie i promowaniepodukt - w tradycyjnych i l okal nych zwi
T Podniesienie SwiadomoSci mi eszka® - -w obszaru w z
tym ekologii i zastosowania nowoczesnych technologii do ochrony klimaty) do rozwejudpszi nbi or ¢c z ©
T Zwi nkszenie dziaga®&® w kierunku integracij.i mi es z k¢
T Podniesienie wiedzy |l okal nej spogecznoSci w zakr
mi eszka@c - w.

PowyUsa@midzibaag@N realizowane przy wykorzystaniu taki

T Dobre warunki dla rozwoju przedsifnbiorczoSci zZe
osoby poszukuj Nce pracy.

f I'stniej Nca baagzrao tguorsypsotdyacrzsntyw h i -gastronpmoidznychb i ekt - w n

9 MoUl i woSi wykorzystania funduszy europejskich dl

T Pot encj a g histanytzhou przgradaiczy, w tym unikalne obiekty i elementy kultury teralne;.

Przy realizacji wszystkich dziaga® jak i w dal szej o

f Konkurencyjna oferta sNsiednich obszar-w LGD i wi
T MoUIl i woSi wytnpienia klnsk Uywi ogowych.
f Wzrost patolo@YsbambSosgahl enrewej wywodany | iber al
f nie sprzyjajNce rozwojowi oferty produkt-w | okal:H
f Skompli kowane procedury nie sprzyjajNce rozwoj owi
f ChaotycznoSIi w zestrgeoipyblcahe.r owa n i pr

2/ :$: )11 6 #%, % ) T3+! ».)+)

5.1. Logika realizacji LSR

Poni Uej przedstawi ono schemastkyu,t klotwyr e ek d Zzwjwd ngicKg w

przedsi nwzi al i wska¥tni k- w. S ciihdeznya t syf opr onkuagzouw aNh yl noi g i per
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przyczynami, kt -re wynikgy z badaE@ i konsul tacji sp
diagnozie i analizie SWOT.

Z tych sformugowanych fakt - w doltiykewiNdcuyjcNic eo bpsrzzayrcuz ywyy
zjawiskaik | uczowego probl emu poprzez Zaproponowane do

spowoduj e wusuwanie przyczyn problem- w, co w konsek
roowi Nzywanie probl em- w. Usuwani przyczyn i rozwi Nzy
zapobiegnie negatywnym nastnpst wom. Ef ekty real iz
przedsinwzi nl zostagghuwskaTmw kp-ovstlaicd z bkoowmykerhe t mdyp o wi
stopie® ich realizacji, jak i docel owN wartoSl| . Poni
podstawie analizy SWOT oraz diagnozy cel - w.

52. 00T AAO &I Oi &&x JAJeEA UMAEIh OUAUACecE¢T xUAE E E
Do sformugowania | celu przyczyni § sifn cel okreSlony
w celu przeciwdziagania wykluczeniu spogecznemu ofr az
&kt ywnosSlI mi eszka@c-w i przedsinbiorc-w, ca roz

N

W trakcie bada€G, problem rozwoju przed orczoSc
wskazaniem na brak teren-w inweakywypghn Ne&j st
skgada sifn na brak sprzyjajNcych warun 0O rozwo
bezrobocia dotykaj Ncy g§-wnie mgodych | ik paWmsko,N ¢
- rego rozwi Nzani e wy maga bezpoSrednieg wsparci a
ze@Etwo w prowadzeniu dziagalnoSci gospodarcz
e na zadijrizymwamiost oweajdemezrobocia wykazanej W
atem bndzie |liczba utworzonych miejsc pracy, \
e, W znaczny SsSpos: b, ni ecitayla&loe npar zzyatzrymy masnii
mi cznego obszaru w postaci wzrostu poziomu doc
i oty gospodarcze. Realizacja celu szczeg:-mioaweght
orzN dobre warunki mi eszka® om oraz przedsinbior
gramie wsparcia w postaci pr emi i na rozpocznci e

zer zdjaNjayonto Sdz gospodarczN, a takUe szkole@® przyg
ycie kwalifikacji. MoUliwe bnandzie r-wnieU Zanmalizydzt
wyni ka, i U obszadejmmokwarnziyast ey ima gdaol np & C | gospo
turystyki, wypoczynku, rekreacji i sportu. Wy ni ka t o r-wnielO z uksztagt ow
stosunkowo niewielka il oSI grunt -w rol nuyukbzdalt ejwak
St Nd dziagalnoSi rolnicza jest utrudniona i ni erent ¢

(0]
e

g
n
z
w
z
0

NSTT VLT DS - 0X
SPO0OTTOXTOTT ™
TWO S OO0@@NQO

o
—

PROBLEMY

Negatywne nastnhnpst wa

Zatrzymanie procesu rozwoju przedsifAbiorczoSci

Tendencja wzrostowa stopy bezrobocia

PROBLEM KLUCZOWY

Ni ewystarczaj Nca aptyewdeBSHhbmbeszwa&JuWNca rozwoj owi

PRZYCZYNY

Brak wiedzy szczeg-Inie u mgodych wyksztagconych Illuc
Ni ewystarczajNca liczba os-b fizycznychgawnd§im apsp
obszarze

Ni ewystarczaj Nca |liczba mikroprzedsi Abiorc-w poszer z
Ni ewystarczaj Nca liczba przedsifibiorstw wykorzystyj N
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Do sformugowanlaUqglyu ddmegizeepa amesgw trakcie konsul
t oUsamoSi [ identyfikacjN z regionem oraz niska Sw
zdi agnozowana zar-wno na podst aalizy goprredhizgo wlresusppgramevania) w ¢
tej sferze dziagdgalnoSci pokazagdga, Ue obszar LGD, pot
historii, warunk-w przyrodniczych sprzyj ajmncych abpir
mogNcych stal sin atrakcj ami turystycznymi, posi ad
wykorzystywany zar - -wno przez mi eszka@® -w obszaru |
probl emy kluezaweprzwiddztamwi onym zagadnieni em. Pierw
wypromowanie obiekt-w oraz produkt-w |l okalnych mogN
oraz t-go§sit,, wnatomiast drugi hebranaSSEwi hdbmbBej W swa
wykorzystania | okalnego potencjagu do rozwoju turys:!
Ue na obszar ze tooroperdtoraj e &kt - F gk @af eegwa gbtyurzy sit ygz mwainy
wzr ost atrakcyjnoSci turystycznej obszaru LGD pomir
Krak: - w, Wi eliczka, OSwi fnci m, Zakopane i okolice. Po
realizj Ncy mi usguagi turystyczne, wypoczynkowe, rekr eac)
kluczowego przyczynN jest niezrozumienie roli turyst
w strukturze zatrudnienia. Z teg wy ni ka brak zainteresowania spogecz
wgasne uczestnictwo w tym procesi e. Ni ewNt pliwie du

sukces ma niski poziom wiedzy o historii, dziedzictwie kulturowy t r adycj ach wystnpuj
skutkuj Ncy niewystarczaj NcN IliczbN produkt- -w | okaln
atrakcij.i turystycznych. Do rozwi Nzania tego aneringpiet er
zwi Nzanych ze specyfi kN obszaru, w tym i mprez mar ko
LGD i ich promocjai za pomocN katalog-w drukowanych oraz int
informaciji turystycznych natkbs z ar ze L GD. Pod pojnciem produktu | okal
rnkodziego artystyczne oraz produkty z zakresu kul t
w wykorzystanie i st ni ejspdmwoadkreacyinipch, e Wt tyrv midjsa | roclegavych. o
Ni ewystarczaj Nce | est oznakowanie miejsc turystycz
technol ogi i informatycznych. WaUnym el ement em panist

promuj Ncych atrakcje turystyczne zar-wno wSr.-d mies
el ementem wspomagaj Ncym promocij i i poprawi dostApno:
promocji obszaru wraz z pumkhi informacji turystycznej z ar - wno nowymi j ak i i stnie
zwi Nzanych z niskN SwiadomoSci N spodgecznoSci 1l okal ny
takUe czynnN, zwi NzanN zi ipoidnpagebaem wbez;layu,o Kti -s
Zzainicjowania lokalnych produkt - w i usgug poprzez

mogNcych stal sin atrakcjami turystycznymiipdszerdaiemr e

i stniej Ncej -Tbeakzrye atcwyrj ynsetjy cazrnaoz  z  pr omowani em el ement
temu bndzie oznakowanie r-Unych obiekt-w mogNcych pr

LGD. Istotry m zagadni eniem zwi Nzanym z tvymi operacj ami i
poprzez r-Une formy w tym z wykorzystaniem nowoczes
procesu oraz | ikwidacj. wegmt epiromoch adwtaomkpy obltem:
wspomagaj Ncym i oddziaguj Ncym na SWltachbsnmrSdScsposgpea:g
i mprezy mar kowe, promuj Nce | okalne pr od uckntrym informadiz a r
promocij.i a takUe punkt-w informacij.i turystycznej. W
negatywnego nastnpstwa jakim |jest funkcjonuj Nca w
turystycznabs zar u L GD. Przeciwdziagaj Nc temu negatywnemu
jest spowodowanie, aby obszar LGD pomi mo duUeJ konk.t
mi eszka@-w obszarsuenwpejyiwahj Npco crnzau czivai iitko UsamoSci , | a
Kol ejny probl em, wyni kaj Ncy ze zweryfikowanej i uzeu
spodgecznych, a wczeSniej podnoszonryycpr, zekot micayz ksaf
spodjecznoSci |l okalnych w procesie integraciji, a ta
obszaru jeSli chodzi o il oS8l obiekt-w publicznythk: v
budynk-w wuUytecznoSci publicznej (stralnice, szkog
przyczyny tego negatywnego zjawiska. Podst awowN p
publicznych, szczeezgenineimne, SwyireaUOoncN zpratea przedst awi
wyksztagconych ani mator - w, kt -rzy prowadziliby stag

Strona B8



Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< ”_D,;x;;fczm Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbspazeazd8padeniaolidioangaarntigas aTeudr Dyasat Lyoc)
PODKOWA

l okal nych i kt -rzy powinni k rdeco wpad t rzzaej bii cti yac ha t sr packgceygj 2
jest takUe niska SwiadomoSi moUliwoSci wykorzystani
l okal nych l'ider - w, posiadaj Ncych wi edzn [ ayoh, @ jwi t r
szczeg-lnoSci mgodzieUy do 26 roku Uycia oraz senio
zwi Nzana tj. ni ewystarczaj Nco interesujNca oferta
wolnego czasu, zaspgka j Ncy c h potrzeby spogecznoSci l okal nych.
nier-wnomierne rozgoUenie istniejNcej bazy obiekt - - w
spogecznoSci, co bezpoSre8ini oNiwpglyowaa miae i wyhmind rsikad\n ya
wsparcie przedsinwzinl i operacji, kt-re doprowadzN
spojecze®two | okalne korzystajNce z ozasjzﬁcizepgr-olvxnaidezm
bezpoSredni wpgyw na formn zaspokajania swoich potr z
W konsekwencji dziagania te stopniowo zniwelujN prol
jakimi sN sgabe winzi spodestzarey oprazemi ewyFd @z & Esatj W
reali zacij. proces-w integracij.i [ samor ealizacj.i

zdefiniowanego w celu, kt-rym jest wzr oatoSéktwy wn ddSo

stowarzyszeniach i grupach nieformalnych.
53. #A1T A E ETI DI AI AT OAOT T Gg x , 32
W poprzednim punkcie rozdziagu przedstawiono proces

maj Ncych te cele r ealwini @eWa is.chRmsa&d spk awicaiyn wwkazano
Konstruuj Nc cele strategiczne oraz szczeg-gowe kierc

Poni Uej przedstawiona zostaga ajniatlyiczha dSOMArReTa Idil zaa cpjoi s :
adekwatne do Srodk- w, kKt - -rymi LGD bndzie dy s-2020nbezwa |
udziagu bezpoSredniego innych program- w. Ni e wykIl uc
funduszy wunijnych takich jak: Regionalny Program Ope
Spogeczny, Fundusz | niioy aztaylve UDloySwed t eolds kpiocthr zie bi npraer t
cele, co zostanie wykazane w rozdti e X, sN kompl ementarne z cel ami i C
strategii GeadnorzNdprwedsi nwzi nci a okreSlone W nini
przekrojowymi PROW 2012 020, Ochr ona Sr odowi snkaklii npartzue coirwadzz ilangna
Cel og-Ilny | APrzedsifnbiorcze spogecze@®@two na obsza
S(peci fic): Cel zostag sformugowany przy uwzgl Aadni e
uwagn wska¥tni ki almhezinin ahociyamkar or acy. Ponadto dane z
osobom niepegnosprawnym. Przy formugowaniu tego cel
odl eggoSci od aglomeracji akrcghkowal,r yjsdly ctzely cihnrfynph M
Ponadto og-InN tendencjin do odchodzenia od rolnict
Tworzenie miejsc pracy oraz |ikwidacja wykl esczenipa
kierunkami dziaga® partner -w, takich jak JST, NGO i
M(easurabl e): cel j est okreSlony przez wska¥tnik W
gospodarczej przez podmioty gospodarcze

A(cceptable and attractive) r eal i zacja celu bndzie trudna | bnrndzi
doradzt wa adresowanego do obecnych i przyszgych pr
wsparciu programu w zakresie finansowym i edukacyjnym.

R@tonal ): zasygnalizowane wczeSniej moUliwoSci progra
for mie ryczagtowej oraz odpowi ednia akcja promocy]j
przedsi nwzincia i icNlsisfzcdee gz rgeoadyi zpawayrcizay nt ego cel u
T(ime): w planie dziagania cele szczeg:-gowe i pl anow
i charakteryzuj N sifn tendencj N wzrost ogwNe.j Rprozjeowiideu jre
Cel og-lny 11 ARozpoznawalny obszar i aktywne spogec
S(pecific): cel og:-lny i wszystkie przedsinwzincia
spogecznosSl (EowakakKrestekbswar oki ej gamy dziaga@&® sgul

Ponadto wskazywano szereg potrzeb w zakresie turys
potencjalne ¥r-dgo dochoddu nr ek avap @ n sbujafkc wydscorkood zoezmii ¢
Wszystkie przedsinwzifncia LSR wuwzglndniajN specyfik
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istniejNce zaplecze w tej dziedzinierouamz Asbirektboyi s
Lubomir, szl aki g-rskie), stanowi Nce dopegnienie d
prowadzone przez LGD w poprzednim okresie programo
obszaramkcyj ny turystycznie i pr omowal go naleUy skonst
obszaru. Szczeg-lnej wuwagi wymaga promocja produkt v
M(easurabl e): rezultatem wypromowanego opedmiras gyGDw
wal orach turystycznych obszaru. Nat omi ast rezul tat e
uczestniczNcych w r-Unych zajinciach a og-lnie wzrost
A(cceptable and attractive): jest to zadanieambkit i trudne ze wzglndu na wysokc
okolice). Ale jest moUliwe do zrealizowania przez ze
grup spogecznych zaspokoi ambicje spodjecznoSci | ok al
R(ational) zakgada sin, Ue dziagania promocyjne bnadN
zaangaUowanymi w turystykn, wypoczynek, rekreacjn i
katalog produkt - w i us@gsugkd @k-aw niycpmot ellosjtadlpmyc ld | tau rm
w tym zakresie. W zakresie aktywnoSci spoecze@Est wa

zakgada sin prowadzenie ciekawych zi dokamnéj w wamaetb dzasdwych ¢
dguUszych ni U sam progr am.

T(i me): przedsi Awzi Aci a -2b0A2dON, rneaat! ol nzi oawsatn ec ew el astzacczhe g2
osi Ngninte do 2022, nat omi ast osi Nypostpoecokue202@8.r eal i zac j

54. 3D OeA DPOAUAT OAAEE AAl éx E xOEAI'1 EEé x 8

Zakgada sin, Ue przedstawiona strategia jest strate
ramach PROW 2012 0 2 0 . Przedstawione cele, owareadsbnwki Wwcisp o
procesie monitorowania LGD stworzy bazn el ekt r2018,w zr
kt -rej bndN zawarte okreSlone zaleUnoSci i i nfdanema ¢

osobowe zawarte w bazie bndN odpowiednio zabezpieczoc
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PROBLEMY CEL |
Negatywne nas:t OGELNY (strateg ODDZI AGYWANI A
Spowolnienie procesu rozwoju Przedsinbiorcze spog Wzrost poziomu dochod:- |
przedsifnbi or ™ LGD Turystyczna Podkowa dziagalnoSci gospodarcze
Tendencja wzrostowa stopy
bezrpbocia
PROBLEMKLUCZOWY SZCZEGEGOWE (ope
Ni ewystarczaj N Akt ywni mi es z k a Ec
mieszka@® -w i pi dziagalnoSci gospod
rzecz r.0zZwoju p gospodarczego i tworzenia miejsc pracy
PRZYCZYNY PRZEDSI NWZI NCI A PRODUKTU REZULTATU
Brak wystarcza Rozw- | usgug tury Liczba operacjipe g aj Ncy @ Liczba
of erowanych usg turystycznych na obszarze LGD Turystycz_’ utworzeniunowegp r z ed s i Nt utworzonych
wypoczynkowych i rekreacyjnych Podkowa branUy turystyczn miejscpracy, w
) tym
| Liczba operacjip@ g aj Nc y ¢ samozatrudnienie
> rozwoju przedsin
turystycznej [
Ni ewystarczaj PrzedsinbiorczoSlI Liczba operacji w zakresie
przedsinbiorstwmem podej mowani u i roz podej mowanej d]
nowoczesne technologie, w tym w gospodarczej oraz tworzeniu novyiejsc gospodarczej ni e
zakresie ochro pracy, z uwzgl Aadni turystycznN i o
przeciwdziagan ochrony Srodowiska_ Liczba operacjip@ g aj Nc y @
klimatycznym i zmianom klimatycznym rozwoju istniejNg
nie zwi Nzanego z
okogoturysty,q
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PROBLEMY CEL Il
Negatywnen ast inpst GGEWNY (strateg ODDZI AGYWANI A
E : L : Wzrost liczby os-b odwiedza
unkcjonuj Nca Rozpoznawalny obszar i aktywne turystyka) gmin LGD
mieszka® - w i | spojgecze@®Estwo LGI W t 1iczb or0ani zacii
atrakcyjnoSi| o'q_T Podkowa - zrost Y g J
- T grupni eposi adaj Ncych osol
PROBLEM KLUCZOWY SZCZEGEGOWE (ope
Ni ska Swi adomo§
zakresie wgas n yp Wypromowany obszar LG_D_
dotyczNcych wy Turystyczna Podkowa w regionie; —
potencjagu | oka
turystyki, wypoczynku, rekreaciji i
sportu.
proponowanych w czasie wolny Turystyczna Podkowa
r-Unym grupom v
PRZYCZ%NY PRZEDS I*l WZ 1 NCI PRODUKTU REZULTATU
Liczba opracowanych - Un e g o
publikaciji promocyjnych
Liczba tablic promocyjno
, informacyjnych ,
Zbyt sgdgaba pro FF’)romOCJa_ obszaru LGD Turystyc_zna_,, Liczba imprez pyrjor)r/mcyjnychi L ' ¢z tl a os-b,
< A odkowai promowani e o wiedzn o wal or
spogecznoSci | ¢ mindz odmi ot ami promuj Ncych ob¢{ obszarlGD
turystycznych atrakcji 0bSzZaru. oy y P bR Liczba zreali zo}
turystykn i r »
wsp-gpracy, w {
mi ndzynar odo\
Liczba katal og-w
obszaru LGD Turystyczna Podkowsd
_ _ — Liczba wybudowanych, Liczba os-b kg
Nier-wnomierne Budowa, remont, wyremontavanych, zaadoptowanych infrastruktury turystycznej,
infrastruktury turystycznej. infrastruktury turystycznej. obiektyeyw mafr aj rekreacyjnej i kulturalnej,
turystycznej dost npnej na t ¢
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Niedostateczne wypromowanie i Twor zeni e i roz Liczba fodukt Liczba wypromowanych
wykorzystanie pr produkt - -w | okal s mar kN 'Irzur St C_markowych prod
i stniej Ncych na Podkowy oraz ich promocja. y y € Turystycznej Podkowy
Zagospodarowanie czasu wolnego d
Brak oferty adekwatnej do potrzeb senior-w, os:- bkbhn
oczekiwa® r- -Unyc dzieci, MJodzi €| mmmp Liczba os:-b wc
Zbyt maga wi ed7—> imprez sportoweaekreacyjne Liczba zoraani zo wydarzeniach i imprezach
teoretyczna w zakresie ekologii, kulturalnychz  uwz gl ndni € 9 kulturalnesportowe
ochrony srodowiska i mieszka® - -w w za rekreacyjnych
przeciwdziagani é ochrony Srodowi sk
zmianom klimatu.
Ni ewystarczajN liczba wvdarzedbiczba os-b, ki
zakresie zachowania dziedzictwal™ 1> Zachowanie dziedzictwa lokalnego. | me—p dziedzictwie Iok);ln m lokalnym dziedzictwem obszary
lokalnego. ym. LGD
Wzr ost ocze ki wa _ _ Liczba wybudowanych, Liczba projek - w dot y
zakresi e 00 | |Lmp ROZWwW:| infrastrn Umsgp Wyremont owanych hnfrastruktur
infrastruktur) obiekt - -w infrast

Liczba projekt
doposaUeni em
sportowych i innych organizacji
pozar zNdowy
Liczba os:- b,
f— Li ¢czba kananikecgjrgc®E | k ompet encj e sp
Akt ywi zacja mies aktywizacji
LGD Turystyczna Podkowa Li l Liczba os-b u
iczba przeprows . .
szkoleniach, spotkaniach,

——
spotka® konfer konferencjach warsztatach
aktywizuj Ncy aktywizuj Nc

Ni ewystarczaj N
wyposaUeni e Kl U iy
i nnych organi za

Liczba doposaUc
sportowych i innyclorganizacii
pozar zNdowy ¢

DoposaUenie kIl ub
innych organi za c| ™

Sgaba aktywno§ =
obszaru LGD

) Liczba podmi ot - Liczba omt-rbzy n

Ni ewystraczj Nca m==$ udzielido wspar wsparciepo uprzednim udzielen

spogeczno_SC| O b Doradzt wo i dzia—i Liczba os.obodn mdymdualnggodoradz?waw

otrzymania wsparcia finansowego pracowni k-w |lzakresie ubieg

znaj omoSci pr z Liczba osobodni na rebalizacji I
LGD iurze LGD
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Tabelal8 Tabel a cel -w i wska¥Tni k- w
1.0 CEL OGE¢L PRZEDSI NBl ORCZE SPOGECZES6STWO NA OBSZARZE LGD TURY
1.1 CEL : : . . B
S7ZCZEGE &Q Akt ywni mi eszka@®y w prowadzeniu dzi agal mwordenia migso grgey d ar
Stan
Wska¥ni k oddzi agy w| Jednostkamiary| p oc z Nt| Plan 2023 rok tr-dgo danych/ s
2014 rok
Wzrost 00,3 Dane na podstawie informacji z UG
W10 Wzrost poziomu dochod-w Gmi rocent 165346.09 ?;vstc;smgnléu‘ dotyczNcych pag
' gospodarczej przez podmioty gospodarcze b ' 7 roku gospodarczych d
poczNt H terenach gmin
Wska¥ni k rezult SIEH tr-dgo danycg
> Jednostka miary| p o ¢ z Nt| Plan 2023 rok 9 y
szczeg:- gowyct 22014 rok spos-b pomi a
Dane na podst awi
wil.l. Liczba utworzonych miejsc pracy liczba 0 62 otrzymagy wsparc
2 bndN wop, sprawg
monitoruj Nce zre
Spos-b r Wska¥ni ki produktu
(konkurs, projekt ATt o051
. grantowy, operacjg
Przedsi nwz| Grupydocelowe wgasna, Nazwa Jednostka Stan Stan tr-dgo dany
wsp-gpr miary poczNt| ko Ec pomiaru
aktywizacja) 2015 rok 2023 rok
BezpoSre Liczba operacji
Rozw- j u Przedsin pol egaj N
turystycznych i dziagaj Nc utworzeniu Dane na podstawie
okogo tur turystycznej i nowego . wypgdgaconych
111 na obszarze LGD 0 k dugystycznej Konkurs przedsin liczba 0 10 wnioski z9§
Turystyczna oraz osoby z bran konkursach do LGD
Podkowa podej muj turystycznej i
dziagal ng okogo tu
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zakresi e, Liczba operacji Dane na podstawie
osoby z grup pol egalij wypgaconych
defaworyzowanych rozwoju wni oski zg
podej muj N i stniej konkursach do LGD
gospodar przedsin Liczba 0 1
PoSredni zwi Nzan
mi es z k a Ec branUN t
LSR, i okog
potencij al turysty
Bezp oS rosoblyr Liczbawspartych Dane na podstawie
fizyczne j operacji w wypgaconych
Przedsi nkg dziagal zakresie wni oski z9
mi es z ka@E gospodar podejmowane;j konkursach do LGD
podejmowaniui | podmi ot y 1 dziagal Liczba 0 50
rozwijaniu dziagal gospodarczej nie
dziagal gospodar zwi Nzane
gospodarczejoraz| r - wni eU o0 g turysty
112 tworzeniu nowych | defaworyzowanych Konkurs okogo tu
" miejsc pracy, z podej muj N Liczba operacji Dane na podstawie
uwzgl ndn gospodar pol egalij wypgaconych
i nnowacy rozwoju wni oski z4g
ochrony S PoSredni i stniej konkursach do LGD
[ przeciVv mi eszkaEc przedsin Liczba 0 1
Zmianom LGD, w tym osoby z nie zwiN
klimatycznym grup de branUON t
faworyzowanych i okog
turysty
SUMA
2.0 CEL OGC¢CL ROZPOZNAWALNY OBSZAR | AKTYWNE SPUREEFTZEAFODNOWAL GD
2.1 CELE 5 Wypromowany obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie
2.2 Szbzoer ey Akt ywni mi eszka®y obszaru LGD Turystycznr
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. , < . Stan poc: tr-dgo da
Wska¥ni k oddzi agy w| Jednostka miary, 31.12.2014 rok Plan 20230k spos-b po
Wzrost 0 4% w
W2.01 Wzrost_ liczby os:-b odwiedza 11503 197 stosunku do liczby| dan e od_ adm
[ portalu LGD, w tym z osoba os-b z stron w gminah
poczNt ko
Dane wdgasne
od podmiot - v
Wzrost 0 2% w pozar zNdow)
W2.02 Wzrost | cz by organizacji | procent 97 stosunku do liczby ni epos |Aao_la
grup nieposiadaj Ncych g os-b z osobowoSci
poczNtkg dziagaj Ncyc
LGD Turystyczna
Podkowa
Wska¥*ni k rezul't . Stan pocz tr-dgo da
szczeg:-gowyc SEEMEEE D) 30.06.2015 rok FEm 2025 LS spos-b po
Wzrost 0 5% w Liczba os
Wzrost likeazlby @oslzerzygy stosunku do liczby| odwi edzi gy
w2.1.1 turystycznych obszaru LGD procent 7896 ze stanu My SI eni cki ¢
poc z Nt k g administratora strony wwy
Dane na podstawie
zliczenia raz w roku liczby
. . L o os-b przeby
w2.1.2 Liczba 0s b rdczm_neznyfrastrm(tp rWturystqch_neJ osoba 0 980 obiektach infrastruktury
rekreacyjnej [ kulturalnej, . )
turystycznej, rekreacyjnej
sportowej wspartej
Sr odkami
Dane na podstawie
zrealizowanych i
Ww2.1.3 Liczcbawy pr o mowa nyec h mar kowych sztuka 0 14 wypgaconyc h
Turystycznej Podkowy oraz skga
sprawozda@ i
beneficje
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Dane na podstawie
zrealizowanych i
Liczba os-b uwydaezeniachiiimpedacly g liczba 0 1750 wypgaconych
kulturalnosportowerekreacyjnych realizowanych w ramach L9 oraz skga(
sprawozdaE i
beneficje

w2.2.1

Dane na podstawie
zrealizowanych i
Liczba os:- b, k tokalnyen dzZedzitwemm a liczba 0 350 wypgacon yc h
obszaru LGD oraz skgad(
sprawozdaE i
beneficje

w2.2.2

Dane na podstawie
zrealizowanych i
wypgaconych
oraz skga
sprawozdaE i

beneficje

w2.2.3 Liczba projekt -w dotyczNc liczba 0 15

Dane na podstawie

) zrealizowanych i

Liczba projekt-w zwi Nzany liczba 0 14 wypgaconych
sportowych i i nnych or ga oraz skga

sprawozdaE i
beneficje

w2.2.4

Dane w@gasng
podstawie realizacji
Liczba os:- b, .k t-re po dni os 0 liczba 0 483 aktywizacji (uczestnipy
aktywizacji pl anu 8gczestoidy
spotka@ obj
komunik.)

w2.2.5

) Dane na podstawie
Liczba o0os:-b uczestniczNca . realizacij.i

. ) liczba 0 140 . .
konferencjach warsztatae aktywizuj N

obecnoSc

w2.2.6
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Liczba omst-rbzyrmagy ewsparci e Dane na podstawie rejest
w227 |i ndywi dual nego doradztwa w liczba 0 100 udzielonego doradztwa
reali zacij.i LSR Swiadczo oraz wypgac
Spos- b re Wska¥ni ki produktu
(konkurs, projekt WartoSi
Przedsi nwz| Grupy docelowe gr\illngtog\;vyg %pgraqa Nazwa Jed_nostka Stan Stan tr-d g_o dany
wsp-gp’rz miary |pocz Nt k o Ec ¢ pomiaru
aktyWizaCja) 2015 rok 2023 rok
. Dane wgasne
liczba opracowanycl : ,
r.Onego podstawie zrealizowanych
publikacii liczba 0 8 ;"?(’ g g g ac r? ;‘ é’ ﬁ h i
promocyjnych anki et oyochpizéz
beneficjeri
liczba Dane w@gasne
Bez po Sr e liczba tablic podstawle zrealizowanych
Podmioty FOMOCYING 0 7 wypgaconych
Promocjaobszaru uprawnione do in?ormacy'Jn ch skgadanych s
LGD Turystyczna | otrzymania pomocy yiny ankiet moni-t
Podkowa i W ramach , beneficjeri
, Projekty grantowe, . =
promowanie : . . liczba Dane wgasne
21.1 9 A operacj a liczba imprez : .
wsSp-gprac PoSredn . , podstawie zrealizowanych
; . . promocyjnych i
podmiotami Mi es z k a CEc F omui Nc 0 10 wypgdgaconych
zaangaUow LGD,wtym osoby P J Y skgadanych g
o LGD Turystyczna . .
turystykhn Z grup Podkowa ankiet monit
defaworyzowanych beneficjeri
potencij al Liczba Dane wgdgasne
zrealizowanych podstawie zrealizowanych
proj ekt liczba 0 5 wypgdgaconych
wsp-gprac skgadanych g
proj ekt ankiet monit
mi ndzynar beneficjer
Liczba ke 0 1 Dane w@gasne
produkt - w podstawie zrealizowanych
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obszaru LGD liczba wypgaconych
Turystyczna skgadanych s
Podkowa ankiet moni-t
beneficj erq
BezpoSre
Podmioty
uprawnione do .
otrzymania pomaocy WybLIJ_CIiCOZVS:nyCh Danewg as ne L (
Budowa, remont, | w r amac h remontowanyéh podstawie zrealizowanych
519 adaptac] jst Projekty grantowe, W;/aadoptowanych’ liczba 14 wypgaconych
" infrastruktury PoSredn konkursy obi ekt - w skgadanych s
turystycznej Mi es z k a CEc infrastrukt ankiet monit
LGD, w tym osoby Infrastruxiury beneficjer
Z grup turystycznej
defaworyzowanych,
potencij al
PoSredn
Podmioty
Twor zeni e uprawnionado Dane wdasne
markowych otrzymania pomaocy L b d : I_g h
produkt|w ramaech _ iczba pr po stawlezrealzowanyc
lokalnych BezpoSr e Projekty grantowe, oznakowanych liczba 14 wypgaconych
2.1.3 , . projekty| mar kN Tur skgadanych g
Turystycznej Mi esz ka Podkowy anki et moni t
Podkowy oraz ich obszaru, wtym beneficjel
promocja osoby z grup de
faworyzowanych,
potencij al
Zagospodarowaniee, BezpoSr e
czasu wolnego dla Podmioty Dane w@gasne
seni or - w uprawnione do Liczba podstawie zrealizowanych
221 | " dl zei peecgi no S' ?,Elrzyrrnaanlre:]go(r:ncr)]cy Projekty grantowe zorganizowanych liczba 35 wypgaconych

oraz organizacja
imprez sportowe
rekreacyjne

PoSredn
Mi es z k a CEc

LGD, w tym grupy

wydar ze

skgadanych g
anki et monit
beneficjer
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kulturalnych, z
uwzgl ndn
edukacji

mi es z ka
zakresie ekologii,
ochrony S
[ przeci V
zmianom klimatu

defaworyzowane,
turysSec

BezpoSre
Podmioty
uprawnione do
otrzymania pomaocy

Liczba

Dane wdasne
podstawie zrealizowanych

Zachowanie W ramach Zrealizowanych W Saconvech
2.2.2 dziedzictwa PoSr edn| Projekty grantowe | operacji opartych ng liczba 7 ypy y
. L skgadanych s
lokalnego Mi es z k a CEc dziedzictwie . )
ankiet moni-t
LGD, w tym osoby lokalnym , .
beneficjeri
z grup
defaworyzowanych
turysSec
BezpoSre Dane wgasne
Podmioty podstawie zrealizowanych
uprawnione do wy p § a cpornoyjcehk
otrzymania pomaocy Liczba skgadanych g
, W ramach wybudowanych, ankiet monit
. Rozw:. | jst : wyremontowanych . beneficjeri
2.2.3 infrastruktury PoS&r edn Projekty grantowe obi ekt - liczba 15
SPOOECZI Vi eszkaEe infrastruktury
LGD, w tym osoby spogecz
z grup
defaworyzowanych
potencij al
DoposaUen BezpoSre Liczba do Dane wgdgasne
294 sportowych i innych Podmioty Projekty grantowe klub-w sp liczba 14 podstawie zrealizowanych

organizacji

pozar zNd

uprawnione do

otrzymania pomaocy

innych organizacji

pozar zNd

wypgaconych
skgadanych g

Strona p0



Stowarzyszenie

Lokalna Grupa

g ”_D,;xxczm Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbsparazdSpageniaollioanjaarntiyas aTeudr Dyasat Lyocl
PODKOWA

w ramach anki et monit
jst beneficjer
PoSredn
Mi es z k a CEc
LGD, w tym osoby
z grup
defaworyzowanych
potencij al
BezpoSre Dane wgasne
LGD Turystyczna podstawie realizacji planu
Podkowa Liczba d . komuni kacj i
. PoSredn komunikacyjnych liczba 0 10 aktywizacyjnych
Aktywizacja p o
. racowniy biura,
mi es z kad czgonko
2.25 oTbusrza;uCI;(r?etl) organ- w Aktywizacja Liczba
ysty mi es z ka Ec przeprowadzonych
Podkowa
LGD, w tym osoby szkol e, liczba 0 7
Z grup konferencji,
defaworyzowanych war szt a
potencij al aktywizu
Liczba po Dane na podstawie rejestry
A kt -rym U . udzielonego doradztwa
BezpoSre udzieligoa liczba 0 300
LGD Turystyczna d
oradczego
Podkowa _ _
Doradztwo i PoSredn Liczba osobodni Dane Taaf’?]ditawf rzei“iaf
2.2.6 dziaganmi eszka®| Koszty b sz k alb e E liczba 0 14 P -
szkoleniowe LGD, w tym osoby pracowni k Zaang ESLIiO wany
z grup _ .
defaworyzowanych Liczba osobodni Dane rlla;)?]ditawge rzei“éaf
potencjal szkol e@® d| liczba 0 154 zagn 2 Uowan
LGD ) LSR Y
SUMA
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2/:$:)11 6)
+294%2)s7 79"

s" 79" /25 ) [ #%. 9 [ 0%2! #*

6.1. Formy wsparcia w ramach LSR

Kolejnym etapem prac nggdr zygot owani em LSR po konsultacjach spof¢
analizy SWOT oraz po skomsu owani u cel - w i wska¥*ni k-w jest oprac
wybor u i oceny operacij.i [ okreSlenie kryteri-w wybot
wytycznymiRo z p o r z Railameniu EropejskiegoiRadpr 1303/ 201 3, kt -re okreSI
oceny operacji.

W ramach LSR mogN byl realizowane nastnpuj Nce typy ¢
1T operacje realizowane indywidualnie w ramach wni o0:
wybieranych przezogan decyzyjny, a nastnpnie przedkgadany

1 projekty grantowe,
1 operacje wgasne LGD (kt-rych beneficjentem i real
f projekty wsp-gpracy (w tym dwa projekty mindzynat

6.2. Procedury oceny i wyboru operaciji

quéciwe przygotowanie przez LGD procedur [ kryteri
mo Ul i wy | est wyb-r operaciji, kt -rych realizacj a [
zawartych w strategib acoa tym idzie na realizacjn w pegni cagej

ma na uwadze wczeSniejsze ustalenia podczas defini o\
w Scisgym powi Nzani u mpewnieavmiUe pop -wjondad Sctio w ar aznaa ¢ h

wybranie operaciji, kt -re @Eankyesyhrt Ntoperadji-wadamach BS&ty ip gy @ j
od uczestnik-w spotka® konsul t acYpR0d5.doR7.1020%5rap r mavsatdrz por
warsztatach i spotkaniach grupy roboczej zostagy op
akceptacjiDzi nki tak wypracowanym kryteriom wypegni a3R. Smy
W ramach okreSlonych typ-w operaciji, kt -re bndN rea
opracowaga proceduryi wykhbrueisodczay- ppvea ackr eSSl aj N
monitoringu i kontroli opergci . Procedoug: -yl nogdoss Npne ( st r opmzejrzyste,n t
niedyskryminuj Nce zawi er-pjf dwryeshedeigninkbzwi 8ma Embd OF me
przyczyni N sifi do realizacij.i cel - w i przedsi dfwzi al
s p o § eidakainej SbszarkGD.Pr ocedur a oceny i wyboru operaciji W
operacij.i w ramach strategi. rozwoj u | okal neg e2020k i €
realizowanyclpr zez podmi oty i:nne ni U LGD zawiera

T sposobu organizaciji naboru wniosk-w (i nformacje

wiadomoSci, itp.)

T okreSlenie skgadania i wycofywania wniosk:-w

T okreSlenie rejestracji wniosk:-w

T okreSlenie weryfikacji wniosk:-w

T okreSl eni e siyat ucazcgjoin kvay Racdzyenz oceny i wyboru oper

9 okreSlenie przydziagu wniosk-w

T okreSlenie oceny mer ptrarewyc Rmajii i wyboru operacij.i

T okreSlenie szczeg-gowego sposobu infor mowiaadamos

poprzez pubtit olk@ay iz posi edzeni a Ra ayioskodakcyoavgikaem i e

oceny i wyboru operaciji
1 okre®lreorcieadury odwoJawczej

Procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i konggalia nt o bwi s racmaw h poddzina ga
wdr aUani e operacij.i W ramach strategidi rozwoj u {2@2€ a l
zawiera:
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1 okr e Slpeorsiodbu naboru wniosk-w
1 okreSlenie zasad oraz sposobu skdadania i wycofy\
T okreSlenie zasadowaai aspns olsk - wej es
T okreSlenie zasady podej mowania decyzji wW sprawie
T okreSlenie zasady oceny i wyboru grantobiorcy
1 okr eS| enmilicgania, msndodngu i kontroli grantobiorcy
Procedura oceny i wyboru omdraacAjWs pvagas rey cnha vwd[r,aarﬁJaamh
rozwoju |l okalnego kierowanego {02@zmwersspogdgecznoS|I o obj
1 okr eSl enie oceny operacji wgJasne,j
T okreSlenie zgodnoSci operacji wgasnej LSR
f oggoszenie zamiaru operacji wgasnej
1T oggoszenie realizacji operacji wgasnej

6.3. &1 Oi 0¢T xAT EA EOUOAOEé&x xUAI OO x1 EI OEé x
Lokalne kryteria wyboru oper z 0 s t na §pptkamiactpinfancaoyjm@ n

acj i
konsultacyjnych, Kkt -re -27db2@dy¥5si fiowazdnpaghzdz .00z R0°¢
Lubni

biurze LGD w Sieprawiu [ u. K r opiekywny, aprzegzgstyt a
niedyskr,ymvnap&dcgiu o poizawvgh@aij Ncgbdbyarsk,gadane i wy b i
przekgadady sifn na realizacjn przedsinwzidal oMreSwo
zgodne z celami PROWW r amach wdr aUani azmia@Rambd 8! woaapandydte kr
oparci u i Za aprobatszSpcn@\Iecbmrd(NSqalrolwmldazlomeaj spot kani
spojgecznoSci N IlokalnN nowe krytZeerblraanblnedI\DeoneﬂgaatheacmzangB
wboru nie bnindzie moUliwa bezpoSredni o,apdr zdeod nognipmg zue

cagej procedury zwi NNanheskz shkBadamewdobo&lkDwbAdN po
(ocena terminowoBet neSYwiledbhkuyu me&mtmpw, z g o d n opb pazytyvnaj k r

wer yfikacj. pcerdedzgdnoX i z ozs t maandNo Ue ni a mi LSR oraz oceni e
Lokalne kryteria wyboru oper ac] &zalgesy lokalherkyteriev evybau operagio
dla przedsifdawzi al zwi Nzanych z przedsifabiorczoSci N
gospodarczej), l okal ne kryteria wyboru grant - wSci\W
najwaUniejszym kryteriumizvnéyj Metemi unna|jpd R2tns KN N dwe)ygifiu m
zaspokajaniem potrzeb grugpgfaworyzowanych dz i n ki czemu wnioskodawca nal

okreSlonej w LSR zysKwjmd adadaptrizevdes i pibbn loryxanrozwijaj
osobn ze wskihawoeyzgwampegj r- -wnieU zyskuje dodatkowe

def aworyzowanych ma r - -wnieU zastosnowanie i jest pren
W kryteriach wyboru opena]mjowamajkrtoﬁhal eoll nzoasd t ossi ofiw adnoi
a)Zastosowanie pomysg-w i rozwi Nza@® znanych gdzie in
Rozw- |j n o wiyocwhy cuhs gpurgo,du k cj i ; c) Nowatorskie wykorzyst
przestrze inwestycyj na, wartoSci material ne i pr awil
rozwoju.

Wni os ek pzrgzo”-)tzorbyenefzm(sﬁarhtaNymncnlaeﬂa do dofinansowania |
oceny zgodnoSci i uzyskaniu mini mum punkt-ﬁgnkbkw,e
gr anflwunktieWnakde zidnN zasadN, przestrzeganN przez
mi ni mum punktowego uzyskagy punkty w kryteriach pr e

u
przewidujn sifn nastnpuj Nce kwoty wsparcia:

f Dla os:-b podaj mojSddy glosepoidag czN 60 tys. z§, kwot
spogecznych ,z kiierszkagEecmmiez ws k ke akBwdadtl b rvasnpda rdazia:
wystarczaj Nca przy zakgadani ukfeSmpnaPoanagioai bwo
na dotarcie do szerokiego guhanajas nbSrzai gospesaw
BudUet LSR na wspieranie podej mobdmi0g.0odz izaggal no S«

f Dla rozwizj ajgit pyolk i khgaovspaeidi@alo@tysNBu d Uet rlLozRvinaani e d
gospodarczej400 00, 00 2z §)

 $r e dzracuakowavi e | k o Splanoganajestnrak o ®0 B, 00 z § . (BudUet )LSR

Strona p3



Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< ”_D,;x;;fczm Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbspazeazd8padeniaolidioangaarntigas aTeudr Dyasat Lyoc)
PODKOWA

2/ % yna, . $:)ri1r1n.)!

Reml i zacja dziaga@® opisanych w LSR zostaga zaplanowar
| etap do realizacji w latach 2012018

Il etap do realizacji w latach 2012021

Il etap do realizacji w latach 2022023

Plan dziagania powi Nzany jest z okreSlonymi celami c
wska¥ni kami czyli rozdziagem V niniejszej strategidi
Naj wi ncej dziaga® do realizacij.i z apl amMocwa nrei ez orsa zacjio
reali zacj.i poszczeg:-lnych wska¥nik-w i zminimali zows
Tabehobr aaut Nzi e E realizacji poszczeg-lnych cel  -w szc

stanowiZza § NcznBKi 3 do

LGD zamier zawa emid ojzokvtay wsp-gpracy mined9gnadoodgwepPie
wsp-gpracy mindzynarodowe|j pn. Promocja Globalna a
l okal ny mi g r nRumumii Asatiatia &@pade Adciune Locala Tinutul Haiducilor (Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziagani a ZAsceiatia &rupZde Adtiune hodala Maramares Vest (Stowarzyszenie Lokalne
Grupa DHKarangrasi a aph Wd amach pr oj ezk Gz Ruswymiipd mrnal gomanigoivanie i

przeprowadzenie w Rumuni: ADni Lokal nej Grupykb®-oa{
dniowe) spot kani e przedstawicield:@ LGD TP [ pr z eL&B tza wi
pzedst awi ci el ami sektora przedsifibiorczoSci parlGbhber -
wraz z przeszkoleniem w zakresie tworzenia nowych |
Srodowi ska i p anore Elimatydznymavy ¢ mizal pmizedst awi ci el i NGO/ ¢

gmin LGD i rzeprowadzenie warsztat-w promocyjnych
obszaruLGD, a szczeg-Ilnie \wydaoia uldek promogyomwkah nwc h;nzyku pol
informujNcych o walorach obsprganLBG®cT® 2 p-pramdjaydha c |
na terenie GD TP po powroci e z -RuystycanerekreacyjhpctOBld IZGDe e

Rumuni( prezentacja pogNczona z degustacjN potraw przy:q
trakcie wyjazdu); zorganizowani e i przeprowadzeni e
udzi agem g o Pcugim grop Rt mumn iwis.p -pd porj aeckyt jAdBsatr mmerwNt wo po o
(PposT) z LGD PARTNERSTVO MURCNSKAL IPEERANWM NKBRONS § oPvaccjj e k t z
zorganizowani e i przeprowadzeni gktdw-ycchh woydjbaizddN ws infa T
koncert orkiestry dnt ej lub zespogu regionalnego d
Turystyczna Podkowavar szt aty rfAnkodzielnicze prowadzon &alnp Grapaz

Dziagani a Tur y warsgtaty kulmarn® prdwadreona przpzr zedst awi ci el i wydaeD

p
z
c
L

ul otek promocyjnych w jhAazyku polskim i s ¢ GDwipoduktach i |
lokalnych;zorganizowanie pr zepr owadzeni e konferencj. p o dzupyiN@aw u jN
ok ol i cz rypddpisarUmewy Ragnerskieavs p - | nej reali zacij. projektu w:

2/ :$:5))) " BSR%“L%4

LSRdla obszaruGD Tur yst yczna PRmdsdvenaa dparzdieu o Sr odki z Prc
Wiejskich na lata 2012 02 0. Dgd W &3R zaplanowano na poziomie 10 0I@,00 PLN.Dla zobrazowani

pl anowa n e gpoacotanaltile 2 zakresu wsparcieraz plarfinansowyw p o d d zu 18.2)RROW 20142020
stanemwda NMdczni R nr 3 do LS

Srodki na WdraUanie LSR pochodzil badN z trzech Fr - c
krajowych Srodk-w publicznych.

Poni Uej opisano powi Nzamind boukd (BeStluo nzy ngoswz cLzSeRg - | ny mi
Tabelal9.Powi Nzani a budUetu i cel -w okreSlonych w LSR

Cel szczeg-gowy LSR BudUet na r|Powi Nzanie bud

Cel szczeg-gowy: 4000000, 00 zg Zgodni e z diag
oraz konsultac
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Aktywni mi e sw kpardcwa d z e n i prowadzonymi z
gospodarczej UyNdo rozwoju gospodarczego obszaru LGD i s
tworzenia miejsc pracy wi el okrotnie p

spogecznoSi by
szangpowstanie nowych miejsc
pracy na obsza
szansn na rozw
i stniejNcych f
budUetu na Wwdr
stanowi N dziag
t worzeni e i ro
przedsinbiorcz

Cel szczeg-gowy: 1412000, 00 z g W celu wypromowania obszary
Wypromowany obszar LGDUFystyczna LGD w regionie zaplanowane
Podkowaw regionie zost agy dziagdga
promocj N obsza
ma g e j infrastr

turystycznej, tworzenie i
rozwojem markowych
produkt . -w czy
zagospodarowaniem czasu
wolnegom e s z k a Ec -
szereg inicjat
pozwol N r - wnie
podniesieni e |
obszarach wiejskich oraz na
wykorzystani e
bogactw naturalnych i tradycji

lokalnych.
Cel szczeg-gowy 2 826 640, 0| Zprzeprowadzonejdiagnozy i
Akt ywni mi eszka@E&y ob konsul tacji sp
Podkowa wyni knnga koni

wzmocnienia dz
skierowanych b
mi eszka@E -w w
ich zaangaUowa

spogeczne, dl a
czinSlI budUet u
przz2znaczonha na
zwi Nzane m. in.
l okal ny m, i nfr
spogecznN , do
kl ub - w i st owa

aktywizacj N mi
doradztwem i szkoleniami.

RAZEM kwota 8 238 640, 0

2/ 1 $: ) 'PLAN)K®BMUNIKACJI

Pl an Kkomuni kacij i Zawier a wyszczeg:-|lnienie i opi s

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
ki erowanego przez s2p0o2§0e c(zLnSORS)I. nGelleant ao g2 0Indy m pl anu |
tym samym Wsp-Ilnych R2ZMm2®Gtrhkht egecomnywhe200ilddl aj N ¢
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mi eszka® -w obszaru LGD oraz rozpowszeahmwsaprire i an fodck

strategi. przewi dzianego do poszczeg-lnych rodzaj
wzbudzil zainteresowanie oraz zachifcil potencjalnyc
organizowanyh nabor -w przez LGD, dzinki kt-rym strategia
reali zowane. Dzinki realizacji projekt-w ulegnie w:
jakoSci Uycia mieszka(Cc gwd y Ua kal 22 @mgacche | wiwe jis kp rche d s
rozwoju atrakcyjnoSci [ konkurencyjnoSC| cagego obsz
pogdgnbienie akceptacji i przychyl md%mii amidd saz ki as@Ecn-i ve n
unijnych jak teU skutk-w ich dzi ag a-pronocyjmychgealizowany fest
poprzez wszystkie gminy tworzNce Lokal nN Gruphn jidzi a
promocyjnych bndzie realizowany przez nastnpuj Nce ce€
f okresowe informowanie spogecznoSci l okal nej o0 st
zmian w LSR,
f informowanie i wsparcie dl a ep@togrysjka lwayd a Ba mafki-
W procesie realizacij.i projekt -w poprzez profesj ol
T budowani e pozytywnego wi zerunku LGD wSr - d mi e s
moUl i woSciachodafi oaesewhach realizacji LSR, a t
z realizacji projekt: w,
f edukacja okreSlonych grup docelowych wgNczonych
1T poszerzanie wiedzy i zwi ifikszeni e poz wdimosowgch jakied o
mo Un a otrzymal' poprzez LGD Turystyczna Podkowa.
f wzmocnienie pozytywnego wi zerunku LGD jako org
przyznane Srodki finansowe na wdraUanie LSR,
f wzrost rozpoznawal noSci i Swi adomoSci i stnienia

dotychczasowego wdraUania funduszy przez gminy
przez r-Unego rodzaju pofitjpntamt y/ osoby, kt - re bygy

Szczeg:-gowe [ obowi Nzkowe i nformacj e odnoszNce s
dokumenci e, pn. Pl an komuni kacj i W procesie wdr e
SpogecznoSI-2020 aa obszarze ko2 I0 1 @ | Grupy Dziagania Turystyc
zagNczni k nr 5 do LSR.

2/ :$:)1 1 8 ). 4% 2/ 7! .)%

10.1. Zintegrowanie .

10.1.1./ PEO UCI AT T GAE E ET1 Pl Ail AT OAOT T GAE U ETTUIE AT EOI

Lokalna strategia rozwoju Ll Turystyczna Podkowa jako sp-jny zes!
l okalnych cel -w i potrzeb, przyczynia sifn do osi N
sprzyjajNcego wgNczeniu spodecS3Ripeawoli naweykoystanie .enddenicaneyg |
potencjagu terytori um, j ego zasob-w i wiedzy. Umo
rozwojowe, a jednoczeSnie precyzyjnie dostosowanych
Zintegrowany charakter LSRmzacza kompl ementarnoSi LSR z dokument
skgad LGD Turystyczna Podkowa, dokument ami strat
magopol skiego, a winc przede wszyst ki fizacg p rgmach §3R zz b
przedsi Awzifnciami zwi Nzanymi Z rozwojem obszaru zapl
OceniajNc stopie® zintegrowani a i zal eUnoSci pomind
20142020 poddal S ragalizienast ipuj Nce dokumenty strategiczne (pl
oraz ponadregional nego, kt -re sN sp-jne z cel ami LSF

I

q

1 Strategia Rozwoju Wojew- d2020va Magopol skiego na
9 Subregionalny Program Rozwoju do roku 2020
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=4 =4 =4 =4 -8 4 4 -4 -8 4

Regional ny Program Operacyjny WaRew-dzt wa Magopol
Program Operacyjny Wie2@20a Edukacja Rozw-j 20114
Program Strategiczipz i edzi ct wa i Przemysgu Czasu Wol nego.
Strategia Zr-wnowaUonego Rozwd@Ra5 Powi atu MySl eni
Strategia rozwoju Gminy i Miasta Dobczyce na lata 22075.

Strategia Rozwoju GBRMy Lubie® na | ata 2014

Strategia Rozwoju Gminy Pcim na lata 2€A@R0.

Strategia Rozwoju Gminy Raciechowice do roku 2020.

Strategia Rozwoju Gminy Siepraw lea 20072013.

Strategia Gminy Tokarnia na lata 262@20.

Strategia Rozwoju Gmi20¢ Wi Sni owa na | ata 2014
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Tabela20.Zi nt egrowani e cel -w Lokalnej StrategiiprRozwdijed almGD Dy y nada zRaddhkacvi

Zintegrowanie cel-w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Turystycz
dokument -w strategicznych.
Nadr znd Cele og:-I1ny Cel og-Ilny 2.0
Dokumenty Przedsinbiorcze Rozpoznawal ny obszar i aktywne spogec1?
strat egi c| obszarze LGD Turystyczna Podkowa.
z celami LSR. Cel szczeg:-go
Akt ywni mi e s z k a (Eq Cel szczeg:- go) Cel szczeg-gowy
dziagal noScidNgods | Wypromowany obszar LGD Akt ywne mieszka®y obg
rozwoju gospodarczego i tworzenia Turystyczna Podkowa w regionie. Podkowa.
miejsc pracy.
Strategia Rozwoju | Zgodno S| z ZgodnoSIl z celami:ZgodnoSIl =z cel ami
Woj ew: dz 14Rozw- j ksztagcel21l Ochrona magopol|ll1Rozw:-j kapitagu intele
Ma g o p ol &k wspieranie zatrudnienia. kulturowej 210chrona magopol ski ej p
lata 2013:2020. | 1.5 Wzmacnianie i promocji 2.2Zr - wnowaUony roz|22 Zr - -wnowaUony rozw:- j
przedsifAbiorczoScloraz komer cjali z{komercjai zacja usgug czasu \
23 Ksztagceni e k a { wolnego. 23Ksztagcenie kadr dl a r
obsgugi . 2.4Wzmocnienie promocji dziedzictwa | czasu wolnego.
przemysg-w czasu |(regionalnego or a z| 2.4 Wzmocnienie promocji dziedzictwa regionalne
52 Rozw- j g os p o d a| czasu wolnego. oraz oferty przemysg-w (
Srednich miast or|{4lRozw- j Krakowski|41R0zw- | Krakowskiego Ob
Metropolitalnego. Metropolitalnego.
51 Rozw- j funkciji | oka
publicznych.
53Funkcjonalne zar zNdzan
lokalnym.
6.2Popr awa bezpiecze@Est wa
i ochrona zdrowia.
63Poprawa bezpiecze@Est wa
polityka spogeczna.
72Kszt agtowani e i rozw-j
obywatel ski e]j oraz wzmag
spogecznego.
Subregionalny (ZgodnoS|l z celami{ZgodnoSI z celami [ZgodnoSI z celami szczeg
Program Rozwoju | 1.Wysoka konkue ncyjl2Wy s ok a jakoSi U[2. Wysoka jakoSi Oyci a
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do roku 2020. gospodarcza subregion-w woj ew- mad waol ski ego.
woj ew-dztwa magop magopol skiego
Regionalny ZgodnoSIi z osiami|ZgodnoSI z osiami [ZgodnoSi z osiami prior)\
Program 3. Przedsi nbi or c z {6.Dziedzidwo regionalne 6. Dziedzictwo regionalne.
Operacyjny 99Region sp-jny sp 9.Region sp-jny spogeczn
Wo | e w: d z 10.Wiedza i kompetencje. 10. Wiedza i kompetencje.
Magopol sk 11 Rewitalizacja przestrzeni regionalne;.
lata 20142020. 121l nfrastruktur a spogec
Program ZgodnoSI|I z osi ami ZgodnoSI z osiami prior.y
Operacyjny .Osoby mgode na r II. Efektywne polityki publiczne dla rynku prac
Wiedza Edukacja | Il. Efektywne polityki publiczne dla gospodarki i edukaciji
Ro z w- | | rynku pracy, gospodarkiedukacji.
20142020.
Program ZgodnoSI z ZgodnoSIl z priorytetami
Strategiczny priorytetami:l. Wz mocni eni e|1l. Wzmocnienie Fr-deg t o
Dziedzictwa i toUsamoSci poprzezzasob -w dzgedzéwa lwar yja&d
Przemysg:! dziedzictwa, jego |krajobrazu Kkulturowego,
Wolnego. ksztagtowanie krajlodczytywanie i i nterpret
rewitalizacjn prze2Pobudzanie kreatywnoSci
odczytywanie i i n t| oferty czasu wolnego.
kulturowych. 40d zdrowego styl u Uowego.a
3.Kreowanie innowacyjnej i atrakcyjng
oferty czasu wolnego dla wzmocnier
przewagi konkurencyjnej regionu.
Strategia ZgodnoSI z celami|ZgodnoSI z celami :[ZgodnoSI z cel ami
Zr - wnowal2 Rozw-j przeds |3 Powiatmy S| eni duystyczhea 6. Budowa zintegrowanego, aktywne
Rozwoju Powiatu | pr zemys gu, w tym|rekr e daKyakowa i bezpiecznego spogeczcé
My Sl eni cktechnol ogi i, szc|4d Rozw- | rolnictwajudzi agu mgodiyyxdi ul uglawi 4
lata 20072015. |Sr odowi sk u. rozw-j produkt - -w ijmieszkalnictwa i Zzapewn
szczeg-lnie opieki zdr oy
Strategiarozwoju | Zgodno S| z ZgodnoS|I z kierunkZgodnoSIl z kierunkami st
Gminy strategicznymi: 4. Wzmacniani e pot |2Budowanie systemu zapey
| Miasta Dobczyce | 1. Zapewni eni e wkul tury zapewniajzakresie ksztagtowania ¢
na lata 20072015. |[powst awani a nowydmiesz ka E&c - w or az grozwoju kulturowego mief¢g
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pracy, w tym no|rozwoju turystyki. 3. Zapewnienie sprawnej i bezperej infrastruktury
gospodar ki or az odpowi adaj Ncej wsp-gczesg
przedsinbiorstw. cywilizacyjnym oraz st wg

rozwoju osadnictwa.

4Wzmacnianie potencjagu
zapewniaj Ncej usgugi dl g
bazn rozwoju turystyki.
Strategia Rozwoju | ZgodnoS|l z cel ami{ZgodnoSI z celami |[ZgodnoSI =z celami strat e
Gmi ny Lull.L Wzmocnienie kaqgll. Wzr os't komfortu |[ILWzrost komfortu Uyci a
lata 20142020. |gospodar ki | o k a | oparty ra rozwoju infrastruktury. rozwoju infrastruktury.
przedsifibiorczoSc 11 . Wysoki poziom usgud(
rozw-j kapitagu ludzki ecg
Strategia Rozwoju | Zgodno S|l z cel ami|{ZgodnoSI z celami [ZgodnoSI|I =z celami strat e
Gminy Pcimna | I. Podniesienie . Wsoka atrakcyj|(l.L.Doskonal ems$ @ug agkwslciicz |
lata 20142020. | inwestycyjnej Gminy Pcim. rekreacyjna gminy. wzmacniani e kapitagu spog¢
ZgodnoSI z celami|{ZgodnoS| stategiceynami [ZgodnoSI|I z celami strat e
Strategia Rozwoju | 3. Wy s o k i poziom U4 Wysoki poziom rozwoju L.Rozwi ni Anta infrastrukt
Gminy Gminy. gospodarczego Gminy. 2Wysoka jakoSIi Srodowi sk
Raciechowice do | 4. Wysoki poziom rozwoju 3Wysoki poziom Uycia mieé
roku 2020. gospodarczego Gminy.
Strategia Rozwoju | Zgodno S| z celami|ZgodnoSI z cel ami Zgod no S| zZz celami strateg
Gminy Siepraw na | 3. Dogodne warunki do prowadzer 1 . Wy s oKk stand/ 1lWysoki standard tycia ¢
lata 20072013. (dzi agal noSci gospgmi eszka®@c: - w i at r| warunki.
zewnntrznych. turyst - w. 2Czyste Srodowi sko.

4.Zapewnienie wysokiego

{
5.Bezpieczna gmina oraz 17
€

StrategiaGminy | Zgodno S z celami|ZgodnoSI z cel ami ZgodnoSI z celami strat
Tokarnia nalata | I. Zachowanie lokalnych tradyc/ll. Zwi fkszeni e atral|l.l Wsoka jakoSi usgug p
2014-2020. rolniczych i w Qg turystycznej i inwestycyjnejgminy. |pr zestrze & spogeczna.
gospodarczy.
Strategia Rozwoju | Zgodno S| z celami{ZgodnoSI z cel ami ZgodnoSi z celami stratéd
Gmi ny Wi §1. Aktywizacjagospodarcza Il. Zwi nkszeatireakc|l. Wsoki standard usgug
na lata 20142020. inwestycyjna gminy turystycznej i rekreacyjnej gminy.
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W anali zi e zddoekcuynieonwalw S my sin na badani e k omp
dokument ami strategicznymi regionu na poziomie
poziomie kierunk-w rozwoj u. Przepr owad z ozejadSRazn a |
celami i kierunkami rozwoju zawartymi w dokumentach strategicznych i planistycznych powial
mySlenickiego [ wojew-dztwa magopol skiego or az
Turystyczna Podkowa. Anal i zavtabeipowydejcza zamies:

10.1.2.0pisOPT OT AO ET OACOil xAT EA OAEOI 0éexh DAOOI Aoéxh UAOI
ET I Bl AEOT xAE OAAI EUAAEE DPOUAAOE6GxUEO6¢ S8

W odniesieniu do int eqazagmgniiezpzpaescoybf-iv\klii ppob@iRmoSecta - aw
cha akter zintegr owansyp.- jMoodSecjiS cpioemiytimd zdooe pyacsuiyc:i e @t |
jak r - wni eplo dprao mitfradmy uczest ni czwWkoyzystanienw - rUenaylcihz azce

l okal nych do realizacpt egprczyjyrcthy c h Zagdla-nw wasn e
wsp-gdziagani a [ zaangaUowani a reprezentant - w
gospodarczego.

Zintegrowane pz eds i nwzi ncCed emwiONyDd@meyend sli.Nnbi or Cze Zarpeo g
LGD TurystycznaPodkowab nd N o bej mowagy dziagania zwi Nzane :
takUe rozwojem istniejNcych fibindManajbsaradziee jL

w-wczaw,dgdggani a z asaonbgya Uzo wgarniep yb nddeNf sowor yzowan e |
dosthnpie do rynku pracy, do kt-rych bnAndN skier o
gospodarczej a zatem samozatrudnienie. O sao imay
odzwierciedlenie w kryteriach wyboru operacj.i
kt - rzy w ramach swoich projekt-w zdecyduj N sif
przewidziane twor zemd=zoSciromwwoparpaizedsi insoby |
tego sektora z |l okalnymi producentami (rol nikami
potencjagem obszaru jakim jest turysttykaelrekz®a
bidN nastfipujNce branUe dziagalnoSci gospodar cz
us gugami gastronomicznymi, z kulturN ,rozrywkN
starszymi).

Zintegrowane eds i fwzpdwi Nzane z Ce | RorpozOayalry nopsmar 2 ak@wne
spogecze EarystwanaPodRdvabT d N obej mowagy dziagania zwidl
Wypromowany obszar LGDuflystycznaPodkowa w regioniei 2.2 Aktywn i mi e s z kra EDy
Turystyczna Podkowa Real i zacja przedsinwzinl odnoszNcych
w realizacje dziaga® bindN zaangaUowani mi es z kaC
uczestni kami [ r § Nlciyxaht onraa nd e lduz i mrgar@® cnjan i rozw
zintegrowanej oferty czasu wolnego dla mieszkadcCE
sin do realizacj.i cel-w a co za tym koldgeang. Pgnadibe C
poz sektorem spogecznym (kt-ry obejmuje organi .
ektora publicznego (samoerdy gmi nne) [ gospo
d2| gal no S Podomie jest zl razwajemibyizy sportowekreacyjneji naj cznSciej j
reali zowane przez jednostKki samor zNdowe. Ale to
do efektywnego wykorzystania tej bazy poprzezzrwi j ani e gckrejyavteren®dcGDGH i wny n
branUami zaangaUowanymi w realizacjnin powyUszych
sportu i rekreacji, rolnictwa, a takUe handl u.

Wdr o UeSRSe owar zyszenia LGD Turystyczrnea|lHozdakcgwa ij
zintegrowanego dla wszystkich planowanych dzi ag
Zintegrowane podejScie przejawia sifn przede wsz
pozwol i Jospajcho$ial dokumentu oraz specyfi ki obs
zintegrowanego gwarantuje wsp-gdziaganie ze soO
podej mowanych dzi agaE&LSRZi mtzen@rcawa nyni ktad maktppad:

problem-w poprzez wielosektorowedwNgdmemni e i stni e

a
t
a
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I Instytucjonalnej- i nt egr owani e na poziomie instytucjo
sektor-w Uycimr paudd iwaegmadganiwa LSR na etapie
szczeg- gowych oraz konkretnych przedsinwzinl.

f Spo§egospadarczejpodej Scia zintegwewahepbadbwasRyzbad

Zapl anowane operacje wpiwykolr zsyisit awi gatbaaamniyel
hi storycznych i kulturowych w zr-wnowaUonym r oz\
oraz szerokim udzi ageinrzeechs2kg tolaiawly a b wa nk a Emi @ s :
kiczowy czynnik w procesie z mospodayczeji obszari LSR. NAtgnvne
wsp-gJuczestnictwo os-b zbGDwe p2Kwji Nowywd s ug es za m dv:

zintegrowanego. Podej SmiieU zwyk ®rgz osmaarei al oz aycaly: v
pozwala na skupienie -gosmodar wz ey i wol-ppp geiceho
OkreSlone w PptretsgfiwaickMieavsp-1ny, SciSle zyez s
przedstawicield sektor-w wchodzNcych w skgad L
integracjin na kaUdym z poziom- w. Wszystkie pozi
uzupedgniaj N, co spr zejypostacimmmrzenia mwyech releajatnerdvwe. i dodat
Podsumowuj Nc, aleUy stwierdzii, Ue podejScie
Sp-jny i Iogiczny system wdraUania wszystkich
podmioa mi uczestniczNcymi w ich realizacj.i

2/ : $: ) MONIBORING | EWALUACJA

Wi edza na temat postip- w20wdr ailandal SR ndo | rad aag o20aln
miifdzy przyjnantymi zagoUeniami o osiNganymi rezultat
osi Nganiu cel -aw ntae jStgtart ®tge qai iRozlwwk u opracowana zo0St
a zatem warunkiem koniecznym dla | ej prawi djgowe|j re

Turystyczna Podkowa w pr oc esrazeceraspesobu fupkojanowara-stawamyszerdal a
Monitoring i ewaluacja
Monitoring to proces systematycznego gromadzenia i

funkcjonowania LGD Turystyczna Podkowa jak i stanu realizacji LSR -20240 |, w kt-rym stos:
rzeczowe i finansowe. Nat omi ast ewaluacja to proce:
dziagania za pomocN wczeSniej okreSlonych krytera- -w
LSR, a celem ewaluacji jest ocena rzeczywistychdoimg) lub spodziewanych(gxost ) ef ekt - w r eal
Monitoring ma sgulyli przede wszystkim organom LGD
czgonkom i pracowni la@im) o zbbe&buejreabsrawji pl anu
NajlepszN sytuacj N bnAdzie fakt, jeSli wyniki monitc
prawi dgowo. Jednak w sytwuacji, g ddyg omorSicti  r iorr gg amyk aL(G
i nterwenciji i wprowadzenia niezbindnych zmian, zar - w

zmian w samej LSR.
Za prowadzenie monitoringu odpowi adéfacoknéidyzbeubayr or

Monitoringowi zostanN poddane nastfipuj Nce el ementy:
q BudUet L SR, stopie® realizacj.i wska¥tni k-w LSR
1 Har monogr am n apracedury omefnyldxrytdnawyboru operacji
1 Poziom iloSciowy i jakoSciowy prowadzonego dor a
1 JakaSicyp organ-w LGD

Ewaluacja ma sguUOyli ocenie rezultat- -w WdraUani,a LSR

zapl anowanymi [ jak dgugo bndN one oddzi aigpodoanie jaha

monitoringui LGD post npowal bndzi e wed g zasad i sposobu |

biuro LGD Turystyczna Podkowa (
przy wykonaniu ewal uarcgziul k @a@g o
zaistniagych potrzeb jednak nie
raportu ewaluacyjnego.

gu

jednak dopuszcza sihn
vw)ecErwaapJJcaHaiciajaaj INpRez epr ows
cCznSci ej ni U 1 na poc
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Ewaluacji zostanN poddane nastnpuj Nce kwestie:

1 PoziomilSci owy i jakoSciowy prowadzonego doradztwa,

| Realizacj a cel - w, przedsi nwzi nl i wska¥tni k- w,
aktualizacji LSR,

9 Realizacjsharmonogramu, kryteria i procedury oceny i wyboru operaciji.

Procedura monitoringu i ewal uvuacj i zostaga sporzNdzol

LSR

2/ :%$:8)) 3421 4% Y#: .l [ #%. ) [ $$:)1 1971 . )1

LGD Turystyczna Bdkowa z uwagi na opracowywanie strategi.

(LSR) na lata 2012020 dla obszaruGDTur yst yczna Podkowa i obowi Nzuj Nce

dnia 3 pa¥Fdziernika 20j0i8 a .Sroo duodwisstkiup nii ajné gio i and horr amai
Srodowi ska oraz o ocenach oddziagywania na Srodowi s
ust . 1 pkt 2 w/ w ustawy zwr - - cijgaDysri @k czj idnQcehr o2n6y. 181r. c
proSbN o stwierdzenie czy istnieje koniecznoSIi przej
opracowywanej w/w strategii.

W piSmie do RDOS$ wskazano, Ue n dentyfiowaam@bszant Naidra Z000; gos

kt -rych nal eUN Ostoje nietoperzy (PLH120052), KoSci
wobec kt-rych opisano na podstawie stosownych doku
wgSaci wego stanu ochrony siedlisk przyrodniczych oraz
obszaru Natura 2000, oraz dziagania ochronne.

Ponadto wskazano rodzaje zakres-w operacji Uaakije LSR
moggy byi reali zowane wr az z podaniem przykgad- - w
Zzachowaniem szczeg-lnego poszanowania dla zidentyf
inwestycyjne infrastrukturalne, rdoer ni zacyj ne, rewitalizacyjne ze wzg
poddane niezbndnym wymaganym prawem procedur om, np.
prac konserwator skich), w zwi Nz k u rocegsomcuzgadniania rz woeganaryi c
uprawni ony mi do wydawania takich decyzji/ opinii,

zachowanie dziedzictwa kulturowego czy na Srodowi s|
ki erumkpaw cwa projekt - - w) wyznaczonych w ramach str at
wymagaga bndzie przeprowadzenia przez wnioskodawch

decyzji okreSlaj Ncej Sar loidzoand jsik opwez eudnsair ruwmzkiofwaina .a Z e w
w LSR szczeg-gowych parametr-w przedsifAwzinl i nwest
powi erzchnia zabudowy iinwestycj.i nyeopddgi ainpWa niwa m
tego wzgl ndu ni emoUl i wa | est r-wnieU pegna kwanty
przedsinwzi fAci a zostanie poprzedzona postAipowani em
war i anktalw zla@yj nych i technicznych, a takUe wskazan
oddziagywa® na Srodowi sko przyrodnicze oraz warunki
p-Tniejszej e ks pl oa tjiaNajpodstasvier ensint wha inforipacjihStowanzyseesi¢ lyokalna Grupa
Dziagania Turystyczna Podkowa stwierdza, i U0 realiz

znacAchego oddziagywania na Srod0W|skg|cIt|aejegocd1!$R (
na Srodowisko w rozumieniu wustawy z dnia 3 pa¥tdzie

ochroni e, udziale spogecze@®twa w ochronie Srodowi s|
poz. 1235 ze zm.).

W odpowiedzi na przesgany wniosek do RDOS$ otrzymalii ¢
Regionalna Dyrekcja Ochrony srodowiska w Krakowie U
Kierowanyprez SpogecznosSlI (LSR) Strategidi Rozwoju Le&6Aal n

dla obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagani a
oceny oddziagywania nas-Swr ousotwaveyk oooNS. my SJ e dorraeeezpd Sni

skonkretyzowani e przedsi Afwzi il na kolejnych etapach
§rodk-w PR®MVW 22 0wl 4r amac h dziagani a LEADER, bhBdieezav
Srodowi sko, w tym obszaru Natura 2000.
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ZagNczni ki

Procedura aktualizacji LSR
Zgodnie z zasadami zarzNdzania strategicznego r ozwo]j e malizatjisvzakresiew ramach opisasyghiwa
stosownych regulacjach prawnych. LSR opracowana przez LGD Turystyczna Podkowa pogrzezpjar t ycypacyjny charakter jest d
mi eszka® -w obszaru oraz uwarunkowania wpgywaj Nce na prdkes wz siyadruajca laicér 1
koni eczno&jl i aka pigguace teltopRede wszystkim:
Zmi ana regul acji prawnych wymagaj Nca zmiany w LSR,
Wyni ki kontroli Instytucji Wd2@lai dNceEc 1 ame ZaalzNademij Nm ed o PRrOaM 28 124mi any
Wy ni ki e wa |l u a cgwadzonazrekdmtendacje doremiany \w LSR.
Zdecydowana zmi ana uwalzuenvknoivtar & nwyecwhn fw yrnzunsyzcahj Ncuych zmi anfi w postanowi eni
I nne nie przewidziane okolicznoSci
W kaUde|j z powyUej wymi eni onych pogsgiuadg i ZaianNadj bGPwi ktlorwmwktdokbnepej anaBR
(postanowi e ®) LSR. ZarzNd przygotowuje propozycje zapisg wwnaykcthua$rn adig Wicg/ lc b
wszystkies e kt or vy, a nastnfipnie zggasza na Zebranie Delegat - w pr ognie k przegiskmi Stutu z a
regul amin- w.

W przypadku zmian podyktowanych wyni kami pkNalw'ar(aIkitulalhbzwypéy\INSRNcnycehstt'zm
KaUdy inny pow-d planowane|] aktualizacj Kabdadrzazowonsol| powapy owa dSzaemmoiruz Nyl r
przedkgada zakfiuvdbi zawawnNr dzeatagprzez Samor zNd Wojew-dzt wa.

Too oo oo Too Too

ZagNcznik nr
Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu LSR

Tabela2LMoni toring w procesie wdraUania LSR

Przedmiot ProwadzNcitr-dga dalcCzs [ okres Mo Ul i we nNEl ementy [
monitorowania monitoring monitoringu sposoby monitoringowi
monitorowania

Monitoring funkcjonowania LGD
Pozi om | Pracownicy biurg Karty udzielonegg Cz a s : na Opracowane raportf J ak o S [ il o
[ jakoLGD, Zar z|doradztwa, ankietyr zadzi ej na podstawie ankie| doradztwa, przestrzegan
prowadzonego dotyczNce|kwart ag I i st obec|iregul amin-w
doradztwa prowadzonego Okr es: dokumentacji biura | LGD,
JakoSI doradztwa, poprzedza] ZgodnoSi dzi g
organ- w dokumentacja biurg prowadzenie komunikacji

dokumentacja monitoringu
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organ-w L
obecnoSci
spot kaG,
komunikaciji
Monitoring realizacji LSR
Harmonogram Pracownicy  biura| Harmonogram Czas: na Analiza ZgodnoSI
naboru wZzZarzNd LG|nabor - w, zakoE&czenidokumentacj biuraflk onkur s - w
procedury oceny obsgugi nabor - w analiza dokumentaclhar monogr amem
kryteria  wyboru dokumentacja biur{ Okres: czas trwanii z wi Nz a n e j | sposobu przeprowadzan
operacji zwi Nzana nabor - w nabor ami Inaboru zgodn,
organi zac| opracowanie zgodnoSi pr
raport . . w kryteri-w wyb
BudUet Pracownicy biuraj Da n e ks|Czas: na Analiza Z g o d n o Swydatkowania|
stopie® |Zar zNd L G| zestawienia rzadzi ej dokumentacji biural] Sr odk-w z bud
ws ka¥tnik dotyczNce|kwartag danych ks|Termi nowoSi r
wydatkowania Okr es: k a | ankiet odfdziagani a, S |
budUet u, beneficjelwska¥*ni k-w LS
monitoruj opracowanie
beneficje raport . .- w
pomocy,
dokumentacja biur{
zwi Nz ana
organi zac|
informacja z SW ©
zawartych umowacl
i wypgaco
Tabela22 Ewal uacja w procesie wdraUania LSR
Przedmiot ewaluacji ProwadzNcitr-dga dajcCzas i okreg Mo Ul i we n Elementy
ewal uacjn ewaluaji sposoby ewaluacji |podl egaj N
ewaluacji
Ewaluacja funkcjonowania LGD
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Poziom i | o|]Zar zNd L G| Dokumentacja biurd Cz a s : | | Analiza JakoSi i
jakoSci owy karty doradztwa| na st fipuj N{dokumentacji biura| udzielonego
doradztwa ankiety ocenianym roku kart oceny| doradztwa,
& | jakosl UlOkr es: k a |udzielonego Przestrzeganie
iGaDk oSl pragd doradztwa, doradztwa,  ankie r ¢ g u |ga mi n
dokumentacja pot wi er dzi;
organ-w L jakoSI u
doradztwa, analizi
dokument -
organ-w
Opracowanie raporty
Ewaluacja realizacji LSR
Realizacj a Biuro LGD/Ekspert Mat ryca <c¢|Czas: [ Analiza Stopi e@E
przedsinwzi Apodmi ot zlanaliza d{2019, I dokumentacji cel - w i w
wska¥ni k- w, |ocena zwi Nzanycl|2022, I dot yczNc e] poziom
wydat kowani adZar zNdu, naborami, analizg 2023 ws ka ¥ni k- ywydatkowania
sprawdzenie potrze dokument - \QOkres: ewaluacjza|@nal i za d Srodk-w w
aktualizacji LSR ksi ngowyc|20162018 2019/ ksi hgowyc|do
z wi nyaha Zl2021 calanki et i zakontraktowanych,
wydatkowaniem wdr aUanial/beneficjefanaliza d
budUet u, (20162022) Opracowanie biura, uzyskanie
dokumentacji Z raport . .- w informacji od
posi edzeEE spogeczno
analiza ankiet 0( 0 potrzebie zmiany
beneficje LSR na podstawi
analiza informacji g przeprowadzonych
zawartych umowacl bada G, a
przez ben zmian LSR w
wypgacony koniecznych
Srodkach kwestach
Realizacja hrmonogramu| Biuro LGD/Ekspert| Sprawozdania 1Czas: I Analiza ZgodnoSi
kryteria i procedury ocenfp od mi ot zilnabor - w, 20109, I dokumentacji nabor - w
i wyboru operaciji ocena sprawozdania 1202 2, I zwi Nz anej | harmonogramem,
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Zar zNdu, dziagal no{2023 realizacjlzgodnoSI
dokumentacja Rady Okres: ewaluacja z| harmonogramu i | przestrzegania
karty doradztwal 20162018, 2019|/P ! anu diprocedur
analiza lokalnych 2 0 2 1 , c a | analiza dokumentac| z  kr yt er i
kryteri-w/wdraUOani a|ZRady. Opracowaniwybor em w
proceduy oceny i (20162022) raport - w sprawdzenie
wyboru operaciji, sgusznoSc
analiza platformy zagoUe &
oceny pr o]
Tabela23. Harmonogram monitoringu i ewaluacji LSR
Termin
Lata/ kwar 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 1 1 1 Y0 1 1 V1 1 LY/ ¥ {1 V2 1 V2 T | O 1 I I AV
Monitoring
Ewaluacja
Za g Nc3dolLBR i
Pl an dziagania wskazuj Ncy harmonogram O S
Tabela24.Pland zi agani a wskazuj Ncy harmonogram osi Ngania poszczeg-|lnych wska¥ni k-
CEL Lata 20162018 20192021 20222023 RAZEM 2016-2023 Program |[Poddzeée
OGCLNY — - — - S— /zakres
nrl Nazwa Wa r t 0|% realizacji |Planowane (War t o S|% realizacji |[Planowane (War t o S|% realizacji |Planowane |Ra z e m w Razem Programu
wska¥tni k|z ws k a¥n|wsparciew|j ednos|ws ka¥ni|wsparcie w|j ednosfws k a¥ni|wsparcie w|ws k a ¥ ni Kplanowane
jednostk |[nar ast {PLN miary nar ast aPLN miary nar ast a/PLN wsparcie w
N mia PLN
Cel szczeAkiywniwymii e sw kpar@cwa dz eni u dz i a § g Horazviop gosppdasczegp dtaarzenia enjejscaiddy N ¢ PROW
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Liczba operacji 5 50% 300000,00 5 100% 300000,00 0 0 0 10 600000, Realizacja
polegaj N 00 LSR
utworzeniu PROW
nowego
przedsin
z branUOy
turystycznej i
okogo tu

j usgu

turystycznych,
rekreacyjnych na obszarzg

LGD Turystyczna

wypoczynkowych,
Podkowa

ROz w-

Liczba operacji 1 100% 200000,00 0 0 0 0 0 0 1 200000,00 PROW |RealizacjaLSR
pol egaj K
rozwoju
istniej
przedsi
zwi Nzan
branON

i okogo
turystyec

zZ

~ D S¢C2

Liczba wspartych 25 50% 1500000,009 25 100% 1500000,00 0 0 0 50 3000 000,00 PROW |Realizacjd SR
operacji w
zakresie
podejmowanej
dziagaln
gospodarczej nie
zwi Nzane
turystyec
okogo tu

w

dzi agalnoSci

(€)

Abi or czq
mi es z k a Ec -
podejmowaniu i rozwijaniu

Przeds i

Liczba operacji 1 100% 200000,00 0 0 0 0 0 0 1 200 000,00 PROW |Realizacjd SR
polegaj N
rozwoju
istniej
przedsi
ie zwi
ranON
okogo
urystyc

—~ 2.2

(@)

— —

Razemc e | szczeg 2200000,00 1800000,00 0 4 000 000,09
CEL

Poddze

Lata 20162018 20192021 20222023 RAZEM 2016-2023 Program
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Strategia Rozwoju Lokalnego Ki eQOZOWhaegbspazezdS'pa(jan'zﬂolléziioamémrntiyas aTeu@r Dyas4t Lyoc
OGELNY [Nazwaws k a FnlWa r t o |% realzaci [Planowane |[War t o S$[% realizacji [Planowane [Wa r t o S[% realizacji [Planowane [Ra z e m w Razem /zakres
nr il jedno(¥SkaTnlwsparciewl|j ednos|wskaFnilwsparcie w|j ednos|wska¥ni|wsparcie w|ws k a¥ni Kplanowane Programu
miary PLN miary nar ast aPLN miary nar ast a/PLN wsparcie w
PLN
Cels z c z e g - gWypvgmowvZanylobszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie PROW
° f ~ |Liczba 1 20% 32000,00 |6 87,5% 21000,00 |1 100% 32000,00 8 274000,00 PROW | Realizacja
— g £ _ |opracowanych LSR (projekty
&5y o |r-UOnego grantowe,
N fgg > . |publikacji operacja
8 2z0 . wgasna)
= 5 O ® 5
1S
@ 5 Lz‘:)_‘
a0 5 o w
-2 . c
NSQowm
-9 Sow
0o o0 3 N
Liczba tablic 3 42,883% 32000,00 |4 100% 32000,00 0 0 0 7 64000,00 PROW | Realizacja
informacyjne LSR (projekty
promocyjnych grantowe)
liczba imprez 5 50,000 160000,00 |5 100% 160000,00 |O 0 0 10 320000,00 PROW | Realizacja
promocyjnych i LSR (projekty
promuj Ncy grantowe)
LGD Turystyczna
Podkowa
Liczba 2 100% 160000,00 |0 0 0 0 0 0 2 160000,00 PROW | Wsp- gp
zrealizowanych
projekt - - w
wsp-gprac
projekt - - w
mi ndzynar
Liczba kat all 100% 32000,00 |0 0 0 0 0 0 1 32000,00 PROW | Realizacja
produkt - w LSR
obszaru LGD (projekty
Turystyczna grantowe)
Podkowa
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Liczba 6 42,8%%6 192000,00 |7 92,85% 224000,00 1 100% 32000,00 14 448000,00 PROW Realizacja
© wybudowanych, LSR
R wyremontowanych, (projekty
€ L_)' zaadoptowanych grantowe)
= - obiekt - -w
GE) © 5 ‘@ |infrastruktury
=g E turystycznej
goS 8
Sofo
0 gt 2
- T Liczba pr|7 50% 50000,00 |7 100% 64000,00 0 0 0 14 114000,00 PROW Realizacja
c oznakowanych LSR
o<} mar kN Tur (projekty
— O 25 [Podkowy grantowe,
c > g; op?racja
v=508 wgasna
Not O
N
X O ?
20
O -—c <
287
F ESa
Razen c el szczeg- @ 658000 690000 64000 1412000
og-l nym 11
Cel szczeg-gowy 2.2 Aktywni mi eszka®y obszaru LGD Turystyczna Podkowa
o= |Liczba 14 40 % 448000,00 |14 80% 448000,00 |7 100% 22400000 |35 112000000 PROW Realizac
- © o zorganizowanych ja LSR
&m0 wydar ze E (projekt
8- 2o y
LT O > grantow
S oD e)
S oco
% oo .
S 0 o N®
Scav>—
8 _ oo E
% o .o
N ceE
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g Liczba 7 100% 224000,00 (O 0 0 0 0 0 7 224000,00 PROW Realizac
2 zrealizowanych ja LSR
8 operacji opartych n (projekt
o L dziedzictwie y
= g lokalnym grantow
g5 e)
s
o N
£3
83
- o Liczba 3 20% 96000,00 |6 80% 464000,00 |6 100% 396000,00 |15 956000,00 PROW Realizac
c c wybudowanych, ja LSR
- N wyremontowanych (projekt
o obiekt - - w y
-0 infrastruktury grantow
é’g’ spodeczne e,
N o konkurs
(=]
o 0] Y)
c g'c Liczba B 3 21,42 96000,00 |11 100 352000,00 (O 0 0 14 448000,00 PROW Realizac
- _NZldoposalon ja LSR
«S;Eg'\‘ klub-w sp (projekt
» _('a ; S ; i innych organizacj y
o585~ |POzarzNdo g;antow
2a_g¢ 2 e
8=5E¢
L') Li czba d|6 60% 30700,00 |4 100% 11300,00 0 0 0 10 42000,00 PROW Aktywiz
g o komunikacyjnych acja
°8
c < 2
= 7]
gNes
N ®»n 35 =2
= o
S0t 8
2_0%
<= o
< £ 9 o
Liczba 3 42,85 4500,00 3 85,71% 4500,00 1 100 10000,00 7 19000,00 PROW Aktywiz
przeprowadzonydg acja
h szkol e
spot k aG,
konferencji,
war sztat
aktywi zu
_ @ " Liczba 150 50% koszty ~ |150 100% koszty |0 0 0 300 koszty PROW Koszty |
g’gg podmi ot - bi eUNc bi eUNc bi eUNc bieU
N-§ kt-rym L
SN udzielid
8° doradczego
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Liczba osobodni |8 57,14% | 840,00 6 100% 630,00 0 0 0 14 1470,00 PROW Koszty |
szkol e E bi eON
pracowni
LGD
Liczba osobodni (88 57,14% | 9240,0 66 100% 6930,00 0 0 0 154 16170,00 PROW Koszty |
szkol e E bi eON
organ-w

Razemcel|l szczeg- 909280,00 1287360,00 630000,00 2826640,00

og:- Il nym 11

Razem cel og- | 1567280,00 1977360,00 964 000,00 4238640,00

RAZEM LSR 3767 280,0 3777 360,00 694 000,00 8238640,00

Razem planowarws par ci e na przedsifwzifncia dedykowane tworzeniu i utr z| €% . budd

poddziagani a
LSR

ZagNczni ki
BudUet L
Tabela25.Bud Uet L SR

Wsparcie finansowe(PLN)

Zakres wsparcia RPO PO Fundusz
PROW RYBY  0dK
EFS EFRR wi-o
RealizacjaLSR(@rt.35 wust . 1 | i t. b r oz p orl 80000000,00 8 000 0000,00
Ws p - JglLBRi(art.35ust.lltc rozpor zNdzeni a|160000,00 160000,00
Koszty (@ti3e50Nicset . 1 | it. d rozpor|155000000 1550000,00
Aktywizacja (art.35 wust . 1 | it. e rozpor z| 30000000 300000,00
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Tabela26.Pl an finansowy dla poda@®iiwgaailJanile. apePROWi 2®1d4amach LSR (PLN)

Wk g ad BudUet P Wkgad wgasny bi
EFRROW (PLN) krajowych SrodK RAZEM (PLN)
(PLN) (PLN)
Beneficjenci —inni| ;53775000 2 42224200 6 660000,00
finans-w publ i czny
Beneilcjenci bRAdNG o5564500 487 35800 1.340000,00
finans-w publ i czny
RAZEM (PLN) 5090400,00 242224200 48735800 8 000000,00

ZagNczni ki
Plan komunikaciji

PLAN KOMUNIKACJIw procesi e wdraUania Strategil.i R 0 z walgtai201kld0k2a0l meag oo bksizearr azvea nLeogkaa | pnrez
Turystyczna Podkowa

| . CELE DZI AGAG6 KOMUNI KACYJNYCH

Pl an komuni kacj.i Zawiera wyszczeg-Ilnienie i opis dziaaé& Gompai Pacgpawpch, T
procesie wdraUaniok adtnregtoe kiiieromowawejgw p2a2a Ep8BEczE eSemnagl anpgym2Plldnu kor
samym Wsp-lnych Ram®20,atletgirce ngyadhwi2drlcti edl aj N cel e Str at e gdizpowsEechhi@nk inform&ji o d
moUl i woSciach otrzymania wsparcia okreSlonego w strategizi apanéai doimaumeé k@ c
zainteresowanie oraz zachhtchnil ospkdvwarcijeal my8hoBleinefi cgenowe wor amach organi
przewidziane w niej cel e i wska¥tni ki bidN moggy byl rRPadipowade. wDzwsikkij ml
Uycia mieszka® -w na obszarach wiejskich, gdyU katal ogkarelk umwe nicypgrnzoeSdsii Aove:

Ponadto celem dziaga komuni kacyj mpyalycjihgdtno®btci wanli esizk aiEcp ovg dphlsizamiue Lok aé mte
unijnych jak teU skutk-w ich dziaganbamowygmyonbadachealCéekowgnynyedti pOpfEzEend ws
Turystyczna Podkowa.

Cel og-1ny dzipar§oant® ciynjfnoyrcnia cbyfjdnzoi e real i zowany przez nastfipuj Nce cele szczec
1 okresowe informowanie spogdecznoSci |l okal nej o stanie realizacj. LSR, o]
1 informowaniei wsparcie dla potencjalnych beneficjent-w w zakresieppprzyeki paaf

i nformacjn i pomoc, w rozliczaniu projekt: - w
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1 budowanie pozytywnego wi zer unk yrzez Bormowsnie-icdi monl leis w & & cHc a wh odbhefziam ain powani a
takUe bezpoSrednich korzySciach wynikajNcych z realizacji projekt: - w,
T edukacja okreSlonych grup docelowych wgNczonych w proces wdraUania LSR
f poszerzani e zwinddz y oiz i zowiun KSswi adomoSci mieszka@® -w na temat Srodk-w finai
f wzmocnienie pozytywnego wizerunku LGD jako organizacj i wdorzaalsRNdeoowej ef e
1T wzrost rozpoznawalnoSci i SwiadomoSci istnienia Fundus zyndufy przepgnjny ébszarh
LGD, jak teU poprzez inne projekty real i zioberefitjentamir zez r - Unego rodzaju po
PowyUsze cele zostanN osi Ngnifite poprzez rzeteImoemocyjnemtgmrzcswnwpmezStcvwariyszmredlcxkadna
Grupa Dziagania Turystyczna Podkanea, kt-rych waUnym el ementem bndN kamp
1 promocyjnoi wi zer unkowe, skierowane do medi - -w, pogegujapogygebzBEseeivacpeat - dptyc
f informacyjnefradr esowane do konkretnych grup potencjalnych Beneiféjcjvwenrtamach pwdn
rozwoju |lokalnego kierowanego przez spogecznoSi
[ DZI AGANI A KOMUNI KACYJNE | GRUPY DOCEL OWE
WSr-d dziagaGE komuni kacyjnych jakie bindN realizowane praeycBtdwamieszé&miEe
beneficjent-w, grup doacse |ngauyaNcaamadgioeréniooyjse nal e UN
T Kampanie informacyjne kierowane do og-gu spogecznoéci ileszkrakhinfenjnacjaiapromoéja-
samej L SR, zaplanowanych w ni ej przedsinwzi fclth i nEroytmarciyjwmyacderrzy swmindiNs kv
Srodki masowego przekazu, l okal ne kanagy komuni kacji oraz spotkania bez
f Materiagy informacyjne promocyjne | szkoleniowe (w doifi3diceowva ukokameani
cznSciowo w realizowanych programach edukacyjnych.
1 Seminaria, konferencje, szkolenia, spotkania informaegjmoo mocy j ne. BAdN one zastosowane gg-wnie celer

postaci hformacji i doradztwa merytorycznego.

T Udziag w imprezach | okalnych organi zowanych na tereni e Llz@ianalpromogcja LSRg¢ak in a
obszaru LGD.

f Portale internetowe, a.td&tleSpodeéh!| kompoijkekacpnoSposwulUy nam do prezent a
takUe do bieUNcego informowania o bieUNcych dziagani ach yphdkdnkursach; woazajgdh h
wysokoSci wsparcia projekt-w, etc. Wszystkie informacjerodasi agNi aha ka
beneficjenta. BidN takUe zawieral adr eslySRona awkiteolwe zdoniocsh bb foddzpioewi mida§ c

stopniu nowoSci N.

W sytuacji wystNpienia jakichkol wiek problem-w zwiNzanycanizzowaalyicza cprNz el
intensyfilkag a dotychczasowych rozwi Nza® i/l ub wprowadzenie nowych menodl dzpadean:
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zakresie. Nad prawidgowym i wgaSci wym wdraUaniem peéabhGDkokmtuni Ba@joinadtpoWwi
monitorowanie i ewalwuacjn zada®&® komuni kacyjnych.

Grupy docelowe:
9 Beneficjenci (projektodawecy) i potencjalni beneficienci LSR

Cel em dzi agai@®rionnfoocrymancyycihnoadr esowanych do ww. grupy docel owej jest zzgdamina
rozliczania operacji. I nf or macj a ski er oywaunaNcdyo dtoy cshk garduiam i p|po winn ma kmiwe lo r ppan ¢
zmian na obszarach wiejskich dokonywane w efekcie realizaciji strategii

1 Grupy defaworyzowane wskazane w LSR

Dziagania skierowane do te]j gruypwyjbl\iﬁcnlyil dd ep o djhfaciakt@dzi dapda@rwmakypnynku moar
dziagalnoSci gdspoepdarypadikuailmdavplklie asimt er esowa E w kierunku poznani a wages a (
do tej grupy to ggdg-wnie spotkania informacyjne oraz Swair swwdasttyn pnisazrke | ve nmiag
(m.in.: tablice o0ggosze®& strona www, portal spogecznoSciowy, itp)
1 Spode dokama Si

Informacja i promocja PROW 2012020 adr esowana do spogecznoSci l okal nej [ ma na cel Ec - wnfd
wi nkszej akt ywnoSci spogecznej. Ponachnlodobryclepram«kaeﬁcpjebSaahuzbelemawabnderNc
uwagni ze wzglindu na zastosowane w nich ciekawe rozwi Nz &niea.owaeaewddldiNdw ond i
aktywnc h czgonk-w stowarzysze@® | okal nych, itp.

W odniesieniu do komunikacji wewnitrzne,] ustaliliSmy, i (b kiomdani &&alj mo Schi
Wyznaczyli Smy ponadto jednN kots-orban bzhadtzrived no dmdNwive dizii arl nea 1z@D,nadz - r nad pr e
prowadzenie odpowiedni ej dokumentacj.i Zwi Nzanej Z pr oc e sizgska wspareig ze stnory wskazamyco \

czgonk-w LGD, szczeg-Inie w okresi e peErpzryogrootcoywannyicah,i oprrgoawa dzzaecniia ikmapmpeazn ioik oil
11 . OPI'S ZAKGADANYCH WSKAt NI KEW REALI ZOWANYCH DZI AGAG

Tabela27. Plan komunikacjii ce | e, dziagani a, SrodKki i bnuad lefity,zi a komuni kacj i, wska¥tni ki,
Termin | Cel komunikacji Nazwa dz Adresaci Srodki przekazu Wska¥ni ki B u d Ue | Planowane efekty
komunikacyjnego komunikacyjnego wartoSci
I p o| Poinformowanie potencjalnych | Kampania informacyjna nt - Wszyscy potencjalni -Artykugy |-6artykug- - w 10800,00 | DuUy odzew miesz
2016 wni oskodawc-w |[ggd-wnych zago ( wnioskodawcy, w lokalnej lokalnej (3006 + |adresat-w dzi agad
gg -wnych cel ac| 20142020 szczeg-lnoScil-artykugy|-2 artykudgy900000) |t el e fnuwmiliwizytosobistych w
przyznawania dofinansowania przedsi nbiorqgportal ac h| portalach biurze LGD, w zw
oraz typach pr organizaciepzar zNd|-artykugy |spogecznoS$S apli kowania o Sr
bAidN miagy naj mi eszkaCy olLGDiUG, i7 artykug swoj ej wiedzy o
wsparcia z bud osoby z grup -0ggos zenil portalu LGDi UG mi n. 50% o sdzignyclv p
defaworyzowanych tablicach w UG -70ggoszeE spotkaniach, min
- publikacja strategii| tablicach wWG poinformowanych o obszarze LGD
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w formie folderu - 1000 sztuk strategii LSR
w formie folderu
I p|Poi nfor mowani e| Kampaniainformacyjnant. |-Wszyscy mies|-Artykugy |-4ar tywkpuage 720Q00 Podniesieni e
2016 mi eszka®:-w o gg-wnych zagol obszaruLGD, wtym grupy | lokalnej lokalnej (300%4 + mieszka@c-w obSs 2
20142020 defaworyzowane -udziag w|l-udziad w {25004+ LSR na lata 2012020,
imprezach lokalnych lokalnych, * . < .
-mat er i agy -wydanie 1000 sztuk 50077 Udz.' ag min. 15
promocyjne (ulotki, | mat eri ag - w przewidzianych spotkaniach
plakaty) promocyjnych
-spotkania otwarte 7z, -7 s pot k a &/
mi eszka®|os-b na ka
obszar
I p o| Poinformowanie potencjalnych | Spotkania nt. zasad oceniania| - Wszyscy potencjalni - Prezentacje - 3 spotkania z 1500,00 -udziag min. 15
2017 wni oskodawc-w |wyboru pr oj ekt wnioskocawcy, w czgonk - w | potencjalnymi spotkaniu,
zasadach interpretaciji szczeg- | noSci| decyzyjnegow wnioskodawcami -zwi fkszeni e poz
poszczeg-lnych przedsinbiordtrakcie s|. 200 ulotek uczestni k-w spot
u U ynych przez organ organi zacje . Ulotka | rozdysponowanych wniosk-w przez KR
decyzyjny LGD oraz o zasadac mi e s z k a EewWtynd B jrformacyjna podczas sp wy pegdni anaplkacyngch o
wypedgniania wn grupy defaworyzowane Wriczana
aplikacyjnego spotkaniu
1 p | Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersiji -Anki ety r( 0,00 - Zwrot ankiet na poziomie min. 259
2017 nt. oceny jako|wnioskodawc:-w |poszczeg:- | ny( elektronicznej min. 50%
Swiadczonej pr|jakoSci pomo c operacjiwramachLSR rozsyganelwni oskodaw
kNt em koni eczn| przezLGD na etapie emalil (zakoEczon
przeprowadzenia ewentualnychh pr zygot owy wani wni oskodalkonkur s - w)
korekt w tym zakresie (np. przyznaniepomocy
dodat kowego pr
udzielajNcych
zakresie komunikacji
interpersonalnej)
I p o[ Poinformowanie ponownie Kampania informacyjnant. | - Wszyscypotencjalni -Artykugy |-6artykugd- V780000 - poinformowanie szerokiego grona
2018 potencjal nych ggd - wnych zadgo{ wnioskodawcy, w A lokalnej lokalnej (300*6 +/0s-b 0o obszarze
LSR, jej g0 wn| 20142020 oraz o dalszej szczeg:-l noSci-Oggoszeni-70ggosze&E 2500,00+—udzia§ mi n i rispat.
zasadach przyznawania moUl i woScioapliprzedsi fibi or ¢ siedzibach instytucji tablicach wuG 500%7) - min. 25% ankiet zwrotnych LGD
dofinansowania @z typach Srodki finansdqorgan zacj e p oz | publicznych -70ggoszeC&E
projekt - -w, Kkt - mieszkaCy, v(urzndy, stronach www i
naj wi nk snawspagia & grup defaworyzowanych -Artykugy |[portalach
kolejnych latach realizacji stronach - 1000 sztuk wydaneg(
budUetu LSR. internetowych oraz | biuletynu LGD
portal ach|-500wej SI na

- Biuletyn LGD

internetow
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- Spotkania w tym
spotkania w terenie

-7spotzka&E
mi eszka@Eca
- 30 wypegni
ankiet na stronacl
internetowych gmin i
LGD

I p|Poi nfor mowani e| Kampaniainformacyjnant. |-Wszyscy mies|-Artykugy|-3 artw;pllasjeg)3400’00 Poi nfor mowanioce n
2018 mi eszka@® - -w o gg-wnych zagol obszaruGD, wtym osoby z| lokalnej lokalnej (300*3+ zasadach realizacji LSR oraz
wstinpnycfhe ef ek|20142020 or az | {grupdefaworyzowanych - wydanie - 1000 sztuk 2500,00) efektach ej wdr aUani
wdr aUani a wdr aUani a materiag-|materiag-w ’ m.in. rozdanych publikacji
promocyjnych promocyjnych (ulotki
(ulotki) 0 LSR, realizacja
-udziag wlproj ekt -w
imprezach lokalnych -udzi ag w 3
lokalnych
I p o| Poinformowanie ponownie Spotkania nt. - Wszyscy R Prezentagcje - 3 spotkania, min. 20 1500,00 -udziag min. 30%
2019 potencjalnych zasad ocenianiavyboru potencjalni wnioskodawcy, | ¢ 7 g ovn korganu| © S - b na ka spotkaniach, poszerzenie wiedzy
gg-wnych zasad|proj ekt - worger ze w szczeg-lnosdecyzyjnego wl| spotkaniu uczestnik-w spot
poszczeg-lnych|wypegniania wnprzedsifibiordq; agkcie s wni os k- w, kryter
uUywanych pr ze| aplikacyjnych organizacj e f
decyzyjnyoraz przekazanie mi e s z k a GEcwtymo K
i nformacij.i Z Wi osoby z grup
wypegnianiem w defaworyzowanych
aplikacyjnych
I I p| Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersji -Anki ety rdpoo - Zwrot ankiet na poziomie min. 259
2019 nt. oceny jako|wnioskodawc:-w |poszczeg:- | ny( elektronicznej min. 50%
Swiadczonej pr|jakoSci pomo c operacjiwramach LSR rozsyganelwni oskodaw
kolejnych konkursach przez LGD na etapie email (zakoEzon
przygotowywani wni oskodal|konkur s - w)
przyznanie pomocy. Ocena
wdr oUeind sak -wm z
wczeSniej pozy
informacji zwrotnej
I p o| Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersji -Anki ety r ¢0,00 - Zwrot ankiet na poziomie min. 259
2020 nt. oceny jako|wnioskodawc:-w |poszczeg: | ny ( elektronicznej min. 50%
Swi adczonej po|ljakoSci pomo c operacjiwramachLSR rozsygane|lwni oskodaw
perspektywy finansowej 2014 | przez LGD na etapie email (zakoEczon
2020 pr zez L GD| przygotowywan i realizacji wni os k od a| konkurs w)
koniecznoSci plwni osk:-w o0 pr Z
ewentual nych Kk
okresie finansowym
I'l p|Poinfor mowani e| Kampaniainformacyjna nt. -Wszyscy mies|-Artykugy |-6artykud- W ogg,00 -dotarcie do sze
2020 mi eszka@®:-w O gg: - wnych ef ekt|obszaru LGDw tym grupy | lokalnej lokalnej kt -re zapoznagy
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wdr a l8Ri a 20142020 defaworyzowane -udziag wl|-udziag w (300*6+ poinformowanych o efektach LSR
imprezach imprezach 8000,00 | . zwrot ankiet na poziomie 259
lokalnych, - wydanie 1000 sztuk ) mieszka@® -w LGD

- wydaniefolderu folderu
p ods umo wu| informacyjneo
zrealizowane

projekty
BudUet 42000,00
I V. ANALI ZA EFEKTYWNOSCI ZASTOSOWANYCH DZI AGA8 KOMUNI KACYJNYCH | S RODKEW P
Stworzony plark o muni kacji okreSla cele, jakie dzifdki niemu majN zostraineo Sirdgrkiif tk
Strategia komunikacji opracowana zostaga cagypokzies|l oreynliacatcgdd nSRt dipw &tGd
do trzech |l at. OkreSlone w planie komunikacji dziaganeastoategoNan@akobset pi
pegne,j S pw jinooSkcriesc-ew -dzi agania zapisanych w LSR z cel ami [ d z i agsywaneavrtym ceul a
Srodki przekazu podlegal bndN cyklicznym badani &aami.ef ekt  -w jakie przynoszN
V. OPIS WNI OSKEW OPI NIl ZEBRANYCH PODCZAS DZI AGA6 KOMUNI KACYJNYCH, SPOSOBL
LSR
W planie komuni kacij. przewidziane sN dziagani a resizadi tSR. Daad ficdeN uz bpi oezryasnkea nw e f
zwrotnej nt. oceny jakosSci pomocy Swiadczonej przez LGRsped (khptemdoldanikewzm
udzielaj Ncych pomocy, np.rswnabkegypi eDadamtkowacijinf ontmecpe zbierane bAdN p
skierowane do potencjalnych wnioskodawc:-w oraz mieszka EzacjinhSR, Procedursokaa @ameualngj t
zmiany funkcjonowania poszezg - | nych organ-w LGD czy biura.
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