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2/ :%: )11 ) #(! 2! +4%29349+! |, '$
1.1. Nazwa LGD
Stowar zyszeni e L ok aurystywznaGlodkpiaGD Drurystydrrea nPodkowpest zarejestrowanym

Stowarzyszeniem posiadaj Ncym ds00092682655dd drr 12.08:2606 p 0 B z i
zgodni e z obowi Nzuj NcymiUnpi z eFpuirsoapneij ski & j o wdyontiy ca Na ¥

wspierania obszar- -w wiejskich oraz realizacji l okalr
rozumieniu przepis-w, j est Stowar zwgeeraj eyymiAspleckab
mogN byl r-wnieU osoby prawne, w tym jednost ki s am
Mar szagek Wojew-dztwa Magopol skiego. Czgonkowi ezy,St ¢
publicmy oraz mieszka@c: - w.

Wgadzami Stowarzyszenia sN Zebranie Delegat-w, Gminn
Nazwa LGD tj. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziadgania
konsultacispogecznych z mi es z ka Ec a mi obszaru, kt -rzy pot
rekreacyjnych i przyrodniczych a teren -wczesnych p

zamykag sifn w chaepdkowg.r ystycznym ksztagci
Dziagania zmierzajNce do powinkszeniu obszaru LGD T

wzajemnych konsultacji pomindzy LGD Turystyczna Pod
zwi Nzanych z ¢wddbzésiDenv sjiieldnN cagoSl| pod nazwN S
Turystyczna Podkowa. Of icjal ne i fundament al ne kr ol

Turystyczna Podkowa w dniu 30. 06.a&2wWilérrr oz snzae rkzte-nri yam
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
t worzygdy LokalnN Grupfi Dziagania KIimas. Uchwagn o |
czgonk-w Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tur.y
kompetencj i nal eUy przyj mowanie i odwogywanie czgonk

Siedzi bN Stowarzyszenia jest Si epr aw. zn&SRodkawear posiasla dwa i
biura otwarte na potrzeby mieszkaCE - -w, tj. biuro w &

1.2. Obszar

Na obszar St owarzyszeni a Lokal na Gr upa Dziagani a
my Sl enickiego w obr flbsi ki ewoj, e w-jd.z:t wamirmmaagopobczyce, (
Raciechowice, Gmina Siepraw, Gmina Tokay@ami na Wi Sni owa .

TabelalWy kaz Gmin nal eUNcych do Stowarzyszenia Lokal na

Gmina Powierzchnia Liczba miesZ LudnoSi
w kmj|zamel dowanych na km?
Dobczyce 66,63 15114 226
Lubi e & 75,01 9891 131
Pcim 88,59 10877 122
Raciechowice 60,97 6197 101
Siepraw 31,92 8450 265
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Tokarnia 68,85 8561 125
Wi Sni oW 67,06 7218 108
Obszar LGD 459,03 66308 1078

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan r
1.3. Mapa obszaru

Poni Uej zobrlccPhowaypet gpbsmar Podkowa wykazujdbceyj nsupj-N.cneogS

RysuneklMapa obszaru LGD Turystyczna Podkowa z zaznaczo

\ @ u ' bogge 5

SIEPRAW

Opracowanigena zlecenie LGD Turystyczna PodkgWRoman Tracz LOGARTE
1.4. Opis procesutworzenia partnerstw LGD
Z inicjatywN utwor z a L orkaacu 20@4j. Grina $ippyaw.Zargaaizpweanie L&D oryz s

eni
opracowanie ZSROW, dla obszaru obejmujNcego gminy s
Siepraw, Dobczyce, PcilWi Sni owa, RPaocci zeNthkoiwi wed owani ap ptak & @&,e r jsd kvia

n
I

sii w poszczeg-lnych gminach. Na spotkaniach tych
LEADER+ oraz zachncano ich do wsp-Ilnego dziagani a. |
w LGD. ki mkispbtkaniom informacyjnym na temat i dei
naj bardzi ej aktywnych przedstawicieli, kt -rzy zaint
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projekcie zadbano o szerycskianu dz ioadd omhineg z k anEc-rwnaic j i ,

plakaty oraz informacje ustne. Zaowocowago to duUN f
Kol ejnym etapem budowania partnerstwa bygdgy war sizat at
L GD. Ustalono zapisy statutu oraz wyznaczono cel-e |
prywatne, z udziagem przedstawicield@ l okal nych spoc¢

Dziagania Turystyczna Podkowa

Stowarzyszeni e Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
Krakowie pod numerem KRS 0000253295 w dniu 17.03. 20
dziaga® na rzeczoppogecmobBcwoBbkaphekowania o Srodk
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
ramach Schematu |1 PPL+, na kt- -ry uQl aAjRoe sstiriu Rubdesmiggkimal c
sektora UywnoSciowego oraz2006d, j donbagani e Ni 2] sPit
Schemat |1 w wysokoSci 600.000,00z§, wartoSi cagdkaoEi
pol egaj Ncych na: opracowaniu koncepCJi szkieletu szl
i nwentaryzacjn terenu wr az z ma p N, proj ekt centr ul
masowych, wydanie katalogu prade nt - w, usgugodawc - w, atrakecj.i tury
kil kunastu szkole®& dla mieszka@® -w obszaru Stowar zy
Siepraw, Dobczyce, Raciechowice, Wi Sniowa, Pci m.

Zrealizowainagawyileeji dkol ejne kroki w zakresie budow
pozwoligy przy pomocy finansowe,] ze strony gmin obs

zmi erzaj Ncych do opr acowaniuana lata 2082015l otizyménra elpfinarsowaraat ze g
Srodk-w PRMW32007 OS 4 LEADER. Stowarzyszenie Loka
dostosowago przepisy prawne do obowi Nzuj Ncych raengul

w tym j st stajNc sifn tym samym partnerstwem tr-jsek
gospodarczego i spogecznego, gdzie sektor spogeczn
Opracowana strategia (L(SRfygesz ga pozytywnN ocenfin w SamorzNdzi e
Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa podplsa§
LSR (umowa r amés@dkay 2 ,nk0 kzwg'p.t N@t raznyine npeo zdwd li injaan sroaw r e a |
dotyczNcych WdraUanla l okal nej strategi. rozwoj u, W
dziagani a. WO0aBr aadiagg o2 0% przekazal ws par cm & ramachm a n
przeprowadzonych nabor-w na dziagani a:

Odnowa i -2¢48®w8p, Wi zgR-Unicowanie w kide®nkwy T Tavoirz@a

mi kropr z e-d’67 21d,i G sz WM P24 4p2r, 09 9% kzayPozi om wyrkaorWdrsd Baryi
wynosié . . westosunku do zakontraktowanych z umowy.

Realizacja Lokal nej Strategi. Rozwoju Stowarzyszeni
2015 zaowocowaga dofinansowaniem fpomaidn.11®&0 proi wd&iju
popul aryzacij.i dziedzictwa kulturowego, promociji tur.y
W ramach wdraUania projekt-w wsp-gpracy przez Stow
zostagy zrealizowane 2 projekty wsp-gpracy, w kt —-ryc
65025, 63z¢, Smaki -Z#emi98MySté&ni ®Ploizéjom wykorzystanyec
wWsp-gpr acy %whodatkswolL® Turystyczna Podkowa zreali zowad:
zLGD zterenu Rumunik wot a Srodk-w wdasnych LGD néé é&déé&d.j zacj i
W ramach dziagania na Funkcjonowanie | otkpdmej i gp da
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dz29%4§3alni3a5 Tzugr.y st yczna F
W ramach otrzymanych Srodk-w na Funkcjonowanie | okal
szereg dziaga® prygmogghnydkh eir omknyah zdo spogecznoSc
spotkania informacyjnk onsul t acyj ne, spotkania sguUNce kultywowa
[ mgodzi eUOy 0 terenie L GD, kwryaeaa zjema ,a Kwb it iuk ad jne ,
promocyjne, fil my, zdj Acia z terenu LGD, itp. Popi
doskonage kontakty =ze spodgecznoSci N IlokalnN i U mo C

kontynuowane i wykorzystywane w kolejnych [l atach. R
Turystyczna Podkowa w ramach PROW wdraUanego w no-wej
2020 ma ©przyczynilossunzdangalewamioa wepogecze &t wa,
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kultur owego or az do podni esieni a atrakcyjnoSci g 0 S
Turystyczna Podkowa.

Regul acje prawne jakie pr ayprzepisy BROWIREZ2 030 ofxo 2wo Ipir @y r
obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tury:
Tokarnia, Kkt-re w okr es20l 3p rwcgh cadmzoiwiayn i cao Pdzo@s\@ G2r0u0 AL oK

uwagi na niekorzystne warunki dla magych LGD w nov
Tokarnia dopegdni gy wszelkich stara® by m-c¢c przygdNc
Turystyczna Podkowa. Syuc j a ta | est bardzo korzystna dla LGD
przestrzennN, geograficznN, kultur owN, przyrodni czN

powi hkszonego terenu Stowar zy szneRodkewa.Lokal na Grupa Dz
Koniecznym zatem staje sin przytoczenie doSwiadczer

finansowe na wdraUanie LSR a poziom ich wykorzysta
podpisywanej LSR jest bdrz 0 wy s oki . Lokalna Grupa Dziagania KIi
poszczeg-lne dziagania rozdysponowaga nastfipuj NcN wy
Odnowa i -LfoHd®9] 0WSHi, 5 zg§g/ 7 zrealizowanych proj eét v
0,00 zgTworzenie i rr-b3ZW-61mi @G0 opd Lk edMaiiec abit Epherviath@E, Ip3
zrealizowanych projekt - -w

Poziom wykorzystanych Srodk-w na WdraUanie LSR wynos
LGD Klimas z eal i zowaga 2 projekty wsp-gpracy na kwot n:

My S| en28t k6 e00 z3. Poziom wykorzystanych Srodk-w na w
W ramach Srodk-w jakie LGDwa&niienalso koalrmzeg/jmagrau mya oFzuinei

dziaga® promocyjnych i aktywizacyjnych skierowanych
informacyjncgk onsul t acyj ne, spot kania s §uUNc eie, Wwyddrzenawkalwralmej u
sportowe, rekreacyjne, publikacje o terenie LGD, itp.

Obecni e opracowywana strategi a rozwoj u l okal nego

Zintegrowane|j Strategi. Rozwoj u Obpawswanwgidyiuewpsrkai ccyh m
Zrzeszonych w Lokal nej Grupi e Dziagani a (LGD) , ut
ARestrukturyzacja i modernizacja sektora -D9wBoSaoi orw

dofinanssva ni a PilotaUowego Progr amu LEADER+ (PPL+)Y01®r a
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tu2@9%$By¢ahkat
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 20@915 LGD Klimas.

1.5. Struktura LGD

LGDTurystyczna Podkowa jest partnerstwem tr-jsektor
gospodarcze, spogeczne i mi eszka@c - w. Obecnie (sta
nich, 24 podmioty repreret uj N sektor spogeczny (organi zacij e p
gospodarczego i 10 czgonk-w z sektora publicznego,
Skgad czgonkowsKki j est reprezentatywny dl a cveagiaa S
zr - Unicowany charakter czgdonk:  w, kt -rzy sN zaangaU
skgad LGD to przede wszystkim mikroprzedsinbiorstw
LGD sN r-wnieU wgaScobtueletybkal hecznN grupfi czgon
kt -rzy chntnie angaUuj N sin Oyci e spogeczne or az
kultywowaniem dziedzictwa kulturowegem sBppYegcaniobc
reprezentowanym sektorem sN przedstawiciele wdadzy
pracownicy urznd-w gmin i jednostek podleggych or
stowarzyszeniemot war t ym na przyj mowani e nowych czgonk- - w
przeanalizowaniu skgadu czgonkowski ego LGD Turyst.y
licznych grup interes-w czgonk-woami sekiornpdbpbenn
KaUdy czgonek stowarzyszenia |est Zzainteresowany r
konsultacjach spogecznych 2z mieszka@&cami obszaru L
kierowanegppr zez spogecznoSi, kt -rzy chiatnie angaUowali
sgabych stron obszaru i pokazywanie nowych Kkierunk:-
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16. Skgad organu decyzyjnego

LGD Turystyczna Podkowp o si ada w s wyc h yBaorganu ddpowiedaianly zaRlekongiwaniecozeny i
wyb-r wniosk-w do dofinansowania w ramach oggaszany
oparciu o Regulamin Rady uchwalany przez Zebrrgstye¢ze D
Podkowa.

Na potrzeby nowego okresu programowania PROW 20042 0O

Podkowa
szczeg-gowe
przez

(Zebrani e

spogecznoSi .

Del egat -
pr oc e dybroyr uo donpoesrzaNccjei

W)

Szczeg- - gowe

oraz Procedurach wyboru i oceny operacji.

Poni Uej
19.11.2015r18.11.2020r.

przesboakowasmli

sRgdy

wybrago

wy@rany

[ i nnych wymog:-w
nowych
sw nr adnoa cwh

zapisy odnoszNce

Tabela2Skgad Rady decyzyjnej LGD Turystyczna Podkowa
L.p. I mi A i nazwis sektor pgel doSwi adczeni
1. MaggoWizgnt eac k a mieszkaniec | kobieta Tak- Rada 20072013
2. Rafag Hodur ek |mieszkaniec| mii Uc z y z Taki Rada 20022013
3 Gmi na Siepraw, ubliczn miOczyvz Taki Rada 20072013, realizacja
' Pitala P y y projekt-w unijnych
CARPATIA, KOWALCZYK, .
4, PRZNCZEK, SUDER S P ( gospodarczyl min Uc z y z| Taki Rada 20072013
J AWNA, rep. Mi
5. Maggor zat a Ra p mieszkaniec | kobieta Taki Rada 20072013
ARKADIUSZ KOLINSKI N
6. Studio architektury, rep gospodarczy| mi Uc z y z| Taki Rada 20072013
Ar kadiusz Kol i
7. Franci szek $ mi| mieszkaniecl min Uc z y z Taki Rada 20072013
Tak bygy pracowni k |
8. Danuta Grzesik mieszkaniec| k obi et adoSwi adczeni e
w realizacij.i proje
9. Gmi na Wi Sni owal publiczny miiUczyz WEIRD (R 200RA0IE, MEEl R
projekt -w unijnych
10, K- gko ROInICZEspog':]ec kobieta Nie
repPrezes
3 Taki Rada 20072013
11. |[Gmina Lubi e, publiczny mnUczyzw LGD KIi mas, real
— unijnych
12, AEKOPO Ewel i-na gospodarczy| kobieta< r . Tak r ea_l i zowadga proj
Kowal w poprzednim okresie programowania.
13. | Joanna Parszywka mieszkaniec k o b i et a Nie
A N Taki Rada 20072013
14. Marian Ci eS| i k| mieszkaniec miUczyzw LGD KI i mas, f unk
Rady
15, |(QchotmniczRoUSItN 5 ecimnOczyz Nie
" | Sieprawarep.J - zef Su Pog y
Wybrana Rada skgada sin z 14 czgdgonk: - w, kt -rzy w
programowania (poprzez czgonkostwo w Radzie oraz
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oceny jak i wyboru samych pehki ekt pwbbocamy i saansowani
spogeczny 7,14%, sektor gospodarczy 21, 42% oraz mies
Na uwagfi zasguguj N nasthipuj Nce kwestiezagmwarnant oswad a
rperytorycan oce[lﬁ i wyb-r wniosk-w do dofinansowani
Ue ani wgadamai pUdbdnazzmpaj edyncza grupa intprawug®o:
podejmowaniu degji.

Regul amin Rady jasno precyzuj e, i U funkcje czgonk- - w
upowaUniania os-b trzecich do wudziagu w podej mowani

oceny wniosku zizédonehk!| iR@pawarbywddo wypegnienia dekl ar

wyeli mi nowane zostanie ryzyko stronniczoSci . Ponad
decyzyjnego z wnioskodawcami danego naboru.

Przy ocenienloqnwireacﬁ'ad;czﬁierowal' sifi bnAadN przyjntym
publicznej wiadomoSci. Protokodgy z posiedze® bAdN pu
Dodat kowo czgonkowi e Rady pr zej dntyrgrkiouregulowaniami prawnyme
dotyczNcy mi oceny, wybory operaciji. Szkol enia takie

czgonk-w organu decyzyjnego.
17. Potencjag ludzki L

G
LGD Turystyczna Podkowa d udy wdda8waina é mz e
spogecznoSci l okal nej, gd je od samego poc
pilotaUowym. Natomiast znaczna cziASI czgohkUev d&da Dwiaa
w dziagalnoSci na rzecz spogecznoSci Iokalnej
Wszyscy obecni pracownicy biura posiadapN5doSRopdz e
zatrudnienia personel u, kKt - ry zwipKkazowmcy uckegtrijczylzw szeregu i
szkol eni ach, konferencjach, warsztatach organi zowa
Wojew-dzt wa Magopol skiego, KSOWw, CDR, MI STi A, Fundac
i podnosi kwalifikacje zawodowe. cznSi organi zowanych
zaSwiadczeniem, certyfikatem potwierdzaj Ncym udzi ag
i zdobytej wiedzy pracownicy biura byli odpowied a |l n i za prowadzenie szkol e
dotyczygy zapoznawania ich z pr obIematykN LEADER or
Pracownicy biura dysponujN niez b Ndny miegwy max@ga pirZmi ,u
stanowi sko pracy zgodnie z karta opisu stanowi ska
odnoSnie obecnych stanowi sk pracyOpws L6DamTawiysk yeae
wdr aUani @amuPrRgz woj u Obszar - w-2020 ke pesspektyovi finansowejl 292820 w2 O
Stowarzyszeniu Lokalna Gruphkt Dzy agbanawiTuzgd§Nyzanhk
samym jest zagNczony do LSRdoDyp&nNeat do8Swi atkecz&Ehiaa w
obowi Nzk- - w n a poszczeg-lnych stanowi skach, j ak
przezpracowniPko-nva dd or gpdzatcwawni cy biura sN SC|SIeateg||aar
znajoma jest im wiedza z zakresu nowego programowania i PROW2012 0 co z pewnoSci N pr
zarzNdzenie i wdraUanie niniejszej strategii w kol ej
Czgonkowie Rady r-wnieU posiadajNydaotDe dp8waapdczehuect
wi fkszoSi ¢ponad ®yHR w Radzi e podeDas3. wdrzgbarkioavi le S

wy mogi okr~eélone w rogpoerdzeniach wy konawc z Yy kohiet (s
oraz3osobyponi Uej 35 roku Uyci a.
W skgadzie ZarzNdu znajdujN sifi osoby, Kkt-re niezmi

LEADER+, LEADER w ramach PROW 2070 1 4 , kt-ry z powodzeniem zeniem ag
obszaru dziagania LGD skgad ZarzNdu powinkszyg sinhn
posiadaj N bogaty wachl arz doSwiadcze® we wdraUaniu ¢

Poszczeg:-I| ni czgonkowie organ-w L@Daneark sz kporlaedm wnd v
zewnntrznych, ko@® zNcych sifn testem, prowadzony mi

Szkol enia obejmujN m.in. znajomoSi LSR, stosowanych
z procesem wdraUania LSR. Szkolenia w tym zakresie
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biur a. Ten typ szkole® zapewni ef ekt ywny i prawi dg
wi edzy oraz wsp- gdni-ag azmiaan gasUzowsatnkyicchh worrgeal i zacj n L.

1.8. Zasady funkcjonowania LGD

LGDTurystyczna Podkowa dziaga na podstawie ustawy z

Nr 79, poz. @&5%5akdepudbmawym. ) okaklanlynne jz supdozdi eacgzenmo S coi

Uz 2015 r. poz. 378) . Jej funkcjonowanie zgodne | e
obszar-w wiejskich z wudziagem Srodk-w Europej sikhivego
ramach Programu Rozwoju Obi2D&I0- wr WizejUsnkiiic hEumrao pleq s &
program-w pomocowych. Szczeg-gowe zasady funkcjonow
przedstawiono w tabeld. poni Uej

Tabela3Wy kaz dokument -w wewnitrznych LGD Turystyczna Podkowa

Lp. | Rodzaj d o k u m| Regulowane kwestie

uchwalania
1. | Statut fCel e dziagalnoSci,
Uchwalany przez Zebrani 1Zasady dziagania Stowarzyszeni a,
Del egat - w StfYZasady nabywania i wutraty czgonk
Lokalna Grupa Da ga| fPrawa i obowi Nzki czgdonka,
Turystyczna Podkowa fOpi s organ-w wgadzy stowar zyszeni
fZasady gospodarowania maj Nt ki em
Ok r e S| ganuio@powedzialnego za uchwalanie LSR, dokonywani:
aktualizaciji, itp.
2. Regulamin Rady fISkgad czgonkowski rady

Uchwalany przez Zebrani TWy § Nczeni e od ocenwiiNzwkbaae howea
Del egat - w S { Y Posiedzenia Rady,
Lokal na Gr u g TProcedury podejmowania decyzji,

Turystyczna Podkowa fRejestr interes-w czgonk- - w
fDokument owani e posi edzeCG, itp.
3. Regulamin biura LGD f1Zasady funkcjonowania biura ,
Uchwalany przez Zebrani fPodst awowe obowi Nz Kki [ u
Del egat - w Sy i pracowni k- w, itp.

Lokal na Gr ugqg
Turystyczna Podkowa

4. Regulamin Komisji fZasady wyboru cev@gynejk-w Komisji R
Rewizyjnej fZasady zwogywania posiedze@® Komi i
Uchwalany przez Zebranji 1Zadani a/ obowi Nzki Komisji Rewizy]
Del egat - w S{YSporzNdzani e protokog: - w z czyn

Lokal na Gr u g merytoryczna
Turystyczna Podkowa

5. Regul amin Za fSpos:-b wybierania i odwogywani a
Uchwalany przez Zebranj Zar zNdzi e, )

Del egat - w StYZadania Zar zNdu

Lokalna Gu p a Dz{fKompetencje Zar zNdu,

Turystyczna Podkowa fZwogywani e posiedze® Zar zNdu, S
protokoJjowanie posiedze@® Zar zNdu
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RO $:)!'1l ))O0!249#90! #9* .9 #(!'2! +4%2 , 32
21/ PEO 1 AOT A AT CAIT xAT EA OPIT CAAUTT GAE 11 EAIT T,
grup d ocelowych.

LGD Turystyczna Podkowa powstaga KLWASK iy Truiiystyozna gPodgoMia.\&/ e n
pocz Nt kowy m nael tpraygdtowanigmi do tworzenia LSR (strategii rozwoju lokalnego kierowanego prze

spojecznoSi) kaUda z -wczesnych LGD prowadzi ga pr a
przegomie 2013r i 2014r. w kaWdpNcy blkbesowgpbpabanhba
2002013 na obszarach LGD KLI MAS i LGD Turystyczna
monitorujNcych pochodzNcych od beneficjent-w, injfor
uzyskanych podczas organizowanych spotka® spogdgeczno
udziagu w spotkaniach poszczeg-lnych grup spogeczny
zostagy opamNeconiepmlkcw W@Rsoraz pracowni k-w biur.

W poJjowie 2014r. pojawiga sin koncepcja pogNczeni a
obszaru obejmuj Ncego obszar siedmiu gmi n. W tym ¢
nief or mal ni e utwor zonej pi er wszej grupy roboczej, kt -
nowe | j LGD. W skgad grupy roboczej weszli czgonkowi
publicznego oraz pracownicy biur.oP odbyci u kil ku spotka®& grupy robc
ut wor zenia nowej LGD i wypracowana metody i spos-b g
Ni ef ormal ne spotkania grupy robocz@j0l&dby WNagyasieno
r-wnolegle poszczeg-Ilne LGD prowadzidgy w dalszym ci

spgywaj Ncych do LGD w spos-b opisany powyUej .
Po formalnym pogNczeniu sif LGD, (kZebrreannaeas tD\epiedgoa t
rozszerzaj NcN obszar dziagania LGD Turystyczna Podk

t worzeniem LSR prowadzone juU bygy w ramach jednej
potenf al ne obszary i nterwencij.i LGD oraz grupy spogec:
r-wnieU og-Ilne kierunki rozwoj u i i nterwenciji.

W sierpniu 2015r . LGD Turystyczna Podkowa powomnpdatha

20142 020 . W skgad Grupy Roboczej weszl i przedstawic
gospodar czymi publicznym. Czgonkowie Grupy Roboczej
wchodzNcej w skgaddHKdodwa.TuGrysspgay c Rod o ®Poa pracowaga

Zzewnhntrznego, kt - ry byg ekspertem w zakresie budowa
stworzony przez eksperta, kt -ry zakyagaddcplysip® jnea:

tworzeni LSR: Grupa PRbocza warsztaty knsultacyjne badania ankietowebi a gy wy wi, angwide OK |
indywidualny konf en g an fza kmhlgze punkty konsultacyjne.

Ut worzona Grupa Robpozdsudokwaeanagadabhsgchzyasowych pra

warsztat- -w/spotka® konsultacyjnych. W dniach od 14
konsultacyjnych w rozbiciu na dwie tguardy.LOD,ka(dejDozt
Pci m, Raciechowi ce, Siepraw, Tokarni a, Wi Sni owa odb\
05.10.2015r . odbydg sin pi er wszy cykl spot ka® kons.
kier owanego przez spo{e2020uladhézarl(GD SuRstycanaPotlkewia.a 2 0 1 4

Gg-wnym zagoUeniem spotka® konsultacyjnych tej tur

programu LEADER 2012 0 2 0, zebranie damyeohwamii ez bafmmdan yi zly d&aq adp/rc
zagrbAlrergdH i zy SWOT dla obszaru LGD oraz przeprowadzer
oczek wania spojeZeho8oe maketnefy stanowi ghopaudiseé @mwgr :
diagnozy obszaru LSR, opracowania analizy SWOT ora
przedsi nwzi Al . Po zako® zeniu tej tury spotka@® Grup
mat er i azeppracyo dal s

b
I
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Wdniach08.162 7. 1 0. 2015r . odbyd sin drugi cykl Sspot k aZi20k o 1
dl a obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziadgania T

A przedstawienienf or macj i z przebiegu pierwszej tury sp
preferowanych kierunk-w rozwoju obszar u,

A analizin danych uzyskanyahrozowonymuniobasczhkrwp dpwalijt ag)
A zebranie danych i i thww oorr zrearcija @& i pelzébmud nkyacru diok asc y j n
A zebranie danych i i nformacij.i ni ezbndnych do st wor
i wyboru operacji przez LGD oraz wypracowani a odpov
A zidentyfikowanie grup defawoeryo wa ny c h na obszarze L GD, anali za
interwencji.

W spotkaniach konsultacyjnych wzifngo udziagdg gNcznie

R-wnol egl e do fTyystycznal Rodkawpa & c La@ia ipunkty konsultacyjner biurachw Lubniu i
Sieprawi u, w kt-rych prowadzigo indywidualne konsul
www. turystycznaodkowa. pl odpowi edni e narzndzie pozw
ws p - g pmiaecsyz kza Ec a mi

Dane uzyskane z przeprowadzonych spotka® konsul te

przeprowadzonego biagego wywiadu oraz wywiadu i ndywi
kwal i fikacj ei,urpa alc@®@ivnT kr-ywstbyczna Podkowa pod nadzor e
NastfiApnym etapem pracy nad LSR byga praca Grupy R
przygotowaga niezbndne materiagy do prmasy np o [Stogadac
2015r. w Sromowmclatchr eNi Ungyzdist ni czygdNagNkondfejrenktp8Bci
przedstawiciele wszystkich sektor-w oraz l' i derzy sg
kt - rym byg ekspert zewnntrzny. ZagoUeniem konferen

przygotowaniem LSR oraz poddanie pod dyskusjn plen
Poprzez metodn pr ¢cwWwWKdJSe ndioak oln@amfoe roesntcajtiecznego ukszt

oceny uzyskanych od szeroki ej rzeszy spp@ecznoéci |
LEADER i w konsekwencij.i real noSciaprakpét peshatzagoii
sprecyzowano zagadnienia cel -w og-lnych, szczeg:- gowy
Uzyskane w ten sposabtwpni ki ppgaopewanhadgy przydziel
post zeg:-l ne Zespodgy Robocze, kt - re wczeSni ej zostagy
wyni ki em pracy jest stworzona LSR, kt-ra odzwiercie
SWOT or az nakreSla ggecweeg- gcoowee doog- bsieNgni nci a ws k
przedsinwzincia jakiezspajeéenwa$l | okalna chciagaby
22/ PEO DPOT AAOGO AT CAIFHT xAT EA ODPI CAAUTT GAE 11E
Na poszczeg-lnych etapachPloelekloiwaa(bjﬁidzILSRaln@DiIuwgi';t
Zzawartych w SR pod kNt em:

A adekwatnoSci przyjfAitej strategid.i do potrzeb i oc:
A osi Ngnincia zakgadanych cel  -w strategi.i

A osi Ngnificia zakgadanych w pbrSRdws kKlavkrnink . ,w real i zac

I

L
S

i

nci

A realizacj.i
nal

r

d

S

zaplanowanego budUetu harmonogramu r e:
PodstawN analizy bndN efekty oggoszonych nabor . w,
procedur [ kryteri-w wyborhu pzrazsetdossionwazniyiicih id os ppoossozbc:z)
el ementem bndN r-wnieU opinie beneficjent-w oraz po
formach okreSlonych w planie i LSR. Uzyskane pw otweand
optymalizaciji [ dostosowywani a opracowanych w LSR
umoUl i wiajNcy jak najpegniejsze wykorzystanie wskaza
Realizacja LSR odbywaly spobsbbdpbdziwelbangSna etapy,
stopie® realizaciji wska¥tni k-w produktu i rezul tatu.
doradzt wi e | organi zowanych sekol ékiwadlowaki er ¢ onajwN
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realizacij.i projekt-w bAdzie przyczyniag sin w ostat
przedsi fnwzi Al . Pojawiaj Nce sifi ewent ual wyelimpowane poprkep d )
ewentualnN zmiani w zakresie rodzaj -w przedsinwzifl
pomocne bnAndN organizowane zgodnie z planem komuni ka
ze sgpoa®&ci N lokalnN, liderami pozwol N w odpowiedni m
dobrane metody szkoleniowe i komuni kacyjne pozwol N
ni eustanni ezaangaUolwsaR.a Ok rperSd coense rneea loidzya ckjoimuni kacj i
beneficjent-w pozwolN na bieUNco uzyskiwal wszel ki
zagoUeniami okreSlonymi w LSR, a o jpjdvwaehiawgaiciu ¢ dane
uzyskane bezpoSrednio od spogecznoSci | okalnej

2/ :$:)'v1 H)Y)H)Y)z/ )Yy /s/r3r125 ) ,5%./i#)8

.. Ve ~ N~ o~ A T

31 #EAOAEOAOUOOUE | O &0 X ACOAE BIAQUARYD OPIsc AAUT £

311. 0T OAT AEA¢ AAI T COAEEAUT U

Na obszar funkcjonalny Lokale j Gr upy Dzi agania Turystyczna Podkowa
Dobczyce, Lubie®& Pcim, Raciechowice, Siepraw, Tokar
Tabela4Charakterystyka obszaru
. Powierzchvnia Liczba mieszkaE&Ec:- ) ~ Gr“\s_t_oé
Gmina 0g-gem % Kobiety| Mfi U ¢ z| Zaludnienia
w k mj pobyt st agy na os/km
Dobczyce 66 15114 7602 7512 226
OBl g 75 9891 5026 | 4865 el
Pcim 89 10877 5424 5453 122
Raciechowice 61 6197 3100 3097 101
Siepraw 32 8450 4262 4188 265
Tokarnia 69 8561 4165 4396 125
Wi Swa 67 7218 3605 | 3613 108
Obszar LGD 459 66308 33184 | 33124 1078
Opracowanie wgasne na podstawie danych z GUS (stan n
GNczna I|liczba ludnoSci zami eszkuj Ncej obszar LGD to
og-gu mieszka@® -w Magopol ski oraz 53,48% o0g-Qgu miesz

WS[-d os-b zamieszkagych na obszarze LGD Turystyczn
miUczy ¥ni 49, 96 %.

Bi or Nc pzondi aurwya,g Nj aki e zaszgy na obszarze LGD w ci Ngu
obejmuj Ncej okres od roku 2009 do ko@®a 2014 roku. C
Na poni Uszym wykresi e20Miidba, | UenawSciatma ht I0®dMi e ob s
Turystyczna Podkowa z roku na rok systematycznie wzr
014r zwi nkszyga sin o 2773 osoby co sRoamiolne]j wzrreo:
ykres dotyczNcy Iliczby ludnoSci-20m 4posha zweykl exsyicer
ol e, wartoS| bazowN mieszka®G- -w w 2009 a na g-rze |

asnN

Wykres 1Zmiany|l i czby mieszka® -w obf®é4r ze LGD w |l atach 200
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64500 mZmi ana og-lna w
64000 bazowego wynosi 2773 osoby to jes
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63500 wzrost 0 4,34%
63000
62500
62000
2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Opracavani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan na d
Z przeprowadzonej analizy wynika i0 naj winkszy wzr
(791 osoby), a najmniejszy Gmina aRanciicchch®wiae WwAgFBV
ludnosSci na terenie LGD ma dodatnie saldo migracj.i
obszarze LGD
Tabela5 Migracja na ternie LGD
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Saldo migracj.i 0g- ge 134 186 278 207 119 150
Saldo migracji wewnn 115 184 267 204 142 153
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Saldo migracji zagranicznych 19 2 11 3 -23 -3

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (st:

Ten trendzalal 20Oymi wi Bcj N ludnoSci miejskiej z Krakec
turystycznie i przyrodniczo. Dodat kowo opracowano t
na obszarze LGD w latach 2002014.

Wykres 3 Przebieg procesu demograficznych na obszarze LG latach 20091 2014

16 -

13,45
14 1 12,81 12,74

12,14

12

10 -

2009 2010 2011 2012 2013 2014
mal 00SZzadsl yI wmnnmeIS& Iy Z20smn YASaAl 1120
B! NERT SyAl 0é&6S yIl mtvuNIn&INBYRAS ayf Md 2NDsfey & y I wm

MoUna zauwaUOUyi, Ue w 2009 roku wszystkie wymienione
t ego, Ue od tego roku wsoppagadaynni & mirwodztedg ddymwyz ez nk
dodatni . Oznacza to, Ue na obszarze LGD wifce|j j est
wsp-gczynni ku przyrostu dla rozpatriywdnégoo dlat esnu n
o0s - b, popul acja obszaru zwinkszyga sin o 4.1 osoby.
zar -wno kraju jak i wojew-dztwa.

Badach demografin ludnoSci obszaruSewr -kbnopNuwagphe,|
pomocN [iczby os-b w wi elllat vwwiekuepbgukcyjrym, kczylytBordipa kopiet oraz %8 i
64 dla mnUczyzn, a takUe poprodukcyjnym powyUe|] 60+

Wykres4St r ukt ura | udnoSci o b20%4aw podzialenB ekenoriczrie graply wigk® 0 9
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35000
30000
25000
20000
15000
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2009 2010 2011 2012 2013 2014

m wiek przedprodukcyjny (0-17)
m wiek produkcyjny (18-59/64)
wiek poprodukcyjny (60/64+)

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan
Dokonuj Nc anal i zy -2014 strpktuaevieku flun&ci lodts za009 LGD wykazu

chodzi o osoby w wieku przedprodukcyjnym, a rosnNcy
liczby os-b w wieku przedprodukcyjnym mi ag naniue jokieane
bazowym o 3,3 punkty procentowe, to jest 516 o0s:-b.

Tabela6Ludno Sci 0 b s zar vwwglg@dwieku wR@iBrn a ¢ h

Wiek/Gmina| Dobczyce|L u b | Pcim | Raciechowiceg Siepraw| Tokarnia| Wi S ni| Obszar LGD
0-4 986 650 | 666 409 496 543 479 4229
5-9 893 607 | 673 334 522 603 467 4099
10-14 834 660 | 715 338 506 545 441 4039
15-19 1008 722 774 390 554 622 455 4525
20-24 1211 792 | 876 526 677 770 620 5472
25-29 1305 835 | 883 516 726 682 593 5540
30-34 1399 787 | 856 525 663 711 602 5543
35-39 1152 742 774 456 659 605 528 4916
40-44 966 656 | 720 371 581 590 446 4330
45-49 951 609 | 712 369 562 556 428 4187
50-54 997 637 | 680 423 566 590 460 4353
55-59 1029 537 | 687 407 552 450 436 4098
60+ 2977 1783 | 2079 1199 1680 1596 1324 10977

Or acowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan n:

MoUna zatem m- wil o tendencjach, widocznych na pozi
spojeczeEtwa. Zjawisko to jestorwighzpo&oramianmaz wi
zawodowN, wydguUenia sif wieku, pod wzglndem zawier
czasie decyzji o zagoUeniu rodziny a takUe tdeelt yvdzorwa

przecintneg.o trwania Uyci a
Wykres5LudnoSci obszaru LGD wg grup wieku w 2013 r.
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m Obszar LGD

0-4 5-9 10-1415-1920-2425-2930-3435-3940-4445-49650-54 55 +

Opracowanie wdgasne na podstawie danych z GUS (stan n
Wzrost | iczby senior-w wi N(en soibiicimilfeczya isryrsytreimuz eo czh
nad tN grupN ludnoSci oraz opracowanie program-w prc
[ psychicznej do p-Ffnego wieku. War t o rastwkturyctechniczoeyvia g
spogecznej do potrzeb os-b w wieku poprodukcyjnym, &

08p8¢ 3PT EAAUTT Geg T AOUAOO
\ a

Dokonuj Nc analizy wi eku spogecznoSci obszaru w 20
spojgecznoSci obszaru LGDi3%anokwuNUypeobhy wewi eka bdw
stanowi N os dbylate nieariaczhieumniéj ®o 25% to osoby w wiekuiod ® | a't . Z anal
najmniejszN canéi 1Vwwdeb8obwbNsesoby powyUej 60 roku
stosunkowo mgode. Widal wyra¥fnN przewagn takUe | udn
liczby ludnoSci wi eku poproduikcwijdganz n9a2 3j3e sots - th-. wn w
miUczyzn w wieku przedprodukcyjnym, a w wieku produ
poprodukcyjnym |iczba kobiet jest prawie dwukrotnie

Wykres6St r ukt ura |l udnoSci obszaru LGD w 2013 r. weddug

m0-19 m20-39 m40-59 m60+

Opracowani e wgasne na podstawie danych z GUS (stan n

Tabela7St r ukt ura wiekowa ludnoSci obszaru LGD wg p3jg
Wiek przedprodukcyjny | Wiek produkcyjny | Wiek poprodukcyjny

Kobiety 7327 19587 6270

MiOczy¥n 7645 22516 2963

Razem 14972 42103 9233

Opracowani e wgasnhne ndspanstmhawide)i @ddEny¥dh12. 303 3r
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I nnN charakterystyczawrN cjeecshtN jsep o gneacpzgnyowSocwy ocbhsazr a k't er
miejskiej z Krakowa na tereny wiejskie, atrakcyjnie geograficznie, turystycznie i przyrodniczo, a dodatkowo 0 znacz
|l epsze]j jakoSci powi etr za. DawkpndgcRygnank!| migr abgizan
[ 2012 roku, a w dw-ch kolejnych I atach ni e
GD. Nowi mieszka@®y to ggdg-wni e o0s odmiejsgr a
a jako wucieczkn przed zgiegkiem miasta.
i N, nie znajdujNc wsp-lnego jhnzyka co do
lea @owi obm 2&8ru LGD maj N doSi dule oczeki we
of erty rekreacyjnej, kultural nej [ eduka
spogecznBcinairsetawi awbgepamde] szgmopl an
Ci o zachowanie dziedzictwa kulturowego, hi st
wania wyraUajN mjodzi mi e s pddezdBcpyzeprovimdzangch konskltacji r
znych na obszarze LGD.

nie sin dw-ch grup osadniczych
wowego Apracodawcyo dla os-bpbk
na rynku pracy i winksze moUl i

zaj wi NUOe sin to jednak z bra e czasu dowaned z i
| ko pracN, ale i dojazdami d pracy. Pomi mo
e teU wzi NI pod uwagn czas sipziwdzaosnzyc zva kwo rgkoadczhi nr
popogudneéloavpermt.y Ter owadzN mindzy i nnymi do braku
ontynuacij.i dziedzictwa kulturowego, co w duUym sto
€ego sQgabej akt ywnoSci w d=zij dAlgaemgioacphot emef @adgaunyw hpos
yremont owanych Swietlic wi ejskich, bogatego dzi ec
rzyrodniczego i turystycznego. Spoiwem dl & spwieca
wsp-l ny mianowni k, kt - rym byga by oparta na potenc,]
edukacyjnej jak i rekreacyjnej, ale realizowana pr ze

—< N N N N
:»"(‘D:)?«‘(DE

20 5 n»®o o
”wo S WS —
—_ Ny —

Unych ocze
yukamNowg ap
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V< OXWDD O~ MV OOO O =3

p
w
K i m
o]

= T PO QO T OUONTTODODT QO
NDO®NOD®Q® OND®™= 003
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Mi mo takiego rozwarstwienia spogecznego, na obszar z
spogeczne. Rodzaj funkcjonuj Ncych organizacij. Swi ad ¢
zachncamjWNeclet ybdwowania tradycij.i [ zachowania dziedzict
i nny mi do rozwijania edukaciji, kultury, uprawi ani a
ni epedgnospr awnodrcs aymi,. chlotrywrno$l sspogeczna, kt -rej

takUe wok-§g jednostek Ochotniczych StraUy PoUarnych,
Sportowych. W kaUdej gminiehjestganichadkjiil kmond&csep p
bogatymi tradycjami.

Tabela8Gg - wny profil dziagania organizacij.i

Jednostka miary nci)s?eb)[; S;aésﬁe'o Sport |[RozZ w- j Kultura | Edukacja | Inne | Razm w gninie

Dobczyce 2 13 5 6 2 2 30

Lubi e 1 3 3 1 5 0 13

Pcim 1 7 1 1 0 0 10

Raciechowice 0 8 7 3 1 3 22

Siepraw 0 3 3 1 0 1 7

Tokarnia 1 4 1 2 0 1 9

Wi Sni o\ 1 4 1 2 2 0 10
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Obszar LGD 6 42 21 16 10 7 101

Opracowani e wgasne na pods{{savaine ndaandyzcd he & 3A@milmR2 . 20slz4arru )L GLC

Poni Uej zaprezentowano I|iczbin fumBacjalnyeh dbGoispdpaliy
dziagania objnintych LokalnN Strategi N Rozwoju
Tabela9Struktura or gani zacj i pawkszarze KlBBo wy c h n

Jednostka miary Fundacije Sprgdz OSP K- 9k KGW

Socjalne Rolnicze

Dobczyce 1 0 13 0 8

Lubi e 0 0 2 2 3

Pcim 1 1 3 0 3

Raciechowice 1 2 8 9 8

Siepraw 1 0 4 4 1

Tokarnia 0 0 6 1 1

Wi Sni owa 0 0 7 0 7

Obszar LGD 4 3 43 16 31
Opracova ni e wgasne na podstawie danych z Gmin obszaru L
W powyUszej tabeli widzimy, Ue IlicznN grupi wSr.d
Wi ej skich. Na obszarze dzi ag azona priez LD w Dkresia @alidacji @RI 200p r
2013r ., w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowe
do pielngnowania tradycji, organizacjn imprez | okalr
amkUOe WyposaUenia~siﬁ w stroje regionalne. Ef ekt em
obszaru LGD, w r-Unych targach, konkur sach, i mpr eza
obszaru LGD jesthazatWen edmyW@dmi cgomianach znajduj N sin
mieszka® - -w w obszarze kultury, przyjaci-g obszaru
socjalne dziagajNce w obszarze tzw. ekonomii spogecz
Poprzednip er spekt ywa wykazaga, Ue organizacje pozarzNdo
t zw. Amage projektybo. Obecna forma finansowania w
organizacji sformalizowanych jak i grup nieforima y ¢ h, kt-re takUe istniejN ne
l okalnych inicjatyw, angaUUJNcych spogecznosSl l okalr
organizacij.i bidzie r-wnoczeSnie udlyll e mwzlwllllN(zamlwelgc
jest rozwarstwienie spogeczne.
Z jednej strony aktywnie dziagaj Nce organizacje poz
sgabN s;ronN jakN jest zobojntnaemiae tmiresndlea Geb-sw atr
istniejNcych organizacji pozarzNdowych, kt -rej ef ek
pomi ndzy organizacj ami bNd¥ wioskami. Organi naoje¢a
spogecznoSl w celu Il i kwi dacij i istniejNcych barier
spogecze@®two | okalne, powinien byl real i zowany popr
r-Une grupgyo swomecmzineproces integracj. dNUeni e do d
mi eszka@ami . Organi zacj e pozaerdowe zapewni N samo

do zwi fikegeona. tBUsmmoB8ei agahtar powj
ne produkty charakterystyczne dla dane
ndNc atrakcyjnN ofertN usgugowN dl a sg

przyczynlN sin
wypracowal pew
obszaru LGD, b
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3.1.4 Grupy defaworyzowane

Z przeprowadzonych przez LGD konsultacji spogecznyc
dobrowol nie ankiet, respondenci wskazal i, Ue gir3pN
odpowia z i , a nastnpnie r-wnorzndnie o0osoby 50ipo 20, osolsyo b

ni epegnbpdp@avedzie osoby bezrobothdd 0 ws k a z a E.

Wykres7Gg - wne powody wudziel ani a ponazelGBwadecznej w g mi

t 2GNJ Sol 20KNRYE& Y|l OASNI ezawbs!
Alkoholizm 61
Zdarzenie losowe | 19
. ST NY Ry2T 6 cwychawaM 2 LIA S{ ®258
bASLISOY2aLINF 6y 21 & 599
50dza20NB I OF fdeo OAt o1l OK2NROI 671

Bezrobocie

' 65 & 986

0 200 400 600 800 1000 1200

Opracowani e wgasne na podstawie danych z Gmin obszar

W celu ggnbszego zdiagnozowania grup defaworyzowany

przedstawici el ami Rywioartaozwe@®r orkz-ivd uPoPmmoacy Spogec zn
szczeg-Ilnie defaworyzowane w dostipie do rynku pr ac)
Na podstawie danych z oSrodk-w pomodczyi ed mmg ec zpnoenjo c ¢
obszarze LGD w 2014 r ., z kt-rych to wynika, iU gg-
dgugotrwaga choroba, ni epegnosprawnoSi , bezroboci e,
obsarze LGD Turystyczna Podkowa moUemy wyodrabnil 5 g
Kobiety.

PodstawowN r-UnicN w sytuacij.i kobi et na rynku pracy
pracy zawodowej, spowbdbowapakNobN dpwjecigeBtkobl a me
maci erzy E&twu i wychowaniu dzieci, co jest naturaln
mam z rynku pracy, problemy 2z kwadk fpkacyamiTai spba
wszystkich kobiet, kt -re sN w wieku produkcyjnym, a
traci gy kontakt ze zmianami, kt -re dynamicznice Ngac hm
trudnoSci ze znalezieniem pracy bNdT uzyskaniem odpc
stosunku do miAUczyzn sN ich niUsze zarobki. Kobi et o
ograniczenie & s u , kt-ry mogN poSwincil pracy zawodowej, al
mniej wartoSci owN, powoduj NcN komplikacje, za$S te p
znalazga sifn w tkwdpepcyytdoakpha@mamrrymzwi Nzaniem b
dziagal noSci gospodarczej. Gdyby kobiety r-wnie czh:
ich udziag w grupie bezrobotnych znaczNco by sifi zmn
Osoby 50+

Trudnej sytuaciji na rynku pracy doSwiadczajN osoby
idzie nieaktywnoSi zawodowa, powoduje trwage wycofa
os-b dojrzagycbatryondnzyic hs zkeornesge k wencij i, zar - wnho dl a

spojecze@Est wa. Wobec -emerganych fracsSjesi isiothynretei@entens ozasermvimniecznym, d
uzupegnienia dochod-w tych os-b.i efyacaedyaym otoiAdFtce
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Uyciowej: nadaje sens Uycia motywuje do wychodzenia
Osoby w tej grupie spogecznej wgduUej nmeermrzead&lN p¢
domowych. W winkszoSci, osoby te zrzeszone sN w gru
Swoi ch czgonk-w poprzez organi zacjn wsp-l nych i ni
czgonkowskich. Narnwoind awtsfnérez enadNi avgaplanoSci edukacy]
Z ich zainteresowaniami, pomocy

w przekwalifi kowaniu sin oraz wuzyskaniu kwalifikac]
pracy. Jak wynika z diagnozy, pamd t eg o, Ue na naszym obszar ziet ovyrsa I
wzi NI pod uwagn te aspekty, kt-re wyra¥fnie m-wiN o
znajduj N sin przedsi zinci g sefawowgzmewmnedzy Cehnypr

n
czasu wolnego dla sen
I

or - w, os-b niepednos p rrekveacyjr®h ,
kul turalnych, z uwzglndnieniem edukacjia mi eperkacEcw
zmi anom kIl imatu). Ponadto do te]j grupy wiekowej br
gospodarczej. Osoby 50+ jak r-wnieU pozostade grupy
wyboru, iwysiokb&cmami wsparcia. Wi NUe sin to takUe :
przedsifibiorc-w, kt-rzy zadeklarujN zatrudnienie o0sc
do tej grupy powinnoSbyil gospadarezd|ja dwi 8gahej z z
czasie, gdy reszta czgonk-w rodziny pracuje zawodowc

Osoby mgode.
Na obszarze LGD zaobserwowano takUe trudnN sytuacjn

w wieku nawet do 34 roku Uyci a. Problemy z podjninicie
gorsza og-lna sytuacja na rynku pracy, tym gorsze p
Popr awa ws k arfind zkn ywc he kmoineo oznacza jednak, Ue ko@EczN
SwieUe umysgdgy pegne nowych pomysg-w oraz dulUego ze
doSwi adczenia i obycia na ryeZxiuenicaz nddlor egr zperka eyS.l a
pracodawc-w oferujNcych zatrudnienie sN m. in. wy Us z
bi egga obsguga komputera i program-w komputeoowyol:
osobom ksztagdgcNcym siif. Ponadto warto wspomniel, Ue

r-wnieU niedostosowany do potrzeb rynku pracy syster
pracy np. dla naugzielii kt - rzy maj N problem ze znalezieniem pra
prywatne nie ograniczajN miejsc na studia na tych Kk
studi - w, kt -re przyrmMajsnnainesin nuaz yjs&klkaing ac zsasy pedadi um. ‘
grupy spogecznej poprzez zachncanie os-b mgodych do
Osoby niepegnosprawne.

WSr-d grup defaworyzowanych nag’mymkwsmmgcmimme@mms@g

wsparcia 1instytucjonalnego maj N trudnoSci z funkcj
ni epegnosprawnych na rynku pracy wydajN sifn byinkbar
Zzatrudnienia w tej grupie wyra¥nie wskazuje na potr
wsparcie na rynku pracy. PrzeszkodN w zatrudnieniu
uzyskania dofinansowania dowor zonego miejsca pracy, maga el astyc:z
rodzaju niepedgnosprawnoSci pracowni ka. Brakuje takU

i stniejNce Dbariery architeRtanugenesi haakeywenizacijobs
dodat kowym punktom w kryteriach oceny na rozpoczAici
przedsi Abiorc-w Kkt-rzy zdecyduj N sihn na duwjte udninan
grantowe kt-rych osoby niepegnosprawne bnAdN uczestni
Osoby dgugotrwale bezrobotne

Obok wielkoSci bezrobocia jednym z czynni k-w wzmac
dgugotrwagy charakteny ©OhbymktHe Rai adozhNedangwOPS.
kategori a. Obejmuje ona osoby, kt -re z rozmaitych p
sobie wszystkie inne kategor i es odbeyf aawotrryzdmwadogicaami Zma
ni epegnosprawnoSci, wieku przedemerytal nego, Czy 0SC
ni skN aktywnoSci N na rynku pracy. O ile wopwgkaaadik:
gg-wny pow-d trudnoSci zawodowych, jak np. brak dys
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bezrobotni daj N najszerszy przekr -j probl em- w, z ja
posi adagNady&ni e, kt -re pozwala im gJgatwo zdobyl pr
pot wi erdzaj Ncych swoje doSwiadczenie. Stanowi to o0t
pozostawania bez pracy bardzo silnie rzutujeynd a1 a ¢ j n finansowN, w jakiej sin
sN dziagania zmierzajNce do | ikwidaciji barier w post

wymaga®& konkretnego pracodawcy (cp/r) z ysuzckzoelne rei rapooad 2vay wv
wypedgnianiu dokument -w wymaganych przy zatrudnieni

Zzapoznanie sin z procesem rozmowy kwalifikacyjnej i
Podczas wywiadu w nPUPr -iwn@OR%, pdekrneaSlabszarze LGD do
czynnikulvego bezroboci a, ma g e j |l iczby miejsc pracy
liczba os-b pracujNcych Ana czarcy 0s pafpezc zunterjz,y mkutj -Nrce
ni U gdyby osoba pracowaga | egalnie przy najniUszym
spos-b szczeg:-Iny brane pod uwagn w kryteriach wybor

315001 AT AT U EI AW 4 BAEDT ¢

Po przeprowadzeniu konsul tacji spogecznych, kt -re
zidentyfikowano problemy kluczowe spodecznoSci obsz
wsparcie pozwoliymai nhawet Apgtiwpokyedl onych probl em.
koni ecznoSi wsparcia rozwoju infrastruktury turystyoc
rozwoju turystyki, ale brakrjzgjst @wi adamd $kial inegmi @jor
l okal nej . Przyczynami tego problemu sN niedostatecz
turystyki dla rozwoju obszaru, br ak gzasinicttveew tgrs procesie,i a
niewystarczaj NcN iloSi wypromowanych i zarejestrowa
zasobach spogecznych, kul turowych, tradycyjnych [
unikalnychobi ekt - w kul tury material nej [ atrakcji turyst
promocjfin obszaru a co za tym idzie niskN rozpoznawal
LGD. Negatywnymi wpastapszajahie sWykori 2ystanie atrakecy
sgabe wykorzystanie potencjagu juUO istniejNcych Sci
nastnpstw | est maga il oSi miestEGBEcWwdzi agayeoSiv pg
mogN zostal wgNczone, do r-Unych przedsifawzinal, w
spogecznoSci |l okal ne, przedsi Abiorcy, jednosti ki nys a.
Rozpoznawal ny obszar [ aktywne spogeczeE&two LGD T
obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie.

Kol ejnym zauwaUonym probl emem jest ni ska akypavmjoiS,i I
konsekwencjN rozwarstwienia spodecznego obszaru. Te
or az kontynuacij. dziedzictwa Kkulturowego, co w dul
wyni kaj Ncej aktewgooSgiabew dziaganiach spodecznych. Pr
rozw- |j bazy i infrastruktury sportowo rekreacyjnej
wpgywaj N na oboj it noySwn oiSis gnaibeNs zvksapEcy pwr, a cofir gia na kzta c j i
w podej mowaniu wsp-lnych inicjatyw maj Ncych na cel

l okalnych moggoby byl wsparci e dl a dmeibaygaa®E bzya wo pearratj
obszaru atrakcyjna dla tych grup oferta w sferze d:
spogecznosSl

3.2 Uwarunkowania gospodarcze

3.2.1. Gospodarka obszaru LGD
Na obszar ze L GDie B7ijedkostgkogospodaeczy¢hNve tyrm 164to jednostki publiczne. Zdecydowan

wi fkszoSi jednostek gospodarczych to sektor prywatn)
os-b prowadchych d2|agalnoSI pgasyhoydar c2z0N6. 4 o@md by o kpu
gospodar czN. SW|adczyI to moUe o systematycznej Z mi
pozarol niczej. ZauwaUal ny jest r-wnieU niewielzkyil w
wzroScie SwiadomoSci spodecznej i dostosowywaniu Si
kierunku wzrostu tzw. Asamo zatrudnieniao.
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Tabela 10Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrzerRego

9573

282 32 250 63 6 102 5 53 1128
104 29 75 10 1 25 2 20 556
103 22 81 17 2 40 3 13 675
94 22 72 8 2 28 7 23 325
126 17 109 25 4 61 4 16 768
76 17 59 7 0 20 2 17 476
92 25 67 10 2 22 1 19 570

877 164 713 140 17 298 24 161 4498

Opracowani e wgasne na podstawie danych GUS stan na dzie 31.12.2013 r

TabelallZest awi eni e prowadzon ejwgnizachawRKDno Sci gospodarcz

35107| 5709 | 1,63| 34535 | 9,84 | 47229 | 13,45 6,38 | 137815| 39,26
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magopo 4
ml;’/OVéVI;’:lte . 11678| 228 | 1,95| 1688 | 14,45| 2156 | 18,46 3141 26,90 395 3,38 703 6,02 3367 | 28,83
LGD razem | 5375 | 147 |2,73| 803 14,94| 1196 | 22,25 1357 25,25 156 2,90 333 6,20 1383 | 25,73
Dobczyce 1410 25 |1,77| 143 10,14| 229 16,24 403 28,58 51 3,62 98 6,95 461 32,70
Lubi e 660 31 4,70 74 11,21| 152 23,03 141 21,36 23 3,48 53 8,03 186 | 28,18
Pcim 778 18 (2,31 112 14,40 219 28,15 216 27,76 25 3,21 34 4,37 154 19,79
Raciechowicd 419 25 |5,97 54 12,89 88 21,00 91 21,72 10 2,39 30 7,16 121 28,88
Siepraw 894 17 (1,90, 304 | 34,00 94 10,51 253 28,30 19 2,13 21 2,35 186 | 20,81
Tokarnia 552 13 [ 2,36 66 1196 169 | 30,62 105 19,02 15 2,72 65 11,78 119 21,56
Wi Sni ¢ 662 18 (2,72 50 7,55 245 | 37,01 148 22,36 13 1,96 32 4 83 156 | 23,56

Opracowanie wgasne na podstawie danych GUS stan na dzie® 31.12.2013 r.

SpoSr-d gNcznej l'iczby 5527 jednost ek gospodarpzyedsﬂawagaeNeysbkhar@bzapr
oraz budownictwem | est ich gNcznie 2605 i zatrudniajlznajai naSeNNIjegbnsp
charakter tego rejonu, gdzi ni e ma wi el kich zakgad-w przemysgowych, obok Kkt-rych mog@uagi
Budownict wo, handel [ usgugi sN podst awowymi gaghnzi aimks gaospkKadlaejkmny wiobmra&j Iciz
przetw-rstwo przemysgdowe oraz przedsinbiorstwa zajmuj Nce ogiwi nti Mmams p@rstt emi.ie
167 podmi ot - w. Pemi m6Df akwiufksBDofei znajduje sifn na obszarze wiejskinsttbo
duUym rozdrobnieniem gospodarstw rolniczych. Trakt owanet sddsoentee kj aokso- bd, o dkatt -k
pracy w rolnictwie i sN zarejestrowane w REGON. Tut e ] olhiymrp@duje hactymvoloszanze zaledaie 2
1% og-gu zatrudnionych.

Na obszarze LGD znajflue si i 10022 gospodarstw rolnych. Powi erzchnia gospodar s5f7&,33rha.| n
PrzecifAtna wiel koSIi gospodarstwa rolnego wynosi 3,05 ha. (Dane GUS stan na

Wi inkszoSi gospodawuwstiLwDr obryaeonu j ebs 2reny g-rzyste o i s

n kl asach gl 807 Z
2013 wynika mage zainteresowanie skorzystania ze Sr

kich
odk -nwerUmlini cEwerjap eWswy
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konkur s wHUaden beneficjent nie zrealizowag op&ddjiniw thymyz alr ¢ yile. aZ rtak
dziagal noSlI pozarol niczMrenDhbecrnyc zpargogornveyne,h, w sgwsaatrZz@ai doskonady instrument
mgodego, wyksztagconego pokolenia, w tym takUe wSr-d rodzin rolnik-w.
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Tabelal2Doch-d podat kowy ogmesykeaE&gonhpcbbsaatze LSR i w
31.12.2013r.

Dobczyce |L u b i Pcim RaC|eé:h0W|c Siepraw| Tokarnia | Wi Sni erssdr Woj.magopol
1234,45 | 542,11| 704,37| 647,34 976,52 | 532,50 611,61 749,84 912,43
tr-dgo: Dana wyHstawhe wsRBRaFfnipwdl Gk xzwman0lpr zez Mi
Wska¥ni ki dochod-w podat kowy3h dla poszczeg:-Ilnych gn
Bi or Nc pod uwagn ww. dane doch-d podatkowy gminy na
gmntwor zNcych obszar LSR tj. 749,84 zg jest niUszy ni
Podsumowuj Nc wyni ki spotka® konsultacyjnych w gmina
kil ka obszar-w tematycznycédfaworkzbwaneew dalszywri mozawgju dbszdru LSR. ¢

Wskazano duUOe Zapotrzebowani e na pobudzeni e przed

rozbudzeni a aktywnoSci spogecze@®twa LGD Turystbhyggoe
zakupil |l okalne produkty, czy teU dokonal bezpoSredn
Tak zebrane dane (liczba prowadzonych dziagalnoéc,i
Wska¥tni ki em AGO. Ws ka¥ni kd AdcGlvo do-bw i gada tsk aiwy cdhz i ves zZ\Nycs
' iczbn mieszka@® -w kraju. Zatem dla obszaru LGD Tur
podzielenia dochod-w podatkowych wszystkich gmaan wd:
podat kach dochodowych od os:-b fizycznych i prawnych)
Wi dal, UOe wska¥nik ten iwD0rl-4s gaUnao p6roz2e s4tsr zzegn.i Zeastt a0
bezrobotnych i r obs niNa@ dNmil d tc-zvb Ng gpsr pyovcha rngyzxy ¢ h, moUna s
tendencje oUywienia gospodarczego i rozwoju przedsi i
Tabelal3Ws k a ¥ n i vikroktu 2909 i 2014

Gmina 20009r. 2014r. Zmiana

Dobczyce 932,95 1177,15 2442

Lubi ed® 40024 1338,25 938,01

Pcim 437,91 1203,44 765,53

Raciechowice 400,88 987,85 586,97

Siepraw 700,23 1249,18 548,95

Tokarnia 339,43 901,91 562,48

Wi Sni oV 42912 1000,13 571,01

Sredni ¢ 520,11 1122,56 602,45

Opracowanie wgdangchazpbdMideai atvveest wa Finans- w.

3.2.1. Rynek pracy
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w PUP w MySI en

31.12.2013 r. wynosiga 3.313 mieszkaCc- - w. W rolpomych w n a
Powi atowym Urzindzie Pracy w MySlenicach w cagym powi
Na podstawie danych GUS i WUP w Krakowie stopa bezr
13, 6% i byga wi iksapyob@2%r wbetiosuwkwojdewsdzt wi e mago

»

roku wynosi ga 11, 6 %.
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Tabelal4dLi czba bezrobotnych w podziale na iloSi, pgel, gminy, powiat, wojew-d:z
Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pgel K M K M K M K M K M K M
Dobczyce 264 306 304| 371 335 | 372| 403| 458 361| 436| 258 292
Lubi e® | 180 193 222| 189 213 | 210| 213 | 244| 226| 232| 200| 196
Pcim 197 228 259| 232 270 | 257 | 272 | 268| 265| 277 225| 226
Raciechowice 106 121 126| 157 134 | 153 127 | 185| 146| 176| 113| 128
Siepraw 183 202 207| 225 217 | 222| 226| 233 209| 239| 175| 171
Tokarnia 145 176 150| 161 181 154| 200| 176 196| =208| 127| 130
Wi Sni owd 105 110 135 131 186 | 143 153 | 171| 161| 181| 143| 114
140 173
LGD wg p| 1180 | 1336 | 1466 | 1536 1511 1594| 1564 1749| 1241| 1257
Liczba bezrobotnych 2516 2869 3047 3329 3313 2498
naobszarze LGD
Woj ew- dzt w 67620 | 62387 | 75517| 66704 | 78803 | 66291 | 84177 975?4 84534 | 79900 | 72800 | 66227
Liczba bezrobotnych 130007 142221 145094 161161 164434 139027
w woj ew-d
Po "\‘,’V'g a tp 5 ré“lf 1591 | 3589 | 2836 | 2952 | 3015 | 3036 | 3133 | 3377| 2959 | 3361 | 2316 | 2563
Liczba bezrobotnych 5180 5788 6051 6510 6320 4879
powi at my
tr-dgo Dane Gg-wny UrzNd Statystyczny.
Powy Uej zaprezentowano tabeln z IiczQN b e zu roybsott yncyzcrha WP qopdokdazw aa, | ep onvai atl,o0-20fd.j e
Dokonuj Nc diagnozy obszaru warto takUe por - wnal liczbn os-b bezrobotnych w
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Tabelal5Liczba bezrobotnychw stosunkud o |I'i czby os:-b w wieku produkcyjnym

Bezrobotni na obszarze LSR 3313

. . 22,13%
Osoby w wieku produkcyjnym na obszarze LSR 14972

Bezrobotni w wojew- dz|164434

Osoby w wieku produkc]| 2120442

tr-djo: Dane GJ -wyystlamNodaStaiteg&tytz1l12.2013r

Analizuj Nc damebewipdwylGsdzmejbezrobotnych do liczby os-b w wieku produkeczipyj ny
os-b w wieku produkcyjnym w wojew-dztwie magopol ski m.

7,75%
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Tabelal6Pozi om i struktura bezrobocia wg wyksztagceni a

Wyszczeg:-|Wyksztagceni e

liczba : :
bezrob. Policealne i |Srednie_ .. Gimnazjaine
Gminy wyUsze |[Sredni og'lnokzawodowe — »
w zawodowe |c Nc e Iniepegn
gminie gimnazjalne

Og - g % 2013 | % 2013 | % 2013 | % 2013 | % 2013
Dobczyce | 797 12,67 | 101 27,35 218 (10,16 |81 32,25 257 |17,57 | 140
Lubi e[458 11,57 |53 27,95 128 (14,85 |68 29,91 (137 |[15,72 |72
Pcim 542 14,21 | 77 21,40 |116 |[12,55 |68 |37,27 (202 |14,58 |79
Racieclo-
wice
Siepraw | 448 9,38 |42 20,54 |92 11,38 |51 36,61 164 |22,10 |99
Tokarnia |404 11,88 |48 19,55 | 79 14,36 |58 29,95 (121 |24,26 |98
Wi Sni|342 10,23 |35 27,19 |93 13,45 |46 32,46 111 |16,67 |57

322 7,45 |24 28,57 |92 11,18 |36 31,99 |103 |20,81 |67

Razem
obszar 3313 11,47 | 380 24,69 |818 |12,32 |408 |33,05|1095 |18,47 |612
LGD

Powiat

my S e 6320 (12,34 (780 23,51 | 1486 13,40 |847 |33,24|2101 |17,50 |1106

-

tr-dgo: Dane Gg§-wny UrzNd Statystyczny stan na 31. 12

Jak wynika z powyUej przedstdwibezejobbabgkh pajawbﬁukﬁl
zasadniczym zawodowym 33, 05 %, nieco mniejszN grupn
Sredni e zawodowe 24, 69%. Kol ej ne 18,47% stano@whnim:i
gi mnazjal nym, 12,32% Srednim og-IlnoksztagcNcym or a:
wykazano poziom i strukturi bezrobocia w poszczeg:-|Ir
u na koniec 2013 roku.
Tabelal7Poziomistrukturabezr oboci a w poszczeg-Ilnych gminach wg
Wyszczeg: | Wiek

liczba

_ bezrob
Gminy 18-24 251 34 35-44 45-54 55-59 60-64
w
gminie

Jedn. miary @] @] % @] % @] % @] % | O| % | O| %
Dobczyce 797 | 196 |24,59 272 (34,13 127 | 15,93 120 | 15,06 57 |7,15| 25 |3,14
Lubi e ® 458 | 148(32,31 128 |27,95 72 |15,72] 67 |14,63 33 |7,21| 10 |2,18

Pcim 542 | 165 (30,44 166 30,63 90 |16,61 85 |15,68 27 [4,98] 9 |1,66
Raciechowicg 322 | 123 38,20 85 |26,40] 44 |13,66, 38 |11,80 24 |7,45] 8 |2,48
Siepraw 448 | 100 |22,32| 132 | 29,46/ 83 |18,53 87 |19,42 33 |7,37| 13 |2,90
Tokarnia 404 | 127 |31,44) 111 | 27,48 68 |16,83 67 |16,58 26 |6,44| 5 |1,24
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Wi Sni o| 342 | 125|36,55 92 26,90 53 |15,50 39 |11,40/ 25 (7,31 8 |2,34
Razem 3313 | 984 |29,70| 986 | 29,76 537 | 16,21 503 |15,18|225|6,79| 78 | 2,35

m’vg‘tl o | 6320 |1731/27,39/1832 28,99 1117|17,67| 1035| 16,38 452| 7,15/ 153| 2,42

tr-djo: Dane Powiatowy UrzNd Pracy w MySlenicach or a

Z analizy przedstawiw8ned babebbotwyydrkami elezkaEc: - w
naj wi nkszy odset eokwi No oo saolb y2 9w 7w6i Y%eZkbut aobto n2y5 oddos e3t4e kl a2t9 ,

w wieku od 18 do 24 | at. Najmniej bezrobotnych 2, 35%9
Jak moUna zauwaUyi gminy wchodzNce w skgadNcINGB i Tiuroy
strukturn bezrobotnych zar: -wno pod wzglndem pgci, w
obszaru.

Bi or Nc pod uwagfi okres od 2009 do 2013 roku liczba
nst Npi g spadek |l iczby Dbezrobotnych o 815 o0s:-b. N a
stwierdzil, czy tendencja ta bidzie miaga dalej mie
podtrzymania tej tendencji w ndji Us zy c h |l at ach. Zwgaszcza bior Nc p
bezrobotnych to i tak stopa bezrobocia w powiecie pr

3.3 Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne,  kulturowe,

turystyczne

3.3.1. Uwarunkowania przestrzenne

Obszar LGD Turystyczna Podkowa pogdgoUony jest W cen
krakows ki m, W powiecie my Sl eni cki m. Powi er z ¢ hmachma C
Magopol ski, kt - -rja wbnsozsair 1r5e al8 Z ak i LSR obej muje |
liczba mieszka® - -w obP018cWw WSRew- iatwch t8fdpol skin

Rysunek2Mapawo j e w - adnatgw p gd, powiatueny S| eegd ¢ Kk i
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X / SIEPRAW
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5 /
- 5y’
~ rff
- P WISNIOWA
— "‘ — PCIM
: 4 " TOKARNIA ~ S~
8 g j, o /_\‘v ,,_,—"N ) /_/
v = P Q) LUBIEN |
(l -~ |
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¢
.

Opracowaniena zlecenie LGD Turystyczna PodkgwrRoman Tracz LOGARTE

Gminy wchodzNce w skgad LGD Turystyczna Podkowa t wo

|l okal nej strategii gmiamipgpakriywa wdiait uw gaydSdio 4 GD ni
Mi asto i Gmi na Sugkowi ce.

P-gnocnN czinSi obszaru LGD stanowi N wzniesienia Pog-
oraz Gmina i Miasto Dobczyce). Kolejne GmifyRa ci echowi ce, Wi Sni owa, Pcim, T
obszar-w g-rskich i wyUynnych oraz usytuowane sN na
LSR graniczy z nastninpuj Ncymi gmi nmimia SMvialsttroi kii G3nirnr
Wi eliczka, Mi ast o i Gmina Gd- w, Gmi na Gapan- w, Jodgc
Mi ast o i Gmina Mak-w Podhal aGEGski, Bodz - - w. JeUel kimc h «
boche@ski m, |l i manowski m, nowotar skim i suski m.

3.3.2 Uwarunkowania geograficzno -przyrodnicze

Obszar LGD Turystyczna Podkowa o mal owni czo pogoUone tereny posi
krajoznawcze, kt -re obejomujBdskéedenWyBpowega Wi 8leiskk

naturalny pogNczone dolinN rzeki Raby i Jeziorem Dol
stwarza korzystny mikrokIl i mat. P a s ma e warunksbiometeorologicziee r
Opr -cz iblbigmat wem naszej LGD sN pifnkne krajobrazy. |
g-rnych partiach | asami. Srodkowe i dolne cznSci s t
chamkt erystyczny dla podg-rskich miejscowoSci . Ma l- o wi
wypoczynkowe walory naszej LGD. NajwyUsze g-ry to:
(618 m n.p.m.).

Obszar LGD znajduje85i w obr nbie jednost ki magur ski ej Zewnhntr :
S1 NskN. Podstawn jednost ki magur ski ej t worzN r-0Uno
piaskowce, zl epieCce, margle i gdgy, QGupki
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Pod wzgl mpgemawysat surowc-w mineralnych obszar LGD |

zdatnym do wydobycia na skaln przemysgdowN sN piaskov

Obszar LGD znajduje sifn w obrfbie klimat-w g-rskih
w innych regionach g-rskich. Srednia roczna suma
szczeg-1lnoSci g-rskich Srednioroczna iloSlI opad-w w
czerwiec i sierpie@&fdai mrni humORa e i wsgNtapany w d
210 dni . Dolinne pogoUenie powoduj e, Oe wiatry sN s
wiatry zachodmiacchbdbi @.- J€2dBebo erwitmwiatrNhalny. Z jueagii na rcechy
bi okl i matyczne, kKl i mat zalicza sin do grupy @gagodn
bod¥cami kl i matycznymi o wifnkszym natnUeniu

Naj wi icej zwierzNt wystnfApuj e hw sPtrrzeefdiee wisazsy-sw kli imS csiNa
jelenie, sarny. WSr.d ptak-w na trenie obszaru LGD
sikory, jerzyki, wilgi, kuropatwy, jemidgu®mkja by

jaszczurka zwinka, padalec, zaskroniec.

Przewaga gleb w klasie |V, idrajgnnei e Kkoelsetj ngolSechi ksINa sg)
g -wnie wszel kie rodzaje zb- U,r -rwonSleilnys apdays toewonceo,wez i €

Na obszarze LGD wystfpujN formy ochrony przyrody. Z

ni eoUywionej . SN to m.in: uUOytek ekologiczny Sucha
zabytkowedr zewa w zespogach koScielnych czy dworskich.
ni eoUywi one takie jak np. : ADi abel ski Kami e ®® w Kr
krajowego korytarza ekologicznego Beskidu Makowgkee i Wy spowego (symbol 70k) ,

ekologicznej ECONETI PL. Dolina Raby jest korytarzem ekologicznym o znaczeniu regionalnym i lokalnym. N:
obszarze LGD wystfpujN tereny wdgNczone w daernietppergys k
Beskidu Wyspowego PLH120052, przebiegaj Nce przez gmi

Dogodne pogoUenie w obriabi e t adeograficznythno cigednarodne budowia r

geologicznej i specyficznych warunkach klimatycznych, ggb o wy ¢ h [ uksztagtowaniu
r-UnorodnoSci flory i fauny. Pinkne krajobrazy, ws
powi etrze i woda, duUa il oSl teren-w | eSnacynk a preedeo |

wszystkim Adabgpi agMNicadNca Krak- -w z Zakopanem zachnca
oraz droga woj ew:-idvskzaa nnar DOo6l 4n aWizeal cihciizckag) Nca d®N wy g maa m
pot encj ag emobszarn yGOt yc z n

3.3.3 Uwarunkowania historyczno -kulturowe
Pi erwsze zachowane wzmianki Fr-dgowe o0 oOobeXhVYweh Nie

korzeniami sifgajN poNadit kpwz pakiswive pmatsxFieighHwiuadob
osadnictwo (wczesnoSredniowieczne c¢cmentarzysko Kkurh

G-rnych oraz osady w Dobczycach). W Dobczycach wzni e
m. i nowke: |l Wgadysgaw Gokiet ek, Kazimierz Wielki, Wg a
pewien czas mieszkagd Sw. Kazi mi er z WarUanzy nz ec zsywnynni kni aeunt
na rozw- j regi onu, wbiygdioerpdkgoelen iter ak t o bhlainlld owe g o, Z
(via regalis). Prowadzi g z Krakowa, przez Wieliczkhn
Whgrzech), a jego odgagnzienie poznsiefralvz@d XWiwew Dobczykadh a
istniaga komora celna, a w 1362r. mi asto otrzymago
mi eszka®y osady Siepraw Kkt -rzy zaj mowali sin kta-nrdy c
mi ej scowoSi sgynie do dzi §.

Z historiN obszaru LGD zwi Nzane sN 1|i czn ereligjaep Po ki
najwaUniejszych z nich naleUN: XI 11 wi eczny ZamebkN.w
Obok zamku usytuowany jest Skansen Drewnianego Budo\
Regionalne Muzeum PTTK w Dobczycach, ponadto w mie
KoSci-g p.w. Mat kii eBonGrecjh s pXovmowd eercizan ywh kr ucyf i ks em,
Ksi iUy Sercan-ww Stadni kach przy kt -rym mieSci S i
koSci-g parafialny w Krzeczowie p.w.Ko®w.er WajoraclZza
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koSci-g (budynek) w cagdgoSci wraz z najbliUszym otoc.
rze¥by, rzemiosgo artystyczne stanowi Nce wyposaUklni
APod SoSninNo kt-ra zostaga zbudowana w 1912 r. je
poszuki wania nowe|j formy architektury mi eszkal nej,
l ekarzy i pr zemws gwywd -kw. nmRovdsotpaod as ki e ] fascynacij.i k
Podhal a, na bazie Kkt -rej powstag styl witkiewiczow:

kulturowy. Wartym odwi egpz ani & yjadMswk oPgeai Snciiu.§ DPoa r rad ji cad |
nal eUy chrzcielnica kamienna o cechach p-Fnogotyckic
koScioga pochodzi rze¥fbha Sw. Mikogdaja, dat owiamac m.a F
polichromia na stropie starej cziSci koSciogda, prze
Gminie Raciechowice warte zobaczenia sN Dwory np. w
w. Na Szlaku Arbi t ekt ury Dr ewni anej znajduj N sii KoSci - §
Aleksandryjskiej w/Raci echowi cach zbudowany w 1720 r.w.na omiaegj s
Parafialny p. w. Rozesganwiae Savilht podowpoXVbgww W Gmu
jesdr ewni any koSci-g§g z | pogowy XVII w pod wezwaniem
Architektury Drewnianej), koSci-g§ parlaifdalwyGyc ava Bav
opi N obrazu Matki boskiej z Zakliczyna z koG a XVII
773 r. z rokokowymi o0gt ar z a-40.Gmina Thkarniy dbfduje whogatd dziddzictiwoy

turowe w zakresie budownictwa | udowego, zabyt k- -w
eni e gmi ny Tokarni a wystnpuj e wi el e zespog-w a
ionalnym. Na sz&zagal eNespwayn davaos kgwej w Skomi el
owad sin skromny zesp-
herby Radwan i Tr Nby

~

g dwor ski: kaplica dr ewni

) drewaebady #H¥08) .GoWz k €S
uje sin uznany za cudowny obraz MatKki Boskiej,
s k a mi sgynNcy obraz Mat ki Boski ej. W Tokar nW w
e Wi Sniowa,takUe znajdujNce sifi na Szlaku Arc
na w Wi Sniowej. Z historiN tej gminy wiNUOe si-rt
zapoczNtrka wayro tder erjiaéd nwSpoczNt kach XI X w.
braz kulturowy to zabudowa mago zwarta i spont
O ciNg-w Aulic-wkao przechodzNca w centrach w
iogy) . Charakterystycznym el ementem sN r-wnieU

Ni emat erialne dziedzictwo kulturowe przejawia sih g
rzemi osgo. Na naszym obszanakenyshni egpeuwi ebekkespsg)
Zesp-§ PieSni [ Ta &Ec a ADobczyceo, AZag-rzanieodozZespul
Regionalny Pcimianie a takUe Zesp- gTribueiSGnupa FolkloTysty®&maz F
Sieprawi a, Zesp-g Regionalny 2z Raciechowic, Zesp- g
Bandai Bur ek w Wi Sni owej . Wi fkszoSi zwyczaj-wma podobn
obrzndy.

Warto takUe zwr - -cil uwagnin na odbywaj Nce sifi na obsz
Swinta poSwifdcone tradycjom narodowym i ni epodl eggo!
a$
n

» —oQ = —

mQct— =~ 0O ST S o
a -

w
t

Q

NS X XZQ TNJIN-T~XpxX
R

XN"""QJEO:'

oOQw
OcCc o o~ T

Bubul i, z we@ - wWnieSnri Dobczycami) Sztafetn Szl akiem
odbywa si Konkurs Szopek BoUonarodzeni owych i Tr ad
sinswinto Niezapominaj ki, Ndtiesmiczatkaw Pokrczyneglw Zma
ot wierany jest Sezon Turystyczny i odbywa sifn Turni
sin we Wrzeéniu Swinto Jabgka i Gr us z ki ,niavk Tokarnigesthnu d :
ludowy. WLubniuwi osnN konkurs palm wi elFkeasrndomaylchQr ka ewl
Lubniaw sierpniu.

Wszystkie te imprezy cykIi

cCz Ngaj N cor aaz ewisr
wyroby kulinarne, rifikodzi ego

ne przyci
i uka | udowa

szt
3.3.4 Uwarunkowania turystyczne

Obszar LGD Turystyczna Podkowa, to przede wszystkim region rolniczy ze wskazaniem na uwarunkowania turystyc
rekreacyjne. Turystyka bindyzcihe csztyanmoi wki-gwa w eldeknalznen aj
terenu, war unki turystyczne, a jednoczeSni e bl i s
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komuni kacyjnych magopol ski oraz wiele innych czynni
rozwi nNI nowe gadgnzie turystyki, a takUe zadbal 0
Rozwoju wskazuje na nierozerwalnosSl terenu gmin gNc
rowerowe i trasy narciarskig,t - r e pr zebiegaj N |l ub bndN przebiegal pr
Tradycje i kultura ludowa, kt-re w winkszoSci majN \

spogecznych punktem wsp-lnych dziaga@® osptraogoe kwy kva z a
Turystyczna Podkowa moUna odnal eéfhla pocdhnestowyuacha js«,

smak-w, chocialU podobie@®two nie znaczy, Ato samoo.
oparciuo podobi e@®twa (cele og-lne) cechy charakterysty:
W zwi Nzku z wymienionymi wal or ami Srodowi ska pr zy
komuni kacyjnym na tym obszaazebpowhb|l chwbkiwi pbazai hot
pensjonaty ale przede wszystkim |liczne gospodar st wa
kul tur N, przyrodN i tradycjami. Na naszylm ecdd®szar £
Raciechowice, 5, Siepraw 2, Tokarnia 2, W Sniowa 7).

rower owych, Oywe tradycje mieszka@® -w kultywowane

pot encj a e tagodszanu.o z w

Przedsinwzinci a, kt -re wskazane zostagy w ramach LS
Podkowa. WykorzystujNc uksztagtowanie terenu a tak!
pozarolniczejk t - ra pozwol i na tworzenie nowych miejsc pracy
umocnil sifd tym, kt-re juU sN obecne na rynku; rozwi
osiedlajNcych sikesz&katBzak e okenomnéh msp: - gpracn pomi.i
Przedsinwzincia wskazane w LSR, opierajN sifi na speé
uwarunkowaniami historycznymi, kulturowymi, przyrodniczymi i geograficznym b A dN one mi agy

charakter edukacyjny. Edukacja ta bndzie waUna nie

podczas spotka® w ramach szkole@® warsztaspweot&ani ek
Gospody & Wi ejskich, tw:-rcami l udowy mi itp.).

3.3.5 Produkt lokalny
Na obszarze LGD istnieje ogromny potencjag W wWyprc

ni ekulinarnych i wprowadzeniuystcyhe znmy mt yenleekme nat ekt -prre
Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa wspiera
l'istn produkt-w tradycyjnych przez Ministeclsowioc &Rol
temu przez obszar LGD Turystyczna Podkowa przebiega
Raciechowico zostago zarejestrowane jako pierwszy

produkty oDomethalwanar ek ze Samor zNd Wojew-dztwa Magop

tradycyjnych sN to tradycyjnie wndzone wyroby z Rac
raciechowickao, ASchab tradycyjny raciechowickio.
Pdczas organizowanych przez gmi ny Turystycznej Pod
regional nych, w kt-rych wuczestniczN Koda GospodyE
wgasnych LGD oraz wsgyl wgo dp rrojkek thny cws pgGrdupr aDzi agan
znaczNcy zas-b i nformacij.i o tradycjach Kulinar nych
programowania mogN stanowil podwal i ny do LPRozapancavand a
projekty wsp-gpracy ukierunkowane na promocjn obsza
(kulinaria, rnkodziego, sztuka |l udowa itp.).

336 3PEET i Geg T AOUADD

Uzasadnienie sp-jnoSci obszaru

W przypadku obswapbpGciodj iG®goTuaksyyczna Podkowa m- w
sp-jnoSci . Z jednej strony sp-jnoSlI ta wynika z prz
na sp-jnoSi przestrzennN i adminmai sttor goyzjengho.U eWa ret o - 2w
ki erunki rozwoju strategicznego wynikajNce z strate
Jak wynika z diagnozy pod wzglnindem bezroboci gstycena o
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Podkowa posiadajN niewiele r-UniNcN sin od siebie s

czy wieku, co dodatkowo podkreSla sp-jnoSi tego obsz
O sp-jnoSci obszaru Swiadczy r-wnatilUcwyasok&mikomy evals g
nie tylko obecni e, al e r-wnieU na przestrzeni wi e
Charakterystyczne dl a wszystkich gmi n j est r-wni e
Wyspowe g 0 i Sredni ego. Sp-jnoSl historyczna i geogr af
Zamek w Dobczycach, zabyt kowe koSciogy na szlaku ar
t wor zenia sp- | neauystycznepdbszaalk cyj nej oferty

Ponadto sp-jnoSi obszaru przejawia sinh w postaci ¢

regionalnych wywodzNcych sifn z tej samej grupy et
podhal a@pljiyevgaoni z mi eszczaE&twa krakowskiego.

2/ : $: ) ANALIZASWOT

Odniesienie do Odniesienie do
MOCNE STRONY diagnozy SGABE STRON diagnozy

Sgabo rozwini
promocja i informacja
turystyczna obszaru
LGD,brak zintegrowanego
systemu informacji

Unikalne walory przyrodniczo-
krajobrazowe, zr
terenu jako pote
rekreacyjny obszaru LGD.( Po g -

Wi elickie, Besk

Wyspowy Jeziorol| Rozdzi a turystycznej,kultl_Jralneji Rozdzi a
krajobrazy §NKki diagnozy sportowej diagnozy
t wor zNce krajobr (sgabo rozbu
dla podg-rskich szlak-w tury

ScielUek, ¢
komunikacyjnyé, tras i
ScieUek row

mal owni czo pogoUqd
i doliny, liczne punkty widkowe).

Sgabo rozwi
infrastruktura turystyczno i
wypoczynkowa
(ni ewystarcza
baza noclegowa i
gastronomi czi

AtrakcyjnoSi tur
duUa I|liczba go
agroturystycznych i dogodne : )
pogoUenie obszar|lRozdzi a infrastruktur turystyczne;j

sNsiednich atr ak| 3.3.4dagnozy F_akki)_eg( ] ak:
kulturowych( m. i n. Kr miejsca biwakowe miejsca

Wieliczka, WadowiceRabkaZ d r - Wypoczynl_<u, brak ..
Zakopane,) oznakowania _atrakql
turystycznych, nie aktualne
mapy, przewodniki, albumy i
informatory turystyczne, zbyt
mago miejsc

Rozdzi a
diagnozy
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Dogodna Il okaliz
Krakowaorazd obr e pog
drogowei komunikacyjne z
winkszymi miejs
Miastami.

Rozdzi a

Sgabo rozwirn
wystarczaj Nca
zbiorowa i indywidualna na
terenach g mi

mi ej scowoSci

Rozdzi a

fol kl orystycznyc
dntych, K- g Gos
Ochotniczych St
potrawy regionalne produkty
turystyczne i lokalne i tradycyjne).

(droga krajowa r diagnozy pomi idzy gmin diagnozy
drogi wojew-dzk LGD oraz s
Wieliczkai Mszana D_olng, droga 967 infrastruktura drogowa
My S| eBodhruag. (chodni ki, 0S5
Sabo rozwini
Lokalne dziedzictwokulturowe Kgltuliy. lub ich brak. H
mieszka@® -w obszeé ; O(Zr\?vi'nlgoz\’vgcénycw o
bogate dzedzictwo historycznie np. elektronicznego
(muzea, drewniane obiekty sakralne| wy p oOyczani a
skansen na szl_aku _Archltektury tradycyjnych bibliotekach,
Drewniane; ) brak profesjonalnych miejsc
kulturowe do organi zac]
(kultywowanie | o _ sal widowiskowych, .
tradycji przekazywanych z pokolenig R0z dz i al 5\t i weakoncerty i Rozdza g 3.
na pokolenie, wig dagnozy imprezy plenerowe, brak diagnozy
i wartoSci, zwy(c profesjonali
rhkodziego [ szt d¥fwi nkowe|j i
zespog:-w regild przy wydarzeniach

kulturowych na ternie gmin
oraz trudnoS
i nfor macj ami
wydarzeniach kulturalnych
wmi ej scowoSc i
LGD.

Akt ywnoSIi k!l ub-
Zainteresowanie organizowanymi
zaj Aci ami

Rozdzi a
diagnozy

Ni e wystarc
infrastruktura sportowo
rekreacyjna
na niskN of
sportowych i rekreacyjnych
na terenie obszaru LGD.

Rozdzi a
diagnozy

AktywnoSi 1lokaln
pozar zNdowych or

Rozdzi a
diagnozy

ObojAtnoSI
wsp-gpraca o
pozar zNdowyc
i ntegracj i m

nastawi onych

i konkur enc]

organi zacj ami
wioskami.

Rozdzi a
diagnozy

Kreatywni, zaanga3
mi eszkaEcy
obszaru LGD.

Rozdzi a
diagnozy

Zaniedbane przestrzenie
publiczne na terenach
mi ej scowoSci ,

negatywnie na
I turyst . - w
wystar czaj Nca i n

Rozdzi a
diagnozy
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drogowa (chodniki) w
mni ejszych mi

Ni e wystarcza
o produkgcji rolnej i
produkcie lokalnym oraz

sgaba oferta

Potencjag teren- alternatywy d
gospodarstw rolniczych, Rozdzi a takUOe Rozdzi a
sadowniczych, ekologicznych i diagnozy uboUenie spold diagnozy
agroturystycznych. skutek bezro
dochodowych gospodarstw
rol nych 1 ub

prowadzNce d
wykl uczeni a

Bezrobocie na terenie LGD,

brak miejsc pracy na terenie

oL LGD dla ludz
Potencjag Przed Rozdzi a wyksztagconyq Rozdzi a

mieszka®-w na diagnozy wsparcia i pomocy diagnozy
samor zNd- w
przedscnWwi bul
stref przes

Brak oferty edukacyjnej
skierowanej dla dzieci i

Dobra infrastruktura edukacyjna mgodzi eUy poz

UKt Rozdzi a| lekcyjnymioraz bak oferty Rozdzi a
SZk'kgl.' dobrze diagnozy edukacyjnej p diagnozy
szkolnictwo. kwal i fikac]j

bezrobotnych, 50+ w tym
senior - w.

Wysoka jakoSi

, ' Brak podst awg
przyrodniczego specyficzny

. A ; . dl l ud Sci .
mi kroklimat i Wyl Rozdzi ag (brgkkanglizagjio ! Rozdzia
ekologicznaimies§ diagnozy WOdOCiNg-V\; 5 diagnozy
gmin objnAnta obsz ’

2000.
SZANSE Odniesienie do Odniesienie do
diaghozy ZAGROt ENI A diagnozy
Rozw-j turystykt

(wtymagot ur ystyki)

wzrastajNcym za

dziedzictwem kulturowym wsi,

rikodzielnictwe

l okal ny mi produ
l okal nN.

Bogata oferta turystyczna
Rozdzial sNsiednich ob Rozdzia
3.3.3 diagnozy| atrakcyjnie turystycznych diagnozy

miast.

Trend .zdrowego i aktywnego stylu Rozdzi al Wzrost pa abiehie
Uycia w tym t ufmy s diagnozy toUsamoSci K
turystyka rowerowa i piesza) wywogany | ib

Rozdzi a
diagnozy
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obyczaj - w,
mo Ul i woSc
zagospodarowania czasu
wol nego wSr -
mgodzi eUy
Ni e wystarcz
lokalnych produk t - w i
. Rozdzi a rosnNce ko's’z Rozdzi a
Moda na produkty ekologiczne diagnozy dal szym ci N g diagnozy
prawa ni e s
rozwoj owi ofe
lokalnych
Wsp-1na zintegro Zaniechanie w rozwoju
obszaru LGD i Talenty miejscowej| Roz dzi a infrastruktury dro owejz' Rozdziag
l udnoSci szansN diagnozy bry gowe] diagnozy
LGD (np. spotowe) obszard.
Mo Ul i wo li ewy =
Poprawa infrastruktury drogowej i Oywi ogowych (
komunikacyjnej na obszarze LGD i Rozdzi| silneopadygradu, obfite .
podstawowych us g 66 é opady Sniegu Rz;d2|a
wiejskiej. diagnozy ziemi, hurag 'laghozy
powi etrzne, I
pl agi szkod
RosnNce zapotrze :

. : Rozdzi . .
spndzania wol neg 666 Brak przemian Rozdzi a
zagospalarowanie czasu wolnego di strukturalnych wsi. diagnozy

- ) LI iagnozy
wSr -d dzieci i
. o Biurokracj a
PoteQCJag_pr_zec rozw: j gospo
zaangaUowanie icl inicjatyw sg
lokalnymi stowarzyszeniami i Rozdzi a o At Rozdzi ag
mi eszka@Eami L diagnozy obojnAtnosl, diagnozy
wsp-hngei aga@& i lntegracjl m
bezrobocia na obszarze LSR. wsp-1ln y ¢ h d z |
SNsiedzki ¢
mi ngsk(; rk Za)éESC t_ %Vn |We t F;, _ Prioryte@y fi_na_nsowe polityki _ 5
KGW, OSP a takl Ro_zd2|a unijnej nie zawsze Ro;d2|ag
pozyskiwania zew diagnozy odpowi adaj N diagnozy
finansowania. lokalnym .
Rozproszona zabudowa
pogNczona z
Wzrostowa tendencja do magych miej s
wyprowadzania sl Rozdzi a| brakMiejscowego Planu Rozdzi a
zanieczyszczonych miast i osiedlania diagnozy Zagospodarowania diagnozy
sii na terenac Przestrzemego powoduje
zaniechanie inwestycji na
tych obszarach.
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Czyste Srodowis al| Ni e wykorzyst| Rozdzi a
i bogactwo przyrody. turystyczny obszaru LGD. diagnozy

Wni oski wyndizg8WNce z a

W analizie SWOT zostadgy zawarte stwierdzenia, kt -re
wspierane przez podej Sci e -2RR2RS WwWr zeadmtcchwi PR@QW s20 h
przezwyci nUenbezagabyehl|l szaopiostrategi.i i bndzie kc
T Wzbogaceni e i poprawa oferty kulturalnej, edukac
wiejskich lub innych obiekt-w dostiAapnych publiczi
9 Stworzenie oferty turystycznej almu i wypromowanie obszaru dla turystyki kulturowprzyrodnicze
rekreacyjnej dla mieszka@® -w LGD jak i odwiedzajl
Y Podniesienie standard-w obiekt-w nocl egowych [
nowopowstekdyoh SowviiadczNcych usgugi w tym zakresie
f I'nicjowanie wsparcia dla podmiot-w kt-re stwor zN
terenach gmin pomifidzy miejscowoSci ami obszaru L
f Stworzenie oferty dla dzizciegi-|l mgbdii eUwgNiczdph
defaworyzowane.
T Wzbogaceni e i poprawa oferty zajnl sportowych i [
f I'nicjowanie i promowanie produkt- -w tradycyjnych i
f Podni esidomoé&cswind eszka® -w obszaru w zakresie wi
tym ekol ogi i i zastosowania nowoczesnych technol «
T Zwi nkszenie dziaga®&® w Kkierunjkiu pomiegdayx |jor gnaris z &G
T Podniesienie wiedzy |l okal nej spogecznoSci w zakr
mi eszka@c - w.
PowyUsze dziagania bndN realizowane przy wykorzystar
T Dobre warunki dl a rozwoju przedsifbiorczoSci ze

osoby poszukuj Nce pracy.

f I'stniejNca baza gospodar stw agr @dswonomgznyclc znych i [

T MoUl i woSi wykorewrsdmeaji sak ifaum dduils yobszar - w wi ej ski

T Pot encj ad hisanytzhol przgradaiczy, w tym unikalne obiekty i elementy kultury materialnej.
Przy realizacji wszystkich dziaga@Enjaakt aikiwe dzaal gsrzoe(e ng

f Konkurencyjna oferta sNsiednich obszar-w LGD i wi

T MoUIl i woSi wytnpienia klnsk Uywi ogowych.

T Wzrost patologi. i osgabienie toUsamoSci Kultur o

f nie sprzyjayiNcef erotzywopr odukt -w | okal nych

f Skompli kowane procedury nie sprzyjajNce rozwoj owl

f ChaotycznoSi w zagospodar owani przestrzeni publ i

2/ $: )-HI%, 66 ) T73+! ». ) +)
5.1 Logika realizacji LSR

Poni Uej i prnode dsscthaewna t vy, kt -reskktakaoww méz&]lgizpavgayrc;zcthow
przedsinwzi nl [ wska¥tni k- w. Schematy pokazuj N | ogi c:
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przyczynami, kt -re wypofgygzray bla,dadE me katnyswnd yt aic j ma st
diagnozie i analizie SWOT.
Z tych sformugowanych fakt-w dotyczNcych obszaru wy

zjawiska Tkluczowego problemu poprzez zaproponoware dr eal i zacj i przedsi nwzin
spowoduj e usuwanie przyczyn problem- w, co w konsek
rozwi Nzywanie problem-w. Usuwanie przyczyn i- Irmoyzomi Nc
Zzapobiegni e negatywnym nastnpst wom. Ef ekty real iz
przedsinwzinl zostagy ujhnte w postaci konkretnych w
stopi e® i ch orceed loiwdNa owjair,t 0jSdk iPochi Uej przedstawiono s
podstawie analizy SWOT oraz diagnozy cel -w

52. 00T AAO &I O 6¢1 xAT EA AAl éx 1T Cceél T UAEh OUAUA

Do sformugowania | ceyudpazRcESndgt gcZNcelt warz&hioa
w celu przeciwdziagania wykluczeniu spogecznemu oOr az
akt ywnoSI mieszka® -w i przedsinfnbiorc-w, sguUNca r oz
W trakcipr otbddkanE, r ozwoj u przedsi AbiorczoSci W Spoge
wskazaniem na brak teren-w inwestycyjnych, brak str

skgada sin na brak spr zwj aji Neyoc hi waa gundkh wp rdzoe drsa zivba
bezrobocia dotykajNcy gg-wnie mgodych ludzi k o®c zNc:

kt -rego rozwi Nzani e Wy ma g a bezpoSrednigedgowevg@ amdi. a
spogecze@Etwo w prowadzeniu dziagalnoSci gospodarcz
wpgynie na zatrzymanie tendencij.i wWzr ostowe|] bezrob
rezultatembadndzwer tonych miejsc pracy, w tym samozat
wpgyni e, W znaczny SsSpos: b, nie tylko na zatrzymani
ekonomicznego obszaru w postaci wzrostu poziomu doclod g mi n z pr owadzonej dzi ac
podmi oty gospodarcze. Realizacja celu szczeg-gowego
stworzN dobre warunki mi eszka@E® om or abz ipcrhz erdsd iidji w,r
programi e wsparcia wW postaci pr emi i na rozpocznci e
poszerzaj Ncych dziagal noSi gospodarczN, a takUe lubzk
nabycie kwalifikacji. MoUliwe bnAndzie r-wnieU Zamalizydz:t
SWOT wyni ka, iU obszarem korzystnym do podej mowani
turystyki, wypoczynku, rekreacji i sportu. Wy ni ka t o r-wnielO z uksztagt ow
stosunkowo niewielka il oSI grunt -w rolnych dobr ej k
St Nd dziagalnoSi rolnicza jest utrudniona i ni erent ¢

PROBLEMY

Nept ywne nastnpst wa

Zatrzymanie procesu rozwoju przedsifAbiorczoSci

Tendencja wzrostowa stopy bezrobocia

PROBLEM KLUCZOWY

Ni ewystarczaj Nca aktywnoSI mieszkaCc: - w i przedsi Abhi o
PRZYCZYNY

Brak wiedzy s zcchz ewgy-klsnzitea guc oomyocdhy | udz i o moUl i woScilac
Ni ewystarczaj Nca I|liczba os-b fizycznych, w tym upr
obszarze

Ni ewystarczaj Nca |iczba mi kajolNp rdzeidag ailbn oSic,- ws pwENeN z
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INi ewystarczajNca liczba przedsifAbiorstw wykorzystyjK

Do sformugowania celu drugiego posgqugy dane zebr
t

t oUsamoSikaicj Ndentryefgii onem oraz niska SwiadomoSi ur
zdiagnozowana zar-wno na podstawie odczul spogecznof
tej sferze dziagalno®mi mpokhkagadamadbdenobhspawnkeBGDj | pS
historii, warunk-w przyrodniczych sprzyjajNcych wupr
mogNcych stal sin atrakcj ami turystweysymicznejosi ad

wykorzystywany zar - -wno przez mi eszka@® -w obszaru |
probl emy kluczowe zwiNzane z przedstawionym zagadn
wypromowanieo bi ekt -w oraz produkt-w |l okalnych mogNcych si
oraz t-go§esit,, wnatomiast drugim brak SwiadomoSci i wia
wykorzystania | okabpegoeupegsen&j ajwkddonepzwwypoczynk
Ue na obszar ze tobropardtoraj e kt - r gk @af eegogwagdby zintegrowany

wzrost atrakcyjnoSci turystyczmejyj obSezar wobssGr pw ms !
Krak-w, W eliczka, OSwincim, Zakopane i okolice. Po
realizuj Ncymi usgugi turystyczne, wy poczynk gwgrgblemue k
kluczowego przyczynN jest niezrozumienie roli turyst
w strukturze zatrudnieni a. Z tego wynika brak zain
wgasneniuctzweostw tym procesie. NiewNtpliwie duUy wpgy:
sukces ma ni ski poziom wiedzy o historii, dziedzic
skutkuj Ncy niewystarcalagWaelN HdzwjbNc ypcrho drukt t we H okas o
atrakcji turystycznych. Do rozwi Nzania tego probl en
zwi Nzanych ze specyfi kN obszaru, w tryomduikmp rwe zl orkarl kng
LGD i ich promocjai za pomocN katalog-w drukowanych oraz int
informacji turystycznych na obszarze LGD. Pod pojnici
rikioedlgo artystyczne oraz produkty z zakresu kultury
w wykorzystani e i st ni ejsportowardkreacyjnigch, e wt tyrw midjsa | rioclegaavych. o
Ni ewystarczaj Nce | estycannak oamarnad kec yping/jcshg tzwrgywastzc z a
technol ogi i informatycznych. WaUnym el ementem jest
promuj Ncych atrakcje turystyczne zar - -wngowSftstéi mi ®s
el ementem wspomagaj Ncym promocij i i poprawi dostApno:
promocji obszaru wraz z punktami informacji turystycZzngjar - wno nowymi j ak i i stnie
zwi Nzan z niskN SwiadomoSci N spogecznoSci |l okal nych

takUe czynnN, zwi NzanN z podnoszeniem wiedzy o his
zainicjowania | okabgnyolprpeaduktOne ifous§ rekreaci.i

mogNcych stal sin atrakcjami turystycznymi bandN r e

i stniej Ncej -Tbeakzrye atcuwyrj ynsetjy cazrnaoz  z  p ri ccrhowaa nki velmt uer loenneegnot.
temu bndzie oznakowanie r-Unych obiekt-w mogNcych pr

LGD. | stotnym zagadnieniem zwi Nzanym 2z tymi opemwac
poprzez r-Une formy w tym z wykorzystaniem nowoczes
procesu oraz |ikwidacji wymienionych dw-ch probl em:
wspomagaj Ncym i oaddiamca@lu;hlppmemanl\swcn wal orach obsz
i mprezy mar kowe, promuj Nce | okalne produkty zwi Nzar
promocij i a takUe punkt-w infor maecjs z ctzuergy sgtoywez nperj a wavw
negatywnego nastnpstwa jakim |jest funkcjonuj Nca w
turystyczna obszaru LGD. Przeciwdziagaj Nc temu nmga
jest spowodowanie, aby obszar LGD pomi mo duUej konkt
mi eszka® -w obszaru, wpgywaj Nc na zwifnkszenie ich poc
Kolejny problem, wynikdjcy ze zweryfi kowanej [ uzupegni onej di a
spodgecznych, a wczeSniej podnoszony przez mi eszkad
spodjgecznoSci |l okal nych w proczemnieowenjt,egprazy i j stanitegj
obszaru jeSli chodzi o iloSi obiekt-w publicznych,
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uUytecznoSci publicznej (straUnokreSI|Iomko §
tego negatywnego zjawiska. Podst awowN p
szczeg-Il nie Swietlic z otoczeni em, wy
hktnimat proewadzi li by stage zajncia w o

W .Cc
kt -rzy powinni kreowal zajncia atrakcy]j
[
d

— N —T0O >
o0

Q>S5S ~3TONX

® N OD® —
QD
=)
QD

h
n
i

@

n
i

ka Swi a dnoinao S4 a snoobU Iw wrodtcé r iwayl knoyrczhy sit a |

C W, p05|adachych wi edzn [ umi ej ntr
mgod2|eUy do 26 r oku Uy czicayn wynikainnaszenimi o
tj. ni ewystarczaj Nco interesujNca oferta
go czasu, zaspakajaj Ncych potrzeby spogeczno$S
-weomiogrgm Ueni e istniejNcej bazy obiekt-w public
spo cznoSci, co bezpoSrednlo wpgywa na ich niskN a
ws p cie przedsi nwziowladiz Nopger a®jail i zhcjiecedbp szczeg
spojecze®two |lokalne korzystajNce z zajnl prowadzo
bezpoSredni wpgyw na formin zaspokajania swoich potr z
W konsekwendj dzi agania te stopniowo zniwelujN problem ki
j aki mi sN sJgabe winzi spogeczne oraz niewystarczajN
realizacij.i proces-iwzaicnpt egr@atcgpgniiowassamokevaldacij a tyc
zdefiniowanego w cel u, kt - rym jest wzr ost aktywnoSc
stowarzyszeniach i grupach nieformalnych.

53. #A1T A E ETI DI AI AT OAOT T Gg x , 32
W poprzednim punkcie rozdziagu przedstawiono proces

>

NWwW——"—"5sTTOT
SNoOmOXKCc —~ C
-0 X0V XXOTONOQ
V@™ 3 2N T 0 —T<<
"<m‘<9>N‘< .
—O0 0SS5 =
ST TS
o
m
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= @

maj Ncych te cele realizowal . Preé&ds kawiyono Wrykvamaentd
Konstruuj Nc cebepcsetgafjegecknerowamo sifn zasadN, Oe v
Poni Uej przedstawiona zostaga analiza SMART dla pos.:
adekwatne do Srodk-w, kt-rymchL@Ddéjifci @ UF APBORbezwa |
udziagu bezpoSredniego innych program- w,. Ni e wykl uc
funduszy wunijnych takich jak: Regionalny Progr adosz Op
Spogeczny, Fundusz | niioy aztaylveU(htoySveateoldskplocthr2|eb| npnaer t n
cel e, co zostanie wykazane w rozdziale X, sN kompl e
strategii GCelamorpzrNzde dwsd kirwezS Ilficciea w niniejszym rozdzia
przekrojowymi PROW 2012 020, Ochrona Srodowi ska iogrrzrawavdyiji mdg%
Cel og-lny | APrzedsifnbiorcze s paoJjRadkoEaowo na obsza
S(peci fic): Cel zostag sformugowany przy uwzgl Aadni e
uwagn wska¥Tni ki bezrobocia oraz analizin rynku pracy
osobom nawpgdhnoPprzy formugowaniu tego celu wzinto r
odl eggoSci od aglomeracj.i Krakowa, jak teU innych =zt
Ponadto og-InN tendenlcnifictadva, odawh NdaemMNi az oudk szd adt o\
Tworzenie miejsc pracy oraz | ikwidacja wykluczeni a

ki erunkami dziaga® partner -w, takich jak JST, NGO i

M(easurable): celg s t okreSlony przez ws ka¥tnik wzr ostu pozi
gospodarczej przez podmioty gospodarcze

A(cceptable and attractive): realizacja celu bnindzi
doradztwa adresbpanego do obecnych i przyszgych przedsi fnbio
wsparciu programu w zakresie finansowym i edukacyjnym.

R(ational): zasygnalizowane wczeSniej mo Ul i wo Sczejwp r «
formie ryczagtowej or az odpowi ednia akcja promocy]
przedsinwzincia i cel szczeg-gowy przyczyni N sifn do
T(ime): w pl ancizee gd-zgioawjea nii ap lcaenloewasnze pr zedsi nwzi Aci a
i charakteryzuj N sin tendencjN wzrostowN. Przewiduj €
Cel og-lny 11 ARozpoznawalny obszara iPoalktoywame spo{eoc
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S(pecific): cel og-l ny i wszystkie przedsinwzinci a

spogecznoSi |l okal nN oczekiwa@® w zakresie szerokiej ¢

Ponadto wskazwano szereg potrzeb w zakresie turystyki, '

potencjalne Fr-djo dochodu rekompensuj Nc odchodzeni

Wszystkie przedsi Awzi ffdikal L®HR zawagli i ddiNileN Nd os pvezcnyo ¢ n i
e

istniejNce zaplecze w te]j dziedzini oraz obiekty s
Lubomir, szl aki g-rskie), stanowi No ey sdtoypcezjmy em.i e D i
prowadzone przez LGD w poprzednim okresie programo:
obszar atrakcyjny turystycznie i promowal go nal gUy
obszaru. Szczeg-I|lnej wagi wymaga promocja produkt - w
M(easurabl e): rezultatem wypromowanego obszaru LGD
wal orach turystycznych obszaru. Nat o nkiaa snte g o e zbufil dtzai tee
uczestniczNcych w r-Unych zajninciach a og-lnie wzrost
A(cceptable and attractive): jest to zadanie ambitn:e
okolice). Ale jestwambbl pweedozajjeblbne przedsi nwzi Aici
grup spogecznych zaspokoi ambicje spogjecznoSci | okal
R(ational): zakgada sin, Oe dziagani a promocyjne
zaangalUuowawnm turystykin, wypoczynek, rekreacjn i sport
katalog produkt - w i usgug |l okal nych, dostnAnpny dla m
w tym zakresie. Wogakrzesbise waktl pwadBeigospacjonal noSi
zakgjada sin prowadzenie ciekawych zajnl w obiektac
dguUszych ni U sam progr am.

T(i me) : przedsi fAwzi Nach 28162b072dON,  rneaat!| o nzi cawsatn ec ew el astz cz e g -
osi Ngninte do 2022, natomi ast osi Ngnificie (realizac]j

54. 3Dl O A POAUAT OAAEE AAil éx E xOEAITEEéx8

Zakgada sin, Ue aprjzeesds tsatwiaotneag i s\t rnactneogfiundus z o wN i b
ramach PROW 2012 0 2 0 . Przedstawione cel e, przedsifhwzifci a
procesie monitorowania LGD st worazdyc zbea® iz erleeakltir26®iyci z r
kt -rej bndN zawarte okreSlone zaleUnoSci i infor mac

osobowe zawarte w bazie bnindN odpowiednio zabezpieczoc
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PODKOWA

PROBLEMY CEL |
Negatywne nas:Ht OGELNY (strateg ODDZI AGYWANI A
Spowolnienieprocesurozwoju_ Przedsi nbiorcze spog Wzrost poziomu dochod:-\
przedsinbior LGD Turystyczna Podkowa dzi agal noSc rzezpasiptyogdspadarczeg
Tendencja wzrostowa stopy
bezrobocia
PROBLEMKLUCZOWY SZCZEGEGOWE (ope
Ni ewystarczaj N Akt ywni mieszka Ec)
mi eszkaC@ - w i p 1 dzi agialgnooscodar czej
rzecz rozwoju p gospodarczego i tworzenia miejsc pracy
T
PRZYCZYNY PRZEDSI NwWzIl NCI A PRODUKTU REZULTATU
Brak wystarcza Rozw- | us gugi tauk oyg Liczba operacjipee gaj Ncy o Liczba
of erowanych usg turystycznych na obszarze LGD Turystycz utworzeniu nowego utworzonych
wypoczynkowych i rekreacyjnych Podkowa branUy turystyczn miejscpracy, w
o ; . — tym
by Liczba operacji p@ g a gh\a y samozatrudnienie
rozwoju przedsih
turystycznej [
Ni ewystarczaj Przes i Abi orczoSI mi Liczba wspartych operacji w zakresie
przedsinbiorstwM™ podej mowani u i roz podejmowae | dziaga
nowoczesne technologie, w tym w gospodarczej oraz tworzeniu nowych miej gospodarczej nie
zakresie ochro pracy, z uwzgl ndni turystycznN i o
przeciwdziagan ochrony Srodowi s K e . ” —
klimatycznym i zmianom klimatycznym Liczba operacu_pcd 9aj) N(.: Y g
rozwoju istniejNc
ni e zwi Nzanego z
okogoturysty:
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PROBLEMY CEL Il
Negatywnen a s twap s t GGEWNY (strateg ODDZI AGYWANI A
_ o _ Wzrost | iczby os-b odwi e&djzaag
Funkcjonuj Nca Rozpoznawalny obszar i aktywne turystyka) gmin LGD
mieszka® W | Jugp Spogecze@&stwo LGI
atrakcyjnoSIi of Podkowa m— Wzr 0ost

l'iczby organizacj.i
grup nieposiadaj Ncych
T T

PROBLEM KLUCZOWY

q

SZCZEGEGOWE (ope
Ni ska Swi adomo§

zakresie wgasny—or

d ot y chanikoryystania
pot e )rq cjag ﬁy | ok a Wypromowany obszar LGD
turystyki, wypoczynku, rekreadji i Turystyczna Podkowa w regionie;

sportu. Akt ywni mieszkad®cG

- Turystyczna Podkowa
Zbyt maga ofert g
proponowanychv czasie wolnym

r-unym grupom

1 v

T
PRZYCZYNY PRZEDSI NwWzI| NCI PRODUKTU REZULTATU
|l iczba opracow
m==>rodzaju publikacji promocyjnych
. liczba tablic promocyjno
Promocja obszaru LGD Turystyczna informacyjnych Liczba os. b Kt .
Zbyt sgaba prq , Podkowa _ liczba imprez promocyjnychi | 0 walorach turystycznych obszary
spogecznoSci | g i promowamia€ywsnf promuj Ncych ob LGD.
turystycznych atrakcji obszaru. s  pod mi ot ami zaan _ .
tur = Liczba zrealizg
ystykn i r 9
wsp §pracy, w t
— mi ndzynarodo

Strona K5



Stowarzyszenie

Lokalna Grupa

Dziatania i ) . . . . . . .
;gg%%gzm Strategia Rozwojulloal nego Ki erowanego pr-2e20&8pagjebsnasSi dai Agaani a0%dowarzyszenia |

Liczba wybudowangh, Liczba os:-b ko
Ni er - wnomier ne Budowa, remont, wyremontowanych, infrastruktury turystycznej,
infrastruktury turystyCznej. oy infrastruktury turystycznej. = zaado ptowanych | rekreacyjnej i }
infrastruktury turystyczne;. na terenie obszaru LGD
Niedostateczne Wypromowani€ ipeep T WOT zeni e i roz Liczba wypromowanych markowyc
wy kor zyst an okalnyghr produkt - w Iokaln—bL'CZEE‘I _IQFOdu:H produl;;dkw |l ok al
i stniejNcych ni¢ Podkowy oraz ich promocja. mafr rystye Wy
Zagospodarowanie czasu wolnego d
Brak oferty adekwatnej do potrzeb seni or - w, @rawnyh, n
oczekiwa@® r-Unyc dzieci, mjodzi e(mmspl iczba zorganiz Liczba os-b uc:z
Zbyt maga wiedT—T  imprez sportowaekreacyjne liczba adresowanychdoe ni o wydarzeniach i imprezach
teoretyczna w zakresie ekologii, kulturalnychz uwz ni epednospr awl kulturalnosportowerekreacyjnych
ochrony srodowiska i mi eszka® -w w za4g mgodzi eOy,
przeciwdziagani g ochrony Srodowi sk

zmianom klimatu.

Ni ewystarczaj N

— Liczba wydarze| -'czba o0s:Db, Kkt
zakresie zachowania dziedzictwal Zachowanie dziedzictwa lokalnego. | ™= y

dziedzictwie lokalnvm lokalnym dziedzictwem obszaru
lokalnego. ym. LGD
Wzrost oczeki wa Liczba wybudowaych, Liczba foi ekt
zakresie 09| wep ROZW: j infrastr msp wyr emont owanyc | : b J
: . : infrastruktur
infrastruktur ) obiekt-w infras

Liczba os - b, k
w—p| Liczba dziagaE& kompetencje spo
A — aktywizacji
Sgaba aktywnoSl Akt ywi zacja mies % 5 5
obszaru LGD LGD Turystyczna Podkowa i I¢czba Os-D, Ppo
= lLiczba przeprow LSR i LGD Turystyczna Podkowa \/
spot ka(, konf er

aktvwi zui Nc ramach real i zach
y J Z planem komunikacji
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Tabelal8T a b e | cel -w i wska¥ni k- w
1.0 CEL OGCELN PRZEDSI NBl ORCZE SPOGECZE6STWO NA OBSZARZE LGD TURYST
1.1 CEL . . . . . . A an ..
S7CZEGEGO Akt ywni mi eszka@EGy w pr owad z edorozwojugospedarezéga idwdrzdania giess pracyl a r ¢ Z
Stan
Wska¥Tni k oddzi agywa| Jednostkamiary | pocz Nt | Plan 2023 rok tr-dgo danych/ s
2014 rok
Wzrost 0 0,3 %
w stosunku do| Dane na podstawie informacji z UG
W1.0 procent dochodjdotyczNcych podmi
roku dziagaj Ncych na
pocz Ntk
. . il tr-dgo danyc
Wska¥*Tni k rezul tatu Jednostkamiary | poc z Nt k| Plan 2023 rok ‘
spos:-b pomia
2014 rok
. o Dane na podst awi
W12 Liczba utworzonych miejsc pracy liczba 0 otrzymagy wsparc
o bAdN wop, sprawg
monitoruj Nce zr.e
Spos - lzacji € Wska*ni ki produktu
Loty war i oS]
Przedsi Awzi Grupy docelowe 0 , <
Py W a projext N Jednostka Stan Stan tr-dgo dany
wsp-gpr miary pocz Nt | koCEca pormiaru
aktywizacja) 2015 rok 2023 rok
Rozw- i 4 BezpoSreo Liczbaoperac_:ji'
turystycziychi -~ o k Przedsi nt pol egaj N Danena paistawie
1.1.1 turystycznych na dziagaj Ncy Konkurs utworzeniu nowego liczba 10 wypgaconych
obszarze LGD turystycznej i pr z e~dS| n b wni oski z g
k duivstvczneoraz branUy tu konkursach do LGD
Turystyczna Podkowg © X dubyStycznep g
osoby podg¢ okogo tur
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dziadgal no
zakresie r - wni
Z grup
defaworyzowanych
podej muj N
gospodar
PoSr emine £z k
obszaru LSR

potencj al

Liczba operacji
pol egaj N
rozwoju i

Dane na podstawie
wypgaconych

wni os kriewz g

konkursach do LGD

przedsin Liczba 1
zwi Nzaneg
turystycz
turysty
Przedsi nb| Be z p o S:osobyn Liczba wspartych Dane na podstawie
mi es z k a &q fizyczne podepu j N operacji wzakresie wypgdaconyc hy
podejmowaniu i dziagaln pOdeJmOW?ilneJ wni os ki z g
112 |[rozwijaniu gospodarcz Konkurs dziagal Liczba 50 konkursach do LGD

gospodarczej oraz
tworzeniu nowych
miejsc pracy, z

uwzgl Adni

rozwijaj Nc
gospodar cz
osoby z grup

defaworyzowanych

gospodarczeajie
zwi Nzanej
turystycz

turysty
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i nnowacy]
ochrony Sr
przeci wdz
zZmianom
klimatycznym

podej muj N
gospodar

PoSr eming £z k
obszaru LGDw tym
osoby z grup de
faworyzowanych

Liczba operacji

pol egaj N
roowoj u i st
przedsi nid
zwi Nzaneg
turystycz

turysty

Liczba

Dane na podstawie
wypgaconych

wni oski z4g

konkursach do LGD

SUMA
2.0 CEL OGCELN ROZPOZNAWALNY OBSZAR | AKTYWNE SPOSEHCZEAPRODNOWAL GD TUR
2.1 o
CELE Wypromowany obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie
SZCZEGEGO
2.2 Aktywnimi eszka®y obszaru LGD Turystyczna Podk
WskaF*ni k oddzi agy wa| Jednostka miary SLal [peez Plan 2023 rok tr-dgo da
31.12.20140k spos-b po
Wzrost 04% w
Wzrost | iczby os-b odwignidGBij N stosunkudoliczby | dane od adm
W2 1 portalu LGD, w tym zakgséa osoba 11503 197 os-b z r stron w gminach
pocz Nt ko
Danewg as ne
zebraneod p o d mi
Wzrost 0 2% w organizacy
Wzrost liczbyorganizacjip o z a mwychi dfarmalizowanych grup stosunku do liczby pozar Z{Nd ow
W2.02 . . S procent 97 nieposiaddjl c y ¢ h
ni eposi adaj Ncych osobow os-b z r 2.
. osobowoSci
poczNtko . .
dziagaj Ncyc
LGD Turystyczna
Podkowa
3 . Stan poczl tr-dgo da
Wska¥*Tni k rezultatu Jednostka miary 30.062015 rok Plan 2023 rok spos-b po
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Liczba os
Wzrost 0 5% w odwi edzi gy
stosunku do liczbyzd My S1 eni cki ¢
stanu poc administratora strony
WWw

Wzrost |,i cketbsyeragp bdzn o wal or a 7896

w2.1.1 obszaru LGD procent

Dane na podstawie

zliczenia raz w roku

i l'iczby o

Li czba o0s - b rdcamiezanfrasttukduyy Micystycznej, osoba 0 560 przebywaj N

rekreacyjnej i kulturalneyws par t e j Sr odkami obiektach infrastruktury

turystycznej, rekreacyjnej

sportowejwspartej

Sr odkami

w2.1.2

Dane na podstawie
zrealizowanych i
Liczbawypromowanyctmar kowych pr odukt - w wypgaconych
Podkowy sztuka 0 21 oraz skga
sprawozda
benefic

2.1.3 o
" g
&
j e

Dane na podstawie
i zrealizowanych i
Liczba o0os:-b wuczest nimpezdda kuttunalnov Liczba 0 1050 wypgaconych
sportowerekreacyjnychrealizowanych w ramach LSR or az 3 kga
sprawozda
benefic

2.2.1 o
W g
E
j e

Dane na podstawie
zrealizowanych i
wypgaconych

oraz skga
sprawozda
benefic

w222 Liczba os- b, kt . -r e zapwemaobazgry LGD liczba 0 350

g
E
j e

Dane na podstawie
zrealizowanych i
wy pcgoan y c h  wi
oraz skga
sprawozdaCE
beneficje

w2.2.3 Li czba projekt-w dotyczNcyc liczba 0 7
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Dane wg@gasn
podstawie realizacji
Liczba os:- b, kt -re podniosgy ; aktywizacji (uczestnicy
w2.2.4 aktywizagji liczba 0 440 planu szkol
spotka® obj
komunik.)
Dane na podstawie
realizacj.i
zwi Nzanych
komunikacji, w tym
Liczba os-b, poinformowanych o : wydanyh i rozdanych
w2.2:5 ramach realizacji dziaga®& zv liczba 0 5200 materiag-w
oraz |iczba
spot ka@E
Spos:-b re Wska¥*Tni ki produktu
Lo mpicte War oSl
Przedsi nwzi Grupy docelowe W a projext N, Jednostka Stan Stan trdjo danyc
wsp-gpr a Tl poczNt|l ko @&co el it
aktywizacja) 2015 rok 2023 rok
liczba opracowanych Da he vy@ asne
BezpoSr e r.-Onego r podstawlezreal|zowanych
Podmioty uprawnione publikaci liczba 0 5 W|¥ pJ 3 CFDI’ﬂO)/]ﬁthC
i do otrzymara promocyjnych skgadanych g
Promocja obszaru y ankiet monit
LGD Turystyczna pomocywran:ach beneficje
Podk i grant - w .
odkowa | Projekty grantowe, liczba Dane wgasne
2.1.1 promowanie operacj a odstawie zrealizowanych
- wsp-gprac PoSredni liczba tablic P = yh
podmiotami , promocyjne 0 10 wypgaconyc
~ Mi e s z bbsz@&a . ; skgadanych ¢
zaangaUow b informacyjnych : ;
turystykq | -GDwlymosobyz ankiet monit
grup beneficje
defaworyzowanych, . . ; -
potencjal liczba imprez liczba Dane wgasne
promocyjnych i 0 7 podstawie zrealizowanych
promuj Ncyc wypgaconych
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LGD Turystyczna skgadanych ¢
Podkowa ankiet monit
bend i cj ent -
Dane w@gasne
Liczba zrealizowanych podstawie zrealizowanych
projekt - w, . wypgaconych
w tym pro liczba 2 skgadanych ¢
mi Adzynar ankiet monit
beneficje
Dane w@gasne
Liczba kath o g - podstawie zrealizowanych
produkt - w . wypgaconych
obszaru LGD liczba 1 skgadanych g
Turystyczna Podkowal ankiet monit
beneficje
BezpoSre
Podmioty uprawniong
do otrzymania . o
Liczba wybudowanych Dane wgdgasne
pomocy w ramach . :
Budowa, remont, gr anjst- w wyremontowanych, podstawie zrealizowanych
212 adaptacj ¢ - , Projekty grantowge zaadoptowanych liczba 8 wypgaconych
- infrastruktry .PoSredn| konkursy obiekt - w skgadanych g
turystycznej Mi es z k aEc infrastruktury ankiet monit
LGD, w tym osoby z turystycznej beneficje
grup52e
faworyzowanych ,
potencj al
PoSredni
Podmioty uprawniong Dane w§asne
Tworzeni e do otrzymania . podstawie zrealizowanych
mar Kkowych pomocy w ramach Proiekty arantowe Liczba pr W Saconvech
lokalnych grant - w Jekty 9 ' oznakowany| liczha 14 yp9 y
213 Turystycznej Podko & projekty Turystycznej Podko skgadanych s
o)r/azyichp]romoc'am BezpoSre ystyczne] WY ankiet moni-t
) Mi es z k a &G beneficje
w tym osoby z grup
de faworyzowanych,
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potencj al
Zagospodarowanie
czasu wolnego dla
senior-w, BezpoSre
ni epeawnyds | pogmioty uprawnions .
dzieci, mg do otrzymania Dane wgasne
organizacja imprez pomocy w amach Liczba podstawle zrealizowanych
2.2.1 spolr(towerekreacyjne grant - wW Projekty grantowe zorganizowanych liczba 0 35 wypgaconyc h
ulturalnych z N ) d skgadanych ¢
uwzgl Adni PoSredni wydarze ankiet monitorp Nc y ¢ h
edukacjmi es z k| Mi esz kaCEc beneficje
w zakresie ekologii, | LGD, w tym grupy de
ochrony S r| faworyzowanet u r
przeci wdz
zmianom klimatu
BezpoSre
Podmioty uprawniong
do otrzymania Dane w@gasne
pomocy w ramach : . podstawie zrealizowanych
Zachowanie gr anPbSwed . L|czbazr_ezallzovanych . wypgaconych
2.2.2 dziedzictwa lokalnedo . Projekty grantowe operacjiopartych na liczba 0 7 skdadanveh ¢
99 Mi eszkaCEc dziedzictwie lokalnym 9 yceh S
grup beneficje
defaworyzowanych ,
turySci
BezpoSre Dane wgdgasne
Podmioy uprawnione podstawie zrealizowanych
do otrzymania wypgaconych
pomocy w ramach Liczba wybudowanych skgadanych s
503 | ROzZw-j inf gr anjst- w | Projektygrantowe, wyremontowanych i ankiet monit
spogeczi PoSredni konkursy obiekt - -w i ]
Mi e s z bbsz@a shogeczh
LGD, w tym osoby z
grup53e
faworyzowanych,
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TURYSTYCZNA
PODKOWA

potencj al
BezpoSre Dane wdgasne
LGD Turystyczna podstawie realizacji planu
Podkowa Liczba di liczba 0 10 komuni kacj i
508 dni komunikacyjnych aktywizacypych
Aktywizacja osredni
mi es z k a CEc - Pracownicy biura, .
2.2.4 LGD Turystyczna czgonkowi ¢ Aktywizacja _
Podkowa LGD, mies Liczba
obszaru LGD, w tym przeprowadzonych
osoby z grup de szkol e, liczba 0 27
faworyzowanych, konferenci
potencj al aktywi zuj
SUMA
DOPI SAL DOPOSAtENIE klub-w sportowych, osp i innych stowarzysze® z obszaru
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6.1. Formy wsparcia w ramach LSR

Kol ejnym etapem prac nad przygotowaniem LSR po konsu
analizy SWOT oraz po skonstruowaniu cel - w
i zas

i wska¥Tni kwanj espropgeadao ad reguluch,ych kwest.
wybor - w. Przy opracowaniu kryteri - wRoazypboorrzuNatapeniuaac j i
EuropejskiegoiRadgr 1303/ 2013, k tproceduryayboreiSdersy opgradgii.er al n e

W ramach LSR mogN byl realizowane nastnpuj Nce typy ¢
T operacje realizowane indywidualnie w ramach wni o:
wybieranych przez or gan dyehcdy wepyiikacjydoSW, nast npnie pi

1 projekty grantowe,
operacje wgasne LGD (kt-rych beneficjentem i real
projekty wsp-gpracy (w tym dwa projekty mindzynal

=a =4

6.2. Procedury oceny i wyboru operacji

WgaSci we przygotowadiure prkeyt &GD- wrwyboru operacj.
e

moUl i wy jest wyb-r operaciji, kt -rych realizacja [
zawartych w strategii, a co ztaegtiyim iPdrzaicea nnaa dr eoaklriezSal
ma na uwadze wczeSniejsze ustalenia podczas defini o\
w Scisgym powi Nzaniu poniewaU pozwol i toPoawalaip etwn
wybranie operacji, kt -re @EZrakyesy ki N topdratj wihemaoh BS&iy ip zjay aj

od uczestnik-w spotka@® konsul tac y.20b5. dah27.p0205ep r navatd iz o r
warsztatach i spotkaniach grupy roboczejtzasgjy opr acowane propozycje kryter
akceptaciiDbzi nki tak wypracowanym kryteriom wypegni a3R. Smy

W ramach okreSlonych typ-w operacjiLSRkGD-Tlurystydznﬁt@cb'dikowagaa
opracowaga proceduryi wykhbruei soczagy- jooovea ackr eS|l aj N
monitoringu [ kontroli ogpknadpst nphreoc ¢dtr gpnzajtzystend |

niedyskrynmi n u j N'ce zawi eraj Nce-psaevmegg hr dzwiiiki a @ zfeonrumanlordo i w

przyczyni N sin do realizacji cel - w i przedsi Awzi Al

spogecznoSci LGCmRunboejumbsaaemy i wyboru operaciji W

operacij.i w ramach strategii_rozwoju | okal neg e2020k i €

realizowanyctpr zez podmi oty i:nne ni U LGD zawiera

9 sposobu organizacji nahor wni os k - w (informacje o0 nabor ze, d
wiadomoSci, itp.)

T okreSlenie skgadania i wycofywania wniosk:-w

T okreSlenie rejestracji wniosk: -w

T okreSlenie weryfikacji wniosk:-w

1 okreSlenie sytuacji wyigyWawopenatja czgonka Rady z oc:¢
9 okreSlenie przydziagdgu wniosk-w

1 okreSlenie oceny mer yptrarewyc Rmeaji i wyboru operacij.i
1 okreSlenie szczeg - gowego s p o spodawania iohfdo publiczaeai nai dao noo $
poprzez publikacj nRagy obkke§lLeri @ os pvaisskoBawdyawyriikach mo

ocenyi wyboru operacji
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T okreSlenie procedury odwogdawcze,j

Procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kongaliant olwvi sracnaw h poddzi aga

wdr aUani eramachcpgitrwtegidi rozwoju | okalnego ki e€020wa
zawiera:

1 okreSlenie sposobu naboru wniosk-w

T okreSlenie zasad oraz sposobu skgadania i wycofy

1 okreSlenie zasad oraz sposobu rejestrowania wni o:

1 o k reniézasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji

T okreSlenie zasady oceny i wyboru grantobiorcy

T okreSlenie zasad rozliczania, monitoringu i kont
Procedura oceny i wyboru operacji wg a opgrachw ramachstmategih
rozwoju |lokalnego kierowanego {02emmeraspogecznoSi o obj

1 okr eSl enie oceny operacji wgJasne,j

T okreSlenie zgodnoSci operacji wgasnej LSR

f oggoszenie zamiaru operacji wgasnej

T oggoszeni e rieaM@giazsancejji oper acj]

6.3&1 O O0¢iT xAT EA EOUOAOEéx xUAT OO x1 ET OEG& x

Lokalne kryteria wyboru operacji zos tnaspotkanvaghpnformmacgjmoa n e
konsul t acyjdrbyahy, skti- rwe @7i 40h204509. @3 epkpmzsead thaey
w biurze LGD w Sieprawiu i L u b ni wbiektywmy praejrzysty, zost agy
ni edyskr,ymi naug eNrceyi u opdzwghajzwcy)bbyaskjgadane i wybie
przekgmdmaajyr esal i zacj A przedsinwzifl okreSIos)Ncm-wnli.S
zgodne zcelamiPROW r amach wdr aUani amiargRa pmosU|lw waa pbriiodpzoi neo wa n'y
oparciu i za aprobazNkKspo Pedbwand3onel shatkajni a konsul
spojgecznoSci N IokalnN nowe kryterie brdN .Zi atneac kiyd
wyboru nie biAndzie moUliwa bezpoSr e ttakdieam Up doe dnoong & ¢ siz ¢
cagej procedury zwi NWraincesjkiz Nlaphaod eme who ols®D woiidN pod
(ocena terminowoSci zgoUenla kompl et noS @opoajtgwnej ment -
wery f i kacij i p ockmeszgdroXz o szt azmNjo Ue ni a mi LSR oraz ocenie w
Lokal ne Kk eria wyboru operacji skonstruowano z poc
dla przed zrallsizivh Nemoyoc®cizNpfkonkursy zwi Nzane z
gospodarc | okallnek &lrryd ek riyat awryiba r wy kgoWaamaechwibbra a n e

ryt
Si nw
zej ),
operacji zw Nzanych z pr zedsim bmag rNazy arS o\, ktesijkve & Bn iwe j
ekry
do

j
[
pr emi~jJ’pB'JC ryterium zwi Nzande‘aworyzoww;mtok(ainaMI{iemc pomu zwHh
nal eUNcy grupy defaworyzowanej okreSlonej wi JL&SRNa

swoj N dziagal noSI , kt - ry defaatwourdynzi oaw aonseojb fir -zwen iweslk azzyasnke
Kryterium odnoszNce sifn do grup defaworyzowanych ma
W kryteriachwyborwo per acj i ma r-wnneWazgﬁknoStawaordeDS| sin do
a)Zastosowanie pomysg-w i rozwi Nza® znanych gdzie indziej
nowych usgug, nowyY ol siki ®d wh&joir;zys)Y aNowa |l okalnych zasob-w
i nwestycyjna, wartoSci materialne i prawne; d) Nowe sposoa
Wni osek zgoUony przez benefispeannamplleregbsital powypr y
oceny zgodnoSci i uzyskaniu mini mum punkt.peuguktolwre&

gr angipwnkdednaadezindnN zasadN, przestrzegarneN przexzz |
mi ni mum punktowego uzyskagy punkty w KW ytaemaicahc hw dp raedn
przewidujn sin nastnpuj Nce kwoty wsparcia:
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f Dla os-b podejmujNcych dziagalnoSci gospodsalacizN
spogecznych z mieszka®@cami, kt okz yekSpatpii zwes kavrs kiaa |
wystarczajNca przy zakgdadaniu firmy. Ponadt o kwoi
na dotarcie do szerokiegogen os - b zai nt ernedsoiwaialcrho Howidjgics podar ¢
BudUet LSR na wspieranie podej moe@amiog.0dz izaygal no S«

f Dla rozwijajNcych kidaawsparaialo3603ys. BaadJmed drdzi@dRzaind e dzi a
gospodarczej4000 0, 00 z g)

 $r e czacuakowavi e | k o Splanoganajestrak o g®0 500 zg. (BudUet )LSR

2/ % yno, . $:H)vriptv. )|

Realizacja dziaga® opi sanych wrzdclseRpachost aga zapl anowa
| etap do realizacji w latach 20918

Il etap do realizacji w latach 2022021

Il etap do realizacji w latach 2022023

Plan dziagania powi Nzany jest z okreSlonymi celami c
ws ka¥ni kami czyl. rozdziagem V niniejszej strategii
Naj wi Acej dziaga® do realizacj.i zaplanowane zostago
reali zacij. poszczeg:-Ilnych wska¥nik-w i zminimali zows
Poni Uej przedstawiono tabeli obrazujNcN stopie@ re

przypisanych wska¥ni k- w.

LGD zamierza realizowal dwa po ofNeckztnye jwep®d rgipd iy . 1nmdPon e
wsp - gpmiaBgzynaprnod ofvreg mocja Gl obalna a Bogactwa Lokal
lokalnymi grupami dzigani

2/ :%$:5))) " BSR¥%“%4

LSRdla obszaruGD Tur yst yczna RFmdstwavaa dmarzdiieu o Sr awbij uz OP b ¢
Wiejskichna lata 2012 02 0. W®gdUetyw LSR zap!l anowa00,00 PhNiDlapabmiowami e
pl anowa n e gpoacotvanaltile 2 zakresu wsparcieraz plarfinansowyw p o d d zu 18.2RROW 2012020

st anead (Ndcr3doiL&R. n

Srodki n a WdraUanie LSR pochodzil bAadN z trzech Fr - c
krajowych Srodk-w publicznych.

Poni Uej opisano powi Nzania budUetu z poszczeg-| nymi

Tabelal9Powi Nzani a budUetu i cel - -w okreSlonych w LSR

Cel szczeg-gowy LSR BudUet na rPowi Nzanie bud!/
celu

Cel szczeg:-gowy: 4000000, 00 =z

Aktywni mi e sw kpardBcwa d z e n i
g os pod ar cdo mjwojddedpddarczego
tworzenia nejsc pracy

Cel szczeg-gowy:

Wypromowany obszar LGDUrystyczna
Podkowaw regionie

Cel szczeg-gowy
Akt ywni mi eszka@®y ob
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Podkowa
RAZEM kwota

2/ 1 $: ) {ALANK®MUNIKACJI

Plan komunikacji zawiera wyszczed ni eni e [ opi s dziaga® komuni kacy
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna F
w procesie wdraUania strategi.i rozwoj u [|-2020 dUSR)eCelem k |
0g- | nymnmkopnuanniuk a ¢ j i j est promowani e LSR, a ty2n® 29Dg mykm
odzwierciedlajN cele Strategii EU2020 wSr-d og-gu n
moUl i woSciach otrzymani @i wspazewadakae®gonegopwsgte:
Pl anowane dziagania komunikacyjne majN wzbudzil zali
wni oskowania o Srodki finansowe w r ama ygnhstrategiaiproewidzanea r
W ni ej cele i wska¥niki bAndN moggy byl realizowane.
przede wszystkim nastNpi rozw-j jakoSci Uyci a mize $12 |
daje szerokie moUliwoSci rozwoju atrakcyjnoSci [ k
komuni kacyjnych jest utrwal eni e i poggnbienie akce
Dziagania dla iwssanyeniumi samgbh jAknd eU skutk-w ich
informacyjnepr omocyjnych realizowany jest poprzez wszystKki
Podkowa. Cel og- | nyr dmoayjaryy d m almiydmpiceg pmeoalaiszaiw uj Nc e
f okresowe informowanie spogecznoSci l okal nej o st
zmian w LSR,
f infor mowanie i wsparcie dla potencjalnych LUSRoraf i
W procesie realizacij.i projekt -w poprzez profesj ol
T budowani e pozytywnhego wi zerunku LGD wSr - d mi e s
moUl i woSciach dofinansowana at ok e me 2d e&%rnt edcrhi ohe al
z realizacij.i projekt w,
f edukacja okreSlonych grup docelowych wgNczonych
1T poszerzanie wiedzy i zwi nkszenie poziomu Swiado
moUna @it rggpr zez LGD Turystyczna Podkowa.
T wzmocnienie pozytywnego wi zerunku LGD jako org
przyznane Srodki finansowe na wdraUanie LSR,
f wzrost rozpoznawal noSci i SwiadomoS@iromswaniea i a

dotychczasowego wdraUania funduszy przez gminy
przez r-Unego rodzaju podmioty/ osoby, kt - re bygy

Szczeg-gowe i obowi Nzkowe i nf orimaadjei ozmsotsadlyc e z &\
dokumenci e, pn. Pl an Kkomuni kacj i W procesie wdr e
SpogecznoSi-20n2a0 Imaat ao b2s0zla4r ze Lokal nej Grupy Dziagan
zagNc bdoiLEBR. nr

2/ 1 $: )-ZINTEEGROWANIE

10.1 Zintegrowanie .
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10.1.10pEO UCT AT T GAE E EI i Bl Al AT OAOTTGAE U EITTUIE Al EOI
Lokalna strategia rozwoju LGD Turystyczna Podkowa

|l okalnych cel -w isifiotdrozeds i Nogrnziyiccziyani ael -w UE odnoS$S
sprzyjajNcego wgNczeniu spodecznemu wzrost u. Zinte;q
potencjagu terytori um, j ego Z a s 0 Incji wkierunkowanyehd zay wyzwadian 0
rozwojowe, a jednoczeSnie precyzyjnie dostosowanych
Zintegrowany <charakter LSR oznacza komplementarnoSi
skgad LGD Turystycznai Psotdrkeotweag i ¢ @ o k¥ mime npgaawri at u my S
magopol skiego, a wifdc przede wszystkim sp-jnoSi zb
przedsi Aawzinfnciami zwi Nzany mi Z rozwoj em obtgcaych. zapl
OceniajNc stopie® zintegrowania i zaleUnoSci pomind
20142020 poddali Smyanalizienastnpuj Nce dokumenty stra
ponadregionalney, kt -re sN sp-jne z celami LSR:

f Strategia Rozwoju Wojew- d2@2Wwa Magopol skiego na | :
Subregionalny Program Rozwoju do roku 2020.

Regional ny Program Operacyjny WaRew-dzt wa Magopol
Program Operacyjny WB0142020a Edukacja Rozw- j
Program StrategicznyDziedzictwa i Przemysgu Czas.
Strategia Zr-wnowaUonego RozwoRQ5 Powi atu MySleni
Strategia rozwoju Gminy i Miasta Dobczyce na lata 22075.

Strategia Rozwoju GBRMhy Lubie® na |l ata 2014

Strategia Rozwoju Gminy Pcim na lata 2€A@R0.

Strategia Rozwoju Gminy Raciechowice do roku 2020.

Strategia Rozwoju Gminy Siepraw na lata 2@02.3.

Strategia Gminy Tokarnia na lata 262@20.

Strategia Rozwoju Gmi20¢ Wi Sni owa na | ata 2014

=4 =8 =4 =4 -8 -4 4 -4 -8 -4 - -9
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PODKOWA

Tabela20Zi nt egr owani e cel -w Lokal nej Strategi. Rozwoju LGD Turyst ysrategiaznyelo d k o wa

Zintegrowanie cel -w Lokal nej Strategi . Rozwo | wsl @Dni T unraydsr tzyncedz
dokument -w strategicznych.

Nadr znd Cele og:-1lny Cel og:-Iny 2.0
Dokumenty Przedsi nbiorcze Rozpoznawal ny obszar i a knytstycana lBodkevpao § e ¢ Z
Strategi c|lobszarze LGD Turystyczna Podkowa.
z celami LSR. =
Cel szczeg:-go
Aktywni mieszka E Cel szczeg- §o\ Cel szczeg:-gowy
dziagalnoSci gos| Wypromowany obszar LGD Akt ywne mi eszka@Ey obsg
rozwoju gospodarczego i tworzenia Turystyczna Podkowa w regionie. Podkowa.
miejsc pracy.
Strategia Rozwoju | Zgodno S z ZgodnoSi z celami:|ZgodnoSi z cel ami
Wojew-dzl4aRozw-j ksztagce2i0chrona magopol {1.1Rozw-j kapitagu intele
Ma g o p ol s K wspieranie zatrudnienia. kulturowej 210chrona magopol s e |

I . I
przedsinbiorczoSc . < _ . ,
oraz  komercjalizacja us gug oraz komercjalizacja u

2.3 K's zceneegkadr dla rozwoju | wolnego.

- : . . p

lata 20112020. | 15 wzmacnianie i promocii 22z r - wnowaUony rozVpgry . wnowaOony rozw-j in
S

i

obsgugi o L 2Ksztagcenie kadr dl a
Srzemys§-w czasu 2.4Wzmocn|en|epromoc1|d2|ed2|ctwa przemysg-w czasu wol negqd
) regional nego 0T azZ|24wWzmocnienie promocji dziedzictwa

52 Rozw- j g os podajczasu wolnego. P :

Srednich miast or regionalnego oraz ofert.\y

41Rozw-j Krakowski|,1ro 7 vKrakowskiego Obszaru
Metropolitalnego. Metropolitalnego.
51 Rozw- j funkciji |l oka
publicznych.

53Funkcjonalne zarzNdzan
na poziomie lokalnym.

6.2Poprawa bezpiecze@Etwa
profilaktyka i ochrona zdrowia.

6.3Poprawa Bewpi spog@&czne
integruj Nca polityka spaga
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72Kszt agtowanie i rozw-j
obywatel skiej oraz wzmag
spogecznego.
Subregionalny (ZgodnoSi z cel ami|ZgodnoSi z celami |[ZgodnoSi z celami szczeg
Program Rozwoju | 1Wy s o k a konk|2Wy s ok a jakoSi UO/2Wy sok a jakoSi Oyci a
do roku 2020. | 9ospodac z a subisubregion-w woj ew-dztwa magopol ski eg
woj ew-dztwa magop magopol skiego.
Regonalny ZgodnoSi z osiami|ZgodnoSi z osiami |ZgodnoSi z osiami prioryt
Program 3 Przedsifnbi or c z{6.Dziedzictwo regionalne. 6.Dziedzictwo regionalne.
V\?Op?ra?evnydzgﬂegion Sp-jny sp 99Region sp-jny spogeczni
Magopol s K 10.Wiedza i kompetencije. 10.Wiedza i kompetencje.
lata 20142020. 11 Rewitalizacja przestrzeni regionalnej.
12l nfrastruktura spogec
Program Zgodno Siipriorytetsvymi: m ZgodnoSi z osi ami pri or
_Operacyjny_ LOsoby mgode na r [I. Efektywne polityki publiczne dla rynku prac
Wled;aoEguvl\(/eTq? Il. Efektywne polityki publiczne dlz gospodarki i edukacii.
20142020 rynku pr.acy, gospodarki i
Edukacii.
Program ZgodnoSi ZgodnoSi z priorytet ami
Strategiczny priorytetami:1. Wz mocni eni €|1wzmocni eni e Fr-deg t o
Dziedzictwa i toUsamoSci poprzelzasob-w dziedzictwa, |je
Przemysg.l d2|ed§|ctwaz )] €9 krajobrazu kulturowego, ro¢
Wolnego. ksztagdgtowani e kralodczytywanie i interpret
(r)gzv'ztf”:/v;?‘icjeni &Z.Pobudzanie kreatywnoSc
yuty oferty czasu wolnego.
kulturowych.

3.Kreowanie innowacyjnej i atrakcyjné 40d zdrowego stylu Uycia

oferty czasu wolnego dla wzmocnier|
przewagi konkurencyjnej regionu.
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Strategia |ZgodnoSl z celami|ZzgodnoSi z celami:ZgodnoSi z cel ami
Zr -wnowalorRozw- j przedsi|3 Powi at my$| en i |6Budowa zintegrowanego, aktywne
RozwojuPowiatu | hr zemysgu, w tym|rekreacyjmNdla Krai bezpiecznego spodecze/(
“1'3;8280‘;_2%:'[50*'{90*1”0!09"7 SZCl4Rozw-j rolnictwa |zwifAkszenie udziagu mgo
did + |Srodowi sku. rozw-j produkt- -w i|Rozw-j mieszkal niysonai €ij
tycia, szczeg-lIlnie opi ek
Strategiarozwoju | Zgodno Si z ZgodnoSi z kierunkZgodnoSIi z kierunkami st
- Gminy strategicznymi: 4Wz macni ani e pot e2Budowanie systemu zape
| Miasta Dobczyce | 17 apewni eni e walkul tury zapewni ajzakresie ksztagtowani a
na lata 20072015. | y o wst awani a nowydmi eszka@® -w oraz |[rozwoju kulturowego mies
pracy, w tym novyoczesnych agg f] rozwoju turystyki. 3.Zapewnienie sprawnej i bezpiecznej infrastrukt
gospodar ki or az odpowi adaj Ncej wsp-gc
przedsifnbiorstw. cywilizacyjnym oraz stworzenie epszych w
rozwoju osadnictwa.
4Wz macni ani e potencjag
zapewni aj Ncej usguagi dl
bazn rozwoju turystyki
Strategia Rozwoju | ZgodnoSi z cel ami|ZgodnoSi z cel ami ZgodnoSi z celami stratg¢g
Gminy LUK |wzmoci eni e konk|lILWzr os't komfortu I.Wzr ost komfortuw- - Wy coipa
lata 20142020. | gospodar ki | ok a | oparty na rozwoju infrastruktury. rozwoju infrastruktury.
przedsinbiorczoSc L1l Wy s oK i poziom usy§
rozw- j kapitagu |l udzki eg
Strategia Rozwoju | ZgodnoSi z cel ami|ZgodnoSi z cel ami ZgodnoSi z celami stratg
Gminy Pcimna | |, Podni esieni e . Wy s ok a atrakcyjnl.Doskonal eni e jakoSci
lata 20142020. | jnwestycyjnej Gniny Pcim. rekreacyjna gminy. wzmacnianie kapitagu spg(
ZgodnoSi z celami|ZgodnoSi z celami [ZgodnoSi z celami strat g
Strategia Rozwoju | 3Wy s o0 k i pozi om Uy 4Wysoki poziom rozwoju gospodarcze( 1.Rozwiniit a i nfrastruktura |
‘Gminy Gminy. Gminy. 2Wysoka jakoSi Srodowi sk
Raciechowicedo | 4 wysoki poziom rozwoju B3Wysoki poziom Uycia mie
roku 2020. gospodarczego Gminy.
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Strategia Rozwoju | ZgodnoSi z cel ami|{ZgodnoS8Si z celami |[ZgodnoSi z celami stratg
Gminy Siepraw na | 3. Dogodne warunki do prowadzer 1 . Wy s oK i stand/1Wysoki standard tycia
lata 200#2013. | 4z i a ga | nda®zejii ingestgcji mi eszka@®c-w i at r|warunki

zewnintrznych. turyst - w. 2Czysteiskbr odow

4Zapewni enie wysokiego p
5Bezpieczna gmina oraz z

StrategiaGminy |ZgodnoSi z cel ami|ZgodnoSi z celami |[ZgodnoSi z celami strat g
Tokarnianalata | | zachowanie lokalnych tradyc/Il. Zwi "kszenie atralllWysoka jakoSi usgug p
20142020. rolniczych i w g turystycznej i inwestycyjnej gminy. |Pr zestrze® spogdeczna.

gospodarzy.
Strategia Rozwoju | ZgodnoSi z cel ami|ZgodnoS8Si z celami |[ZgodnoSi z celami stratg

Gmi ny Wi §

. i M.Zwi nkszeni e L Wysoki standard usgu
na lata 20142020 | - AKtywizacjagospodarczai y o

inwestycyjna gminy turystycznej i rekreacyjnej gminy.
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Wanalizie dzadkewmelotw-aw i S my sin na badani e k omp

dokument ami strategicznymi regionu na poziomie
poziomie kierunk-w rozwoju. PrmeptawadsSdna edn avl
celami i kierunkami rozwoju zawartymi w dokumentach strategicznych i planistycznych powial
mySlenickiego [ wojew-dztwa magopol skiego or az

Turystyczna PodkowaamApraktczanpopowydegjazw rabeli

10.1.20pisOPT OT AO ET OACOl xAT EA OAEOT Oéexh PDPAOOT Aoéxh UAOI
ET I Bl AEOT xAE OAAI EUAAEE DPOUAAOE6GxUEO6¢ S8

W odniesieniu do i nt egazagodnie zAszpaescoybf-ei\jxkf’oiic i ppoER pasiada 1 w
cha akter zintegr owansyp.- jMoodSecjiS cpioemiytimd zdooe pyacsuiyc:i e @t |
jak r - wni eplo dprao mitfradmy uczest ni czwWkoyzystanienw - rUenaylcihz azce

lokalnych do realizacjipr zyj nt ych cel - w strategicznych. Z
wsp-gdziagani a [ zaangaUowani a reprezentant - - w
gospodarczego.

Zintegrowane pzedsi fiwzi icCead emwiONyD&®meyend sli.id§ ®c za &S tswo 1
LGD TurystycznaPodkowab nd N obej mowagdy dziagania zwi Nzane :
takUe rozwojem istniejNcych fibindManajbsaradziee L !
w-wczaw, dgidsa@agiaddoavane bnAndN osoby z grupy defaw
dostnpie do do rynku pracy, do kt-rych bnrndN s
dziagalnoSci gospodarczej a zatem skhmeNapuondbhae
odzwierciedlenie w kryteriach wyboru operacj.i

kt-rzy w ramach swoich projekt - -w zdeAcydujN sin o

przewidziane tworzeai | rozw:- j przedsinbiorczoSci w oparci
tego sektora z |l okalnymi producentami (rol nikami
potencjagem obszaru jakim ¢estctwoyktlykar owdr eWw
bAidN nastfpujNce branUe dziagalnoSci gospodarcz
us gugami gastronomicznymi, z kulturN ,rozrywkN
starszym.

Zintegrowane pz ed s i ApvawiliN 2 an e z Ce | eRorpozOayvally nopspar 2 ak@wne
spogecze EsarystyznaHodkdwd Td N o bej mowagy dziagania zwi |

Wypromowany obszar LGDuflystycznaPodkowa w regioniei 2.2 Aktywn i mi eszkaCEcy
Turystyczna Podkowa Real i zacja przedsinwzinl odnoszNcych
w realizacje dziaga® bindN zaangaUowani mi es z kaC
uczestnikami i realz at or a mi dziaga® maj Ncych na celu pror
zintegrowanej oferty czasu wolnego dla mieszkad
sifn do realizacji cel-w a cezeni ¢yBwiaadomoPpPacizee
poza sektorem spogecznym (kt-ry obejmuje organi .
ektora publicznego (samorzNdy gminne) [ gospo
d2| agaod o p &l RodabaieNast z rozwojem bazy sporterereacyjneji naj cznSciej j
reali zowane przez jednostKki samor zNdowe. Ale to
do efektywnego wykorzystania tej bazy poprzezwij ani e akt ywnoSci .Gy wnya
branUami zaangaUowanymi w realizacjnin powyUszych
sportu i rekreacji, rolnictwa, a takUe handl u.
WdroUenie Lokalnej Strat@Rii TRoyswbyccazrbd oladkywa
realizacjn idei podej Scia zintegrowanego dla ws
obszarze jego dziagani a. Zintegrowane podej Scie
opracowania Strategii, co pozwoli o zachowal S |

Zastosowanie podej Scia zintegrowanego gwarant uj
sin na trwagy &efekt p o wlaayj chresakter ngkalne] StlategiiaRgzavait, oz@acza
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uni kalne podejScie do rozwiNzywania problem- w |
dziaga®&® w trzech sferach:

1 Instytucjonalnej- zi nt egr owani e na poziomie iwraati yat urc:j |
sektor-w Uycia publicznego w proces wdraUani
szczeg- gowych oraz konkretnych przedsinwzial

 Spo §egospadarczej- podej Scia zinteghiwwankgopl dhawapnry:
LokalnejStrategiiRozwojuLGD Turystyczna Podkowa na la2@14-2020

| anowane operacje wpisujN sifi w zachowanie

torycznych i kulturowych w zr-wnowaUonymgracej
z szerokim udziageimrzechs 2kd tolniaavly a b ean k a Eeni & S :
czowy <czynnik w procesie -gospodarciej obssatunLBR jANyvee]

guczestnictwo o0s- lajabObDwe p2IJnj Novpd Is ug les zam av:
e
a

tegrowanego. Podej Sci e zintegrowane dotyczy

wala na skupienie -goslpnodaruvzeUgyazlwokspgn@tmtegmlmo
OkreSlone w PptretsesgfiwaickMieavsp- -1 ny, Sci Sle ze s
przedstawicieli sektor-w wchodzNcych w skgdad L
integracjn na kaUdymozi pmygipmzwst &MsEywt &fekcie
uzupedgniajN, co sprzyja tworzeniu wapatner§dw.i dodar
Podsumowuj Nc, alelUy stwierdzil, Ue podej $awiae
Sp-jny i Iogiczny system wdraUania wszystkich
podmiotami uczestniczNcymi w ich realizacj.i

2/ : $: ) IMONIBQRING | EWALUACJA

Wi edza na temat postfip- w20wdr ailandal ddBaRh i mmho nlaad pao j 2a0Mi

mindzy przyjnantymi zagoUeni ami o osi Ngany mi rezul tat
osi Nganiu cel -w tej strategii. Lokalna StrateginanoRor
a zatem warunkiem koniecznym dla | ej prawi djgowe|j re

Turystyczna Podkowa w procesie oceny postnp-w wdraUs
Monitoring i ewaluacja
Monitoring to proces systematycznego gromadzenia i

funkcjonowania LGD Turystyczna Podkowa jak i stanu realizacji LSR -20042 O , w kt-rym st o:
rzeczowe i finansowe. Natomiast ewlo j a t o proces systematycznego bad
dziagania za pomocN wczeSniej okreSlonych kryteri - -w
LSR, a celem ewaluacji jest ocena rzeczywistychdoimg) lub spodziwanych(exp ost ) ef ekt - w r eal
Monitoring ma sgulyli przede wszystkim organom LGD
czgonkom i pracowni kom) do bleUNcej obser wacj i pr z
NajepszN sytuacjN bndzie fakt, jeSli wyniki monitor.i
prawi dgowo. Jednak w sytwuacj i, gdy monitoring wykaU
i nterwenciji i dpyowadmenaina miaezlwhno w odniesieniu do
zmian w samej LSR.

Za prowadzenie monitoringu odpowiadal bndzie biuro

nastninpuj Nce el ementy:

1 Stopi e® r ealeidzsd adijwizicidl -ow,azprwska¥fni k-w LSR

1 BudUet LGD

1 Har monogram oggaszania konkurs- - w

1 Poziom il oSciowy i jakoSciowy prowadzonego dor a
Stopie® realizacji cel - w, przedsi Afwzi Al oraz wskat¥n

wgasnychNcwymi kzajprowadzonych konkurs-w zebranych ar
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Stopie® realopragowarilewbiifdél w formie p-grocznych r
Rady.

BudUet-ny@Drzystanle sttoanow alme d (befitdwz i mo mpir zez biuro LG
opracowywanie p-grocznych raport - w. Monitoring budU

stosunku do zakontraktowanych Srodk: - w.
Har monogr am o g §awmt@aawang pzez dioro LGDvTurystyczna Podkowa na podstawie danych

zebranych podczas oggaszanych Kkonkurs:. w. Monitoring
konkurs-w z harmonogr amem.
Poziom iloSciowy i j a k oS enbnitoning tego relemeatd zostanie groepravadzoayd zez

biuro na podstawie zebranych danych z kart udzi el
prowadzonego doradztwa. Monitoring doradztwa ma na celu zdobycie informacji o pracowniku i prowadeoegm p

niego doradztwie a nastninpnie skutecznoSci przekazywa
p-groczne raporty podsumowuj Nce il oSl i jakoSl udzi e
Ewaluacja ma zsujlutUayti- wo cvedriae0arneé a LSR, a wific por - wny
zapl anowany mi i jak dgugo bnAndN one oddzi aigpodobanle janwa

monitoringui L GD post npowal bndzi ej werdgwad zarsiaal. i Odpowioddiz ij
biuro LGD Turystyczna Podkowa (jednak dopuszcza sin

przy wykonaniu ewaluacji koE& owe|j ocenlaJNaea bedn
zaistniagych potrzeb jednak nie cznSciej ni U 1 na roc
Ewaluacji zostanN poddane nastinpuj Nce kwestie:

StopieE& realizacj.i cel - w, przedsi iwz i NlUGD oa padstawiesdngch n
wgasnych wynikajNcych z prowadzonych konkurs- w, zet
sprawozda® kwartalnych. Tak zebrane dane pozwol N na
raportu, kt ry zobrazuje celowoSi i zasadnoSi zagoUe®& r ea
wska¥ni k-w LSR. Ponadt o raport pozwol.i na ocenn t
podej mowanych dziaga@® w t yRmapoakr etseine zporszteazn i kee nperfzieck].
Rady w celu zapoznania sifii z poziomem realizacij:. W €
zmi erzajNcych do poprawy efektywnoSci wdraUanej stra

BudUeti oderiRoczna wykomai a budUet u pr z
rejestru danych sprawozda@ rap
budUetu zgodnie z zagoUeni ami

yg otowana przez biuro
ort-w p-grocznych. Oc

Do monitoringu i ewaluacji wykorzystane zash N dane z przeprowadzonych spot
monitoruj Ncych i sprawozda® skgadanych przez benefi
udzielone zostanie doradztwo czy rowmowmi énadlyav@Edamil n
W procesie monitoringu I ewal uaciji nadz-r nad zadani
sprawuje ZarzNd LGD Turystyczna Podkowa. Stanowi on
XIl. STRATEGICZNAOCENA$ $: )1 97! .Yl .1 2/ %$/7)3+/

LGDTurystyczna Podkowa z wuwagi na opracowywanie str
(LSR) na lata 2012020 dla obszaruGDTur yst yczna Podkowa i obowi Nzuj Nce

dnia3patdziernika 2008 r. 0O udosthApn

Srodowi ska oraz o ocenach oddziagywania na Srodowi s
ust. 1 pkt2w/wustawyzw- ci §a sifn z dniem 26.11.2015r . do Regi o
proSbN o stwierdzenie czy istnieje koniecznoSIi przejp
opracowywanej w/w strategii.

W piSmie doaR®OsUwskazterenie LGD Turystyczna Podk

pnianiu informacij.i (
g

kt -rych nal eUN Ostoje nietoperzy (PLH120052), KoSci
wobec kt-rych opisano na podstewiepstesowalyecd zdDagu
wjaSci wego stanu ochrony siedlisk przyrodniczych or &
obszaru Natura 2000, oraz dziagania ochronne.
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Ponadto wskazano rodzapeSrzatniest wempleGRBcJuryskyezaa

moggy byl reali zowane wraz z podaniem przykgad- w
zachowaniem szczeg:-l nego poszanowania dl a ziedjaknnp.yf
i nwestycyjne infrastrukturalne, moder ni zacyj ne, rew
poddane niezbndnym wymaganym prawem procedurom, np.
prac konserwatorskich),

wzwi Nzku z czym inwestycje te bAdN podlegady proce:
decyzjil opinii, co wyeliminuje wystNpienie negatyw
Srodowi sko przymodnie&kter yRoapirzadsi fwzinl (cziSci k
ramach strategi. rozwoj u | okal nego ki erowanego pr
wni oskodawcin procedury administracyiijniej okomeS)ajNale
uwarunkowani a real i zacij. przedsinwzinci a. Ze wzgln
parametr-w przedsi Awzi Al i nwestycyjnych, takich jak
inwestyg i ni e jest moUl i we wykonanie szczeg-gJowe ] ocen)
j est r-wnieU pegna kwantyfikacj a oddzi agywa & W s
poprzedzona postifipowanma&jmk azrazpyeswnn iagjNsczyymc hwydl-a&a Sr odo
technicznych, a takUe wskazaniem wgaSciwych zabezpi
przyrodnicze oraz warunki Uycia ludzi wi Ainobejoytejpr
ewentual nych inwestyciji. Na podstawie m.in. w/ w i nf
Podkowa stwierdza, i 0 realizacja cel - -w i wska¥ni k- w
Srodowidé lat ego LSR nie wymaga przeprowadzenia strate
ustawy z dnia 3 patdziernika 2008 r. o wudostnpniani U
w chronie Srodoaod dkiaa Py wanioa ocaendrchhdowi sko (Dz. u.

w dpowi edzi na przesgany wniosek do RDO$ otrzymali ¢

0

0
Regional na Dyrekcja Ochrony $r odo wprgektdokawe] Btraedi Rozwau U
Ki erowany przez SpogecznoSi (LSR) Strategidi Ro 2020 u
dla obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagani a
oceny oddziagywania na Srodowisko w mySI przepi s W
skonkretyzowanie przedsi Awzi il na kolejnych =etapach
Srodk-w PR@WE220M 4r amaah LEADERa bndzi e wymagago ana
Srodowi sko, w tym obszaru Natura 2000.

Europejski Fundusz Rolny narzeRm z wo j u Ob s z a:fEurepdVinenjessk iuglNca w obs z a
LSR opracowana przeztowarzyszanieLokaln@rupaD z iardad urystyczna Podkowa
LSR wsp-gfinasowana ze Srodk-w Uni.i Europejskiej w
2020;D z i a g%@Wispaecie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADBR d d z i18.H/\spaicie
przygotowawczénstyt ucj a Zar zNdzaj Nca Pr ogr amdam20462%0j u Ob
I Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
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Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< ”_D,:;;xczm Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e202lam eqylos parzie zd Sipodaeriza oSti o war 4 as ae Ri0d 4L 0|
PODKOWA

ZagNczni ki
Procedura aktualizacji LSR
Zgodnie z zasadami zarzNdzania strategi czczeymbdpodiegazpmwaesoriakiualibasjizvaaknesieramach opisasyghiwa

stosownych regulacjach prawnych. LSR opracowana przez LGD Turystyczna Podkowa poprzez jej partycypacyjny charaktergesttdekmm uwz gl ndni aj N
mi eszka@ -w uwagaaarkowwamaa wpgywaj Nce na proces zmian jakie w stratlemgydh zhor

koni ecznoSi akt uSyludcje te o priedeavazgstkisn: w L SR

Zmi ana regul acji prawsiRch wymagaj Nca zmiany w

Wyni ki kontroli Instytucji Wd2@lai dNceEcd ame ZaalzNademij Nm ed o PRrOaM 28 124mi any
Wy ni ki ewaluvuacji, z kt-rych wyprowadzono rekomendacje do zmiany w LSR.
Zdecydowana zmiana uwabzuenknowar wgwoBzazNgglhl ami ani w postanowi eniach L
I nne nie przewidziane okolicznoSci

W kaUOdej z powyUej wymienionych sytuacji, inicjatywhi doSciktwamigaaj Nc)cSHR
(postanowi€E) LSR. Zar zNd przygotowuje propozycje zapis-w aktualizdgwWicyk hr ¢®BRe z

wszystkie sektory, a nastnpnie zggasza na Zebr ekonuje akiilabzhcg hSRtzgodnie z pragpisaknit Stataitd t
regul amin- w.

W przypadku zmian podyktowanych wy
KaUdy inny powtdabiaaowanéjfdake Kk
przedkgada zaktuali zowanN strategi

To Io Do Do o

ni kami kontroli |ub wylptjgywangaNcycBamer zM
onsul t fwbBdygr &z oSvwmopg @ Npr 2o reowaddzz evai.u - pr
n do zatwierdzenia przez Samor zNd Woj ew-

o Za g Nc3dolLBR i
Pl an dziaganianwgkamup NicNgdmiran poszczeg-

CEL Lata 20162018 20192021 20222023 RAZEM 2016-2023 Program Poddzeq

OGELNY " " /zakres
| Nazwa Wa r t 0|% realizacji |Planowane (War t o S|% realizacji |[Planowane (War t o S|% realizacji |Planowane |Ra z e m w Razem Programu
nr

wska¥tni k|z ws k a ¥ n|wsparcie w|j ednos|wska*¥ni|lwsparcie w|j ednos{ws k a¥ni|wsparcie wjws k a ¥ni Kplanowane
jednostk |[nar ast {PLN miary nar ast aPLN miary nar ast a/PLN wsparcie w
N mia PLN

Cel s owydeAktyyni mi e sw kpar@cwa dzeni u dzi ag g toraju gosppdaczegn dtaarzena enjejscepiddy N ¢ PROW
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Liczba operacji 5 50% 300000,00 5 100% 300000,00 0 0 0 10 600000, Realizacja
PROW LSR

u

polegaj N 00
utworzeniu
nowego
przedsin
z branUOy
turystycznej i
okogo tu

u

]

turystycznych,
rekreacyjnych na obszarzg

LGD Turystyczna

wypoczynkowych,
Podkowa

ROz w-

Liczba operagji 1 100% 200000,00 0 0 0 0 0 0 1 200000,00 PROW Realizacja SR
pol egaj
rozwoju
istniej
przedsi
zwi Nzan
branONctz
i okogo
turystyc

= =

@ ¢

w

Liczba wspartych 25 50% 1500000,009 25 100% 1500000,00 0 0 0 50 3000 000,00 PROW Realizacjd SR
operacji w
zakresie
podejmowanej
dziagaln
gospodarczejie
zwi Nzane
turystyec
okogo tu

w

dzi agalnoSci

(¢€)

Abiorc
mi es z k a CEc -
podejmowaniu i rozwijaniu

Przedsi

Liczba operadji 1 100% 200000,00 0 0 0 0 0 0 1 200 000,00 PROW Realizacjad SR
polegaj N
rozwoju
istniejN
przedsin
nie zwiN
branON t
i okogo
tuy st yczn

Razem cel szc 2200 000,0 1800000,00 0 4 000 000,09

CEL Lata 20162018 20192021 20222023 RAZEM 2016-2023 Program Poddze g

Strona |69
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Dziatania
< TURYSTYCZNA
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Strategia Rozwojuloa |l ne go

Ki erowanego

pr-2e208pagebsn

abi

dai Ahgani a0%8owarzyszeni a

OGCLNY |Nazwaws k a FnWar t o|% realizacji |Planowane [Wa r t o $|% realizacji |Planowane |War t o §|% realizacji |Planonvane |Ra z em w Razem Izakres
nril jednofwska¥nijlwsparciew|j ednos|ws ka¥ni|lwsparcie w|j ednos|ws k a¥ni|wsparcie w|ws k a T ni kplanowane Programu
miary narast aPLN miary nar ast aPLN miary nar ast a/PLN wsparcie w
PLN
Cel S z ¢ z e Vypgomewany Bbszar. LGD Turystyczna Podkowa w regionie PROW
o :E '; Liczba 1 20% 35000,00 |3 80% 120000,00 |1 100% 35000,00 5 190000,00 PROW Realizacja
- g gl opracowanych LSR (projekty
Ng'g>ir-0nego r grantowe,
E gg : — | publikacji operacja
.oﬁgufj wdasna)
sl 8 E_ o ©
T I (TS o)) §)
© 52 . c
N g % o ®©
n 8822
Liczba tablic 3 42,86% 35000,00 4 100% 35000,00 0 0 0 7 70000,00 PROW Realizacja
informacyjne LSR (projekty
promocyjnych grantowe)
liczba imprez 3 42,85% 105000,00 |4 100% 140000,00 0 0 0 7 245000,00 PROW Realizacja
promocyjnych i LSR (projekty
promuj Ncy grantowe)
LGD Turystyczna
Podkowa
Liczba 2 100% 160000,00 |0 0 0 0 0 0 2 160000,00 PROW Wsp-§p
zrealizowanych
projekt - - w
wsp-gprac
projekt - - w
mi ndzynar
Liczba kall 100% 35000,00 |0 0 0 0 0 0 1 35000,00 PROW Realizacja
produkt - w LSR
obszaru LGD (projekty
Turystyczna grantowe)
Podkowa
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Liczba 2 25% 235000,00 |5 87,5% 505000,00 |1 100% 35000,00 |8 775000,00 PROW Realizacja
©
. wybudowanych, LSR
I= L_)' wyremontowanych, (projekty
g > zaadoptowanych grantowe,
o SO |obiekt - -w konkursy)
— = .
T infrastruktu
a5 i
= 5 5. |turystycznej
SRR
o
ncE2
'qCT Liczba pr|7 50% 50000,00 |7 100% 7000000 |0 0 0 14 120000,00 PROW Realizacja
oc N oznakowanych LSR
o B”E mar kN Tur (projekty
- >§; Podkowy grantowe,
= © operacja
Nnol-© wgasna
N (4o
- xS G
o.204d
20833
]
—E9a g
Razem cel szcze 655000 870000 70000 1595000
og-l nym 11
Cel szczeg-gowy 2.2 Aktywni mi eszka®y obszaru LGD Turystyczna Podkowa
w 2 O |Liczba 14 40 % 490000,00 |14 80% 490000,00 |7 100% 24500000 |35 1225)00,00 PROW Realizacja
@ © f ; zorganizowanych LSR
S - a wydar ze E (projekty
Q 0 > grantowe)
S o D
2= 0o c o
9 DO - T
% o o N©
S cav~—
8 _ oo E
% o .- O
N c £ E
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Dziatania
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PODKOWA

Strategia Rozwojuloa |l ne go

Ki erowanego

pr26206bagebsnabi

dai Ahgani a0%8owarzyszeni a

GS} Liczba 100% 245000,00 0 0 0 0 245000,00 PROW Realizacja
E zrealizowanych LSR
o oS operacji opartych n (projekty
€ g dziedzictwie grantowe)
s 8 lokalnym
o N
S 3
T N
N ©
o Liczba 50% 505000,00 90% 305000,00 100% 200000,00 1010000,00 PROW Realizacja
c o wybudowanych, LSR
— C .
~ wyremontowanych (projekty
—_ o obi wkt - grantowe,
é o infrastruktury konkursy)
o) -
o spodeczne
o o
0_: %)
o Li czba dl6 60% 30700,00 100 1130Q00 0 0 42000,00 PROW Aktywizacja
S s komunikacyjnych
© 3
© <2
= 0
SN e
N O S =
= = o
%=
2._0g
e8¢
Liczba 42,85 4500,00 85,71% 4500,00 100 10000,00 19000,00 PROW Aktywizacja
przeprowadzonyg
h szkol e
spot k aG,
konferencji,
war sztat
aktywi zu
Razem cel sSzZCz 1275200 810800 455000 2541000
og-lnym I1
Razem cel og- | 1930200 1680800 525000 4136000
RAZEM LSR
Razem planowane wsparcie na przedsi nwzi mw iraa nthecchy kpoowladree atgvaorizae nRj €% budUetu p
Realizacja LSR
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ZagNczni ki
BudUet L
Tabela2lBud Uet L SR

Wsparcie finansowe(PLN)
Zakres wsparcia RPO
PROW R$§Y Fu_ndusdz )
EFS EFRR Wi o

RealizacjaLSR(@rt.35 wust . 1 | i t. b r oz p orl 80000000,00 8 000 0000,00
Ws p - § pLBRi(ara35 ust.1litc r ozpor zNdz eni a|160000,00 160000,00
Koszty (@ti3es0Nicset . 1 | i t . 1383/2018)z p o r | 1550000,00 1550000,00
Aktywizacja(artt35 wust . 1 | it. e rozpor z|30000000 300000,00

Tabela22P| an finansowy dla pod@20iwgaanlUanile. apePROWi 2@ldamach LSR (PLN)

Wk gad BudUet P Wk gad wgasny bi
EFRROW (PLN) krajowych SrodKk RAZEM (PLN)

(PLN) (PLN)
Beneficjenci inni| 585949700 2 218570,00 6 100000,00
finans-w publ i czny
Beneficjenci bRANG ;545597000 691030,00 1.900000,00
finans-w publ i czny
RAZEM (PLN) 5090400,00 2218 570,00 691030,00 8 000000,00
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ZagNczni ki
Plan komunikacji

PLAN KOMUNI KACJIlw procesiRozwbrjaUalnd laa | Sitergeaot elgiier owa n €@® 0p rnzae zo bSpad ezcez nlodSK a
Turystyczna Podkowa

I . CELE DZI AGA6 KOMUNI KACYJNYCH

Pl an komuni kacj.i zawiera wyszczeg:-lnienie propisStopwagatskemuai kakg] ngclru
procesie wdraUania strategi.i rozwoju | @R20nNnddE R erCewame goog - pmzyenz pd mad e ckzom
samym Wsp- | nyTamyciROI2 820 ,atktg- re odzwierciedlajN cele Strategii EU2020 wSr -d
moUl i woSciach otrzymania wsparcia okreSIonego w st r ataengei id zpirazgeawiidaz i kaonneugroi ki
zainteresowanie oraz zachncil potencjalnych Beneficjent pwzea WwrGDgs kdazwairkiia
przewidziane w ni ej celd @alii aveswarfFer.i kDz ibmkdiN rrm)eglglyzabwjll projekt-w ulegnie wzm
Uycia mieszka® - -w na obszarach wiejskich, gdy U kat al ogkomkedncypws cii pcrazgeedgsoi i avh

Ponadto celem dziaga® komuni kacyjnych jest utrwalenierupyo@gindgaemiiae dalka eipg
uni jnych jak teU skutk -w idaeah adaida g-mfi omonagjyymnmhc healekowgnlynyest poprzez ws
Turystyczna Podkowa.

Cel og-1ny dzipar§oant® ciynjfnoyrcnia cbyfjdnzoi e real i zowany przez nastnfipuj Nce cele szczec
1 okresowe infoermo®ani bokpbgej o stanie realizacij. LSR, o zamiarach dokon
T informowanie i wsparcie dla potencjalnych beneficjent - -jwi wprzajkea kets-ive poomn

inffor macj i i pomoc w,rozliczaniu projekt- -w
f budowani e pozytywnego wizerunku LGD WSr'-dmcmliNJIeiS\m(kﬁ(ﬂﬁca(wh obbesfziaman powa rziea
takUe bezpoSrednich korzySdirawgh wyni kaj Ncych z realizacij.i proj ek
9 edukacja okreSlonych grup docelowych wgNczonych w proces wdraUania LSR
f poszerzanie wiedzy i zwinkszenie poziomu SwiadomoSci mi ®JurystgcfBa Podkowaa t e n
1 wzmocnienie pozytywnego wizemuk u L GD | ak o organlzaCJi pozar zNdowej efektywnie wykorzys
T wzrost rongznawalnoéci [ Swi adomoSci istnienia Fundus zyndukzy przep gringhszara h
LGD, jak teU poprzez inne projekty realizowane przez r-Unego rodzaju po

PowyUsze cele zostanN osi Ngnifnte poprzez rzeteImoenocyjnemtgmmmnewnzei,StowarzyblzemJerLokdlrlae

Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa, kt -rych waUnym el ementem biAadN kampani
I promocyjnoi wi zerunkowe, skierowane do medi - -w, poggefduojapoggebzB&Erevacpeatr: ot yc
i informacyjnei adresowae do konkretnych grup potencjalnych Beneficjent:  w, u p rasstvategiio n

rozwoju |l okalnego kierowanego przez spogecznosS|

1. DzZI AGANI A KOMUNI KACYJNE | GRUPY DOCELOWE
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WSr - d dziadaGckomuarkiikeachyijdN reali zowane przez Stowarzyszenie Lokal nancjaBychpa
beneficjent- -w, grup daoacselngauy aNjcaamadgnoerdnfooyjme nal e UN

f  Kampanie informacyjne kikcowane do og- u spogecznoSci l okal nej , a wSr-d niej prontogan c |
s ame|] LSR, zaplanowanych w niej przedsi Aiwzi Al i kryt er iwkerzystane przgde wszystkim k
Srodki masowego przekazu, | okalne kanagy komunikacji oraz spotkania bez

f Materiagy informacyjne promocyjne i szkol eni owe (w f orowoiwkanpani ibomaeyjneg p i
cznSciowo w realizowanych programach edukacyjnych.

1 Seminaria, konferencje, szkolenia, spotkania informaegjmoo mocy j ne. BAdN one zastosowane gg-wnie celer

postaci informacji i doradztwa mgprycznego.

T Udziag w imprezach | okalnych organi zowanych na tereni e |z@ianalpomocja LSRgak in a
obszaru LGD.

1 Portale internetowe, a takUe porpasgubdpofemzdoSprewent @aeni Swedghkt kbmhn
takUe do bieUNcego informowania o bieUNcych dziagani ach yphakdnkujsach;wazajgch h
wysokoSci jwesktarw, aetpcr.o Wszystkie informacje udostnpniane na p ogopotemcalieego i
beneficjenta. BndN takUe zawi eral adresy kontakt oiwe mioa®s -fborodp oiwnteeza l
stopniu nowoSci N.

W sytuacij.i wyst Npienia jakichkol wiek problem-w zwiNzanycanizz orwaalyicha cprNz el
intensyfikacij a dayEcmafiaJSbO\IW)pcrh)WladzwmlNe nowych metod dziagania LGD by wuspr
Zzakresie. Nad prawidgowym i wgaSci wym wdraUaniem planu &moanditha k@i pdp owdipa d
monitorowanie i ewalwuacjn zada@® komuni kacyjnych.
Grupy docelowe:

9 Beneficjenci (projektodawecy) i potencjalni beneficjenci LSR
Cel em dzi ag ai@@romotyfjngch ateesowgnycio do ww. grupy docelowej jest zapoznanie ich zmmasad& or zyst ani a z dostnpnej [
rozliczania operacji. | nformacja skierowana do tych grpumpzedwti awiaa imi gd z yploga
zmian na obszarach wiejskicblkbnywane w efekcie realizacji strategii

1 Grupy defaworyzowane wskazane w LSR

Dziagania skierowane do te] grupy bnadN miel charakter i af amamaauydinmnegni a moty
dzi agadsnpooSdcair cgziewy parl zy padkkle impadvp¢hy asaimt er esowa® w ki erunku poznania zasaf
do t ej grupy to ggd-wnie spotkania infor magdgyNcree door apzo dw anircsi zat aatkyt yiw nsozSkcd | eundioas,t
(m.in.: tablice o0ggoszeCG, strona www, port al spogecznoSci owy, itp).

9 SpogecznoSi Il okal na
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Informacja i promocja PROW 20122020 adr esowana do spogeczno%cio ledkeakltmecjh iwdmea Umani @aelsu r ait @

wi ikszej aktywnoSci spodecznej. Ponadto mieszka4ffcpj eksaahuzbadNi nawdnyediNc
uwagn ze wzogsloimbun enawv znascth ci ekawe rozwi Nzani a. Ze wzglndu na wiel-kwoSWwsiww.s of
aktywnych czgonk-w stowarzysze@® | okalnych, itp.
W odniesieniu do komunikacji aovjeivniitir zonkerje Stisf &l iil i Genfyi, niiud Nk opnoudnsitkaawo we d o
Wyznaczyli Smy ponadto jednN osobn zatrudnionN w biurze LIG®mnurkitk avaa nhbmdzive
prowadzeni@ d powi edni e]j dokumentacj i zwi Nzanej Z procesem, | ego moroe Ze strony wskazangcm
czgonk-w LGD, szczeg:-Ilnie w okresi e prpomapygnych, wrganiizaa cij ip ri onwardezze noi kao | ki acnzpnaonSi cii 0i v
I T OPI'S ZAKGADANYCH WSKAt NI KEW REALI ZOWANYCH DZI AGAG
Tabela23Plan komunikacjiicel e, dzi agania, Srodki i bodieketydzi a komuni kacj i, wska¥ni ki,
Termin | Cel komunikacji Nazwa dzigd an|Adresaci Srodki przekazu Ws ka¥ni ki B u d Ue | Planowane efekty
komunikacyjnego komunikacyjnego wartoSci _
I p o] Poinformowanie potencjalnych | Kampania informacyjnant | - Wszyscy potencjalni -Artykugy |-6artykug- v 10800,00 | DuUy odzew miesz
2016 wni oskodawc - w gg- - wnych zag ol wnioskodawcy, w . lokalnej lokalnej (300*6 + adresat-w dzi aga
gg-wnych cel ac| 20142020 szczeg-l noScij-artykugy |-2atykudy ng900000) |tel efon- w, obastychw
przyznawania dofinansowania przedsinbiordgportal achjportalach . biurze LGD, w zw
oraztypactpr oj ekt - w organizaciepzar zNd|-artykugy |spodgecznoS apli kowania o Sr
bAndN miagy naj mi e s z @ébaz@ke, wtym | LGD i UG, 17 artykug swojej wiedzy o
wsparcia z bud osoby z grup -0ggos zenil portalu LGDi UG min.50% os-b w p
defaworyzowanych tablicach w UG -70ggosze & spotkani ach, mi n
- publikacja strategii| tablicach wWWG poinformowanych o obszarze LGD
w formie folderu - 1000 sztuk strategii LSR
w formie folderu
I p|Poinformowani e| Kampaniainformacyjnant. |-Wszyscy mies| -Artykugy |-4ar tyvwkpuagie | 720900 Podniesieni e
2016 mi es z kal@R - w gd - wnych zago\obszaruLGD, wtym grupy | lokalnej lokalnej (300*4+ |mi eszka@Ec - w eriashy
20142020 defaworyzowane .-UdZihal(jkl Wh I-Lll(('.lizllqag w :2500_,_ LSR na lata 2012020,
imprezach lokalnych lokalnych, 500* S .
-mat er i agy -wydanie 1000 sztuk K Udz.é ag h tkm'.nh' 15
promocyjne (ulotki, | mat er i ag - w przewiazianych spotkaniac
plakaty) promocyjnych
-spotkaniaotwde z | -7 s pot ka@&/
mi eszkaC®|os-b na ka
obszar
I p o| Poinformowanie potencjalnych | Spotkania nt. zasad oceniania| - Wszyscy potencjalni - Prezeracje - 3 spotkania z 1500,00 -udziag min. 15
2017 wni oskodawc:-w |wyboru pr oj ek t| wnioskodawcy, w . czgonk - w | potencjalnymi spotkaniu,
zasadach interpretacji szczeg:- | noSci|decyzyjnegow wnioskodawcami -zwi Nk sazeindneu pwi €
poszczeg:-Ilnych przedsi fibiorqtrakcie s|. 200 ulotek uczestni k-w spot
u U ynych przez organ organi zacj e g wni osk-w przez R
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Strategia Rozwojuloa |l ne go

Ki erowanego

pr26206bagebsnabi

dai Ahgani a0%8owarzyszeni a

wni

decyzyjny LGD oraz o zasadacl mi es z k a Ecwtyno | _ Ulotka | rozdysponowanych wypegniani a 0
wype gni ani a wni grupy defaworyzowane informacyjna podczas sp
aplikacyjnego wr iczana
spotkaniu
I p | Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersji -Anki ety r( 0,00 - Zwrot ankiet na poziomiein. 25%
2017 nt. oceny jako|wni oskodawc:-w |poszczedg:- | ny q elektronicznej min. 50%
Swi adczonej pr|ljakoSci p 0 mo c )| operacji wramach LSR rozsygane|lwni oskodaw
kNt em koni eczn| przez LGD na etapie emalil (zakoEzon
przeprowadzenia ewentugii przygotowywani wni oskodalkonkur s - w)
korekt w tym zakresie (np. przyznané pomocy
dodat kowego pr
udzielajNcych
zakresie komunikacji
interpersonalnej)
I p o| Poinformowanie ponownie Kampania informacyjnant. | - Wszyscy potencjalni -Artykugy |-6artykug-\ 7800,00 - poinformowanie szerokiego grona
2018 potencjal nych gg-wnych zago | wnioskodawcy, w ) lokalnej lokalnej (300%6 +/0s-b o obszarze
LSR, | ej g g - wn| 20142020 oraz o dalszej szczeg-l noScil-Oggoszeni-7ToggoszeCE 2500‘00+-udziag mi ni mum
zasadach przyznawania moUl i woScioapliprzedsi nbi or ¢ siedzibach instytucji tablicach wuG 500*7) - min. 25% ankiet zwrotnych LGD
dofinansowania @z typach Srodki finansqgorgan zacj e poz{ publicznych -7oggoszeC&E
proj ekt - w, kt - mieszka@®y, M(urzndy, stronach www i
naj wi ik snawspasia &@ grup defaworyzowanych -Artykugy |portalach
kolejnych latach realizacji stronach - 1000 sztuk wydaneg
budUOetu LSR. internetowych oraz | biuletynu LGD
portal ach|-500wej Si na
- Biuletyn LGD internet ow,
- Spotkania w tym | - 7S p o tzk a &
spotkania w terenie| Mi € s z k a Gc a
- 30 wypegni
ankiet na stronacl
internetowych gmin i
LGD
'l p|Poinformowani e|Kampaniainformacyjnant. |-Wszyscy mies/-Artykugy -3 ar twylasiedy 3400,00 Poi nfor mowanioe n
2018 mi eszka® - -w o ggd - wnych zadgo\ obszaru LGDw tym osoby z| lokalnej lokalnej (300*3+ zasadach realizacji LSR oraz
wstinpnyche efek|20142020 or az | {grupdefaworyzowanych - wydanie - 1000 sztuk 2500,00) efektachh e j  wiama podstawie
wdr aUani a wdr aUani a materiag-|materiag: - w ' m.in. rozdanych publikacji
promocyjnych promocyjnych (ulotki
(ulotki) 0 LSR, realizacja
-udziag w|proj ekt - w
imprezah lokalnych| -udzi ag w
lokalnych
| p o| Poinformowanie ponownie Spotkania nt. - Wszyscy - Prezentacjg - 3 SPotkania, min. 20| 1500,00 -udziag min. 30%
2019 potencjal nych | zasad ocenianiaiwyboru potencjalni wnioskodawcy, | ¢ z gonk-w |0S- b na ka spotkaniach, poszerzenie wiedzy
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Strategia Rozwojuloa |l ne go

Ki erowanego

pr26206bagebsnabi

dai hgamni a0%8owarzyszenia |

gg-wnych zasad|proj ekt - - worser zgw szczeg- | no§ decyzyjnego w| spotkaniu uczestnik-w spot
poszczeg-lnych|{wypegniania wnprzedsinbiorqtrakcie s wni oskkwyteri - w
uUOywanych pr ze| aplikacyjnych organi zacje ¢
decyzyjnyoraz przekazanie mi es z k a Egvytymo &
i nformacij.i Z Wi osoby z grup
wy pergindm wni o0sk defaworyzowanych
aplikacyjnych
I p | Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersji -Anki ety r( 0,00 - Zwrot ankiet na poziomie min. 259
2019 nt. oceny jako|wni oskodawc:-w |poszczedg:- | ny q elektronicznej min. 50%
Swi adczonej pr|ljakoSci p 0 mo c )| operacji wramach LSR rozsygane|lwni oskodaw
kolejnych konkursach przez LGD na etapie email (zakoEzon
przygotowywani wni oskodalkonkur s - w)
przyznanie pomocy. Ocena
wdroUeni a wni d
wczeSniej pozy
informacji zwrotnej
| p o| Uzyskanie informacji zwrotnej | Badanie satysfakcji - Wnioskodawcy w - Ankiety w wersiji -Anki ety r ¢0,00 - Zwrot ankiet na poziomie min. 259
2020 nt. oceny jakolwnioskodawc-w |poszczeg:- | nyq elektronicznej min. 50%
Swi adczonej po|ljakoSci p 0 mo c )| operadyw ramach LSR rozsygane|lwni oskodaw
perspektywy finansowej 2014 | przez LGD na etapie email (zako@Ezon
2020 przez L GD| przygotowywania irealizacji wni oskodalkonkur s - w)
koni eczno %dzéniap/wni osk-w o pr Z
ewentual nych Kk
okresie finansowym
I'l p|Poinfor mowani e| Kampaniainformacyjna nt. -Wszyscy mies|-Artykugy |-6artykud:- v 980,00 -dotarcie do sze
2020 mieszk&Ec - w o efekjgd- - wnych ef ekt obszaruLGDwtymgrupy | lokalnej lokalnej (300%6+ kt -re zapoznagy
wdr alleRi a 20142020 defaworyzowane -udziag w|-udziag w |ggop,00 | Poinformowanych o efektach LSR
imprezach imprezach ) - Zwrot ankiet na poziomie 25%
lokalnych, - wydanie 1000 sztuk mieszka®c-w LGD
- wydaniefolderu folderu
pods umo wu| informacyjneo
zrealizowane
projekty
BudUet 42000,00
I V. ANALI ZA EFEKTYWNOSCI ZASTOSOWANYCH DZI AGA8 KOMUNI KACYJNYCH | S RODKEW P
Stworzony plan komuni kacj.i okreSla cel e, jakie dzinkia ni eondup oma jeNl nd @s tdaolb r G
Strategia komuni kacji opracowana zostaga cady okres raeatlrizzyacetia pLySR zd |l kat -LrGx
do trzech | at Okk e&cSjl io nedz iwa gpd rmina ed ksothrmusndwane zostagy do poszczeg-|l nychnwkr
pedgnej sp-jnoSci cel - w i okres-w dziagania zapi sany c hunitacylné&Sdraz wykoczgstywwane w tyim celuz i
Srodki przekazu podl egal bAidN cyklicznym badaniom efekt -w jakie przynoszN
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Strategia Rozwojullbal nego Ki erowanego pr-286206pbagebsnali dai 4gami a0Stowarzyszenia |

V. OPI'S WNI OSKEW/ OPI NI'l ZEBRANYCH PODCZAS DZI AGAS6 KOMUNI KACYJ NESIHREASZAQCI OB |
LSR

W planie komunikacji przewidziane sN dziagania rmaglNiczeacna cleSR. pDoaznyes kbaind Ne
zwrotnej nt. oceny jakosSci pomocryo Sawii aprczemreq wapd zerzi d GDw eprotdu & INrt yearh klkoari eelkctz
udzielaj Ncych pomocy, np. w zakresie komunikacij. i nt er pajnyshoonzadadaehji Jefektadd d.8Ra
skier owane do potencjalnych wnioskodawc-w oraz mieszkaEc: - w.ji L3R mocedlr arazeewentuatneg n

zmiany funkcjonowania poszczeg:-lnych organ-w LGD czy biura.
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