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2/ 1 $: )CHARAKTERYSTYKA LGD

1.1. Nazwa LGD

Stowarzyszenie Lokalna Grugaz i a grarystycana PodkowdLGD Turystyczna Podkowajest zarejestrowanym
Stowarzyszeniem posiadaj Ncy mSo60e253a9% od3lhia 17.03200B Ni pda ng

z obowi Nzuj Ncy mi przepisami Kr ayjroiwydnd i aograal zn olbreii i sE w
obszar - -w wiejskich or az real i zacj. l okal nych stra
W rozumieniu przepis-w, jest Stowarzyszeniem Agnyohc]| ¢
mogN byi r-wnieU osoby prawne, w tym jednostki sam
Marszagek Wojew-dztwa Magopol skiego. Czgonkowi ezy,St ¢
publiczny oraz mieszkaEc: - w.

WQ§ aadrai St owarZelsrzemiiea BeNl egat -w, Gminne Zebrania Czgc«
Nazwa LGD tj. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziadgania
konsultacij.i spogmeiczoalysharzu, mikets-zrkzaylEcmot encjag terenu
rekreacyjnych i przyrodniczych a teren -wczesnych p

zamykagdg sin w charakterystycznym ksztagcie podkowy.
Dzi agaerimaajzNwie do powifnkszeniu obszaru LGD Turystyc

wzajemnych konsultacji pomi ndzy LGD Turystyczna Pod
zwi Nzanych z pogdgNczeniem spiord dvazowN LSGDwar 7 esindlnicea
Turystyczna Podkowa. Of icjal ne i fundament al ne kr ol
Turystyczna Podkowa w dniu 30.06.2015r ., na &«zi-adan
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna
t worzygdy LokalnN Grupi Dziagania KIimas. Uchwagn o |
czgonk:-w Stlovaalzryass z@muima Dzi agania Turystyczna Podko
kompetencj.i nal eUy przyj mowanie i odwogywani e czgonk
Siedzi bN Stowarzyszenia jest Siepraw. Stowar zyszueani €
ot warte na potrzeby mieszka@c: -w, tj. biuro w Sieprauw
1.2. Obszar

Na obszar St owarzyszeni a Lokalna Grupa Dz terery apowiatu T
my Sl enickiego w obrninbie wojew:- dzctewa Gmagnoap ol skkii ee@,0, C
Raciechowice, Gmina Siepraw, Gmina Tokay@ami na Wi Sni owa .

Tabelal. Wy kaz Gmin naleUNcych do Stowarzyszenia Lokal na

Gmina Powierzchniaw k m ~[EZATE mieszk';\) ?)E% y‘f{v ZS ? rgeg ly By L u d n na%kin2
Dobczyce 66,63 15114 226
Lubi ed 75,01 9891 131
Pcim 88,59 10877 122
Raciechowice 60,97 6197 101
Siepraw 31,92 8450 265
Tokarnia 68,85 8561 125
Wi Sni o 67,06 7218 108
Obszar LGD 459,03 66308 1078

Opracowani e wgasne na podstawier)danych z GUS (stan n
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1.3. Mapa obszaru
Poni Uej zobrlccPowaypet gpbsmar Podkowa wykazujdlbceyj nsupj-N.cneogS

Rysunekl. Mapa obszaruLGD Turyst yczna Podkowa z zaznaczony mi grani

Opracowanigena zlecenie LGD Turystyczna PodkgWRoman Tracz LOGARTE

1.4. Opis procesutworzenia partnerstw LGD

Z inicjatywN utworzenia Lokalnej Gr upaw. Z&ganizavjpaieLiGR orazy S
opracowanie ZSROW, dla obszaru obejmujNcego gminy s
Siepraw, Dobczyce, PcimVi Sni owa, RPaocci zeNethkoiwi tedowani a partner st wa
simi w poszczeg-lnych gminach. Na spotkaniach tych p
LEADER+ oraz zachncano ich do wsp-lnego dziagania. |
w LGD. Dzi nki takinmngpnotnkaa nti @ema ti nif beimapgrt ner st wa
naj bardzi ej aktywnych przedstawiciel:i, kt -rzy zaint
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W projekcie zadbano o szeroki udali m@c jmi,espk@arEe 2v ma
ul ot ki, plakaty oraz informacje ustne. Zaowocowago t
Kol ejnym etapem budowania partnerstwa bygy warsztat
LGD. Ustalono zapisst at ut u oraz wyznaczono cel e i kierunk- d
prywatne, z udziagem przedstawicield l okal nych spoc¢

Dziagania Turystyczna Podkowa.

Stowarzyszenie Lokaln Gr up a Dziadgani a rystyec

w Krakowie pod numerem KRS 00002 3295 dniu 17.03. .

do dziadga® na rzecz spojeczaowdriial ®kBd omkki pfoipm @reszo we
dJ a

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziagani Turystyczna
W ramach Schematu I PPL +, na kt -ry udago sin uz
imodernizacja sektora UywnoSciow@d®d®60r adzi afj@nji eolRs z
LEADER+ Schemat 11 w wysokoSci 600.000,00z8§, wartof
realizacjn zadapE podvegmijNckamcemcj i szkieletu szl ak-
turystycznyn, i nwentaryzacjn terenu wraz z mapN, proj ekt

i mprez masowych, wydani e k ataadkdg nystygnychdhszarl oraz-przeprowaszgniec
kil kunastu szkole®& dla mieszka@® -w obszaru Stowar zy
Siepraw, Dobczyce, Raciechowice, Wi Sniowa, Pci m.

Zrealizowane wyUe]j okidw dakea§ia budavania i poszdrzanianpartnekstwa na obszarze LGI
pozwoli gy przy pomocy finansowe]j ze strony gmin obs
zmi erzajNcych do opracowani a nowe-2015Larkymania dofinanSawania tzee g
Srodk-w PR@MW320n0a7 OS 4 LEADER. Stowarzyszenie Loka
dostosowago przepisy prawne do obowi Nzuj Ncych regul :
wtymijststt Nc si A tym samym partnerstwem tr-jsektorowym,
gospodarczego i spogecznego, gdzie sektor spogeczn
Opracowana strategia (elnFiR)w pFazresrzzghd zp cez yWoyjwenwW- dazd wa
Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa podpi saf(
LSR (umowa r amé3242 n@0 kwdt nOtr zymane dcafliimarcg ciwamrizee
ia |
a
w

y zna $SNdkowa Rejg
5 w

dotyczNcych WdraUani okal nej strategi.| rozwoj u, W
dziagani a. WOoabkr ardi 02G6AHN przekazal wsparcie finan
przeprova d zonych nabor - na dziagani a:

Odnowa i +22189186,p0z.Rs iUni cowani e w ki er und0uy OdZzVzejjzad mioes ci
mi kroprzed®irdadi 00Maye -R20984 Xt PPoziomwWwy kor zyst anyc ha $a roid
LSR wynosi91,268%6 w stosunku do zakontraktowanych z umowy.

-

Realizacja Lokal nej Strategi. Rozwoju Stowarzyszeni
2015 zaowocowa@ga dofinansowaniem pomadddlBopwoj ekpr
popul aryzacij.i dziedzictwa kulturowego, promociji tur.y
W ramach wdraUania projekt-w wsp-gpracy przez Stow
zost y zreali zowane 2 projekty wsp-gpracy, w kt-rych ¢

65025,63z § , Smaki Zi e-miéd 598305 enPoki em wykorzystanych Sr
ws p- gpr aclp®ovdpdatkosvo L& Turystyczna Podkowa zrealizowage
z LGD z terenu Rumuniik wot a Srodk-w wgasnych LGD n®651@&al i zacjh

W ramach dziagania na Funkcjonowani e |iorksatl ynteyc jgir up
St owarzyszenia Lokalna Grupa Dz298433alni3a5 Tzur.ystyczna F
W ramach otrzymanych Srodk-w na Funkcjonowanie | okal
szereg dziaga® przanodgynjyrcyhe hs kii ealotwawych do spogeczn
spotkania informacyjnc onsul t acyj ne, spotkania sguUNce kultywowa
[ mgodzi eUOy 0 terenie L GD,, wyedkarrezaecnyijan e k u |Iptuubrlai |l knaec, |
promocyjne, fil my, zdj Acia z terenu LGD, itp. Popi
doskonage kontakty =ze spogdgecznoSci N IlokalnN i bifdMN

kontynuowane i wykorzystywane w kolejnych [l atach. R
Turystyczna Podkowa w ramach PROW wdraUanego w no-wej
2020 ma przyczynwzr ossitiu dzoa achgladJonevgami a spogecze@Est wa

Strona p



Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< ”_D,;x;;fczm Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e2020daan eogbos zparrzue zd zSi paojdaenci zan 0S& io wnaar zlyastzae n2i0al 4L o k
PODKOWA

kultur owego or az do podni esieni a atrakcyjnoSci g 0 S
Turystyczna Podkowa.

Regul acje prawne |jaki e pvaniay priepisy BROWR@Z2 030 ofxo 2wo Ipir @y r
obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tury:
Tokarni a, kt -re w okres2@ldprwghadmdpiwgyni do PWRIOBVZ Rad@a o,

Z uwagi na niekorzystne warunki dla magych LGD w
[ Tokarnia dopegni gy wszelkich stara® by m-c przyg
Turystyczna Podkowa Syt uacja ta |jest bardzo korzystna dla L
przestrzennN, geograficznN, kultur owN, przyrodni czN

powi nkszonego terenu St owaruwygtgeznaPodkewal okal na Grupa Dz
Koniecznym zatem staje sin przytoczenie doSwiadczer

finansowe na wdraUanie LSR a poziom ich wykorzysta
podpisywanej LSR gt bardzo wysoki. Lokalna Grupa Dziagania
poszczeg-lne dziagania rozdysponowaga nastfipuj NcN wy
Odnowa i +10zOw89 Ows5, 5 zg/ 7 .Rr&alcowaangech [xniegnadejk uw
O, 00wond zenie i rozw- j15mMi kérlo/p r0z0e dzsgi/ i b2i Marigsetawp 7z Ow 01063 |, p
58 zrealizowanych projekt- -w

Poziom wykorzystanych Srodk-w na WdraUanie WefR wynos
LGD Klimas zrealizowaga 2 projekty wsd4agpera&cglang, K.
My S| e nPk8lkrieej00 zg. Poziom wykorzystanych Srodk-w na \
W ramach Srodk- - w tjrazkyinea glaGn aK IFiummaksc jonowani e | okal nej
dziaga®& promocyjnych i aktywizacyjnych skierowanych
informacyjnegk onsul t acyj ne, spot kaningh tadygi bNegienie, kwydatzgniev &uliraine, u
sportowe, rekreacyjne, publikacje o terenie LGD, itp.

Obecni e opracowywana strategi a rozwoj u l okal nego

Zintegrowane|j Strategi iATRIGzywdjyw z@ms Pardvkvn WAidie jpso ksicdyra gr
Zrzeszonych w Lokal nej Grupi e Dziagani a (LGD) , ut
ARestrukturyzacja i modernizacja sektora -P0gewnoBci aw

dofi nansowani a PilotaUowego Progr amu LEADER+ 2818 L +
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagania Tu2@9%$By¢ahkat
Lokalnej Strategii Rozwoju na [a2D092015 LGD Klimas.

1.5. Struktura LGD

LGDTurystyczna Podkowa | est partnerstwem tr - -jsektor
gospodarcze, spogeczne i mi eszkaCEc - w. Obecnie (stan
24 podmioty reprezentujN sektor spogeczny (organiza
czgonk-w z sektora publicznego, 89 czgonk-w jest mie
Skgad czgonkowsKki j est reprezent at yysiytana Rbdkewa z awpgijna s
zr - Unicowany charakter czgonk- - w, kt -rzy sN zaangaUo\
LGD to przede wszystkim mikroprzedsinbiorstwa dziag
r-whiwgaSciciele lokal nej agroturystyki. LicznN gr uj
angalUOwjUNy csiefi spogeczne oraz stowarzyszenia i organi z
kulturowego, rozwijaniem zainer es o wa &, aktywi zowaniem spogdecznoSci
przedstawiciele wgadzy publicznej, zar -wno burmist
[ jednostek podleggych oraz i n s owa tjeat csjowarzykzeniem wiwgrtymi ra p
przyj mowanie nowych czgdgonk-w a czgonkostwo |jest ni e
Turystyczna Podkowa wygania sin wniosek, i U nien@os
stanowi l'iczebnej domi nacj i nad pozostagymi czgonka
obszaru LGD, co widoczne bygo w prowadzonych konsul
opracowywanej strategiirozwoj | okal nego ki erowanego przez spogeczn
doSwiadcze® analizy potrzeb mocnych i s§abych stror
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16. Skgad organu decyzyjnego

LGD Turystyczna Podkowa posiada wysw h st rukturach Radn, czyl i organ
[ wyb-r wniosk-w do dofinansowania w ramach o0ggasza
W oparciu 0 Regul amin Rady uchwal anylL opkrazlenza ZCGerbur paan
Turystyczna Podkowa

Na potrzeby nowego okresu programowania PROW 20042 0 i i nnych wymog-w pra
Podkowa (Zebranie Del egat - w) wybrago nowych czgonk
szczegogewearyr odnoszNce sifin do wyboru operacji w ra
przez spogecznoSlI. Szczeg-gowe zapisy odnoszNce sin
oraz Procedurach wyboru i oceny operacji.

PonDej przestawiamy skgad czgonkowski -Radgi Nvybk a dway c jp
19.11.2015r- 18.11.2020r.

Tabela2. Skgad Rady decyzyjnej LGD Turystyczna Podkowa

-

L.p. I mi A i nazwi s sektor pgel doSwi adczeni

1. Maggor zat a Wn g| mieszkaniec| kobieta Tak- Rada 20072013

2. Rafagd Hodur ek |mieszkaniec| mi Uc z y z Taki Rada 20022013

3 Gmi na Siepraw, Taki Rada 20072013, realizacja

Pitala publiczny anCZyZprojekt-w uni jnych

CARPATIA, KOWALCZYK, .
4. PRANCZEK, SUDER | gospodarczyl mn Uc z y z| Taki Rada 20072013
JAWNA, rep. Mi

5. Maggor zat a Ra p| mieszkaniec| kobieta Taki Rada 20072013
ARKADIUSZ KOLI6 SKI .
6. Studio architektury, rep. gospodarcg | mi Uc z y z| Taki Rada 20072013

Ar kadiusz Kol i

Franci szek $ mi| mieszkaniec| min Uc z y z Taki Rada 20072013

Takibygy pracowni k

8. Danuta Grzesik mieszkaniec | kobieta<35 . . :
doSwi adczenie w re

Taki Rada 2002013, realizacja

9. Gmi na Wi SAN- g wa| publiczny mnucayzprojekt-w unijnych

K- gko Rol nicze

10. rep.Prezes

S p og e c| kobieta Nie

N Taki Rada 20072013
11. |Gmi na L uW ¢ €, publiczny mnUczyzlw LGD KIi mas, real

) unijnych
12, AEKOPO E WiezZmaln a gospodarczy| kobieta<3s . Taklrea_l i zowaga pro

Kowal w poprzednim okresie programowania.
13. | Joanna Parszywka mieszkaniec ir(Ob'%“ 35 Nie

A N Taki Rada 20072013
14. |Mari an Ci eS| i k| mieszkaniec/ min Uc z y z| wLGD Klimas, funkcjalP z e wo d n
Rady

Ochotni czPao U&t - Lo~ :

15. Si . spogec mnUc zy zl Nie
i eprawia rep.

Wy br ana Radabcszkggoandka- ws,i fktz- rlzy w zdecydowane,] cznSci
programowani a ( popardzzeize cozr§aozn kroesa Iwioz anc jRi pr oj ekt - w ur
oceny jak i wybor u s amyc hSekpor publiezhyt stamowi @00% dsokf §i andaun s R ava
s p o § d333%, yektor gospodarc000% or az mi6e6Rmz k a Ec y
Na uwa n zasgugujl\] nastfipuj Nce kwesti e, m. in.: skgad
i mer ytorycznN ocenf i wyb-r wni osk-w do dofinanso

Strona B



Stowal
Lokalna Grup

€<>TURYSTYCZNA Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e2020daan eogbos zparrzue zd zSi paojdaenci zan 0S& io wnaar zlyastzae n2i0al 4L o k
PODKOWA

zasady, UOe ani amwiga Opacdjnegiymlcizcaz ngar,upa i nter esuprmivwe gpjc
w podejmowaniu decyzji.

Regul amin Rady jasno precyzuj e, i U funkcj e czgonk - w
upowaUniania os-b trzecicehtyadgi udDioagu kwwpokaeJthowani
oceny wniosku czgonek Rady bindzie zobligowany do w
wyeli mi nowane zostanie ryzyko stronniczo$eigonkomad
decyzyjnego z wnioskodawcami danego naboru.

Przy ocenie operacj.i czgonkowie Rady kierowal sin
publicznej wiadomoSci. Protokodgy =z pomsaiPeddove @ bAdN pu
Dodat kowo czgonkowi e Rady przejdN szkolenie, kt -re
dotyczNcy mi oceny, wybory oogpnzoware$ y st eSrakt oylcezmii ae  thayk |

i kompeteng e ¢ z § o n klecymyjnego.g a n u
17. Potencjag ludzki LGD
LGDTurystycznaPodkowadysponu;ieuUym doSwi adczeniem zwi Nzanym z wd

spogecznoSci l okal nej , gdyU istnieje od samego poc
pil avtyanOo Nat omi ast znaczna cziAnSI czgonk-w stowarzysz
w dziagalnoSci na rzecz spogecznoSci | okalnej

Wszyscy obecni pracownicy biura posi ad-2015N Paprae® wiga d cozk
zatrudnienia personel u, kt -ry zwiNzany byg§ z real i
szkol eni ach, konferencjach, war sztatach organi zowa
Woj ew-dzt wa Ma@QWpoCBR, efbSTIKS, Fundacja MILA, itp.)
[ podnosi i kwal i fikacj e zawodowe. cznSi organi zow:
zaSwiadczeniem, certyfikatem pot koleeiu Ronagtp N podstawie doziadangj
[ zdobyt ej wiedzy pracownicy biura byl: odpowi edzi
dotyczygy =zap nawania ich z problematykN LEADEFR. or
Pracownicy ©bi a dysponuj N niezbndnymi wymagani ami ,

z
r
racy zgodnie z karta opisu stanowi ska
¥

0
u

0O stanowisko pra
prgceg tv LGDt Taunystygzha Podkowa zawie@ap i S stanowi sk Zac

a

u

odnoSnie obek
wdraUanie Progr

w Stowarzyszeni

Dokument ten okreSla wymagani a dotycche doSwiadcze
stanowi skach, j ayjko cteenlyy ree‘getkltwjmenoﬁaeupordﬁwnavnd: kX 0 weapadto @ i
pracownicyp i ura sN Sci Sl e zaanganwanl wW opracowywanie ni
programowania i PROW 2012020 co z pewnoSci N przegdgoUy si fi jotemtegif e
w kolejnych latach.

CzgonRawiyer -wnieU posiadaj N duUe doSwiadczenie z zal
wi fkszoS86%)( ponmidch byga w Radzie po2kads ®adjallamwiae
wy mog i okreSlone w r azypdr z(Nsdezketnoi raocvho SwWy, k opnaarwyct ebtkdbiet w
oraz3o0sobp oni Uej 35 roku Uyci a.

W skgadzie ZarzNdu znajdujN sifi osoby, kt-re niezmi
LEADER+, LEADER w ramach PROW 20&014 kt -ry z powodzeniem zostag

obszaru dziagdgania LGD skgad ZarzNdu powinkszyg sin
posiadaj N bogaty wachlarz doSwiadcze@® we wdraUaniu g

mu Rozwoju O 268209 da rperspekiywy dinamsséwiejc 262826 a
Lokalna Grukd - Dygi a;@-nlkochwRé’guntam;glsl\lbuyac z

Poszczegnkaoawi e¢ézgdgrgan-w LGD jak i pracownicy biura
[ zewnntrznych, koG zNcych sin testem, prowadzony mi
Szkol enia obejmujN m.in.cedafomo&r yL®8R| - vt wgybwanych:
z procesem wdraUania LSR. Szkolenia w tym zakresie
biura. Ten typ szkole@® zapewni efektywny wnowa Gowviy §|
wiedzy oraz wsp-gdziagania wszystkich organ-w zaangae

1.8. Zasady funkcjonowania LGD

LGDTurystyczna Podkowa dziaga na podstawie ustawy z
Nr79,poz. 855,zp¥n. azmakUe wvetzawwyu | okalnym z wudziagem | oka
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funkcjonowanie zgodne | e
na r z
ObGzAdrowaWNi Enski Ebr opejl ak

zas adaymi fnyn kwejwanmd w

Tabela3 Wy kaz dokument -w wewnntrznych LGD Turystyczna P
L.p. | Rodzaj dokumentu Regulowane kwestie
Sspos:-b uchwa
1. | Statut fCel e dziagalnoSci
Uchwabny przez Zebranif fZasady dziagania Stowarzyszeni a
Del egat - w Stqgzasady nabywania.i utraty czgonkos
Lokalna Grulqprawa i obowi Nzki cz§onka
Turystyczna Podkowa | q0pi's organ-w wgdadzy s tikomgetemjyszeni a
fZasady gospodarowania maj Nt ki em
fOkreSlenie organu odpowiedzialneg
aktualizaciji, itp.
2. Regulamin Rady fISkdfaczgonkowski rady
Uchwalany przez Zebranj fwWy § Nc zeni e od oceny i wyboru oper a
Del egat - w St qposiedzenia Rady
Lokal na Gr u| qprocedury podejmowania decyzji
Turystyczna Podkowa | qRej estr interes-w czgonk:- w
fDokument owani e posiedze@ itp.
3. Regulamin biura LGD {Zasady funkcjonowania biura
Uchwalany przez Zebrani fPodst awowe obowi Nzki i wupraipni eni a
Delega - w St owae
Lokal na Gru
Turystyczna Podkowa
4. Regulamin Komisji fZasady wyboru czgonk-w Komisji Rew
Rewizyjnej fZasady zwogywania posiedze@® Komi s|j
Uchwalany przez Zebrani fZadani a/ obowi Nzki Komisji Rewizyjn
Del egat - w StqsporzNdzanie protokod-w z czynnoSc
Lokalna GrupaD z i a ¢
Turystyczna Podkowa
5. RegulaminZa z Ndu | fSpos - b wybierania [ odwogywani a
Uchwalany przez Zebrani w Zar zNdzi e
Del egat-w St{fzZadania. Zar zNdu
Lokalna Gru|lqKompetencje Zar zNdu
Turystyczna Podkowa | qzwo gy wani e posi edzbe G p oZdaerj znkbdwa, n i as
protokoJjowanie.posiedze® Zar zNdu
2/ : $: ) PARTYCYPACYJINY CHARAKTER LSR
21 /| PEO [ AOT A AT CAIT xATEA OPT ¢C¢AAUT T GAE 11 EAI
grup d ocelowych
LGD Turystyczna Podkowa emadws tdaw-at KMMASEDT rystycznap Bogkikiveaz
W pocthkgyvym etapie prac nad przygotowani ami do tw
spogecznoSl) kaUda z -wczesnych LGD prowadzi Gma. Nar a
przegomie 2013r i 2014r. w kaUdej z LGD rozpocznto |
200/)2013 na obszarach LGD KLI MAS i LGD Turystyczna
monitoruj Ncych peofcihcojdeznNic-ywe,h iondf oorema cj i uzyskiwanych
uzyskanych podczas organizowanych spotkaE spogeczno
udziagu w spotkaniach poszcz erga; Klubhyyspontowg O8PRPz s pggec any
zostagdgy oparte o pracin wgasnN czgonk-w LGD oraz prac
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W pogowie 2014r. pojawi ga sifn koncepcja pogNczeni a

obszaru obej mujmiawe gpmi mbszWrtzmle@R| dekpdnewado swoi
nieformalnie utworzonej pier wszej grupy roboczej, k t
nowej LGD.tejgVW uspkyjardoboczej weszbbBzczgonkowile EzGDzNgr
publicznego or az pracowni cy biur . Po odbyciu kil ki
utworzenia nowej LGD i wypracowaimet ody i sSspos-b pracy w przygotowani
Nief or mal ne spotkania grupy roboczej odbywagy sin od

r-wnolegle poszczeg:-Ilne LGD prowadzi gy w dalszym ci
spgywaj Ncych dosanGD pw wyploesj-.b opi

Po formalnym pogdgNczeniu sin L GD, kt -re nast Npi §o

rozszerzajNcN obszar dziagania LGD Turystyczna Podk
t worzeniem LSR ygyowadrzamachulPUedne] LGD Turystyczna

potencjalne obszary interwencij. LGD oraz grupy spog
r-wnieU og-lne kierunki rozwoj u i i nterwenciji.

W sierpniu 2015r. LGDTir yst yczna Podkowa powogdaga uchwagdgN Zar zN
20142 020 . W skgad Grupy Roboczej weszl i przedstawic
publicznym mi eszk L EHJowkowi e Grupy Roibeocrepr éozydrnt ajneedanmuc zke
wchodzNcej w skgad LGD Turystyczna Podkowa. Gr upa
zewnntrznego, kt-ry bygd ekspertem w zakresie budowa
stwor zony przez =eksperta, kt -ry zakgadag uUycie nast
w tworzeni LSR: Grupa RPbocza warsztaty knsultacyjne badania ankietowebi a §y  wBOKWUSa dywiad
indywidualny k onf en & a o gz @ koapi§cze punkty konsultacyjne.

Ut wor zona Grupa Robocza dokonaga analizy i podsumow
warsztat- -w/spotka® konsultacyjnych. W dniach od 14
konsultacyjnych w rozbiciu na dwie tury. W kaUde|j z
Pci m, Raci echowi ce, Siepraw, Tokarni a, Wi Sunze. Wwdaiacho d b

1409:05. 10. 2015r . yoddwkl sspotpkiee®& wisensul tacyjnych w spr
ki erowanego pr zez s p o-#=B0da abez8rLGD(TuryStikyna Roakowaat a 201 4

Gg-wnym zagoUeniem spotka® konsultacyjnyptenitaj ot zm
programu LEADER 2012 0 2 0, zebranie danych niezbnidnych do opr
[ zagrAmdd Ezy SWOT dla obszaru LGD oraz przeprowadze
i oczekwania spogecznolehr alnek amantegr.i agy stanowi gy podst a
prawi dgowe | diagnozy obszaru LSR, opracowania SWOT
przedsi fdnwzi Al . Po zako@abemd aua tdg k otnuargya sppoodtskuan® warnu [

materiagy do dal szej pracy.

Wdniach08.162 7. 1 0. 2015r . odbygd sifn drugi cykl spot k aZi20k o 1
dla obszaru Stowarzyszemyat yokXxmd nRodk awa. DEURg any @ah T

Aprzedstawieni e i nformacj.i z przebiegu pierwsze
preferowanych kierunk-w rozwoju obszaru,
Aanalizin danych uzyskanyamzwogay mbiskaach wbhjyiwajghc
A zebranie danych i inforanc j i ni ezbndnplanhkonupikasyjnegay r z e ni a
Azebranie danych i i nformacij.i ni e 7 Wwybodunogecabji prdea LGDt w
oraz wypracowani a wwygbtrp operacigrdatizowamychlpnzeg LGDy i
Azidentyfikowanie grup def aworyzowanych na obsz:
interwencji.

W spotkaniach konsultacyjnych wzifngo udziad gNcznie

R-wnoldegltey c h d ZuryatyrzndBPodk@\@& r u ¢ b dwaipdnkty konsultacyjne wiurachw Lubniu

[ Sieprawi u, w kt-rych prowadzi go indywidual ne kons
wWww. turystycznaodkowa. prwaldpjoMéi@ednhae dnat aApdazioe ws zys
wsp-gpracy z mieszka@cami.
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Dane uzyskane z przeprowadzonych S p 0 0 kndoffacjk azyskané t
z przeprowadzonego biagego wywi-adu boyrgayz rveyawii duwainred
tego kwalifikacj e, pracowni k-w biura LGD Turystycznese
Nastfinpnym etapem pracy nad LSR byJgakppaca e @ymuzpewh Rl
przygotowdf a ni ezbndne materiagy do pracy podczas -7Hkistopabae r e

2015r . w Sromowclatchr eNji Umnyadésb Nac kyodhd el ®ncj i zapros z
wszystkich sektormzwo8rcaz | bkdéney. sgogeéerencja prowa
ekspert zewnntrzny. ZagoUeniem konferencj.i bydgo prz
LSR oraz poddanie pod dyskusjnppkgsagyNhwzaygetleike h
prowadzenia konferencj.i FOKUS dokonano ostatecznego
szeroki ej rzeszy spogecznoSci l okal nej i nformacj.i
iwkonsekwenciji real noSci przyjfitych zagoUe® do real.
zagadnienia cel-w og-lnych, szczeg-gowych i poszczecg
Uzyskane w ten sposalt wygmpokanep przydzielone dosostategzpego opracowania prze:
poszczeg:-lne Zespogy Robocze, kt -re wczeSniej ZOost a
wyni kiem pracy jest stworzona LSR, k t -aruav dakdnanejiagafiziei ¢
SWOT or az nakreSla gg-wne cel e og-Il ne i szczeg:- gc
przedsinwzincia jakiezspajeéeonwa$i I okalna chciagaby
22. | PEO POT AAOO AT CAIT xATEA ObPiac ARB® | GAE 11 E
Na poszczeg:-lnych etapach realizacj.i LSR LGD Turyst
zawartych w LSR pod kNt em:

AladekwatnoSci przyjntej strategii do potrzeb i oc

Aosi Ngnincia zakadanych cel -w strategi.

Aosi Ngnincia zakadanych w LSR wska¥fnik-w realiza

Arealizacij. zaplanowanego budUetu harmonogramu r e
PodstawN analizy bndN efekty oggoszonych nabornysh,
procedur [ kryteri-w wyboru zastosowanych do poszcz
el ementem bnadN r-wnieU opinie beneficjent-w oraz po
formach okr eSILoSWRy.c hUzw sgklasnrei ew it en spos-b informacje
optymalizacj.i [ dostosowywani a opracowanych w LSR
umoUl i wiajNcy jak najpedniejsze wykdrexystodriie | wskkad ma
Realizacja LSR odbywal sin bAndzie w okreSlony spos-
stopie@® realizacj.i wska¥ni k-w produktu i rezul tatu.
doradzt wi e i organi zowanych szkoleniach, kt -re maj N o
w realizacj.i projekt-w bndzie przyczyniag sin w ost
[ przedsi Afwzifnfdlewemajuaawinaej Npcrez essizkody i bariery zost a
ewentualnN zmianiA w zakresie rodzaj -w przedsinwzifl
pomocne bAdN organizowane agawdinae kt planpomphkdenznb &af
ze spogecznoSci N lokalnN, |iderami pozwol N w odpowi e
dobrane metody szkoleniowe i komuni kacyphkal mpMd,zwkt N
nieustannie aangaUowana w proces realizacji LSR. OkreSlone
beneficjent-w pozwol N na bieUNco uzyski wal wszel ki
z zagobtlemeée&monymi w LSR, a o zasadnoSci jej sformug
uzyskane bezpoSrednio od spogecznoSci l okal nej
21 %) 1 )))z/®)B /3125 ) [ 58./i#)
31. #EAOAEOAOUOOUEA | OAuwhr@Roania ApOiUALOOUT, A ¢
311. 01T OAT AEA¢ AAI T COAEEAUT U
Na obszar funkcjonalny Lokal nej Grupy Dziagania Tur
Raciechowi ce, Siepr aw, Tokarni a, Wi Sni owa .

Strona L2



Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< rfrzlxxczm Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e2020daan eogbos zparrzue zd zSi paojdaenci zan 0S& io wnaar zlyastzae n2i0al 4L o k

PODKOWA

Tabela4. Charakterystyka obszaru

amira (PO el dowany o Kobiey (M Ooz| CTS SO 2
Dobczyce 66 15114 7602 7512 226
Lubi e [E 9891 5026 | 4865 131
Pcim 89 10877 5424 5453 122
Raciechowice 61 6197 3100 3097 101
Siepraw 32 8450 4262 4188 265
Tokarnia 69 8561 4165 4396 125
Wi Sni @ 67 7218 3605 3613 108
Obszar LGD 459 66308 33184 33124 1078
Opracowani e wgasne na podstawie)danych z GUS (stan r
GNczna l|liczba ludnoSci 6®6a Bi08s zoksu jbN c(edja noeb sGWhS, LsGDa nt on
0g-gu mieszka®  -w Magopol ski oraz 53,48% og-gu mies.

wSr - d os-b zamieszkagych na obszarze IsG@nDwi ¥6884906ha r
a miUczyTni 49, 96 %.

Bi or Nc pod uwagn zmiany, jakie zaszgy na obszarze L
obej muj Ncej okres od roku 2009 do ko@®&a 2D0GUS).r oku. C
Na poni Uszym wykresi e20widdalii,c ztbea W uldantodSaci &0t er eni
Turystyczna Podkowa z roku na rok systematycznie wzt
2014r . zwi RRSBy goas odiyn c@ st anowi wzrost 0 4, 34% mie
wykres dotyczNcy |liczby ludnoSci-20m4posha zweykrl exsyicer 2z
dol e, wartoSl bazowN mieszkkaCGa-GBGe -w 2000 D ka rd1dg-r ze |
Wykres1.Zmi any | i ¢ z b yaobszaze zADav@&@ach 002014

67000

66000 6

63947
65000

. N mZmi ana og-lna w
64000 bazowego wynosi 2773 osoby to jes
o1 wzrost 0 4,34%
63000
62000

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Opracowani e wgasne na podstawdl@&)danych z GUS (stan n
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Wykres2.Zmi ana | i czlwy wmipoeszica@g:- | nych gminac2ldobszaru L
14000
10000
8000 W 2009
6000 m 2010
4000
2000 m 2011
0 m 2012
m 2013
m 2014
&
N
&
&
Opracowani e wgasne ndspadstnawidea.) @eden dh 12. @03 4
Z przeprowadzonej analizy wynika U naj wi ikszy wzr ost l'iczby mieszkadt
(791 osoby)a naj mni ejszy Gmina Raciechowice (178 o0s-b).
ludnosSci na terenie LGD ma dodatnie saldo migracj.i

obszarze LGD
Tabela5. Migracja na ternie LGD

2009 2010 \ 2011 \ 2012 2013 2014
Saldo migracji og-gem 134 186 278 207 119 150
Saldo migracji wewnntypg 115 184 267 204 142 153

Saldo migracji zagranicznych 19 2 11 3 -23 -3

Opracowani e wgasgmehna ptU8s{awaa)da dzie®& 31.12.2014
Ten trend naleUy wiNzal =z migracjN ludnoSci mi ej sk
turystycznie i przyrodniczo. Dodat kowo opr acowanyah t

na obszarze LGD w latach 2002014.
Wykres 3. Przebieg proces wdemograficznych na obszarze LGDOw latach 20091 2014

16 -
13,45

12

10

11,88

ON B~ O

2009 2010 2011 2012 2013 2014

mal 00Szadsl ylI wmnnmnIASRIVH 208m01 YASAT 120
! NERT SyAl 0e6S yImtvNIn&NBYERAS ayf G BNIstéy e yI  w

Opracowani e wgasne nd spadstnawide.) @eden dh 12 . 03 4

MoUna zauwaUOylku OQezws2RDO® wymienione wyUej wsp:-g§cz)

tego, Ue od tego roku wsp-gczynnik urodze@® Uywych ni
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dodatni. Oznacza to, Ue n@ Wybvwsyzcahr zrei (L GDg owni -five. e j Moj Ceesnt:
wsp-gczynni ku przyrostu dla rozpatrywanego okresu,
os - b, popul acja obszaru zwinkszyga sin opd4dgtzysobl.
zar -wno kraju jak i wojew-dztwa.

Badaj Nc demografin ludnoSci obszaru zwr-cono uwaghf |
pomocN |liczby os-b w wi elklat, wwwiekugptbgukcyjrym, kciylg-59rdip kobiet oraz 8 i
64 dla minUczyzn, a takUe poprodukcyjnym powyUej 60+

Wykres4. St ruktura |l udnoSci o b 80i4wpodzidlehB ekenonicarte grapk wigk® 0 9

45000 42103 42291

40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0

2009 2010 2011 2012 2013 2014

m wiek przedprodukcyjny (0-17)
m wiek produkcyjny (18-59/64)
wiek poprodukcyjny (60/64+)

Opracowan e wgasne na podstawie danych z GUS (stan na dz
Dokonuj Nc anal i zy -2n0al 4p rsztersutkrtzuernai wiaetk u2 00u9d no Sci obsz
chodzi o osoby w wieku przedpr odukpyjodwrk,cya niyos n Nay
liczby os-b w wieku przedprodukcyjnym miag miejsce
bazowym o 3,3 punkty procentowe, to jest 516 os:b.

Tabela6.Ludno Sci 0 b s mirmchil wg.gfpwieku wg2013r

Wiek/Gmina| Dobczyce|L u b | Pcim | Raciechowiceg Siepraw| Tokarnia| Wi S ni| Obszar LGD
0-4 986 650 | 666 409 496 543 479 4229
5-9 893 607 | 673 334 522 603 467 4099

10-14 834 660 | 715 338 506 545 441 4039
15-19 1008 722 774 390 554 622 455 4525
20-24 1211 792 | 876 526 677 770 620 5472
25-29 1305 835 | 883 516 726 682 593 5540
30-34 1399 787 | 856 525 663 711 602 5543
35-39 1152 742 774 456 659 605 528 4916
40-44 966 656 720 371 581 590 446 4330
45-49 951 609 712 369 562 556 428 4187
50-54 997 637 680 423 566 590 460 4353
55-59 1029 537 687 407 552 450 436 4098
60+ 2977 1783 | 2079 1199 1680 1596 1324 10977

Opracowani e wgasne na podstawie)danych z GUS (stan r
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MoUna zatem m- wil o tendencjach, widocznych na pozi
spojecze@Estwa. Zjawisko to | es todzewioN zpaorkeo | zeanri -awmoa zw §f
zawodowN, wydguUenia sifi wieku, pod wzglfidem zawie
w czasie decyzj.i o zagoUeniu rodziny a takUteOdewydo

przecintnego trwania Uyci a
Wykres5.LudnoSci obszaru LGD wg grup wieku w 2013r .

10000 m Obszar LGD

0-4 5-9 10-1415-1920-2425-2930-3435-3940-4445-4950-54 55 +

Opracowani e wgasne na podstawie)danych z GUS (stan r

Wzrost |iczby senior-w wi Ndme ohadi Miedndizay sysntyemhu zcec her
nad tN grupN ludnoSci oraz opracowanie program-w prc
[ psychicznej do p:-FfTnego wieku. War t o aswukturg te¢hniczneja g

i spogecznej do potrzeb os-b w wieku poprodukcyjnym,

312. 3PI ¢AAUTT G¢ T AOQUAOOD

DokonuchAanallzy wi eku spogeczr)géci obszaru w 20
spogecznoSci obszaru LGDiIi3%anokWwuNUypsibbdy jwewti eka bdw
stanowi N os oib59 latw nieznaezkiesmnigjo 25% to osoby w wieku 6d109 | a't . Z anal

naj mniejszN hszziaSriu | ud% oStcanoowi N osoby powyUej 60 rok
stosunkowo mgode. Wi dal wyra¥fnN pr zewa @ odolay kvBtesunkwdd n
liczby ludnoSci wi2ek3u oso-pbr.odwWeyyr wkmo®Ozea |est r- w
[ miUczyzn w wieku przedprodukcyjnym, a w wieku pr of
poprodukcyjnym |iczba kobiet |jest prawie dwukrotnie

Wykres 6. Struktur a | udnoSci obrs.zaweud .umD owz t2e0rle3c h grup wi ek ow

m0-19 m20-39 m40-59 m60+

Opracowani e wgasne na podstawie)danych z GUS (stan r
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Tabela7.St rukt ura wiekowa |l udmrelSci obszaru LGD wg p¢

Wiek przedprodukcyjny | Wiek produkcyjny | Wiek poprodukcyjny
Kobiety 7327 19587 6270
MAUczy Fni 7645 22516 2963
Razem 14972 42103 9233

Opracowani e wgasne ndspahdsthawide) edEnBdh 12. Q03 3r

I nnN charakter ystcyiczntNs zcaercth Nj esspto Jjeecjz noé&p gy wowy char e
miejskiej z Krakowa na tereny wiejskie, atrakcyjnie geograficznie, turystycznie i przyrodniczo, a dodatkowo o znac:

|l epszej jakoSci powi etrzaon®okUOeauwsdlp:- dgoaynaiyk omisgra
poziom w 2012 roku, a w dw-ch kolejnych I atach ni e
obszarze LGD. Nowi mieszka@®y to gd-wni e ojesnmvb pmiejspa a
zamieszkania jako wucieczkn przed zgiegkiem miasta.
spogecznoSci N, nie znmjdlaujpct wseb | inegbejiizpkbaamiaj N
Jednocpewbnimteeszka®y obszaru LGD majN doSi duUe ocz
atrakcyjnej of erty rekreacyjnej, kul tural nej [ eduk
w dziagalnoSlI spofjedsmcdwodlScrizdc stsawmdjaaji e na dal szym
dbagoSci N o zachowanie dziedzictwa kul tZdrugiefstrgny poddbries t
oczekiwania wyraUajN mgodzi kowad $e zp&daz@scpyzepmbadzargah konskiltacji r
spogecznych na obszarze LGD.

Zderzenie sifn dw-ch grup osadniczych o r-Unych ocze
podst awowego Apracodawcy?o dl azasabemkosoly b @snz wkjajS
ofertn na rynku pracy i wi Aksze moUliwoSci znal ezi
Zazwyczaj wiNUe sin to jednak z braki em c erespowal@avang z i
nie tylko pracN al e i doj azdami do pracy. Pomi mo
trzeba teU wzi NI pod uwagfi czas sipziwdgzacsnzyc zva kwo rgkoadczhi nr
[ pop oivycm . Te el ementy prowadzN mindzy i nny mi do
kontynuacji dziedzictwa kulturowego, co w duUym stc
Z tego sgabej akt ywnoScimiwodZisa ind reij aNeche g ® p @pd cemrcyj cahy
[ wyr emont owanych Swietlic wi ejskich, bogatego dzi
przyrodniczego i turystycznego. Spoi weem dd laa dgp afadz
wsp-l ny mianowni k, kt-rym byga by oparta na potenc]j
edukacyjnej jak i rekreacyjnej, ale realizowana pr ze
313. SUEACAT 1T G¢ T OCATURAEA A BAE ATTxAEo OUIT |, 32

Mi mo takiego rozwarstwienia sé4fonilacje araz ®4 stowarzgsaenia itoiganiaacje
spogeczne. Rodzaj funkcjonuj Ncych organizacij. Swiea d ¢
zachncaj Nce do kultywowania tradycj.i [ zachowania d
i nnymi do rozwijania edukacji, Kkul tury uprawi ani a
z nlepegnmspraW00$m||a| starszymi. AktywnoSi spogecz
sifi takUe wok:-g§ jednostek Ochotniczych StraUy PoUal
Klub-w Sportowych. W kaUde,j amikalU¢a j2stydlRhokdgarkian

dorobkiem i bogatymi tradycjami.
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Tabela8.Gg - wny profil dziagania organizacj.i
Jednostka n(?sc;b)pl) séagsae,o Sport |[Roz w- |j Kultura | Edukacja | Inne | Razm w gninie
Dobczyce 2 13 5 6 2 2 30
Lubi e 1 3 3 1 5 0 13
Pcim 1 7 1 1 0 0 10
Raciechowice 0 8 7 3 1 3 22
Siepraw 0 3 3 1 0 1 7
Tokarnia 1 4 1 2 0 1 9
Wi Sni o\ 1 4 1 2 2 0 10
Obszar LGD 6 42 21 16 10 7 101

Opracowani e wgasne naobspaoudGH awiae danyehefE Ghi A2. 2014

Poni Uej zaprezentowano I|iczbin fumBacjalnyech dnoisgpda,j)
dziagania objnAatych .LokalnN Strategi N Rozwoju

Tabela9. Struktura organizacjijpo zar zNdowych na obszarze LGD

Jednostka Fundacje Sp-gdzieln OSP| K- gka R KGW

Dobczyce 1 0 13 0 8

Lubi e@E 0 0 2 2 3

Pcim 1 1 3 0 3

Raciechowice 1 2 8 9 8

Siepraw 1 0 4 4 1

Tokarnia 0 0 6 1 1

Wi Sni owa 0 0 7 0 7

Obszar LGD 4 3 43 16 31
Opracowanie wgasne na podstawie danych z Gmin obszar
W powyUszej tabeli widzimy, Ue IlicznN grupnin wSr - d
Wi ej skich. Na obBziaa Fel ndaz$hiprgmdzanagizeyd GD w okresie realizacji LSR 2007
2013r ., w zakresie zachowania dziedzictwa kultur owe
do pielngnowania tradycji, organi zacjyic hi, mpar etza klUoek aw
w stroje regional ne. Ef ektem tych dziaga® bygo | icz
targach, konkur sach, i mprezach oraz zdobywanie |icz
zr - Unicowana. W jednych gminach znajdujN sifi stowar z
przyjaci-g obszaru i rozwoju |l okal nego, a w innych
ekonomii spogecznej
Pprzednia perspektywa wykazaga, Ue organizacje poza
t zw. Amage projektyo. Obecna forma finansowania w
organizacji sformalizowanych jak i grupi ef or mal nyc h, kt -re takUe istnie]
l okalnych inicjatyw, angaUuj Ncych spogecznoSi Il okalr
organi zacij. bhidzie r-wnoczeSnobwasggdyprobkzemdNzEBhiuaoz:
j est rozwarstwienie spogeczne.
Z jednej strony aktywnie dziagaj Nce organizacje poz
sgabN stronN jakN jest zobojentdnoioeknoigea mniae stz&kradHti- av @t
i stniejNcych organizaciji pozar zNdowych, kt -rej ef ek
pomi ndzy organizacj ami bNd¥ wioskami. Or gwjnNzajcj po
spogecznoSi w celu I|ikwidacij.i i stniejNcych barier
spogecze@E®two | okal ne, powi ni en byl realizowany popr
r-Une @oQepynep co wzmocni proces i ntegracij.i dNUeni
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i mieszkaGami. Organizacje pozarzNdowe zapewni N sa
przyczyni N sin do 4wiuimloswzgnire gti obsia mdSDaimykwzi agani a
wypracowal pewne produkty charakterystyczne dla dane
obszaru LGD, bnAadNc atrakcyj nNuaofyertt-Nw.usgugowN dl a s
3.1.4. Grupy defaworyzowane

Z przeprowadzonych przez LGD konsultacji spogecznyc
dobrowol nie ankiet, respondenci wskazal i, Ue gir3BpN
odpowi edzi, a nastnpnie r-wnorzndnie o0so0Dby pob529,tosoby @

ni epegnbpdp@avedzie osoby bezrobothdt 0 ws k a z a E.
Wykres7.Gg - wne powody wudzi el aniinachpaobspazg LGP wa0dde.c znej w gm

t 2GNJ Sol 20KNRY®& YIOASNI &gzawbo!
Alkoholizm 61
Zdarzenie losowel] 19
. ST N¥ Ry2T1 6 cwychavalM 2 LK S @258
bASLISOY2aLINF 6y 21 6 599
50dz32 0NB I OF fdzo OAtd1F OK2NROI 671
Bezrobocie

' 65 & 986

0 200 400 600 800 1000 1200

Opracowani e wgasne na podstawie danych z Gmin obszar
Pomoc wubogi ej spogecznoSci udzielana |jest gg-wnie p
dokonano analizy przyczymd zi el ani a pomocy spogecznej na obszarze
powodem przyznani a Swiadcze® socjalnych by go: ub - s
potrzeba ochrony maci er zy Exztawaz.e RdADd dTkua ryasn e/jc zchiaa gProal:
5 grup defaworyzowanych. Nal eUON do ni ch:

Kobiety

PodstawowN r-UnicN w sytuacij. kobi et na rynku pr ac)
w pracy zawodowej, s pobaoedto,wajnaek N od dN dsapwnjae cjzens\t kroo | a
maci erzy Etwu i wychowaniu dzieci, co |jest nat
ych mam z rynku pracy, pr obl e myynek pracyw &d sythiaicj& dotygzya n
wszystkich kobiet, kt -re sN w wieku produkcy]j
tracigy kontakt ze zmianami|, kt -re dynamiccizNg ue
rudnoSci ze znalezieniem pracy DbNd¥F¥ uzyskanie
w stosunku do mAUczyzn sN ich niUsze zarobk
a zagsw,nilktz-ernyi emacgN poSwincil pracy zawodowe
o mniej wartoSciowN, powoduj NcN komplikacij
-ra znalazga ki Mrwcyr dos&jonsagtymacijoizwndlzagi
i dziagal noSci gospodarczej. Gdyby kobi ety r
arczN, to ich udziag w grupie bezrobotnych zna

” o
o~ ~
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~ o

n
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T OVWT O ——"7 20 Ci2
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Osoby 50+

Trudnej sytuaciji na rynku pracy doSwiadczajN osoby
idzie nieaktywnoSi zawodowa, powoduje trwage wycof a
os-b dojrzagycehgat gywvnyclszkpnagekiwencij i, zar - wnho dl a
spojecze@Est wa. Wobec -emerganiych fracsSjesi isiothynretei@entens ozasermvimniecznym, d
uzupegnienia dochod-w tych os-bki&@dywwcpedynsym clzdid® o
Oyci owej : nadaje sens Uycia motywuje do wychodzenia
Osoby w tej grupi e spogecznej wgdaUej nineermrzed& NE p¢
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domowych. W winkszoSci, osoby te zrzeszone sN w gru
swoichczgonk-w poprzez organizacjn wsp-|l nych i nicjat
czgonkoMNestkoincihast ar @i anayw Nsfwesmpze dzi agalnoSci edukacy
z ich zainteresowani ami, pomocy w przekwalifi kowani t
osobom w dost nplakevynidaoz diagnazyk ppmimr & ey o, UOe na naszym obs
spogecitd@shabelUy wzi NI pod uwagn te aspekty, kt -re w
Dl atego w strategii znajdujN sifn przeafsdwiowzy Zicwan ejk i
Zagospodarowanie czasu wolnego dla senior - w, os-b r
sportowerekreacyjnek ul t ur al nyc h, zZz uwzglndnieniem edukacj i m
[ przeciwdziagania zmianom klimatu). Ponadto do t e]j
dziagalnoSci gospodarczej. Osoby 50+ jak r-wnieUO p
poprzez kryteriiaN wiybfoorumamiyswkmpaéarcci a. Wi NOe sin to
w stosunku do przedsifnbiorc: w, kt -rzy =zadeklaruj N
dziagal noSci adresowanej do tenJoSg;nupgwsppcm\dlarnmaebylzw
opieki osobom starszym w czasie, gdy reszta czgonk: v

Osoby mgode

Na obszarze LGD zaobserwowano takUe wt widkkN Natwed c jdio
Problemy z podjfhnciem zatrudnienia nasilajN sifi w ok
pracy, tym gorsze pogoUeni e os- b mgodych or az dgu
ekonom ¢z ny nie oznacza jednak, Ue ko@® zN sifn trudn
nowych p g-w oraz duUego zapagu do pracy stanowi
rynku, c 0 przekethadsbaesnpnac;znaNaJcz stszym
zatrudni eni sN m.in. wyUsze wyksztagceni e, Zznaj omo
[ program-w komputerowych jak r-woiegd@obyBwiombbdboem ik
Ponadto warto wspomniel', Ue powodem tak duUego bezr
do potrzeb rynku pracy system ksztagdgcenia wyUs zyeigio.
ikt-rzy majN problem ze znalezieniem pracy, to Ucze
mi ejsc na studia na tych kierunkach. Efektem tego | e
na jakijSN cgmamsnsdia uzyskania stypendi um. W LSR planuj
zachncanie os-b mgodych do podjnfAacia wgasnej] dziagalr
Osoby niepegnosprawne

WSr-d grup defaworyzowanych na ujyMkas @pbyacryi eme Grzasern
wsparcia 1instytucjonalnego maj N trudnoSci z funkc]j
ni epegnosprawnych na rynku pracy wydajN sifn byl ikbar
Zzatrudnienia w tej grupie wyra¥nie wskazuje na potr

wsparcie na rynku pracy. PrzeszkodN w zatrudnieni.
do uzyskania dofinansowania tiowor zonego mi ejsca pracy, maga elastyc
rodzaju niepegnosprawnosSci pracowni ka. Brakuje takU

i stniejNce bariery architeRltamijcensei Mmaalkteywind &cjaibs
dodat kowym punktom w kryteriach oceny na rozpoczhNci
przedsi Abiorc-w Kkt-rzy zdecyduj N sihn na agter usdinfi ap
grantowe kt-rych osoby niepegnosprawne bnAndN uczestni
Osoby bezrobotne

Obokr ozmi bezwobocia jednym z czynni k-w wzmacniaj Ncyc
dgugotrwagy charakter. O t§wni adoez Nnd&desarmeo bdReH at ywny zc
os - b, kt -rzy z rozmaitych powod-w pozostajN bez pra:
defaworyzowanejZnaj duj N si A w ni ej osoby z trugimcnsSg:rlaawmoSr’c

przedemerytal nego, czy osoby opuszczaj Ncnd skalk gaakd yy wk
rynku pracy. O ile w przypadku wszystkich pozostagy
zawodowych j ak np. br ak dyspozycyjnoSC| w przypadku sar
probl em- w, z jaki mi bBerzyrkcahd\lt mnsii fir zdeed kaow o oy szioamhanji N wy k
zdobyl prachn. Czhlstwcyk'aahUe dokememt rwfpot wi erdzaj Nc
osobistN bariern stojNcN na drodze do zatrudnienia.
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finansowN, w | Z kiforenacji uyskanych P&)P dQPSWynika, Ue na obszarze

negatywnego sprziUemlUagkib&ar czynina k- wagej | iczby mi
Wyni kiem tego jest duUa Iliczba os-b pracujdNcychipdiaea
kt -re sN niewiele mniejsze niU gdyby osoba pracowaga
def aworyzowane bidN w spos-b szczeg-lny brane pod uv
3.1.5. Problemy kluczowespi ¢ AAUT I GAE

Po przeprowadzeniu konsul tacji spogecznych, kt -re
zidentyfikowano problemy kluczowe spodecznoSci obsz
wsparcie pozwolczymm ini wasadpstwr aZrperSd emryacvha dpzroonbyl cehn
koni ecznoSi wsparcia rozwoju infrastruktury turystyec
rozwoju turystyki, ale br akkgrejy sStwa raideo mo Slcok dl rueng e jp
| okal nej . Przyczynami tego problemu sN niedostatecz
turystyki dla rozwoju obszaru, br a ke wzestnictwe w &/m procasie] a
ni ewystarczaj NcN iloSi wypromowanych i zarejestrowa
zasobach spogecznych, kul turowych, tradycyjnych [

unikanc h  obi ekt -w kultury material nej [ atrakcji tury
promocjfi obszaru a co za tym idzie niskN rozpoznawal
L GD. Negat ywny min inevsyt sitpasrt onzaanji N cseN : wykorzystanie atrak
sgabe Wykorzystanle potencjagu juU istniejNcych Sci
nastinpstw jest maga i | 0S8 nsizeasrz kla@GHR.- wW i d 7 iua gyasltn ovSip os
mogN zostal wgNczone, do r-Unych przedsinwzinl, w
[ spojecznoSci l okal ne, przedsinbiorcy, j ecenhosotgk-il n
Rozpoznawal ny obszar [ aktywne spogecze@®&two LGD Tu
obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie.

Kol ejnym zauwaUonym probl emem jest ni ska aktygwpa$ii
konsekwencjN rozwarstwienia spodecznego obszaru. Te
or az kontynuacj.i dziedzictwa kultur owego, co w du
i wyni kajsNadjejz atkegovnoSci w dziaganiach spogdecznych.
rozw-|j bazy i infrastruktury sportowo rekreacyjnej

wpgywaj N na obojhatino&kt ywrsd%ib Nmiwspz KjpEa-cw, organi zac
w podejmowaniu wsp-lnych inicjatyw maj Ncych na cel

l okalnych moggoby byl wsparcie dl &ktdziyang &G Jaa wiye roapj:
obszaru atrakcyjna dla tych grup oferta w sferze d:
spogecznoSl

3.2. Uwarunkowania gospodarcze

3.2.1. Gospodarka obszaru LGD
Na obszarze LGD funkcjorej § N c¢ z jadnastek&ds@odarczych, w tym 1@&#jednostki publiczne. Zdecydowana

wi fkszoSi jednostek gospodarczych to sektor prywatn
os-b prowadchych d2|agalrd@SI20g(35pmﬁ§4jzra3&rtm:)tzg/l\y p 20adw ar dazkNuc
gospodar czN. SW|adczyI to moUe o systematyczne]j Z mi
pozarolniczej. ZauwaUaIny j est r-wnieU nimowle ! i aw
o wzroScie SwiadomoSci spogecznej i dost osowywaniu
w kierunku wzrostu tzw. Asamo zatrudnieniao.
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Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane wejestrze Regon

Powi at og 2105 316 1789 451 60 792 34 304 9573
Dobczyce 282 32 250 63 6 102 5 53 1128
Lubi e @E 104 29 75 10 1 25 2 20 556
Pcim 103 22 81 17 2 40 3 13 675
Raciechowice 94 22 72 8 2 28 7 23 325
Siepraw 126 17 109 25 4 61 4 16 768
Tokarnia 76 17 59 7 0 20 2 17 476
Wi Sni owa 92 25 67 10 2 22 1 19 570
Razem LGD 877 164 713 140 17 298 24 161 4498

Opracowani e wgasne na podstawi.e danych GUS stan na dzie 31.12.2013r
Tabelall.Zest awi eni e pr owadspodanceej w gehindctawiy®KDn o S c i

mav‘éO‘(') 5o 35107 5709 | 1,63| 34535 | 9.84 | 47229 | 13,45 89894 2561 13495 | 3,84 22397 6.38 |137815| 39,26
m';O"é"'f“e 1111678 228 | 1,95 1688 | 14,45| 2156 | 18,46 3141 26,90/ 395 3,38 703 6,020 | 3367 | 28,83
LGD razem | 5375| 147 |2.73| 803 | 14.94| 1196 | 2225 1357 2525 156 | 2,90 333 620 | 1383 | 2573
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Dobczyce | 1410| 25 |[1,77| 143 |10,14| 229 | 16,24 403 28,58 51 3,62 98 6,95 461 | 32,70
Lubi el 660 | 31 (4,70, 74 11,21 152 | 23,03 141 21,36 23 3,48 53 8,03 186 | 28,18
Pdm 778 18 2,31 112 | 14,40 219 | 28,15 216 27,76 25 3,21 34 4,37 154 | 19,79

Raciechowice| 419 | 25 |5,97| 54 12,89, 88 21,00 91 21,72 10 2,39 30 7,16 121 | 28,88

Siepraw 894 17 (1,90 304 |34,00f 94 10,51 253 28,30 19 2,13 21 2,35 186 | 20,81

Tokarnia 552 13 [2,36| 66 11,96, 169 | 30,62 105 19,02 15 2,72 65 11,78 | 119 | 21,56

Wi Sni g 662 18 (2,72 50 7,55 | 245 | 37,01 148 22,36 13 1,96 32 4,83 156 | 23,56

Opracowani e wgasne na podstawie danych GUS stan na dzie® 31.12.2013r.

SpoSr-d gNcznej l'iczby 5527 jednost ek gospodarcrzzyecdhstcbzvulacgaejlhecyscehktmaraobzsaZJam
oraz budownictwem | est ich gNcznie 2605 i zatrudniajlznajai naSeNNIjegbnsp
charakter tego rejonu, gdziei e ma wi el ki ch zakgad-w przemysgowych, obok Kkt -rych mogsgfu gh
Budownict wo, handel [ usgugi SN podstawowy mi gaghnzi armisz@os Kod a1 iy mivo meag | ¢ z
przetw-rstwo przemysgowe oraz przedsifnbiorstwa zajmuj Nce ogiwi nti Mmams p @rstt emi.ie
167 podmi ot - w. RomiLmed fwa kwti ui,k sizlb Stcér znaj duje sifn na obszarze wiejskimttto t
duUym rozdrobnieniem gospodarstw rolniczych. TraktowanetossBSeber& pakb, dadark
pracy w rolnictwie i sN zarejestrowane w REGON. Tut e omiymrp@duje hactymveloszanze zaledaie 2
1% og-gu zatrudnionych.

Na obszarze LGD znajoelj sin 10022 gospodarstw rolnych. Powi erzchnia gospodar starl38 ba n\
PrzecifAtna wiel koSl gospodarstwa rolnego wynosi 3,05 ha. (Dane GUS stan na
Wi inkszoSi gospodar 6B obépmoheoberany g-rzyste o niskich klasach gl eb.07-Z e

2013 wynika mage zainteresowanie skorzystania ze Srodk: nie oUmiiiczEyrt ophe|jveykni

konkurs-w Uaden beneficjent nie zrealizowag op&mddjiniw thymgyzalkr d¢yile. aZ rtak(
dziagalnoSI pozarolniczNemiObecyyzagogwpaoh, wstpwasnt azi dpeskonadgy instrument 0
mgodego wyksztagconego pokolenia, w tym takUe wSr.-d rodzin rolnik:-w.
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Tabelal2 Doc h - d
stan na31.12.2013r

podat kowy

gmi ey zWa®&jat wahohazar ze

Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbsparezdSpagenzaoShgmarapfacpdayeoni

LSR i

Dobczyce | L u b if Pcim | Raciechowiceg Siepraw| Tokarnia |Wi Sn i erssdr Woj.magopol
1234,45 | 542,11| 704,37 647,34 976,52 532,50 611,61 749,84 912,43
tr-dgo: Dane@owgltiawienevshk3m fnplkhbhl Gkeawal@2Plprzez Minist
dochod-w podat kowych dl &. poszczeg:-Ilnych gmin na 201
BiorNc, pod uwagnin ww. dane doch-d podatkowy gminy na
gmintworz Ncych obszar LSR t]j 749,84 zg§g jest niUszy ni U
Podsumowuj Nc wyni ki spotka® konsultacyjnych w gmina
kil ka obszar-w tematycznych aworjzowameew dplszym nozwgju obsydru LSRRz
Wskazano duUe zapotrzebowani e na pobudzeni e przed
rozbudzenia aktywnoSci spogecze®twa LGD Turystymzns
zakupil |l okal ne produkty, czy teU dokona bezpoSredn
Tak zebrane dane (liczba prowadzonych dzia@alnoéc,i
Wska¥tni ki em AGO. Wska¥ni k AGd - - wblpiodada kewgichdweselyBNt Kk
l'iczbn mieszka® -w kraju. Zatem dla obszaru LGD Tur
z podzielenia dochod-w podatkowych wszyst ki cohr aggmiund z
w podatkach dochodowych od os:-b fizycznych i prawnyc
Wi dal, UOe wska¥nik ten iwDOrl-4s daUna p6roz2e s4tsr zzegn.i 2 eastt a0
bezrobotnych i r o spnoNdcnN olti- onmz bgNo spproydvaar tcrzyycchh moUna st

tendencje oUywienia
Tabelal3. Ws k a ¥ n i Wwroku Z009 i 2014

gospodarczego

[ rozwoj u

Gmina 2009r. 2014r. zmiana

Dobczyce 932,95 1177,15 2442

Lubi e 400,24 1338,25 938,01

Pcim 437,91 1203,44 765,53

Raciechowice 400,88 987,85 586,97
Siepraw 700,23 1249,18 548,95

Tokarnia 339,43 901,91 562,48

Wi Sni ow 429,12 1000,13 571,01

Sredni a 520,11 1122,56 602,45

Opracowani e w(adasynceh nza Miondissttaewiset wa Fi nans -

3.2.1. Rynek pracy

w

przedsi

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w PUP w MyY3i ed
31.12.2013 3rl1.3 wvinecsszikgpa&c 3 w. W por-wnaniu do toeomwh s ¢
w Powiatowym Urzfidzie Pracy w MySlenicach w cagym pc
Na podstawie danych GUS i WUP w Krakowie stopa bezr
13, 6% i byga wi iksapyob@2%r wbetiosuwkwojdewsdzt wi e mago
roku wynosi ga 11, 6 %.
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Tabelald Li czba bezrobotnych w podziale na iloSi, pgei, gminy, powiat, wojew-d:
Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pgel K M K M K M K M K M K M
Dobczyce 264 306 304 | 371 335 372 403 458 361 436 258 292
Lubi e @& 180 193 222 189 213 210 213 244 226 232 200 196
Pcim 197 228 259 232 270 257 272 268 265 277 225 226
Raciechowice 106 121 126 157 134 153 127 185 146 176 113 128
Siepraw 183 202 207 225 217 222 226 233 209 239 175 171
Tokarnia 145 176 150 161 181 154 200 176 196 208 127 130
Wi Sni owa 105 110 135 131 186 143 153 171 161 181 143 114
LGD wg pgci 1180 1336 1403| 1466 1536 1511 1594 1735 1564 1749 1241 1257
Liczba bezrobotnych naobszarze LGD 2516 2869 3047 3329 3313 2498
Woj ew:- dzt wo wg 67620 | 62387 | 75517 | 66704 | 78803 | 66291 | 84177 | 76 984 | 84534 | 79900 | 72800 | 66227
Liczba bezrobotnyclv = wo j e w - 130007 142221 145094 161161 164434 139027
Powi at my Sl eni ¢ 1591 3589 283% 2952 3015 3036 3133 3377 2959 3361 2316 2563
Liczba bezrobotny 5180 5788 6051 6510 6320 4879
tr-dgo: Dane Gg§-wny UrzNd Statystyczny.
PowyUej zaprezentowano tabeln z |iczbN bezrgbotycyoh Wopé&dwaal powaat | o-Bb4 ep
Dokonuj Nc diagnozy obszaru warto takUe por - wnal liczbn os-b bezrobotnych w
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Tabelal5. Liczba bezrobotnychwstosuk u do | i czby os:-b w wieku produkcyjnym
Bezrobotni na obszarze LSR 3313 22 13%
Osoby w wieku produkcyjnym na obszarze LSR 14972 '
Bezrobotni w wojew-dztwie 164434 7 75%
Osoby w wieku produkcyjnym w 2120442 '
tr-djo: Dane GJjewny ¥StaNdn&t.driyeEy31.12.2013r
Analizuj Nc damebewipdwylGsdzmejbezrobotnych do Iliczby os-b w wieku produkeczipyj ny

os-b w wieku produkcyjnym w wojew-dztwie magopol ski m.
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Tabelal6.Pozi om i struktura bezrobocia wg wyksztagceni a
liczba Policealne Sredni : Gimnazjalne
: bezrobotn wy Us z i Sredog:-Il nok:s Zzgivagddnc:gvz: : :
Gminy ych zawodowe e i niep¢
gimnazjalne
Og- g( % | 2013 % 2013 | % 2013 % | 2013| % 2013
Dobczyce 797 12,67 101 | 27,35 | 218 | 10,16 81 32,25| 257 | 17,57 140
Lubi e 458 11,57 53 27,95 | 128 | 14,85 68 29,91| 137 | 15,72 72
Pcim 542 14,21 77 21,40 | 116 | 12,55 68 37,27| 202 | 14,58 79
Raciechowice 322 745 | 24 | 2857 | 92 | 11,18 36 31,99| 103 | 20,81 67
Siepraw 448 9,38 | 42 | 20,54 | 92 |11,38 51 36,61 164 | 22,10 99
Tokarnia 404 11,88 48 | 19,55 | 79 | 14,36 58 29,95| 121 | 24,26 98
Wi Sni o 342 10,23 35 27,19 93 | 13,45 46 32,46 111 | 16,67 57
Razfg‘[‘)’bsza' 3313 | 11,47| 380 | 24,69 | 818 | 12,32| 408 |33,05| 1095 | 18,47 | 612
Powiat
my S0 en 6320 12,34 780 | 23,51 | 1486 | 13,40 847 33,24| 2101 | 17,50 1106

tr-djo: Dane Gg-wny UrzNd Statystyczny stan na 31. 12

Jak wynika z powyUej przedstawi onej tabeldi n aaj gvei efnki st

zasadniczym zawodowym 33, 05%, nieco mniejszN gruphn

[ Srednie zawodowe 24, 69 %. Kol ejne 18,47% stanowi N

gi mnazjal nym, 120 B2t aSrceNdcnyinm oorgazl nl11, 47 % wy Uswz ykrt. - rl

wykazano poziom i strukturin bezrobocia w poszczeg:-|I|r

Tabelal7.Pozi om i struktura bezr adwgwicku stannp3ldz20¥e g - | ny c h
ezt 1871 24 2571 34 3571 44 457 54 551 59 6071 64

Gminy bezrobotnych

0g - gelliczhal| % |liczba| % |liczba] % |liczba| % |liczba| % |liczba] %

Dobczyce 797 196 |24,59 272 |34,13| 127 |15,93| 120 |15,06] 57 |7,15| 25 | 3,14
Lubi e@ 458 148 |3231| 128 |27,95| 72 |15,72| 67 |14,63] 33 |7,21| 10 | 2,18
Paim 542 165 | 30,44/ 166 |30,63| 90 |16,61| 85 |1568 27 (4,98 9 |1,66
Raciechowice 322 123 |38,20 85 |26,40| 44 |13,66| 38 |11,80 24 |7,45| 8 |2,48
Siepraw 448 100 |22,32] 132 |29,46| 83 |18,53| 87 |19,42] 33 |7,37| 13 | 2,90
Tokarna 404 127 |31,44| 111 |27,48| 68 |16,83| 67 |16,58) 26 |6,44| 5 |1,24
Wi §ni o 342 125 |36,55 92 |26,90| 53 |15,50| 39 [11,40 25 |7,31] 8 |2,34
Razem 3313 984 29,70 986 |29,76| 537 | 16,21 503 15,18 225 |6,79] 78 | 2,35
E]O;"’igtl en 6320 1731 |27,39 1832|28,99| 1117|17,67| 1035| 16,38 452 | 7,15 153 | 2,42

tr-dgo: Dane Pow aMyoSMye nUirczaNcdh Porraaczy GUS stan na 31. 12
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Z analizy przedstaww8nejd babebbotwmyyndrhkami edsezka@Ec- w
naj wi nkszy odsetek, bo aU 29, 76%Zbt abowyNodsebgkw2®@®i
wwi eku od 18 do 24 | at. Naj mni e] bezrobotnych 2, 35%
Jak moUna zauwaUyi gminy wchodzNce w skgad LGD Tury
strukturn bezrobotnych zarcewna,pacdywazadletkdite m cpg odio,d aw
obszaru.

Bi or Nc pod uwagn okres od 2009 do 2013 roku liczba

nast Npi g spadek I|iczby bezrobotnychnyax h8InG e o smoblna N:
stwierdzil, czy tendencja ta bndzie miaga dal ej mi €
podtrzymania tej tendencj i w najbliUszych |l atach.

bzr obotnych to i tak stopa bezrobocia w powiecie prz

3.3. Uwarunkowania przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne, kulturowe,
turystyczne

3.3.1. Uwarunkowania przestrzenne

Obszar LGD Turystyena Podkowa pogdgoUony jest w centralnej C 2
krakowski m, W powiecie my Sl eni cki m. Powi erzchni a C
Magopol ski, kt - ra wynosi 15 18 3czkni] .mi @bsszzkaarE&cr- ava Iwii zhak
mi e s z k a Ec -L&R wlitgchi200fkzth1 3 w woj ew-dztwie magopol skim

Rysunek2. Mapawo j e w - ahmatyw p gd powiatueny S| eegd ¢ Kk i

1

‘ SIEPRAW

7 DOBCZYCE =
; RACIECHOWICE! & J
f
2 / o
— e ¢ o= WISNIOWA |
) y PCIM /
{
: i  ATOKARNIA O Jﬁ/
- P 7§ > 1
' o/ — ’d
- LUBIEN |
~/
(

—

Opracowanigna zlecenie LGD TurystycznabBkowg Roman Tracz LOGARTE
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Gminy wchodzNce w skgad LGD Turystyczna Podkowa t wo

l okal nej strategi. nie pokrywa sifn w cagoSci Z grzani
Miasto i Gmina Sugdgkowice.

P-gnocnN cziSi obszaru LGD stanowi N wzniesienia Pog-
oraz Gmina i Miasto Dobczyce). Kolejne Gmi gWNcgRawi e
cechyobszar-w g-rskich i wyUynnych oraz usytuowane sN
Obszar LSR graniczy z nastfipuj Ncy mi gmi nami : Mi asto
[ Gmina Wieliczka,Gmhimast®aparGmi,nal cGdgowni k, Dobr a, I
Jordan-. w, Mi asto i Gmi na Mak-w Podhal aGski, Bodz - w.
krakowski m, boche@Eski m, ' i manows ki m, nowotar skim i S

3.3.2. Uwarunko wania geograficzno -przyrodnicze

Obszar LGD Turystyczna Podkowat o mal owni czo pogd ne tereny posi
ter [

oUo
[ krajoznawcze, kt -re obej muj N eny Pog-rza Wieli -«
naturaly pogNczone dolinN rzeki Raby i Jeziorem Dobczyc
stwarza korzystny mikrokl i mat. Pasma g-rskie i szer
Opr - cz JikbHogacheemunaszej LE s N pifnkne krajobrazy. Twor zN j e
w g-rnych partiach 1| asami S$rodkowe i dolne cznSci
charakterystyczny dlIl a podg-rsknz:ehklmllejbcownécpotMlai
wypoczynkowe wal ory naszej LGD NaCweOs €& ¢8R29 mon.
(618 m n.p.m.).
Obszar LGD znajduje sin w obrnbie | ednosnas unmanguerjs |
SI NskN. Podstawi jednost ki magur skiej tworzN r-Uno
pi askowce, zlepieCce, mar gle igy, Qgupki

Pod wzglndem wystipowania surowc-w mi Bé&mgetynyncstroweems z
zdatnym do wydobycia na skaln przemysgowN sN piaskov

Obszar LGD znajduje sin w obrnbie klimat-w g-rskich
W innych regi onach ng- rssukmac ho psagdr- eadknompron or8080z ni ekt - r vy
w szczeg-lnoSci g-rskich Srednioroczna iloSli opad-w
czerwiec i sierpi e, a minimum na miesi Nc pa7¥doz2D0er n
210 dni. Dolinne pogoUenie powoduj e, UOe wiatry sN s
wiatry zachodmiachbdbi .- €aéesbo wiosnN i jesieni N
bioklimatyczne, klimat zalc za si A do grupy @gagodnych Kklimat- -w st
bod¥cami kl i matycznymi o winkszym natiUeniu

Naj wi ncej zwi er zNt wystfiApuje w strefie las-w |iScia
jelenie, sa ny . WSr.-d ptak-w na trenie obszaru LGD spotyka
sikory, jerzyki, wil gi, kuropat wy, jemioguszki, b a

jaszczurka zwinka, padalec, zaskroniec.

Przewaga gleb w klasie |1V, idraijgmnei ew kjoelsetj ngolSechi  ksINa sg
gg-wnie wszelkie rodzaje zb- U, rosSliny pastewne, zie€

Na obszarze LGD wys t Apuplly f oZEmgk mlcihz @mgnych jest t u
i nieoUywionej. SN to m.in: uUytek ekologiczny Such
zabytkowe drzewa w zespodgach koScriedywyrcbstcayy dtwak B &
ni eoUywi one takie jak np.: ADi abel s kiw ZégartowicactEoFragmenK r

krajowego korytarza ekologicznego Beskidu MakowsKki e
ekologicznej ECONETI PL. Dolina Raby jest korytarzem ekologicznym o znaczeniu regionalnym i lokalnym. N
obszarze LGD wystfipujN tereny wgNczone w europej sk
Beskidu Wyspowego PLHI1z2®0 52ni np/r ZReabcii eeqcehjoNwi ec ep i Wi Sni

Dogodne pogoUenie w obrinbi e t adeograficznythno cigednarodne budowia r

geol ogicznej i specyficznych warunkach Kkl i matyczny
r-Udoo&ci flory i fauny. Pinkne krajobrazy, wspani
powi etrze i woda, duUa il1o8i teren-w |l eSnych, ekol
wszystkim Adabgpi aNoadic aZ akkropka-nem zachincaj N do korzy
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oraz droga woj ew- dMkmama Dd&l4n aWizddleizkaj Nca HoN wygraemd
potencjagem turystycznym obszaru LGD.

3.3.3. Uwarunkowania historyczno -kulturowe

Pi erwsze zachowane wzmianki Tr -dgowe o0 obeXiMw.c hNime let
korzeniami sifngaj N pdNazsNt p-rw opl&k @wti wa zpall ®Filégd u dob |
osadnictwo (wczesoménednigpwkeckurhanowe w okolicach
G-rnych oraz osady w Dobczycach). W Dobczycach wzni e
m.in. kr-lowie: Wjadysgaw Goki etjdl, zKaaidwii grNz Wiaeli kn
pewien czas mieszkad Sw. Kazi mi er z Warlanzy nz ec zsywiynm kni aeunc
na rozw-j regionu, bygdgo pogoUenie w pobli OuNwRgi tew
(via regalis). Prowadzi g z Krakowa, przez Wieliczkn
Wingrzech), a jego odgagMyzSleenniiec aprd miwidozdyy oWiperlzieczz kN ea
i stniaga ,koamowall®@®2ma miasto otrzymago przywil ej or
mi eszka@®y osady Siepraw kt- -rzy zajmowali sin handl e

mi ej scowoSi sgynie do dzi§.

Z historilNGDobzswiaNzuane sN liczne zabytki k u lraligijnejly  :
Do najwaUniejszych z nich naleUN: XIlII1l wieczny Zame
RabN. Obok zamku usytuowanywiiesttwaSklanmdewe glor eavn o R a ke |
|l stnieje tam Regionalne Muzeum PTTK w Dobczycach, p
m. i n. oSci-§ p.w. Matki BoUej WspomoUeni a Wingnariumc h
Misyjne KsiwUS8t &eémiclamchw przy kt -rym mieSci sifn Muz:
j est koSci-§g parafialny w Krmpzeaeezowog emw.- w.z k$ w.g o WKjoais
koSci-g (budiynvwerkdgz wz cradjoll i Uszym otoczeniem w obrAbi
rzetby, rzemi osgo artystyczne stanowi Nce wyposaUeni
APod SokStnimaNo zost aga z.bjegsdowanrzgkgademl2char akteryst.y
[ XX w. poszuki wani a nowej f or my architektury mi €
dni k- w, l ekarzy i przemysgowc - w. Powst agtar amd ywy
itektur N Podhal a, na bazie Kkt -rej powstag styl \
jak i kulturowy. Wartym odwi &d2MéSriniogjaj astw KaSani ug |
wy p os a Ue n ihracielmica kaenlédnna c c ec hach p - Fno graztdgwork 2 lodisarne w Bréegud

odlanyw 1738 . Z koSciodja pochodzi rze¥ba Sw. Mikogaj a,

w MySlenicach. Pi nkna pol i ch@mimo @a,naprsterdesiaavi ajt Mc
namal owana zostaga w 1910r. W Gminie Raciechowice w
pochodzNce z okresu XVIII/XI X w. Na Szl aku .Aw.c hS§w.e kJ
Starszego i Katarzyny Aleksandryjskiej Raciechowicach zbudowany w 1%20 na miejscu popl
zZXVlIlw. , oraz KoSci-§g Parafialny p. w. Rozesgania $win
Siepraw warty obejrzeaijestd r ewni any koSci -§ z | pogowy XVI I W P o
m. i n. znajduje sin na Szl aku ArchSwekMucha®daewnichn

kaplica w Gyczance z 186 1jr . z zZ akkolpiicNz yolar azz uk oMBctak i X
w Zakliczynie p. w. Wszystkich $wintych 2z 1773r-1440z r
Gmina Tokarnia obfituje w bogate dziedzictwo kulturowe w zakresie budownictwa ludowego, -zabytkr u ¢ h o m
etnograficznych czy krajobrazu kulturowego. Na tere
[ obi ekt -w zabytkowych o charakterze regional nym. N &
CzarngjiToRr ni . W Skomiel nej zachowag sifn skraomnyzzespUB
Xl X w. (w ogtarzu namal owane m. i n. herby Radwan [
(przebudwanyw 1908) . W koSci el ¢ dpaeati @l mwgmanyaza cudowny o
z Kogomyi . Najstarszy zabytek Skomielnej Czarnej t o
Dw- r Targowskich pochodzNcy =z tpaockeclze. zXslaXi dunjaNveezd mikmi
Drewnianejr - wnizeab ysthkki , jak np. KoSci-§g Sw. Marcina w Wi$§
g-rze Lubomir Obserwatorium Astronomiczne, kt -re zarg

Krajobraz kulturowy to zabudowa mago zwarta i spont
wzdguU ci Ng-w Aulic-wkao przechodzNca w centrach w
(koSciogy) . Charcakter wNt ycavmymUelle czne kapliczki pr :
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Ni ematerialne dziedzictwo kulturowe przejawia sin g

rzemi osgo. Na naszym obszarze istnieje Twakeilne zzeessppoogje
Zesp-§ PieSni i@ Ta® a ADobczyced, AZag-rzanieozZespug
Regionalny Pcimianie a takUe Zesp-g§ PieSni i Taca
z Sieprawia, Zesp-9g Regionalny z Raciechowic, Zesp-
Bandai Bur ek w Wi Sniowej . mwi plhsiob®ly zwywec akjtew oraz pod
[ obrzndy.

Warto takUehnzwra- coidibyumag Nce sin na &adidar ze glmGD iommr
Swi At a po§W|ncone tradycjom narodowym i ni epodl eggo!
Bubul i, zaS we wrzeSnlut(nw§|czIIark||eemz Wad kkc Pyaaa miz)an$ z tw
odbywa sifn Konkurs Szopek BoUonarodzeniowych i Trad
sisiwi nt o Niezapominaj ki, Kliszczaka, ®ma@unaorZagnk uZiKem
ot wierany jest Sezon Turystyczny i odbywa sin Turni
sin we wrzeSniu $winto Jabgka i Gruszki, vkTokarnigestyru d z

ludowy. W Lubniuwi os nN konkur s pa lipoupwikenlikka nioad tyReaal N aOrotazDeis t r
Lubniaw sierpniuWs zy st ki e te i mprezy cykl i cadhvwei edzajcNcNygcah Nt u
nich prezent owarnree,s Nr wkya dadiye.kar lii nsazt uka | udowa

3.3.4. Uwarunkowania turystyczne
Obszar LGD Turystyczna Podkowa, to przede wszystkim region rolniczy ze wskazaniem na uwarunkowania turystyc

rekreacyjne. Turystyka bndzie stanoali e | Rtdreat eginaj
terenu, war unki turystyczne, a jednoczeSnie bl is
komuni kacyjnych magopol ski oraz wiele innych czynni
rozwi nNi nmnioavet grayst yki, a takUe zadbal O zachowani
Rozwoju wskazuje na nierozerwalnoSi terenu gmin g§Nc
rowerowe i trasy naluobab&dNeprkebiegpltzpbizegapbszar
Tradycje i kultura | udowa, kt -re w winkszoSci maij N

spogecznych punktem wsp-Ilnych dziagag, proj ektLGD, |
Turystyczna Podkowa moUna odnal eéhla poedodhnestoypecarhajs«,

smak- - w, chociaU podobi e@®two nie znaczy, At o samoo.
w oparciu o pedobi k@Es) waeChg charakterystyczne dl a p
W zwi Nzku z wy mi eni ony mi wal or ami Srodowi ska pr zy
komuni kacyjnym na tym obszarze powobkiin mozWwejgawhia@ap
[ pensjonaty ale przede wszystkim |iczne gospodar s
z tutejszN kulturN, przyrodN i tradycjami. Na naszy
Raciechowiceb Siepraw 2, Tokarnia 2, Wi Sni owa 7). PogoUer
rower owych, Oywe tradycje mi eszka® -w kultywowane
potencjagem do rozwoju tego obszaru.

Przedsinwzi nci a, kt - re wskazane zostadgy w ramach LS
Podkowa. WykorzystujNc uksztagtowanie terenu a tak!
pozarolniczejtwéttzeai pogwwychnmi ej sc pracy; pomogN v
umocnil sif tym, kt -re juU sN obecne na rynku:; rozwi
osiedlajNcych sifn, a takild wsecmpochcmi ook d@&z -yw;orwan
Przedsinwzincia wskazane w LSR, opierajN sifi na spe¢
uwar unkowani ami hi storycznymi,|, kulturowyrrw,zrparczzyNooedJ\
charakter edukacyjny. Edukacja ta bindzie waUna nie
podczas spotka® w ramach szkole@® warsztat-w czymitel
Gospody & Wi ejskich, tw-rcami l udowy mi itp.).

3.3.5. Produkt lokalny

Na obszarze LGD istnieje ogromny potencjag w wypr
[ ni ekulinarnych i wprowadzeniu ichem@memymedamuijaNdkym

Lokalna Grupa Dziagania Turystyczna Podkowa wspiera
l'istn produkt -w tradycyjnych przez Ministerstwo Rol
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temu przez obszar LGD Turystyczna Podkowa przebiega
z Raciechowico0oO zostago zarejestrowane jako pier wsz)
produkty zostagdy ez Sraenoos mdlrdd oWog reew - mizz wa MagJopol ski eg
tradycyjnych sN to tradycyjnie windzone wyroby =z Raci

raciechowickao, ASchab tradycyjny raciechowickio.
Podczas organizoway ch przez gminy Turystycznej Podkowy i mpr
regional nych, w kt-rych wuczestniczN Koga GospodyE
wgasnych LGD oraz wsp-Ilnego cphr oGreikp uDzwisag ajrpiraa cBo wiSart
znaczNcy zas-b informacji o tradycjach kulinarnych
programowania mogN stanowil podwal iny do powstania
projekty wsp-gpracy ukierunkowane na promocjn obsza
(kulinaria, rnkodziego, sztuka ludowa itp.).

336. 3DeET T G¢g TAOUAOO

Uzasadnienie sp-jnoSci obszaru

W przypadku obszaru objyisteygoz naktRomhkodSwea Nm-LvaD  Trua On
sp-jnoSci. Z jednej strony sp-jnosSl ta wynika z prz
na sp-jnoSlI przestrzennN i administracgj nNwnWett eaaz:
[ ki erunki rozwoju strategicznego wynikaj Nce z stra
Jak wynika z diagnozy pod wzglndem bezrobocia na o
Podkeva posiadaj N niewiele r-UniNcN sin od siebie stri
czy wieku, co dodatkowo podkreSla sp-jnoSl tego obsz
O sp-jnoSci obszaru Swiadczy r-wnieU wyswkhodoNeé aw]
nie tylko obecnie, ale r-wnieU na przestrzeni wi e
Charakterystyczne dl a wszystkich gmin j est r-wni e
Wyspowego 0. S$$edjnne9l hi storyczna [ geograficzna <
(mi n. Zamek w Dobczycach, zabytkowe koSciogy na szl a
do tworzenia sp-jnej jobsaarur akcyj nej of erty turystyczn
Ponadto sp-jnoSi obszaru przejawia sifAh wW postaci 6

regionalnych wywodzNcych sifn z t ej S amej grupy et
podhal aGskiegezzzafEy wamkr mke ws ki ego.

2/ : $: ) ANALIZASWOT

Odniesienie do 5 Odniesienie do
MOCNE STRONY diaghozy SGABE STRONY diagnozy

Unikalne walory przyrodniczo
krajobrazowe,
rzetfba terenu

turystyczny
i rekreacyjny obszaru LGD.
Pog-rze Wield.@
Sredni , Bes ki d Roz dz3.2a
Dobczyckie pink diagnozy
[ pola uprawn
krajobraz charakterystyczny dla
podg-rskich m
mal owni czo pogd
lasy idoliny, liczne punkty
widokowe)

Sgabo rozwinift g

informacja turystyczna obszaru LGI
brak zintegrowanego systemu

informacji turystycznej, kulturalnej

i sportowej

(sgabo rozbudow

turystycznych,
komunikacyjrych, tras
i i®dek rower (

Rozdzi 4
diagnozy
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Sgabo rozwinint
o turystyczna wypoczynkowa
AtrakcyjnosSl tu (niewystarczaj Ng
duUa | iczba ¢ noclegowa
agroturystycznych i gastronomicz
[ W;i 0 Ig g g 2 r$1 Sp l?l g ioé Rozdzia |r1frgs\tl\r/ukktiurturyztylczpeétﬁklej jak: Rozdzi a
k turystycznych 3.3.4 diagnozy ’ miejs@ \,Nypoczynku, brgk, diagnozy
i kulturowych( m. i n. K oznakowania atrakcji turystycznych
Wieliczka, Wadowice, Rabka nie aktualne mapy, przewodniki,
Z d j, Zakopane,) alboumy
i i nformatory t U
miejsc parkingowych )
Dogodna |l okal:
Krakowaorazrl obr e po Sgabo rozwininnte
drogowe i komurkacyjne komunikacja zbiorowa i
Z Wi inmli(a:t;m}/ mi M rosdzi a F)lnc(?y:/nwidurv(illr(;aznz;\/'[er(;j'rr:(iacg ?mslnC Rozdzi a
(droga krajowa diagnozy pomi ndzy gminam diagnozy
drogi woj ew:- dz oraz sgaba infr
Wieliczkai Mszana Dola, droga (chodni ki, oSw
967 My-Bocknia) c €
Lokalne dziedzictwdkulturowe
mi eszka@E -w o
zar - wno. Sg§arboozwi ni ite 1 n
bogate dziedzigto historycznie .
: . lub ich brak.
(muzea, drewniane obiekty b Ko :
sakralne (bra lhhowacy]
. , obszarze kultury np. elektroniczneg
i skansen na szlaku Architektury 0 :
Drewnianej) WypoLyczani a
kulturowe w tradycyjnych bibliotekach, brak
. profesjonalnych miejsc do
(kultywowanie lokalnych : o K
obrzhd- w 1 _ organizacj.i o1 _
' .1 Rozdzi a wi dowi skowych, Ro z d%1.54
przekazywanych z pokolenia ng diagnozy koncerty diagnozy
okol eni e wi e .
P i dee i W’ar t 09 i imprezy plenerowe, brak
. T oo profesjonal nej (
umi ej ntkma&die,g o A : ,
. < oSwietleni owe|j
| udowa, dzi ag . .
. kulturowych na ternie gmin oraz
regionalnych AT
, trudnoSIl w dotar
[ f_olklorysty oggoszenianm
orkiestr dntyc o0 wydarzeniach kulturalnych w
Wiejskich, Och mi ej scowoSciact
PoUar nych, pot
produkty tungtyczne i lokalne i
tradycyjne)
o Ni e wystarczaj N
Akt ywnoSlI kl ub . sportowo rekreac . N
i zaintereswanie organizowanym RO.Z dzia na niskN ofertn ROZ. dziad
A . diagnozy , . . diagnozy
Zzaj nci ami i rekreacyjnych na terenie obszaru
LGD
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ObojntnoSi i s

S organi zacij. p o
Aokztgrwznﬂtlndsgwlcohkaol Rozdzi a [ brak integralRozdzi &
P y diagnozy nastawionych n diagnozy

i konkur @aycj n

organz acj ami b NdT
Zaniedbane przestrzenie publiczne
terenach miej sc/
Rozdzi a negatywnie na Rozdzi g
diagnozy i turyst-.-w a@raz diagnozy
infrastruktura drogowa (chodn)k
W mniejszych mi
Ni e wystarczaj
o produkcji rolnej
i produkcie | ok
oferta i wsparcia i brak alternatywy
dla rolnik:-
a takhO8enie spod
w skutek bezro
dochodowych gospodarstw rolnycl
|l ub bezradnoSci
ub- st wa
i wykluczegoi a
Bezrobocie na terenie LGD,
brak miejsc pracy na terenie LGD d
ludzi mgody
i wyksztagconyc
i pomocy Ssamo
przeidrsi w | ub b
przesygowyc
Brak oferty edukacyjnej skierowang
dla dzieci
i mgodzieUy po
lekcyjnymi oraz bak oferty

Kreatywni, za
pr acowi Cci mi es
LGD

Potencjag tere
tym: gospodarstw rolniczych, Rozdzi a
sadowniczych, ekologiczniic diagnozy

i agroturystycznych

Rozdzi g
diagnozy

Rozdzi 4
diagnozy

Pot eprczjeadGs i nbi Rozdzi a

mi eszka@® -w hna diagnozy t
[

Dobra infrastruktura edukacyjna

szki gdobrze r Rozdzi &

Rozdzi a

szkolnictwo diagnozy edukacyjnej p diagnozy
kwal i f i k azcopoitnych, 603
wW tym seni of
Wyso_ka Jak.OSI Brak podstawow,]
przyrodniczego specyficzny ludnoSci wie
mi kroklimat i W Rozzi ag (brak kanalizac] Rozdzi 4
ekol ogi cznai cnzifg diagnozy azowych) J diagnozy
gn n objnAnta obs gazowy
2000
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Odniesienie do Odniesienie
SZANSE . ZAGROt ENI A do
diagnozy i
iagnozy
Rozw- j tur y y k
(wtymagroti r y st i)

z wzrastaj N c y M| Rosdzia Bogata oferta turystyczna

dziedzictwem kulturowym wsi, ; sNsiednich ob|R0zdzi3

rifkodzielnictwe 3.3.3 diagnozy i atrakcyjnie turystyeznych miast diagnozy
lokalnymi  pr odukt a
|l okal nN
Wzrost patolog
: toUsamoSci kul't
Tﬁ?g%?waufyﬁﬂfy Rozdzia| |liberalizacjN (Rozdzi g
(np. turystyka rowerowa i piesza diagnozy moUIl i woSci zag diagnozy
: czasu wol nego
i mgodzieU
Ni e wystarczaj N
produkt - -w i usdg
: Rozdzi a pracy Rozdzi aq
Moda na produkty ekologiczne diagnozy i w dalszym ci N diagnozy
nesprzyjajNce r
produkt - -w | o

Wsp-lna zintegr _MoUIi woSIT wyst
obszgru LGDitaIentymiejscogve . Uywi ogpaowetd ¥( s _
Rozdzial opady gradu, obRozdzi a

ludnoSci sza : . : .
p diagnozy osuwi ska zi emi | diagnozy
rozpoznawal no{ . ~
sportowe) powietrznep o Ua r y I a
szkodhni - W
Potencjag prz
[ zaangaUowani e
Z lokalnymi stowarzyszeniami Rozdzi a . Rozdzi a
I : , Brak przemian strukturalnych ws ,
imesz k a Ec a mi LG diagnozy diagnozy
wsp-l nych dzenad
bezrobocia na obszarze LSR
. Rozproszona zab
Wykorzystanie z duON ilo8ciN
mieszka@® -w w t . . .
Rozdzi a oraz brak Miejscowego Planu | Roz dzi a
KGW, OSP a ta . . .
diagnozy Zagospodarowania Przestrzenne|  diagnozy

pozyskiwaniaze wn it r zny

finansowania powoduje zaniecha® inwestycji na

tych obszarach

Wzrostowa tendencija do

wyprowadzani a Rozdzi a
zanieczyszczonych miast i diagnozy Ni e wykorzyst g Rozdzi a
osi edlania sin turystyczny obszaru LGD diagnozy
Czyste S naudloevi R312d2|a
. iagnozy
i bogactwoprzyrody
Wni oski wynikaj Nce z analizy SWOT
W analizie SWOT zostag']y zawarte stwierdzeni a, kt -re
wspierane przez podej Sci e -2RL KP&edstawionamtmaa the g ROWb aZ ® W
przezwycinUeniu sgabych stron obszaru realizacj.i str
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1T Wzbogacenie i poprawa oferty kulturalnej, edukac
wiejskich lub innych obiektw dost npnych publicznie.

1 Stworzenie oferty turystycznej obszaru i wypromowanie obszaru dla turystyki kulturomayrodnicze
rekreacyjnej dla mieszka® -w LGD jak i odwiedzajl

f Podniesienie standard-w obé¢zkychv wodlseqowy Nitydéh
nowopowstagdgych obiekt -w SwiadczNcych usgugi w tyi

T I'nicjowanie wsparcia dla podmiot- -w kt-re stworzN
terenach gmin pomindzlGD.mi ej scowoSciami obszaru

1T Stworzeni e of erty dla dzieci [ mgodzi eUy [ do
defaworyzowane.

T Wzbogaceni e i poprawa oferty zajnl sportowych i r

T I'nicjowani e i promowaniok ap modihk tz-ww Ntzraamd/ycdy jzrey sip ei

f Podniesienie SwiadomoSci mieszka® - -w obszaru w
(w tym ekologii i zastosowania nowoczesnych technologii do ochrony klmatd o r ozwoj u .pr ze

1 Zwi Ae&si e dziaga®&® w kierunku integracj.i mi es z k a CEc -

1 Podniesienie wiedzy | okal nej spodjecznoSci w zakr

mi eszka@c - w.
PowyUsze dzi aga n izyawykordydtawiu takéch silnyeh stwomiszans pbszaru jak:
T Dobre warunki dla rozwoju przedsifnbiorczoSci zZe

osoby poszukuj Nce pracy.
f I'stniejNca baza gospodar st wodcegowagdstmonomgzanycte z ny c h i [

T MoUIl i woSi wykorzystania funduszy europejskich dlI :
1 Pot encj a§ histanytzhol przgradaiczy, w tym unikalne obiekty i elementy kultury materialnej.

Przy realizacjiwszystkit dzi aga® jak i w dal szej perspektywie nal
f Konkurencyjna oferta sNsiednich obszar-w LGD i wi
9 MoUIl i woSi wytnpienia klnsk Uywi ogowych.

f Wzrost patologii i osgabienielitzamltsgaimooSocyic zkayl-twyr

zagospodarowania czasu wolnego wSr-d dzieci [ mg
f Skompli kowane procedury nie sprzyjajNce rozwoj owi
f ChaotycznoSi w zagospodarowani przestrzeni publ i

21 8 ) HEW, B ) T7T3+! ».)+)
5.1. Logika realizacji LSR

Poni Uej przedstawiono schemaskuyt koawy er e&laizai¢ Wa rcy dNig
przedsi fiwzi Al [ wska¥tni k- w. Schematy pokazujkNczdwengi c
[ przyczynami, kt -re wynikgy z bada@ i konsul tacij.i
w diagnozie i analizie SWOT.

Z tych sformujgowanych fakt-w dotyczNcych ob siegaywnegowy
Zjawiskai k1l uczowego probl emu poprzez Zzaproponowane do

spowoduje usuwanie przyczyn problem-w, co w konsek
rozwi Nzywani e pariceb!|permez ywe z ylhs uiwar ozwi Nzywani e problem
czylii zapobiegni e negatywnym nastnfipstwom. Ef ekty |
[ przedsi Afwzi Al zostagy ujhite w f@gpewaednikongreypysa
stopie® ich realizacji, jak i docel owN wartoSi Poni
podstawie analizy SWOT oraz diagnozy cel - w.

52. 00T AAO &I OI 6¢T xAT EA AAIl & xE 1@V A AGREHx ORIAJISA
Do sformugowani a [ celu przyczyni g sin cel w kelue S |
przeciwdziagania wykluczeniu spogecznemu oraz wyniKk
aktywnoSIi mi edsszikiab@Eco-rwe -iw,prszgeu UNca rozwoj owi przedsih
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W trakcie bada€G, problem rozwoju przedsi AbiorczoSc
wskazaniem na brak teren-w inwestycyjnychakdadkw sgrr
skgada sin na brak sprzyjajNcych warunk-w do rozwo
bezroboci a dotykachy gg-wnie mgodych ludzi ko@czNc:
kt -regoanrioezwwiWma g a bezpoSrednlego wsparci a. ﬁktg\/mred
mi eszwafeEcpwadzeniu d2|ageyblnoSozngspepagezenegNUNct\
na zatrzymanie tendencji wzrostowej bezrobociawykan ej w di agnozi e, poni ewalU je
liczba wutworzonych mi ej sc pracy, w tym samozatrudr
W znaczny spos- b, nie tyl ko na zat r zystaoziorau ekonamczego

obszaru w postaci wzrostu poziomu dochod-w gmin z
gospodarcze. Realizacja celu szczeg-gowego jak r - wn
dobre warn k i mi eszka@® om oraz przedsinbiorcom do zakgad:
wsparcia w postaci premi.i na rozpocznci e dziagaln
poszerzajNcych dziagalszk9l egoppadamgroecoWujNcyakUdo po
nabycie kwalifikacji. MoUl i we bndzie r-wnieU Zanalizydz:
SWOT wyni ka, iU obszarem korzystnymadozejode Nmauvsarui
turystyki, wypoczynku, rekreacji i sportu. Wy ni ka to r-wnielU z uksztagt ow
stosunkowo niewielka il oSl grunt -w rolnych dobr ej k
St Ndi agal noSlI rolnicza jest utrudniona i nNi erent ownae
PROBLEMY

Negatywne nastfipst wa

Zatrzymanie procesu rozwoju przedsifnbiorczoSci

Tendencja wzrostowa stopy bezrobocia

PROBLEM KLUCZOWY

Ni ewystarczaj Nca aktywnoSIi mi e sjzokwai Ecp rw e d spirzbeidosri ciizho S
PRZYCZYNY

Brak wiedzy szczeg-Ilnie u mgodych wyksztagconych Illuc
Ni ewystarczaj Nca I|liczba os-b fizycznych, w tym upr
obszaze

Ni ewystarczaj Nca |iczba mikroprzedsiinbiorc-w poszer z
Ni ewystarczaj Nca |liczba przedsifbiorstw wykorzystuj N

Do sformogbwamniraigi ego posguUykgwnsmdneac;ebrsmme;jewzmyca

t oUsamoSi i identyfikacjN z regionem oraz niska Sw
zdi agnozowana zar - -wno na podstawie odczul sqg@gomanan o
w tej sferze dziagalnoSci pokazaga, Ue obszar LGD,
uni kal nej historii, warunk-w przyrodniczych sprzyj a
obi ekt -w nhogsNchy caht rsatkacj ami turystycznymi, posiada ni
wykorzystywany zar-wno przez mi eszka® -w obszaru |
probl emy kl uczowe zwi Nz annei em. pPzedssawimo nyens t z asggaadbr
[ wypromowanie obilekkalwnyyaoh zmpg Nbadwudkh -swt al sin atrak.
oraz t-go§eit,, wnatomiast drugim brak Swi atompee&je,iwzakresiei &
wykorzystania | okalnego potencjagu do rozwoju turys:
Ue na obs z kalmegotobroparétorg ekstt- ry of erowagby zintegrowgny
wzr ost atrakcyjnoSci turystycznej obszaru LGD pomir
Kr ak - w, Wi eliczka, OoSwi Anci m, Zakopane i okol i ce. Po
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realizuj Ncymi wypogzyngawe, tekreagyjaet i pporroweena obszarze LGD. Dla pierwszego problem
kluczowego przyczynN jest niezrozumienie roli turyst
w strukturze zatrudnienia. Z tego wynika brak zainteresowvaa s pogecznoSci | okal nych
wgasne wuczestnictwo w tym procesi e. Ni ewNt pliwie dt
w sukces ma ni ski poziom wiedzy o hi st ochinatym obgzareed z
skutkuj Ncy niewystarczajNcN IliczbN produkt- -w | okaln
atrakcji turystycznych. Do rozwi Nzania tego probl en
zwi Nzarmsyelcyfe kN obszaru, w tym imprez markowych, | a
LGD i ich promocjai za pomocN katalog-w drukowanych oraz int
informacji turystycznychprnaduwktsw alrakea ILnGeDg o Proadl eplbyj firca
rnkodziego artystyczne oraz produkty z zakresu kul t
w wykorzystani e i st ni ejsportowardkreacyinpch, e Wt tyrv miejkcu haclegowaydh.n o
Ni ewystarczaj Nce jest oznakowanie miejsc turystycz
technol ogi i i nformatycznych. WalUOnym el ementem jest
promuj Ncych uatyrsda kacjzne zar -wno wSr-d mieszka@® -w obs
el ementem wspomagaj Ncym promocjn i poprawn dostnpno.
i promocji obszaru wraz z punktami informacji turystyegd z ar - wno nowymi j ak iupnizygzym i e
zwi Nzanych z niskN SwiadomoSci N spogecznoSci 1l okaln
a takUe czynnN, zwiNzanN z podnoszktnireen mo Nl zlyy lo vh
Zzainicjowania lokalnych produkt - w i usgug poprzez
mogNcych stal sin atrakcj ami turystycznymi bAaidN re
istniejN ¢ e j bazyrekrgatyprmeap oraz z promowaniem el ement
temu bnAdzi oznakowanie r-Unych obiekt-w mogNcych pr
st m zaygrmdni ¢ryimm opwir Mz g @ mi j est proces u
e formy w tym z wykorzystaniem nowoczes
' i kwi dacj i wy mi eni onytcuhr yssw-ycle nycob | éMa-
m i oddziaguj Ncym na SWltachbsrTBorSdScsposgpea:gz
i mprezy ma owe, promuj Nce |l okalne produkty zwi Nza:
i proma j i a takUe punkt-w informaciji turystycznej. Ws z
negatywnego nastnpstwa jakim |jest funkcjonuj Nca w
turystyczna obszaNaoa tL&bu Pegacywdemadgaj awi sku sfor mi
j est powodowani e, aby obszar LGD pomi mo duUej konk.t
mieszka@® -w obszaru, wpgdgywaj MScrnag Jjwikinks zamiyesti-ovh oo
obl em, wyni kaj Ncy ze zweryfikowanej i uzetu
h, a wczeSniej podnoszony przez mi esafai
Ci |l okal nych w procesie 1in '
SI'i chodzi o iloSi obiekt- -w
abhbcznej (straUlnice, szkogy) . Wy kor
go
S

u
r

r
procesu or
wspomagaj N

P

0 negatywne zjawi ska. Podst awowN p
szczeg-lnie wi eteldisd awi ©it®lcizeBnpeme c ary
h animator - w, kt-rzy prowadziliby stag
t-rzy powinni kr eowal zajnSica. akoalk¢ynjN
e niska SwiadomoSi moUliwoSci wykorzystani
l'ider - w, posiadaj Ncych wi edzhn [ umi ej n
agp-dlzieSgyi dm 26 roku Uycia oraz senior-w z
mi zwi Nzana tj. niewystarczaj Nco interesuj Nca o
ego <czasu, zaspakajp&icNcylcokkapatychebyW snpioegketc r ych
-wnomierne rozgoUenie istniejNcej bazy obiekt - - w
ecznoSci, co bezpoSrednio wpgdywanyah i grhz ynd sykmiN ma
rcie przedS|nW2|nI i operacji, kt- - bé cltlyomp mioava 2k &l
z yyszt azjaN ch | prowadzonych przez profesybaapon$r edaviby
zaspokajania swoich potrzeb.

onsekwencij.i dziagania te stopniowo zniwelujN prol
mi sN sdgabe wihzi spogeczne oOoraz ni ewyst abszarz doj N

om$oxK c —~cC
LT T

OO0 wo —oOo
XX TTTO® TS XOWXXONOQ
» QS 5 —
%)

‘—'E ST XSWSSNQ® T TSTTO
3
¢

o))
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realizacij.i proces-w integracij.i i samorealizacji.
zdefiniowanego w cel u, kt -rym jest wzr ost aktywnoSc
stowarzyszeniach i grupadeformalnych.

53. # AT A E EI I DI Al AT OAOTT Gg x , 32

W poprzednim punkcie rozdziagu przedstawiono proces
maj Ncych te cele realizowal. P r zskutkewy awykapando o g i- kvin i ie Rt
Konstruuj Nc cele strategiczne oraz szczeg-gowe Kkieroc
Poni Uej przedstawiona zostaga analiza SMART dla pos:
adk watne do Srodk:- w, Kt - -rymi LGD bndzie dyspe620 wexi
udziagu bezpoSredniego innych program-w, Ni e wykl uc
funduszy unijnych takich jak: Regionalny Prograp ®r acyj ny dl a Woj ew-dztwa Mag
Spogeczny, Fundusz | niion aztayl ve U bayéwateoldskpiocthrziebi npnaer t n
cele, co zostanie wykazane w rozdzivaymi eanosnI\yckhonpprIoeg
strategi. CsealrreorlszprV\zedS|nw2|nC|a okreSlone W nini
przekrojowymi PROW 2012 020, Ochrona Srodowiska i przeciwdziaga
Cel og-layi ibiAPrere spogecze@&two na obszarze LGD Tu
S(pecific): Cel zostag sformugowany przy wuwzglndni e
uwagn wska¥Tni ki bezrobocia oraz anaclyi zsip agyenckzun epjr aic yr
osobom niepegnosprawnym. Przy formugowaniu tego cel
odl eggoSci od aglomeracj.i Krakowa, jak teU innyich m)r
Ponadto og-InN tendencjin do odchodzenia od rolnict
Tworzeni e miejsc pracy oraz l i kwidacja wykluczeni a
z kierunkami dzdh gjagdkk paST,neMGW®v,i tmrkzedsi nbi orcy.
M(easurabl e): cel j est okreSlony przez wska¥tnik W

gospodarczej przez podmioty gospodarcze

A(cceptable and attractive) realwizealcu ad zciea gua B nwl z 7
[ doradzt wa adresowanego do obecnych i przyszgych

wsparciu programu w zakresie finansowym i edukacyjnym.

R(ational): zasygnal i zovwmame wwcpzoesSnaiceij pmoelhiiiworSa i z g
w formie ryczagtowe]j oraz odpowiednia akcja promoc
przedsinwzincia i cel szczeg:-gowy pr zewpektywie czhsovweji i1 do
T(i me) : w planie dziagdgania cele szczeg:-gowe | pl anc
tendencj N wzrost owN. Przewiduje sin, Ue najwinkszy v
Cel og-| nyznawaARoyzpobszar i aktywne spogecze@E&two LG
S(pecific): cel og:-lny i wszystkie przedsinwzi Aci a

spogecznoSl l okal nN oczekiwa@®& w pakméseine uszerackii avjo!l ¢
Ponadto wskazywano szereg potrzeb w zakresie turys
potencjalne FTr-dgo dochodu rekompensuj Nc odchoddlkkeni.
Wszystkie przedsifnwzincia LSR uwzglndniajN specyfik
istniejNce zaplecze w tej dziedzinie oraz obiekty s
Lubomir, ksizd)a,ki stgameswi Nce dopegdgnienie do oferty du
prowadzone przez LGD w poprzednim okresie programo:
obszar atrakcyjny turystycouowiaé kompbotemabwawNgofeal éaUy
obszaru. Szczeg-I|lnej uwagi wymaga promocja produkt - v
M(easurabl e): rezultatem wypromowanego obszaru LGD
o walorach turystycznych obsz u . Nat omi ast rezultatem dla aktywneg
uczestniczNcych w r-Unych zajnficiach a og-lnie wzrost
A(cceptable and attractive): jest to zadamise eamh iwton
[ okolice). Al e |jest moUl i we do zrealizowania prze
r-Unych grup spogecznych zaspokoi ambicje spogeczno S
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R(ational): zakgada sin, Wy ¢ z i vasim-ng mr ap y o moiciyd mye
zaangaUowanymi w turystykn, wypoczynek, rekreacjn i
katalog produkt - w i usgug | okal nych, d o st rfbggaciwo abszaru m
w tym zakresie. W zakresie aktywnoSci spoecze@Est wa
zakgada sifn prowadzenie ciekawych zajanli w obiektac
dguUs z ynepnogram. 0 s a

T(i me) : przedsi Awzi Aci a -20002dON, rneaat! oi nzi cawsatn ec ew el astzacczhe g2
osi Ngninte do 2022, natomi ast osi Ngnificie (realizac]j

54, 3D OeA POAAREOABEEOEAI 1l EEé x
egi
on

Przedstawi ona strat a jest strategi N monofunduszoyv
20142 020 . Przedst awi e cel e, przedsinwzinci a [ ws K .
monitorowania LGD stwary bazf el ektronicznN, na podst a20ile3,d ovs wh
bndN zawarte okreSlone zaleUnoSci i informacje na t
zawarte w bazie bAdN eeépowingeémiemcji &bespibeczarei gh.
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PROBLEMY CEL |
Negatywne nas:t OGELNY (strateg ODDZI AGYWANI A
Spowolnienie procesu rozwoju Przedsinbiorcze spog Wzr ost pozi omuzpdowadiooef - \
przedsifnbi or ™ LGD Turystyczna Podkowa dziagalnoSci gospodarcze
Tendencja wzrostowa stopy
bezrpbocia
PROBLEMKLUCZOWY SZCZEGEGOWE (oper
Ni ewystarczaj N Akt ywni mi eszkaEcy
mieszka@® -w i pi dziagalnoSci gospod
rzecz r.0zZwoju p gospodarczego i tworzenia miejsc pracy
PRZYCZYNY PRZEDSI NWZI NCI A PRODUKTU REZULTATU
Brak wystarcza Rozw- | usgug tury Liczba operacjipe g aj Ncy @ Liczba
of erowanych usg turystycznychnaobszarzeLGDTurystycz_ ut wor zeni u noweg ! utworzonych
wypoczynkowych i ekreacyjnych Podkowa zZ branUy tury: miejsc pracy,
N okogotury§ty( w tym
ey Liczba operacjip@ g aj Nc y ¢ samoatrudnienie
rozwoju przedsih
turystycznej [
Ni ewystarczaij Przedsi nbiorczoSlI Liczba operacji w zakresie
przedsi Abiorstwmm w podej mowani u i ro podej mowanej d]
nowoczesne technologie, w tym gospodarczej oraz tworzeniu nowych miej gospodarczej ni e
w zakresie ochr pracy, z uwzgl Aadni turystycznN i o
pr zeci wdnan@ang a n ochrony Srodowiska_, Liczba operacjip@ g aj Nc y @
klimatycznym i zmianom klimatycznym rozwoju istniejNg
nie zwi Nzanego z
i okogoturyst

Strona 41



Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
< ”_D,:;;xczm Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e2020daan eogbos zparrzue zd zSi paojdaenci zan 0S& o wnaar zlyastzae n2i0al 4L o k
PODKOWA

PROBLEMY CEL Il
Negatywne nas GGEWNY (strateg ODDZI AGYWANI A
: L : Wzrost Ibi odwy eadgaj Ncych str
Funkcjonuj Nca Rozpoznawalny obszar i aktywne :
X ; » — turystyka) gmin LGD
mi es z ka @&c - wska 1 spogecze@E&two LGI W i b . —
atrakcyjnoSi o Podkowa zrost tczby organtzacjl
grup nieposiadaj Ncych g
T I |
PROBLEM KLUCZOWY SZCZEGEGOWE (o0opE
Ni ska Swi adomo
wzakresi e wgasn ysp Wypromowany obszar LGD
dotyczNcych wy Turystyczna Podkowa w regionie
potencjagu | oka
turystyki, wypoczynku, rekreacji
i sportu
proponowanych w czasigolnym Turystyczna Podkowa
r-uUnym grupom v
PRZYCZYNY PRZEDSI*I WZ 1| NCI PRODUKTU REZULTATU

Liczba opracowany,
publikaciji promocyjnych
Liczba tablic promocyjno
informacyjnych

: . . Liczba os:- b,
Liczba imprez promocyjnych

Zbyt sgdaba pro Promocja obszaruGD Turystyczna | v
S wiedzn o wal or

mmmp  Podkowai promowani €| =mmp

spogecznoSci | g oy . . i promuj McGDaR g
turystycznych atrakcji obszaru mi fidzy podmiowdngnmni Liczba zrealizo) obszarl. GD
w turystykn i »
wsp-gpracy, w t
mi ndzynar odo\

Liczba katalog-w
z obszaru LGD Turystyczna Podkow

Liczba wybudowanych, Liczba os-b Kk

Ni er - wnomi pie ne Budowa, remont, adaptacjia e j > wyremontowanych, zaadoptowanyc|  z infrastruktury turystycznej,
infrastruktury turystycznej infrastruktury turystycznej obiektyeyw mafr aj rekreacynej i kulturalnej,
turystycznej dost npnej na t ¢
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Niedostateczne wypromowanie Twor zeni e i roz : ' Liczba wypromowanych
i wykorzystani e€h produkt - w | o Ny L;n;rZEI?I .IQOEr?l@\ga?ythé_markowych prod
i stniejNcych n Podkowy oraz ich promocja y y ¢ Turystycznej Podkowy
Zagospodarowanie czasu wolnego d
Brak oferty adekwatnej do potrzeh senior-w, o0s-b n
i oczekiwaCE r - dzieci, mModzi e U mm Liczba os-b u
S poge cZzbryytc hma § a" ™ imprez sportoweekreacyjne Liczba zorgani zg w wydarzeniach i imprezach
praktyczna i teoretyczna w zakresi kulturainychz  uwz gl ndni € kulturalnosportowe
ekologii, ochronysrodowiska mi eszka®E® -w w za4g rekreacyjnych
ipr zeciwdziagani s ocr ony Srodpwc¢bwd

zmianom klimatu

Ni ewystarczaj N

Liczba os:- b, k
w zakresie achowania dziedzictwal™ > Zachovanie dziedzictwa lokalnego | )

Liczba wargehnz e ( z lokalnym dziedzictwem obszar

dziedzictwie lokalnym

lokalnego LGD
Wzrost oczeki wg Liczba wybudowanych, : ,
. : . : o Liczba projekt
W ZakKresi BPOG) mp ROZW: | 0 NTSIPOSHEICUl ppuuyy WY T €mont owanych i nfrastruktur
infrastruktur obi ekt -w infrast

Liczba projekt
z doposaUeni ¢
sportowych i innych organizacji
pozar zNdowy

Ni ewystarczaj N
wyposaUeni e ki U ey
[ i nnych organi z

Liczba doposaUc
sportowych i innych organizaciji
pozar zNdowy ¢

Doposaé&ekl ub-w g
innych organi z|™=%

Liczba os - b,
— Liczba dziaga®&® |kompetencje sp

Sgaba aktywnoB™ Aktywi zacja mies i Cjkéyv:zacgls. b 4
obszaru LGD LGD Turystyczna Podkowa Liczba przepr ows w szkoleniach, spotkaniach
- ’ ’
spotka CE’. K ° nfer konferencjach warsztatach
ak ywi zuj Ncyc

aktywizuj Nc

) Liczba podmiot - Liczba os:- b, [
Ni ewystraczj Nca m— m— udzi el i go ws pa rl wsparciepo uprzednim udzielen
spogeczn_o_SC| 0 Doradzt wo zkolerdcmvéa—'L Liczba osobd n i _szkol mdymdualnggodoradz@waw
otrzymania wsparcia finansowego pracowni k-w | zakr eS|Ie ubi eg
i znajomoSci p Liczba osobodni na realizacij.i
LGD w biurze LGD
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Tabelal8 Tabel a cel -w i wska¥Tni k- w
1.0 CEL OGE¢L PRZEDSI|I NBI ORCZE SPOGECZE6STWO NA OBSZARZE LGD TURY
CEL I : . o - :
11 S7CZEGE &Q Aktywnimies zka®y w prowadzeniu dziagalnoSci gospodarczej
Stan
Wska¥ni k oddzi agy w| Jednostkamiary| poc z Nt| Plan 2023 rok tr-dgo danych/ s
2014 rok
szrOSt 003 Dane na podstawie informacji z UG
W10 Wzrost poziomuddtod - w Gmin z prowa rocent 165346.09 g);VSt%Slénléu‘ dotyczNcych pag
' gospodarczej przez podmioty gospodarcze b ' 7 roku gospodarczych d
, terenach gmin
poczNt K
. Stan g .
welkaynl ik rezull Jednostka miary| p o ¢ z Nt| Plan 2023 rok tr-dgo danyc
szczeg:- gowyct na 2014 rok spos:-b pomi a
Dane na podst awi
wil.l. Liczba utworzonych miejsc pracy liczba 0 62 otrzymagy wsparc
2 bNd wop, sprawoz
mont or uj Nce zr eal
Spos-b r Wska¥fni ki produkt u
(konkurs, projekt —
. grantowy, operacja wartosl , 5
Przedsi nwz Grupy docelowe wgasna, Nazwa Jednostka Stan Stan tr-dgpchldAasp
wsp-gpr miary poczNt| ko Ec pomiaru
aktywizacja) 2015 rok 2023 rok
, BezpoSre Liczba operacji
Rozw- | u dsi | A~
turystycznych P_r zedsin pol ega] .
i okodg dziagaj Nc utworzeniu nowego Dane na podstawie
1.1.1 turystycznychna | . tur;;;tyczvnej , Konkurs pr zede| nl liczba 0 10 Wypg_acokn_yc h,
obszarze LGD i otlkrgstyaznej z ran wni oski z4g
T oraz soby turystycznej konkursach do LGD
urystyczna . . . <
Podkowa p_()d?ijJ i okogo t
dziagal ng
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zakresi e, Liczba operagji Dane na podstawie
defgs\;\?()t)r);zzog\a\/rgrl?ych polegajT Wywpngi aocsokniy Czhg“;
podej muj N rozwoju konkursach do LGD
i stniej .
gospodar przedsi i Liczba 0 1
PoSredni s wi Nzan
mi es z k a Ec > branUN
LSR, . <
potenchaI I okogo t
Be z p o S rosobyr Liczba wspartych Dane na podstawie
. fizyczne operacji w zakresie wypgaconych
Przqizsgzngg dziagal podejmowanej wni os kne z
: . gospodar dziagal . w konkursach do LGD
w podejmowaniu . o Liczba 0 50
. . podmi oty I gospodarczej nie
i rozwijaniu L - .
: " dziagal zwi Nzanej
dziagal
: gospodar turystyc1z
gospodarczej oraz Fowniel o4 tUrvst
tworzeniu nowych | y y .
1.1.2 o defaworyzowanych Konkurs . . Dane na podstawie
miejsc pracy, odej muj N Liczba operaciji w Saconveh
z uwzglng P ospodar polegajl ywpngioskiyz”
i nnowacy g P . rozwoju 9
ochr wdoyiskd _PoSrednl istniej _ konkursach do LGD
: rZecivmleszkazéh'sla rzedsi fib Liczba 0 1
pT LGD, w tym osoby P .-
‘Zmianom Z grup zwi Nz an g
Klimatycznym defaworyzowanych b ran U[\I by
i okogo t
2.0 CEL OGYV¥L ROZPOZNAWALNY OBSZAR | AKTYWNE SPOGECZEG6STWO LGD TUH
e CELE 5 Wypromowany obszar LGD Turystyczna Podkowa w regionie
2.2 S 4621266 ©F Akt ywni mi eszka®y obszaru LGD Turystyczrm
Wska¥ni k oddzi agy w| Jednostk miary S3t1 1&12201dl?r8kc ; Plan 2023 rok ; Fr> (') s _gk()) S(‘?
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Wzrost 0 4%
W2.01 Wzrost_ liczby os:-b odwiedza 11503 197 v_vstosunkudo dane od_ adm
[ portalu LGD, w tym z osoba l'iczby ofg stron w gminach
poczNt ko
Dane wdgasne
od podmiot - w
Wzrost 0 2% pozar zNdow)
Wzrost | iczby organizacji w stosunku do ni eposi adag
W2.02 grup nieposiadaj Ncych o procent 97 liczby o3 osobowoSci
poczNtkg dziagaj Ncyc
LGD Turystyczna
Podkowa
Wska¥*ni k rezult . Stan pocz tr-dgo da
szczeg:-gowyc JEBOELE [T, 30.06.2015 rok P 2028 5O sps - b p o mi
Wzrost o0 5% Liczba os-
Wzrost liczby os: b, kt -re w stosunku do odwi edzi gy
w2.1.1 turystycznych obszaru LGD procent 7896 liczby ze stanu My Sl eni cki e
poc z Nt k g administratora stronyww
Dane na podstawie
zliczenia raz w roku liczby
: . os-b przeby
w2.1.2 Liczba 05 b .k orzystaj Ncye h. osoba 0 980 obiektach infrastruktury
rekreacyjneij [ kulturalnej, . o
turystycznej, rekreacyjnej,
sportowej wspartej
Sr odkami
Dane na podstawie
zrealizowanych
W2.1.3 Liczba Wypromowanych mar k o sztuka 0 14 i wypgacony
Turystycznej Podkowy oraz skga
sprawozda@ i
benefwcije
: . - Dane na podstawie
w2.2.1 Liczba os:-b uczestniczNcyg liczba 0 1750 zrealizowanych
kulturalnasportowerekreacyjnych realizowanych w ramach L§ . -
i wypgacony
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oraz skgaf(
sprawozdaE i
beneficje

w2.2.2

Liczba os - b,

kt -re
obszaru LGD

zapozna

liczba 0

Dane na podstawie
zrealizowanych

i wypgacon

oraz skg

sprawozdaCE

beneficje

350 y
a

(
i

w2.2.3

Liczba

proj ekt

-w dot gcengjNc

liczba 0

Dane na podstawie
zrealizowanych
i wypgacony
oraz skga
sprawozdaE i
beneficje

15

w2.2.4

Liczba
sportowych i

projekt - - w

zwi Nzany
innych orga

liczba 0

Dane ngpodstawie
zrealizowanych
i wypgacony
oraz skga
sprawozdaE i
beneficje

14

w2.2.5

Liczba o0os - b,

kt -
aktywizacji

re podni os?g

liczba 0

Dane w@gasng
podstawie realizacji
aktywizacji (uczstnicy
pl anu szkol
spotka@ obj
komunik.)

483

w2.2.6

Liczba o0s:-Db

uczestni
konf erencjach

czNca
warsztat a

liczba 0

Dane na podstawie
realizacij.i
aktywizuj N

obecnoSc

140

w2.2.7

Liczba o0os - b,
i ndywi dual nego
reali zacji

kt -
doradztwa w

re otrzymadg

LSR Swiadczo

liczba 0

Dane na podstawie rejest
udzielonego doradztwa
oraz wypgac

100
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Spos- b r € Ws ka¥tni ki produkt u
(konkurs, projekt WartoSi
Pr zedsi nwzi Grupydocelowe grzn@to;v;g ?lpgraqa Nazwa Jednostka Stan Stan tr-dgo dany
wsp-g“]p,rz miary |[poczNf k o @ Ec q pomiaru
aktyWizaCja) 2015 rok 2023rok
. Dane wdgasne
I'Cfbé %p;aceogagycr podstawie zrealizowanych
publikacii liczba 0 8 ! k‘”)’ P dg aco ”hy ¢
promocyjnych o Skgadanych i
iankietmoni t or uj N
beneficjerq
liczba Dane wdasne
liczba tablic podstawie Zfealizowanych
BezpoSre promocyjne 0 7 Is kW,yapdgaanC ocnhy C<
Podmioty informacyjnych i a r?k et y mo n i.
Promocja obszaru uprawnione do beneficjer
LGD Turystyczna | otrzymania pomocy liczba Dane wgasne
Podkowa W ramach Proiekt liczba imprez dstawi i h
i promowanie rojekty grantowe, promocyjrych i podstawie zrealizowanyc
2.1.1 o A operacj a R i wypgaconyc
wsp-gprac PoSredn promuj Ncy 0 10 skgadanych ¢
podmiotami Mi es z k a CEc LGD Turystyczna i ankiet mon i.
zaangaUow LGD,wtym osoby Podkowa beneficijeft
turystykn Z grup . =
defaworyzowanych L_|czba Da ne wgasne
potencjal zreallzow_anych _ podstaW|e zIeallzowanych
proj ekt liczba 0 5 i wypgaconyc
wsp-gprac skgadanych g
prg ekt - w i ankiet moni
mi ndzynar beneficjeri
Liczba ke Dane w@gasne
produkt - podstawie zrealizowanych
z obszaru LGD liczba 0 1 i wypgaconyc
Turystyczna skgadanych g
Podkowa [ ankiet moni
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Podmioty
uprawnione do

BezpoSre

beneficj erq

otrzymana pomocy Liczba Dane wgasne
Budowa, remont, | w r amac h wybudowanych, podstawie zrealizowanych
ada p t ac J jst Projekty grantowe wyremontowanych, i wypgaconyc
212 infrastruktury PoSredn konkursy ’ z;id?pteovl\(/atnxchw liczba 14 skgadanych ¢
turystycznej Mi es z k a CEc inf Kt i ankiet moni
LGD, w tym osoby Infrastruktury beneficjer
' Z grup turystycznej
defaworyzowanych,
potencj al
PoSredn
Podmioty
Twor zeni e uprawnione do Dane el$Rsan
markowych otrzymania pomaocy . , .
Liczba pr podstawie zrealizowanych
produkt) w ramach Projekty grantowe oznakowanych i w gaconyc
lokalnych BezpoSre ek ' wany liczba 14 'y P9 y
2.1.3 , . projekty| mar kN Tur skgadanych g
Turystycznej Mi es z ka . . .
. Podkowy i ankiet moni
Podkowy oraz ich obszaru, wtym b , ;
: eneficj el
promocja osoby z grup
defaworyzowanych
potencij al
Zagospodarowanie A
czasu wolnego dla Bez po Sre
. Podmioty
senior - w : <
) o uprawnione do Dane wgdgasne
ni epegnos : . .
dzi : otrzymania pomocy , podstawie zrealizowanych
zreci, w ramach Liczba i wypgaconyc
221 oraz organizacja PoS&redn Projekty grantowe zorganizowanych liczba 35
imprez sportowe

z

rekreacyjne
kulturalnych,

uwzgl ngd

edukacji

Mi es z k a Ec
LGD, w tym grupy
defaworyzowane,

turySec

wydar ze

skgadanych g
anki et moni
beneficjerq
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mi es z ka

zakresie ekologii,
ochrony S
[ przeci V
zmianom Klimatu

BezpoSre

Podmioty
uprawnione do Dane wdasne
otrzymania pomaocy Liczba g

: : podstawie zrealizowanych
Zachowanie w ramach Zrealizowanych ] W 5 aconyec
2.2.2 dziedzictwa PoSr edn| Projekty grantowe | operacji opartych na liczba 7 Y P9 y
. N skgadanych g
lokalnego Mi es z k a CEc dziedzictwie : : :
i anki et mo n i
LGD, w tym osoby lokalnym o
beneficjer
z grup
defaworyzowanych
turysSec
BezpoSre Dane wgasne
Podmioty podstawie zrealizowanych
uprawnione do i wypgacalkty-c
otrzymania pomaocy Liczba skgadanych g
. W ramach wybudowanych, i ankiet moni
: Rozw:- | jst : wyremontowanych . beneficjeri
2.2.3 infrastruktury P or&linie: Projekty grantowe obi ekt - liczba 15
SPOOECZI Vi eszkaEe infrastruktury
LGD, w tym osoby spogecz
z grup
defaworyzowanych
potencij al
BezpoSre Dane wgdgasne
DoposaUen Podmlotyd Liczba do podstaW|e zvreallzowanych
sportowych i innych uprawnione do . klub-w sp . oowypgaconyc
224 o otrzymania pomocy Projekty grantowe | .. o n liczba 14 skgadanydh &
organizacji W ramach i innych organizacji i ankiet moni
pozar zNd . pozar zNd : :
jst beneficjer
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PoSredn

Mi es z k a CEc

LGD, w tym osoby
z grup

defaworyzowanych

potencij al

BezpoSre
LGD Turystyczna

Dane wdgasne
podstawie realizacji planu

Podkowa Liczba d liczba 10 komuni kacj i
. PoSredn komunikacyjnych aktywizacyjnych
Aktywizacja . .
. Pracownicy biura,
mi es z kad czgonko
2.25 obszaru LGD organ- w Aktywizacja Liczba
Turystyczna . KaE q h
Podkowa mi es z k a Ec przeprowadzonyc
LGD, w tym osoby szkol e, liczba 7
Z grup konferencji,
defaworyzavanych, war szt a
potencij al aktywizu
Liczba po Dane na podstawie rejestry
- kt -rym U . udzielonego doradztwa
BezpoSre : . liczba 300
LGD TurF;/styczna udzieligg
doradczego
Podkowa _ _
Doradztwo | PoSredn Liczba osobodni Dane rlla(f?]ditawf fzei“éaf
2.2.6 [ d_2|ag mi es z k a Ec Koszty b s 7z k ala e Eliczba 14 p I
szkoleniowe LGD, w tym osoby pracowni k Zaang Esléo wany
z grup . .
defaworyzowanych Liczba osobodni Dane Ta;’%ditawf rzei“éaf
potencj al szkol e@® d| liczba 154 zagn 2 Oowan
LGD 9 CSR y
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6.1. Formy wsparcia w ramach LSR

Kolejnym etapem prac naprzygotowaniem LSR po kousl t acj ach spogdgecznych, pr ze
[ analizy SWOT oraz po skonstruowaniu cel - -w i ws kat
wybor u i oceny operacij.i [ okreSlenie krmytogreirawjwy ko
wytycznymiRo z p o r z Ratlamemtu Baopejskiegoi Radpr 1303/ 201 3, kt -re okreSlI

i oceny operacji.

W ramach LSR mogN byl realizowane nastnpuj Nce typy ¢
1 operacje realizowane indywiduagni w r amach wni osk-w skgadanych pr
i wybieranych przez organ decyzyjny, a nastnpni e

1 projekty grantowe,
1 operacje wgasne LGD (kt-rych beneficjentem i real
1 proek y wsp-gpracy (w tym dwa projekty mindzynarodo

6.2. Procedury oceny i wyboru operacji

WgaSciwe przygotowanie przez LGD procedur [ kryteri
moUl i wy jest wyb-r operacg isitktbeygpbSrmredadiizanpa osif
zawartych w strategii, a co za tym idzie na realiza
ma na uwadze wczeSniejsze ustalenidlpodetasw defvshiad\
w Scisgym powi Nzaniu poniewalU pozwoli to na zapewn
wybranie operaciji, kt -re @ankyesyhrt Ntoperadji-wadamach BS&ty ip gy @ j
od uczestnik-w spotka® konsul t acy.R0d5.doR7.1020%5rap r mavsatdrz por
warsztatach i spotkaniach grupy roboczej zostagy op
akceptacjiDz i rakki wty pr acowanym kryteriom wypegniali SmySRzada
W ramach okreSlonych typ-w operaciji, kt -re bndN rea
opracowaga procedury|Wybbruoisnba::aéglag'pdﬁvekwestie i ch
monitoringu [ kontroli ogpknadpst nphreoc ¢dtr gpnzajtzystend |
niedyskryminuj Nce zaW|erp[Nweyshedegnkozwzumlﬁmhbhme
przyczyni N sifi do realizacij.i cel - w i przedsi Awzi Al
spojgecznoSci LGbRabtnejumdbsaaeny i wyboru operaciji W
operacii w amac h strategi. rozwoj u l okal nego ki er o2®heg
realizowanyclpr zez podmi oty i:nne ni U LGD zawiera

f sposobu organizacij. naboru wniosk:-w (informacje
Wladomo)SC|, itp

okr e eni e skgadania i wycofywania wniosk-w
[ rejestracji wniosk-w
weryfikacji wniosk-w
sytuacji wygNczenia czgonka Rady z oc:¢
przydziagu wniosk- - w
oceny medcjptrzrewc Rmajil i wyboru op
ie szczeg-gowego sposobu infor mowaina do noo $
pop ez publikacjn protokogu 2z pos iwaicskodawdiyawyrikact y ,

oceny i wyboru operaciji

1 okilderichbr ocedury odwoJawczej
Procedura oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kongalia nt o bvi oracnaw h poddzi aga

® d® D D D

= =4 -4 -8 _-9_48_2
O OO O O0o0Oo
XXX XXX
_ = = = = =
- ®® ® ® @ d D
N "WDWWw v U U
® D D DD D
5 53 3 3 5 5

wdr aUani e operacij.i W ramach strategidi rozwoj u {202€ a l
zawiera:

! okr e &lpeomsiodbu naboru wniosk:-w

T okreSlenie zasad oraz sposobu skgdadania i wycof y\
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1 okreSlenie zasad oraz sposobu rejestrowania wni o:
1 okreSlenie zasady podej mowania decyzji wW sprawie
1 okreSlenie zas ganobiooayeny i wyboru
1 okr eS| enmiliczania, amsndodngu i kontroli grantobiorcy
Procedura oceny i wyboru operacji wgasnych w ramach
rozwoju |l okalnego Kkier owaneW2014202@ mwerss pogecznoS|I o0 obj
1 okr eSl enie oceny operacji wgdasne,j
T okreSlenie zgodnoSci operacji wgasnej LSR
f oggoszenie zamiaru operacji wgasnej
1T oggoszenie realizacji operacji wgasnej

6.3. &1 Oi O¢T xAT EA EOUOAOEé&x xUAT OO x1EI OEé x
Lokalne kryteria wyboru operacjizestf y wypr acowane wsp - | maspakeniachpnfoignacgjron o
konsultacyjnych, kt -re -@dbgdy2681%r.w admaacpodrdzddD. RO

w biurze LGD w SiepraW|u [ Bulkniw.: soblektgyinye priejezystyz o <
niedyskr,ymvnap&dcgiu o poizavgh@aj Ncgbdbyarsk,gadane i wy b i
przekdadagy sif na realizacjin przedsinwzi il okrw8ie
zgodne z celami PROWW r amach wdr aUani a zmia®R amo 8I-iwwaz alpii dpioe o w
w oparciu i za aprobat MtspdNgodcipd Haiwiwanadkameaj t acyj n
ze spogecznoSckirNtlkeokal mMNidiNowet atecznie zaakc&manawa
kryteri-w wyboru nie bnindzie moUliwa bezpoSa&dmioo mpnr
zamknificia cagej procedur\Wniogkisiiddame] do naDo rbamd Nwrpioa:
formalnef pcena ter mi nowoSci zgoUeni a, kompl etnoSci pdaok
pozytywnej weryfiécanejzgdnopoddanragotemamaki LSR ornazroc
wyboruLokal ne kryteria wyboru operacij.i skonstruowano z
operacij.i dl a przedsi Awzi il zwi Nzanych z przedsi fbi

dziagal noSci ol ooskpaol dnaer ¢ Ke jy)t er i a wyboru grant - w. W
z przedsinbiorczoSci N najwaUnlej(tBNzkyrrrytkerryltuemJlepjlrk'rgtenmuam”N\
zwi Nzane z Z as p ok agdamoryzewanychp o tdrzzi efibk i rgircaupk mnuwd a we a nal el
defaworyzowanep k r e S| on e j w LSR zyskuje dodat kowe punkty na
kt -ry zatrudnia osddiwozeg zwwkazanej woi ef)y zyskuje dod
s A do grup defaworyzowanych ma r - -wnieU zastosowani e
W kryteriach wyboru openancmmwamqukrrbod\ﬁhhalselu szians t s odva m €
a)Zastosowanie pomysg-wiindzo2yi, NFa@@narkamad Ncyadhi en owa
b) Rozw- | nowych wusgug, nowych produkcji; c) Nowat
mi ej sce, przestrze® i nwestycyjna, waabloBani anakt ek abh
W proces rozwoju.

Wni osek pz gzcelzlo myeneficj enydadoﬁmarﬁoawanm@psrtzaelj S/\cylbur apnozyt ywny

oceny zgodnoSci i uzy slkeadmiau eizmidmuiNm zmws alkdéNg wBba dzie sht i dzz

operaciji, kt -re opr-cz mi ni mum punktowego uzyskagy

W ramach wdraUania LSR przewidujfi sifin nastinpuj Nce kv

f Dla os-b podejmujNcych dzi at tlwpnikéSzprzepgwaszonyah &ansulzadyi

spojecznych ,z kitierszkagFemmi ez ws k ke akBwdtl fb rvasnpda rdazia:

wystarczaj Nca przy zakgadaniu firmy. Ponadt owok wo

na dotarcie do szerokiego guwhanajas nbSrzai gospesaw

BudUet LSR na wspieranie podej mobdmi0g.0odz izaggal no S«

f Dla rozwijajNcych kiata vesgaecitdo 308 tys. BguodsCpeot d aloZzRvNnjaa ni e d
gospodarczej400 00, 00 2z §)

 $r e dracuakowavi e | k o Splanoganajestnrak o ®0 B, 00 z § . (BudUet )LSR
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2/ % yna, . $:)ripr1n.)!

Realizacja dzi agattkopi zaplyamowah& Rdaorealizacji w tr
| etap do realizacji w latach 2012018

Il etap do realizacji w latach 2012021

Il etap do realizacji w latach 2022023

Plan dziagania powi Nzany |jest z orkzreedSsliofinwzmif cciealmimii c
wska¥ni kami czyli rozdziagem V niniejszej strategidi
Naj wi ncej dziaga® do realizacj.i zaplanowane zostago
reali zacij.i poszczeg: - laowalh mwegxwalaniikch ni gons inNgmail mnzi a
Tabehobr aasutfNwi e E realizacji poszczeg:-lnych cel - -w szc

stanowiZagNczni ki 3 do LSR

LGD zamier zawa emid ojzokvtay wsp- gpr acwa rmti aci@Di9g nlad®bo d gwe Pi e
wsp-gpracy mindzynarodowe|j pn. Promocja Globalna a
l okal ny mi g r zRuenumii Asaciatia &@i@ de iActiune Locala Tinutul Haiducilor (Stowarzyszeokalba
Grupa Dziagani a ZAsceiatia &rupZdb Adtiune heodala Maramares Vest (Stowarzyszenie Lokalne
Grupa DMarangresé a e h War amach proj ekt u ws p -pglpa nucgoeganigwaie z
[ przeprowadzeniLekal Rajmu@i apyADRZi agania TurysdkasEana

dniowe) spot kani e przedstawicield:@ LGD TP i pr zetG&GDt aw
Z przedstawiciel ami sektora przedsinbiorczoSci LUBBoObI
wraz z przeszkoleniem w zakresie tworzenia nowych |
Srodowi ska i przeciwdzi asjgqraiza pmizaanemawi cmat y c NiGYM;g

gmin LGD i
obszaruLGD, a s
i nfor muj Ncy

przeprowadzenie warsztat-w promocyjnych
z
c

na terenie L
t
wy

zeg-lnie wydadruike - wl dtokla! pyompcyjnych v
0 wa |pooduétacih lokaltyshp o g anL G&c T&® 2 s-prontodyjaydh [
D TP po powrocie z RturystycanerekreacgnychQBu 1®0c e
cja pogNczona z degumtaacbjaNz i ppo tdroaSwi mrdz)
azdu) ; zorganizowani e i przeprowadzeni
z udziagem gbSegi m rRrucumuenktlqamowsemtgmﬂéaimynrapzef\s\mWo po o
(PposT) z LGD PARTNERSTVO MURCNSKAL IPERANY NKWRONS § oRwaccjj e k t z
zorganizowani e i przeprowadzeni gktdw-ycchh woydjbaizddN ws infa T
koncert orkiestry dntejj Nudj zrespoffeazaregge oBabwaegoy o
Turystyczna Podkowavar szt aty rfAnkodzielnicze prowadzone przez
Dziagani a Tur y warsgtaty kulmarn® prdwadrena przpezedstawicieli L&® z e S gvgdaraec j i

r
c
h
G
zRumuni( prezent a
w trakcie j

ul otek promocyjnych w jhAazyku polskim i s ¢ GDwipoduktach i |
lokalnych; z or gani zowani e [ przeprowadzedtieadgkaonnfaer pNa motcN
ok ol i cz rypdgpisamUmewy Raginerskieovs p - | nej reali zacij. projektu w:
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2/ :$:5))) " BSRL%4

LSRdla obszarkGD Tur ystyczna Rucséwawa dparzdieu o Srodki z Prc
Wiejskichna lata 2012 02 0. I©gd Wa3R zapanowano na poziomie 10 0D00,00 PLN.Dla zobrazowani

pl anowa n e gpeacovanatalle 2 zakresu wsparcieraz plarfinansowyw p o d d zu 18.RROW 20142020

st aneavd NMc z doiLERR. nr 4

Srodki na wdraUOanie LSR,pbphoindUebddNFRROWzeBhdBet
krajowych Srodk-w publicznych.

Poni Uej opisano powi Nzania budUetu z poszczeg-I| nymi
Tabelal9. Powi Nzania budUetu i cel-w okreSlonych w LSR
Celszzeg:- gowy |[BudUet n|Powi Nzanie budUetu z cel ami
reali zac
Cel szczeg-{4000000, 0(Zgodnie z diagnotBcphsnaspad
Aktywni mi e sw k prowadzonymi z mieszka@&cami
prowadzeni u wi el okrotnie poruszanN pr ze
gospodarydpe powstanie nowych miejsc pr a
rozwoju gospodarczego rozw-j juU istniejNcychrtaUsg
przedsinbiorczoSci

Cel szczeg:- (1412000, O ¢ W celu wypromowania obszaru LGD w regionie zaplanowan
Wypromowany obszar zostagy dzi apjraonmoac jzNvi d\tzsaznaer
LGD Turystyczna infrastruktury turystycznej, tworzenie i rozwojem markowych
Podkowaw regionie produkt-w czy zagospodar owa

mi eszka®E& -w poprzez szereg
r-wnieU na podniesienie jak
oraz na wykorzystanie poten
i tradycji lokalnych.

Cel szczeg:-(2 826 64(Z przeprowadzonej diagnozy

Akt ywni mi e wyni kniiga koni ec zn sleowamgzrmo c
obszaru LGD Turystyczn bezpoSrednio do mieszka@ Ec- - W
Podkowa zaangaUowania w Uycie spode
budUetu zostada przeznaczon
z dziedzictwem |l okal nym, in

doposaUeni emarkd yusbz eME i a kstt yowi
oraz doradztwem
i szkoleniami.

RAZEM kwota 8 238 64

2/ 1 $: ) 'PLAN)K®BMUNIKACJI

Pl an Kkomuni kacij.i Zawiera wyszczeg:-|lnienie i opi s
Stowarzyszenie Lokaln&r upa Dzi agania Turystyczna Podkowa w pr
ki erowanego przez s»P0OXeczbh®B). n@elleam aoR-0llMym pl anu
a tym samym Wsp-I|l nych -2Ra2m , Stkntia¢rreeg i ®edtzngc N €@ €11d St r at

mi eszka® -w obszaru LGD oraz rozpowszechnianie info
strategi. przewidzianego do poszczeg-lnych r oanaq jN-
wzbudzil zainteresowanie oraz zachitcil potencjalnyc
organi zowanych nabor-w przez LGD, dzi Aki kt -rym str
reali zowane.j iDzpmd&iji ekteeaw i zlaegni e wzmochieniu wizeru
jakoSci UOycia mieszka® - -w na obszarach wiejskich,
rozwoju atrakcyjnoSci i konkdtencg] emSdizi ag§ g e&Eghkombai
[ poggnbienie akceptacij. [ przychyl noSci mi es z k a Ec -
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unijnych jak teU skutk-w ich dzi ag a-+proaocyjmychgrealizoveacyhjest C
poprzez wszyst kGRTygmy sityy ¢ avoa zRNeek owa . Ceprogokgyndel

reali zowany przez nastnpuj Nce cele szczeg:-gowe:

T okresowe informowanie spogdeczn afardch dokorkwahia eventuanych t
zmian w LSR,

f infor mowanie i wsparcie dla potencjalnych benef i
W procesie realizacij.i projekt -w poprzez profesjol
I budowa ni e pozytywnego wi zerunku LGD wSr - d mi es z
o moUliwoSciach dofinansowania oraz o efektach
wyni kaj Ncych z realizacji projekt- -w,

1 edukacja okreSlonyNhzgmweph dwcel owwgs hwavr aUani a L SF
T poszerzanie wiedzy i zwi fnkszenie poziomu Swiado
moUna otrzymal poprzez LGD Turystyczna Podkowa.

f wzmocnienie pozytywnego wi zerunku L@Di ef awyp k oorzg

przyznane Srodki finansowe na wdraUanie LSRR,
f wzrost rozpoznawal noSci i Swi adomoSci i stnieni a

dotychczasowego wdraUania funduszy przez gizowamg ¢
przez r-Unego rodzaju podmioty/ osoby, kt -re bygy
Szczeg-jowe i obowi Nzkowe informacje odnoszNce s
dokumenci e, pn. Pl an komuni kacj i W npgo KKierewanego przezr o
SpogecznoSi-2020ma dbszarzGD2ZTQulrd st yczna Podkowa, kt -ry st
LSR.

2/ %)l 8 ). 4% 2/ 7! .)%

10.1. Zintegrowanie .

10.1.1./ PEO UCIT AT T GAE E ET1 bl Al AT OAOT 1T GA EmisrategiamiUi E AT EQ]
Lokalna strategia rozwoju LGD Turystyczna Podkowa

l okal nych cel - w i potrzeb, przyczyni a sin do osi N
i sprzyj aj Nscpeogdoe cwzdrNecraue nwzur ost u. Zintegrowany charakt
potencjagu terytorium, j ego zasob- - w i wiedzy. Umo
rozwoj owe, a jednoczeSnie pcacywpyruonin&owastt osowanych
Zintegrowany <charakter LSR oznacza komplementarno$S|
w skgad LGD Turystyczna Podkowa, dokument ami stra
magopol ski ego, a mwidic: jmroSddez bwozwstkpger acj i zapl an
z przedsifnwzifnciami zwi Nzanymi z rozwojem obszaru za
OceniajNc stopie® zintegrowani a i £ GDI Teribstyazré @ odkopaona latd d
20142 020 p o chdalizieh sy fipuj Nce dokumenty strategiczne (pl
oraz ponadregional nego, kt - re sN sp-jne z cel ami LSF

T Strategia Rozwoju Wojew- d2020wa Magopol skiego na |

9 Subregionalny Program Rozwoju do roku 2020.

T Regionalny Program Operacyjny W20REew-dztwa Magopol

T Program Operacyjny Wie20a Edukacja Rozw-j 2014

1 Program Strategicznlpz i edzi ct wa i Przemysgu Czasu Wolnego.

f Strategi &ohegwn®Rwawoj u Powiat u-20by S| eni cki ego na

i Strategia rozwoju Gminy i Miasta Dobczyce na lata 2P0¥5.

f Strategia Rozwoju GBRlhy Lubie® na |l ata 2014

i Strategia Rozwoju Gminy Pcim na lata 2e2GR0.

i Strategia Rozwoju Gminy Raciechowice adu 2020.

i Strategia Rozwoju Gminy Siepraw na lata 2Q02.3.

i Strategia Gminy Tokarnia na lata 262d@20.

f Strategia Rozwoju Gmi202¢§ Wi Sni owa na | ata 2014
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Tabela20.Zi nt egrowani e cel  -w Lokalne] ®Sodé&aowgi z BRetrwawmju pbGDoTytestaycznasi ami n

Zintegrowanie cel  -w Lokal nej Strategi. Rozwoju LGD Turystyczna Podkad
dokument -w strategicznych.
Nadrzndne/Cele og-Iny 1.0 Cel og:-Iny 2.0
Dokumenty Przedsi ibiorcze sfRozpoznawal ny obszar i aktywne spogeczeGEst
str at e gjnec| obszarze LGD Turystyczna Podkowa.
z celami LSR. Cel szczeg-gowy 1
Aktywni mieszka®Cel szczeg-gowy 2./ Cel szczeg-gowy 2.2
dzi agalosp$diar c z e j| Wypromowany obszar LGD Aktywni mi eszka &y obszaru
rozwoju gospodarczedo i tworzenia | Turystyczna Podkowa w regionie. Podkowa.
miejsc pracy.
Strategia Rozwoju [Zgodno Sl z cel ami{ZgodnoSI z cel ami:[ZgodnoSI z cel ami
Wojew:-dzt|{l4Roz w- | ksztagcel2l1l0chrona magopol s|{11Rozw-j kapitagu intele
Ma g o p o | s k| iwspieranie zatrudnienia. kulturowej 210chrona magopol skiej p
lata 20112020. 1.5Wzmacnianie i promocja 22Zr -wnowaUony roz|22Zr -wnowaUony rozw- | i n
przedsi AbiorczoScloraz komercjalizackomercjalizacjego. usgug c z
23Ksztagceni e kad]lwolnego. 23Ksztagcenie kadr dla r
[ obsgugi . 2.4Wzmocnienie promocji dziedzictwa | czasu wolnego.
przemysg@g-w Cczasu |regionalnegoorazofgrt pr z e my § 2.4Wzmocnienie promocji dziedzictwa regionalnego
52Ro0z w- j gos pahd ar (czasu wolnego. oraz oferty przemysg-w (
Srednich miast or|{4lRozw- j Krakowski|41R0o0zw- | Krakowskiego Ob
Metropolitalnego. Metropolitalnego.
51Rozw-j funkcji l okal ny
publicznych.
53Funkcjonalne zarzNdzan
lokalnym.
6.2Poprawa bezpiecze@E&twa
i ochrona zdrowia.
6.3Poprawa bezpiecze@E&twa
polityka spogeczna.
72Ks zt agt owani e ci rozw-j
obywatel ski e]j Ooraz wzmag
spogecznego.
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Subregionalny ZgodnoSI z celami{ZgodnoSI z celami [ZgodnoSIl z celami szczeg
Program Rozwoju | 1IWy s oka konkur enc|2WysokapkoSi Uycia n{2Wysoka jakoSi Uycia na
do roku 2020. gospodarcza subresubregion-w wojew:-wojew-dztwa magopol ski eg
woj ew-dztwa magop magopol skiego.
Regionalny Z g o d n osfami priorytetowymi: ZgodnoS|I z osiami [ZgodnoSI| z osiami prior.\
Program 3. Przedsi nbi or c z (6. Dziedzictwo regionalne. 6. Dziedzictwo regionalne.
Operacyjny 9Region sp-jny sp 9.Regi on spzrig.ny spogec
Wo j ew: d zt| 10.Wiedza i kompetencje. 10. Wiedza i kompetencje.
Magopol sk 11 Rewitalizacja przestrzeni regionalne;.
lata 20142020. 12l nfrastruktur a spogec
Program ZgodnoSI z osi ami ZgodnoSI z osiami prior )y
Operacyjny LOsoby mgode na r [I. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
Wiedza Edukacja | Il. Efektywne polityki publicne dla gospodarki i edukacii.
Rozw: j rynku pracy, gospodarkidgdukacji.
20142020.
Program Z g o d n dogytetarmi:1. Wzmocnienie |ZgodnoSIl z priorytetami:
Strategiczny Fr gde oUsamoSci poflWzmocnienie Fr-degd toUg
Dziedzictwa zasob-w dziedzictwzasob-w dziedzictwa, | eg
[ Pr zemys ksztagtowanie krajlkrajobrazu kulturowego,
Wolnego. rewitalizacjn przeodczytywanienacinatEekpl et
odczytywanie i i nt|2Pobudzanie kreatywnoSci
kulturowych. oferty czasu wolnego.
3.Kreowanie innowacyjnej i atrakcyjnej | 4.0d zdr owego stylu Uyci a
oferty czasu wolnego dla waonienia
przewagi konkurencyjnej regionu.
Strategia ZgodnoSI z celami|ZgodnoSIl =z celami:ZgodnoSIl =z cel ami
Zr - wnowaU2Rozw- jsipirbzieodr c z o] 3. Powi at myuSstyeamna c | 6. Budowa zintegrowanego, aktywnego
Rozwoju Powiatu | i przemysgdu, w tylrekr edaKyakowd i bezpiecznego spogecze(
My S|l eni cklt echnol ogii, szcz[4Rozw- | rolnictwa |udziagu mgodych ludzi w
lata 20072015. Srodowi sku. rozw-j produkt -hw iimieszkalnictwa i zapewni
szczeg-lnie opieki zdr oy
Strategiarozwoju (Zgodno S| z kierunl Zgodno Siunkamistkaiegicenymi: [Zgodno S| z kierunkami st
Gminy strategicznymi: 4Wzmacniani e poten2Budowanie systemu zapey
i Miasta Dobczyce |1.Zapewni eni e warukultury zapewniaj Nw zakr esi ea kSczitealhet ko wkaanri i
na lata 20072015. |powst awani a nowycmieszka@® -w oraz gi rozwoju kulturowego mi
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pracy, w tym no wo|rozwoju turystyki. 3. Zapewnienie sprawnej i bezpiecznej infrastruktury
gospodar ki oraz m odpowi adaj Ncej wsp-Jczes
przedsinbiorstw. cywilizacyjnym oraz st wgq
rozwoju osadnictwa.
4Wzmacni ani e typugikudturyc j a g u
zapewniaj Ncej usgugi dl g
bazn rozwoju turystyki
Strategia Rozwoju [Zgodno S|l z cel ami|ZgodnoSI z celami [ZgodnoSI z celami stratég
Gmi ny Lub/l.LWzmocnienie konk|/l.L Wzrost komfortu (I.LWzrost komfortu Uyci a
lata 20142020. gospodar ki I o k al n|oparty ha rozwoju infrastruktury. rozwoju infrastruktury.
przedsidibiniregnlSa l'11. Wysoki pbezEowmchsws(
rozw-j kapitagu ludzki ecg
Strategia Rozwoju [Zgodno S|l z cel ami|ZgodnoSI|I z celami [ZgodnoSI z celami strateé
Gminy Pcim na LPodni esi eni e atr|ll. WysokaatrakcyjoSI tur ys/l. Doskonal enie jakoSci u
lata 20142020. inwestycyjnej Gminy Pcim. i rekreacyjna gminy. wzmacniani e kapitagu spog¢
ZgodnoSIl z celami|{ZgodnoSI =z celami [ZgodnoSI|l =z celami strat €
Strategia Rozwoju | 3. Wysoki poziomJy c i a mi e | 4. Wysoki poziom rozwoju l1L.RozwinifAnta infrastrukty
Gminy Gminy. gospodarczego Gminy. 2.Wy soka | alkska$aturafego.d o w
Raciechowice do | 4. Wysoki poziom rozwoju 3Wysoki poziom Uycia mieé
roku 2020. gospodarczego Gminy.
Strategia Rozwoju [Zgodno S| z celami|ZgodnoSI z egicenynma: mi ZgodnoSI zZ celami strat g
Gminy Siepraw na | 3. Dogodne warunki do prowadzenia |1 . Wy soki standardlWysoki standard tycia ¢
lata 2007#2013. dziagalnoSci gosp/ mi eszkaC®c-w i atr g warunki
zewnhntrznych. turyst - w. 2Czyste Srodowi sko.
4.Zapewnienie wysokiego
5.Bezpieczna gmina oraz z
Strategia Gminy ZgodnoSI z celami|ZgodnoSI z cel ami ZgodnoSI zZ celami stratéd
Tokarnia na lata I. Zachowanie lokalnych tradycji . Zwi nkszkayjena$cia|l. Wsoka jakoSI usgug pu
2014-2020. rolniczych i wgN turystycznej i inwestycyjnejgminy. |pr zestrze & spogeczna.
gospodarczy.
Strategia Rozwoju | Zgodno S| z celami|{ZgodnoSI z cel ami ZgodnoSiI z celami stratéd
Gmi ny Wi S|I. Aktywizacjagospdarcza M. Zwi fkszenie atrall. Wsoki standard usgug
na lata 20142020. i inwestycyjna gminy turystycznej i rekreacyjnej gminy.
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W analizie zdekwmeomtalw Smy k esmgil ennae nh @ad amwiSe i naszej L
strategi cznymi regionu na poziomie cel - w, a wW przy
rozwoj u. Przeprowadzona analiza wykazaga ko mpdzwone n t
zawar tymi w dokumentach strategicznych i pl anistycz

siedmiu gmin wchodzNcych w skgad obszaru LGD Turyst
wtabelip owy Ue |

10.1.2.0pisODPT OT AO ET OACOil xAT EA OAEOI 0éxh DAOOI Aoéxh UAOI
ET 1 Dl AEOT xAE OAAI EUAAEE DPOUAAOEG6xUEG G

W odniesieniu do i nt e@azagognie zezpaescoybf ivk Ni ppob$RmpiSack chakiere a
zintegrowany Podej ScisptjpnoSciycpygmiynntzyc eploasnzic ziegpkmedsi n
pomi fpdozdymi ot a mi uczest ni czwlorgystanienw - Uegkchz zajsiobt R 1 ok
przyjntych cel - w strat @dgiidizvey dilt.i a Zavylmamgawadnewspr e
reprezentant -w wszystkich sektor-w: publicznego, spoc
Zintegrowane przedsihwzihciaPrzwidIﬁz’aﬁﬂoéqrzcaneIsepnoQOsgc-zl(
Turystyczna Podkowan d N obej mowagy dziadgania zwi Nzane z zakgac

istniejNcych firm na obszarze LSR. Te przedsinwzi Ac
zaangaUowane bndN osobyj NcgrugpjywidieKk saavo rtyzodwmn®¢i ma d
bidN skierowane mindzy i nnymi nabory na zakgdgadani e
Osoby z tej grupy uzyskaj N wi iks z Nachpwybokutopemagj & tego kakresu.a
Ponadto premi owani bindN przedsifnbiorcy, kt -rzy w r
z grupy defaworyzowanej . Ponadto jest przewi dzikanmee
[ kulturowe oraz wsp-gpracin tego sektora z l okal ny
zatrudnienia zwi Nzanego z potencjagem obszaru jakim
zaangaUowandpbfidiNendranUe dziagalnoSci gospodarczej
i usmiuggastronomircanryymwkN zi kugitask N\l nad osobami zal eU
Zintegrowane przedsi n@gi hioyRo Pz Mazvaanlen yz olesl zeamm | al

Turystyczna Podkowa nd N obej mowagdy dziagani a z wWiypramowaay obszac 6D a
Turystyczna Podkowa w regionig.2Ak t y wn i mi eszka@®y obszd&Real LGHDcjTarpyts

odnoszNcych sin do powyUszych cel-w bfAidzie skuteczr
w tym szczeg-lnie osoby defaworyzowane, kt -rzy bndl
i roz w- j obszaru LGD oraz zaoferowanie zintegrowanej]
infrastruktury turystycznej, przyczyni N sin do rea
Swi adomoSci ekol ogike oameim sPomaedtzaymo{ &t sey obej muj e
zakgada sin tutaj wsp-gdziaganie sektora publiczne:
podej muj Nce wgasnN dziagal noSIi g o stowomlkaeaayjzeNn aj oS dbdine
zadanie realizowane przez jednostki samorzNdowe. Al €
efektywnego wykorzystania tej bazy poprzez ymozwirjaar
zaangaUowany mi w realizacjn powyUszych cel - w i pr ze
rolnictwa, a takUe handl u.

Wdr o UéSRi ®t owar zyszeni a LGD Turystyczna Podkowa j es

Zintegrowanego dla wszystkich planowanych dziaga@ or

podejég[e przejawia sin przede wszystkim w partycyp
sp-jnosSl d o k uomefnitkui  oabaszz as pe z j ego cel ami. Zast osc
wsp-gdziaganie ze sobN r-Unych podmiot - w, CoO przeg«

charakterLSR, oznacza uni kalne podejwSpioprdezr oz wil Mzyewa roir @
zasob- - w idwt mfdrac:a E w

9 Instytucjonalnej-i nt egr owani e na po
publicznego w proces wdr a
konkretnych przedsifdawzi Al .

 Spo{egospatarczejpodej Scia zintegrowanego dl a SRrzedsi fiw

Zapl anowane operacije Wpi§ujN sifn w zachowani @yczhychwy |

o mi
ni a

e instytucjonal nyi
I

[
a LW Roa@mal neytcahp,i es zrce

CN

[ kulturowych w zr-wnowaUlUonym rozwoju obszaru. Pozi c
wszystkich itrechselktadiicamga Uowani e mieszka@® -w stanowi
i stniej Nspjoggwspadijair czej obszaru LSR. Akt ywne wsp-
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dzi aGDwi gpedni wpisuje sifn w realizacjn idei podej Sc
wykorzystania zasob- w el ok waylceh, na&ktskymihe nisgspglachegd o |
wok-3d nich i realizacj.i cel-vprStendaitawanmNOk/spSInjne
powi Nzany system. KaUdy z przedstmwi mb8l i weBktorali g
co zapewnia integracjn na kaUdym z poziom-w. Wszystk
uzupegdgniajN, co sprzyja tworzeniu wapatne$e i dodanej v
Podsumowuj Nc, nal elUy stwierdzil, Ue podejScie zint
[ |l ogi czny system wdraUani a wszystkich cel - w, pr z
uczestniczNcymi w ich realizacj.i

2/ : $: ) MONIBORING | EWALUACJA
Wiedza na temat postfip: w20owdr ailJandal SR ndio |rae aag o2waln

mindzy przyjntymi zagoUeni ami o osi Ngany mi rezultat
osi Ngamwi u egelstrategii. Lokalna Strategia Rozwoju op!l
a zatem warunkiem koniecznym dla jej prawi dgowe|j re.

Turystyczna Podkowa w procesie ocemypt np- w wdr aUania LSR oraz ocena sp
Monitoring i ewaluacja

Monitoring to proces systematycznego gromadzenia i
funkcjonowania LGD Turystyczna Podkowa jak i staealizacji LSR 2014 0 2 0, w kt-rym st o:
rzeczowe i finansowe. Nat omi ast ewaluacja to proce:
dziagania za pomocN wczeSniej okreSlonyskhutkegyzreaSciw
LSR, a celem ewaluacji jest ocena rzeczywistychdoimg) lub spodziewanych(gxost ) ef ekt - w r eal
Monitoring ma sgquI przede wszystkim organom LGD
czgonkom |m)prdac1:olwnekl cCej obser waciji przebiegu real.
NajlepszN sytuacjN bndzie fakt, jeSli wy ni ki moni t c
prawi dgowo. Jednak w syjalicé¢k ol widggk moiné g roa windyg owy & S dJie
i nterwencij.i i wprowadzenia niezbindnych zmian, zar - w

zmian w samej LSR.
Za prowadzenie moni teohluron_@[thurqsdym@RudI@\ﬂaapr dbaadwni cy biwur

Monitoringowi zostanN poddane nastfipuj Nce el ementy:
1 BudUet LSR, stopie@.realizacji wska¥nik-w LSR
1 Har monogr am n apracedury omeny i &rgtdcia wyboru operacii
q Poziom i |lkd&%dioomyy igorflaradzviaz o n e
1 JakoSI pracy organ-w LGD

Ewaluacja ma sguUOyl ocenie rezultat-w wdraUania LSEF

zZz zaplanowany mi [ jak dgugo bidN one oddziiapgdpbmaijhk n

w monitoringui L GD post ipowal bndzie wedgug zasad i sposob

ponosi biuro LGD Turystyczna Podkowa (jednak dopus

zewnntrznych przyi wkhaGecawiey ewalhiag¢ NJ &waluacje przeprowadzana v

bindzie wg zaistniagych potrzeb jednak nie cznSci ej

opracowanego raportu ewaluacyjnego.

Ewaluacji zost amWNNepadwesme enast inpu
1 Poziom iloSciowy i jakoSciowy p,rowadzonego dor a
q Realizacj a cel - w, przedsi Awzi il i wska¥tni k- w,

aktualizacji LSR,
q Realizacjgharmonogramu, kryteria i procedusgeny i wyboru operacji.

Procedura monitoringu i ewal uacji zostaga sporzNdzo

LSR, natomiast pcedura aktualizacji LSRtanowiz a § Nc¢ 4 doiLER. n r

2/ :$:B)) 3421 4% Y#H: .l L #HPI [1$$:/1$/977)13.+ [

LGDTurystyczna Podkowa z wuwagi na opracowywanie str

(LSR) na lata 2012020 dla obszaruGD Tur yst yczna Podkowa i obowi Nzuj Nce
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z dni a 3kap aZf0dz8 err.nio udostninpnianiu informacj.i o Srod
Srodowi ska oraz o ocenach oddziadgywania na Srodowi s
ust . 1 pkt 2 w/w wWeat @amy 26wrllci2@®d5si ndo Regional nej

z proSbN o stwierdzenie czy istnieje koniecznoSI p

wobec opracowywanej w/w strategii.
W pi Smie do RDO3& terene k@Dz Tunystyczna Pedkowa zidentyfikowano Obszary Natura 2000, d

kt -rych nal eUN Ostoje nietoperzy (PLH120052), KoSci
wobec kt-rych opisano na podstawi ecjstl mseo wnaygrho Ukamk wa
wgaSci wego stanu ochrony siedlisk przyrodniczych or e
obszaru Natura 2000, oraz dziagania ochronne.

Ponadto wskazano rodzaje =zdlkweeaen -LviGDo plfairr aycsjtiy cjizankai & oad&k
moggy byl reali zowane wr az z podaniem przykgad: - w
z zachowaniem szczeg-lnego poszanowania dla zident
i nwestycyjne infrastrukturalne, moder ni zacyj ne, rew
poddane niezbndnym wymaganym prawem procedurom, np.
prac konserwatorskicaelym, iwweswt Wejkee te brAdN podl ega
uprawni onymi do wydawania takich decyzjil opinii.,

zachowanie dziedzictwa kulturowego czychapBredswiwi
kierunk-w wsparcia projekt:- - w) wyznaczonych w ramach

~

wymagaga bndzie przeprowadzenia przez wnioskodawch

decyzijliajdkreg S Sr odowi skowe uwarunkowania realizacji
W LSR szczeg-Jgowych parametr-w przedsi Awzi Al i nwest
powierzchnia zabudowy inwestycji nie fes mo Ul i we wykonanie szczeg:-gJowej
Z tego wzglndu ni emoUl i wa jest r-wnieU pegna kwan:
przedsinwzinci a zostanie popr zedzona tpnosetjispzoyweahn i @ Ime
wariant-w lokalizacyjnych i technicznych, a takUOe

oddziagywa® na Srodowisko przyrodnicze oraz warunki
[ p -sF¥epdksplpatacji ewentualnych inwestycji. Na podstawie m.in. w/w informacji Stowarzyszenie Lokalna Gru
Dziagania Turystyczna Podkowa stwierdza, i U0 realiz
znaczNcego oddzi agywanl SR nmi eSrwymavg & kpr zld prtcevgadz eni a
na Srodowisko w rozumieniu ustawy z dnia 3 pa¥Fdzie

ochroni e, udziale spogecze@Etwa w michroai 8§&r §dodbwke
poz. 1235 ze zm.).

W odpowi edzi na przesgany wniosek do RDOS$ otrzymalii ¢
Regionalna Dyrekcja Ochrony $Srodowi s ka almej Binatagk Romiopl U
Ki erowany przez SpogecznoSi (LSR) Strategidi Ro 2020 u
dla obszaru Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziagani a
oceny oddz agywani a na Srodowi sko w mySI przepis-w ust.
i 0 skonkretyzowanie przedsifdawzi il na kolejnych etap

$rodk-w PR@W 220M 4r amach dzikhfdnia WERADERGo analizy
Srodowi sko, w tym obszaru Natura 2000.
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Zgodni e z

mi

1

1 Wyniki kontroli

1 Wy ni ki

1

il Inne ni e
W kaUde|j

(postanowi e )

eszkaCEc -
koniecznoSi
Zmiana regulacjipawny c h
I nstytucij.i
ewalvuvuacji, z
zmi ana
przewidziane
wy mi eni onych
L SR. p rZoaprozzNydc j er zzyagpoitso-ww j @kt ual i zuj Ncych

Zdecydowana

zasadami

w obszaru

z powyUej

zarzNdzani a

kt

-rych

Strategia Rozwoju Lokalnego Kie2020dhaegbsparezdSpagantaoShgwar apfac@daytni

i cznoSci

strategicznego
w stosownych regulacjach prawnych. LSR opracowana przez LGD Turystyczna Podkowa poprzez jej partycypacyjny charakiemeshdoke m
wajpNcaewaaupkowensi amwpgyjakie
a k t u 8ytuacie te tojprizedewszystken: w L SR
wymagaj Nca

sytuaciji,

ro

zmiany w LSR.
Wdr aUaj Nc e020z abbo FazamNa zag Nee¢ n iPROW @l0ddani a
wyprowadzono
u w a by zuenvwknofiwt ar & nwyecwhn vt yr neupsstaabjvilintaghd 8R. z mi a n fi
okol

i nicjatywn

ZagNczni ki
Procedura aktualizacji LSR
z wespwe aRtuatiZzac w aakresiew ramach agisanydh a
uwzgl ndni aj

w strategi. zostagy zapl
zmi any
rekomendacje do zmiany w LSR

doSamiktwaimigaaj Nc SR
L SR, konsultuje te g

wszystkie sektory, a nastnpnie zggasza na Zebrani e Del,jelpR zgpdnie 72 przegisank (Statuduk t
[ regul ami n- w.
W przypadku zmian podyktowanych wyni kami kontroli l ub wylptjoywarnj &Ncy cBamer zNn
KaUdy inny pow-d planowanegnyakz ud8ameanzNKaWdgewzedwktowmaao!| pozeprowadzeniu pr
przedkgada zaktualizowanN strategin do zatwierdzenia przez Samor zNd Woj ew:-
ZagNczni k nr
Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu LSR
Tabela2lL.Moni toring w procesie wdraUania LSR
Przedmiot Prowadz] tr-dga d Czas i okres Mo Ul i we n El ementy po|
monitorowania monitoring monitoringu sposoby monitoringowi
monitorowania
Monitoring funkcjonowania LGD _ :
Pozi om i | Pracownicy biura Karty udzielonego |Cz a s : na Opracowane raporty| J a k 0 S| [ il oS
i jakoSc|LGD, Zar z|doradztwa, ankiety |r zadzi e] na podstawie ankiet,| doradztwa, przestrzeganie
prowadzonego dotyczNcel|kwartag |l i st obeciregul amizorgany p
doradztwa prowadzonego Okr es: k w{ i dokumentaciji biura| LGD, .
JakoSi p doradztwa, poprzedza,| ZgodnoSl| dzi a
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organ-w dokumentacja biura,| prowadzenie komunikaciji
dokumentacja monitoringu
organ-w L
obecnoSci

spot kac,
komurikacji
Monitoring realizacji LSR
Harmonogram Pracownicy biura, Harmonogram Czas: na Analiza ZgodnoSI 0gga
naboru wZzZarzNd LG|nabor - w, z a k o Ec z e n | dokumentacji biura, | konk ur s - w
procedury oceny obs gruagjielkptinabor - w analiza dokumentacjj z har monogr am
i kryteria wyboru dokumentacja biura | Okres: czas trwania| z wi Nz a n e j | sposobu przeprowadzania
operacji zwi Nzana nabor - w Z naborami naboru zgodni
Z organi z wni osk-w, |[zgodnoSIi prze
nabor - w opracowanie kryteri-w wyb

raport - w

BudUet L | Pracownicy biura, Dane ksin(Czas: na Analiza ZgodnoSI|I wyda
stopie@® |(Zar zNd L G| zestawienia rzadzi ej dokumentacjbiura, |Sr odk-w z bud
ws ka¥tnik dotyczNce|kwartag danych ksiTer minowoSi r
wydakowania Okr es: k a | ankiet od dziagania, st
budUet u, beneficjelwska¥*Tni k-w LS
monitoruj opracowanie
beneficje raport . .- w
pomocy,

dokumentacja biura
zwi Nzana
organi zac|
informacja z SWo
zawartych umowach
i wypgaco
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Tabela22 Ewal uacja w pr a8Resi e wdraUani a

Przedmiot ewaluacji ProwadzNc)tr - -dga da|Czasiokres Mo Ul i we m(Elementy :
ewal uacjn ewaluacji i sposoby ewaluacji [podl egaj N
ewaluacji

Ewaluacja funkcjonowania LGD

Poziom il oScizZar zNd L G| Dokumeracja biura, | Czas: Analiza JakoSi i
i jakoSciowy karty doradztwa, |  kwar t ag | dokumentacji biura, | udzielonego
doradztwa anki ety bjpoocenianymroku | kart oceny doradztwa,
& | jakosl udiokres: ka |udzielonego Przestrzeganie
Jakosl pracy doradztwa, doradztwa, ankiet |y o gy |ga mi n
dokumentacja pot wier dz:
organ-w L jako ST udzi

doradztwa, analiza

dokument -\
organ-w L
Opracowanie raporty

Ewaluacja realizacji LSR

Real i zacja c¢ ¢(BiuroLGD/Ekspert |[Matr yca c (Czas: Analiza Stopi eCE r
przedsinwzinlpodmi ot z(analiza dil p- gr o.c z (dokumentacji cel -w i wg
i  ws k a fealizakla wjocena wda{zwi Nzanyc]l p-grocz(dotyczNc ejpoziom
wydat kowania|Zar zNdu, Z naborami, analiza | | p-grocz(wska¥ni k- - \wydatkowana
sprawdzenie potrzeb dokument - YOkres: ewaluacjaza|anal i za d Srodk-w w
aktualizacji LSR ksi ngowyc |2016.-2018. ksi ngowycldo
zwi Nzanyc|o1g-2001r anki et i {zakontraktowanych,
z wydatkowaniem | ca gy okr eybeneficjejanaliza d
b u duanaliza LSR- (2016 - Opracowanie biura, uzyskanie
dokumentaciji 2022 raport - w |informacjiod
Z posiedz spogeczno
analiza ankiet od 0 potrzebie zmiany
beneficje LSR na podstawie
analiza informacji o przeprowadzonych
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zawartych umowach bada G, aki
przez ben zmian LSR
i wypgaco w koniecznych
Srodkach kwestach
Realizacja harmonogramu, | Biuro LGD/Ekspert | Sprawozdania Czas: Analiza ZgodnoSi
kryteria i proceduryoceny |podmi ot z(z nabor - wjl p- dgr a.c z (dokumentacji nabor - w
i wyboru operaciji ocena wga {sprawozdania |l p-grocz(zwi Nzanej |zharmonogramem,
Zar zNdu, z dziagall(l p-grocz(z realiza(zgodnoSI
dokumentacja Rady,| Okres: ewaluacja za| harmonogramu przestrzegania
karty doradztwa, 201620189. iplanudz i agan procedur
analiza lokalnych 20192021, analiza dokumentacjl z kr yt er i
kryteri - -w|cagy okr eqzRady Opracowanifiwyborem
procedury oceny LSR (2016.-2022) |[F aport - w wni osk - w,
i wyboruoperaciji, sprawdzenie
analiza platformy sgusznoSc
oceny proj zagoUe &
Tabela23. Harmonogram monitoringu i ewaluacji LSR
Termin
Lata/ kwart a 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 1 1 2 1 1 2 1 2 1 2 1 AV I I I | A || B Y Y
Monitoring
Ewaluacja
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) Zag NcxdolisRi
Pl an dziagania wskazuj Ncy harmonogram osi N
Tabela 24. Plan dziagania wskazuj Ncy harkmo®noigk -awn porso dlugkatn-iva poszczeg-|l nych ws

Cel szczeg-gowy 1. Aktywoi affaeéspSaCEcgowppdawadz¢gnidNUNcy do r oz \PROW

Rozw- j u gliczbaoperacji 5 50% 300 5 100% 300 0 0 0 10 600000, Realizacja

turystycznych, pol egaj Nc 000,00 000,00 00 P LSR

wypoczynkowych, |utworzeniu nowego ROW

rekreacyjnychna [Pr zedsi Ab
u

obszarze LGD  |[bran Oy tur

Turystyczna i okogo 't

Podkowa
Liczba operacji 1 | 100% | 200 0 0 0 0 0 0 1 200 |PROW |Realizacja
pol egaj Nc 000,00 000,00 LSR

rozwoj u i
przedsinb
zwi Nzanbkg
turysityack
turystycz
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Liczba wspartych 25 | 50% |15000| 25 100% |150000 50 3000 | PROW |Realizacja
Pr z ed s i n hoperacjiw zakresie 00,00 0,00 000,00 LSR
mi e s z k a (Egpodejmowanej
podejmowaniu dziagal no
i rozwijaniu gospodarczej nie
dziagal nqgzwi Nzanej
gospodarqturystycz
iokogo tur
Liczba operacji 1 | 100% | 200 0 0 0 1 200 PROW |Realizacja
pol egaj Nc 000,00 000,00 LSR
rozwoj u i
przedsi b
zwi Nzaneg
z branUON
i okogo t
N 220000 180000( 4 000
Razem cel szczeg:- @ 0.00 00 000,00

Cel szczeg-gowy 2.

1.

Wy pr omowany

obszar

LGD Turystyczna

Podkowg PROW
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Liczba opracowanycl 20% | 32000,0 87,%% |21000, 100% |32000,0 8 274000,0|PROW |Realizacja
PrzedB8ciir - Unego r ¢ 0 00 0 0 LSR
Promocja obszar{publikacji (projekty
LGD Turystyczna grantowe,
Podkowa operacja
i promowanie wgdasni
wsp-gpr a
miedzy
podmiotami
zaangaldl.

w turyst
[ rekr ea

Liczba tablic 42,8%% | 32000,0 100% | 32000,0 0 0 7 64000,00/|PROW |Realizacja

informacyjnoe 0 0 LSR

promocyjnych (projekty
grantowe)

liczba imprez 50,000 | 160000, 100% | 160000, 0 0 10 320000,0|PROW |Realizacja

promocyjnych 00 00 0 LSR

i promuj Ng (projekty

LGD Turystyczna grantowe)

Podkowa

Liczba zrealizowanyc 100% | 160000, 0 0 0 0 2 160000,0|PROW (Ws p - @

projekt . w, 00 0 ca

W tym pr oj

mi ndzynar @

Liczba kat 100% | 32000,0 0 0 0 0 1 32000,00/|PROW |Realizacja

produkt - w 0 LSR

[ usgug z (projekty

Turystyczna Podkowsa grantowe)
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Budowa, remon |Liczba 6 |42,8%6|192000, 7 92,85% | 224000, 100% [32000,00 14 448000, PROW |Realizacja
adapt ac j|wybudowangh, 00 00 0 0 LSR
infrastruktury wyremontowanych, (projekty
turystycznej zaadoptowanych grantowe)
obi ekt -w n
infrastruktury
turystycznej
Tworzenie Liczba prdq?7 50% |50000,0 7 100% | 640000 0 0 14 114000,0 PROW |Realizacja
[ rozw-jloznakowany 0 0 0 LSR
markowych Turystycznej Podkow, (projekty
produkt - grantowe,
lokalnych operacja
Turystycznej wgasn
Podkowy oraz ich
promocja
Razemel| szczeg- owy 658000 690000 64000 1412000
w celu og:-Inym 11
Cel szczeg-gowy 2.2 Aktywni mi eszka®y obszaru LGD Turystyczna Podkowa

Strona [70



Stowarzyszenie

Lokalna Grupa

Dziatania
TURYSTYCZNA
PODKOWA
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spogeczn

spogecznej

Zagospodarowan Liczba' 14 | 40 % |448000,, 14 80% | 448000, 100% | 224000, 35 1120000|PROW |Realizacja
e czasu wolnego zorganizowanych 00 00 00 00 LSF\’_
dla seniWwydarze@® (projekty
) o grantowe)
ni epegno
h, dzieci,
mgodzieU
organizacja
imprez sportowe
rekracyjne
kulturalnych
zuwzgl nd
edukacji
mi es z k ad
zakresie ekologji
ochrony
Srodowi s
[ przeci
zmianom klimatu
Liczba zrealizowanyc| 7 100% | 224000, 0 0 0 0 0 7 224000,0|PROW |Realizacja
Zachowanie operacji opartych na 00 0 LSR
dziedzictwa dziedzictwie lokalnyn (projekty
lokalnego grantowe)
Liczba 3 20% |96000, 6 80% | 464000 100% [396000, 15 956000,PROW |Realizacja
wybudowanych, 0 00 00 0 LSR
_ wyremontowanych (projekty
Rozw- | obi ekt - w grantowe,
infrastruktury infrastruktury konkursy)
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LGD

Liczba dop3 21,42 |96000,011 100 352000,|0 0 0 14 448000,0 PROW |Realizacja
DoposaDeklUb'W SpPQ(Q 0 00 0 LSR
kKl ub. w |iinnych organizacji (projekty
spotowych pozar zNdoy grantowe)
i innych
organizacji
pozar zNd
Aktywizacja Liczba dzil6 60% 30700,04 100% 11300,0/0 0 0 10 42000,00 PROW |Aktywiza
mi e s z k a @komunikacyjnych 0 0 cja
obszaru LGD
Turystyzna
Podkowa
Liczba 3 42,85 (4500,003 85,71% |4500,00|1 100 10000,0(7 19000,00 PROW |Aktywiza
przeprowadzonych 0 cja
szkol eE, s
konferencii,
warsztat v
aktywizuj N
Doradztwo Liczba podl50 |50% koszty (150 100% koszty |0 0 0 300 koszty |PROW |Koszty
i dziagakt - -rym LGEO bi el bieU bieU bi eUN
szkoleniowe wsparcia doradczego
Liczba osobodni 8 57,14% 840,00 (6 100% 630,00 |0 0 0 14 1470,00 |PROW |Koszty
szkol e@E dl bi eUN
pracowni k-
Liczba osobodni 88 |57,14%9240,0 |66 100% 6930,00/0 0 0 154 16170,00 PROW |Koszty
szkol eE dl bi eUN
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Razem cel szczeg- 909 1287 630 2826640,
w celu og-lnym 11 280,00 360,00 000,00 00
15672 197736 964 4238640
80,00 0,00 000,00 ,00
3767 3777 694 8238640
360,00 ,00

Tabela25.Bud Uet L SR

RealizacjaLSR(@rt.35 wust . 1 | i t. b r oz p orl 80000000,00 8 000 0000,00
Ws p - § pLBRi(ara35 ust.1litc r ozpor zNdzeni a|160000,00 160000,00
Koszty (&ti3e5UNicset . 1 | it. d 2018z p or|1550000,00 1550000,00
Aktywizacja (artt35 wust .1 | it. e rozpor z| 30000000 300000,00
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Tabela26.Pl an finansowy dla poda@®iiwgaailJanile. apePROWi 2®1d4amach LSR (PLN)

e g(PaLS) =F B ?PEN? t k rvgkj goawdy cmg aSSr noyd kb- nw Bl Gl
Beneficjenci inni niU jednq 423775800 242224200 6 66000000
Beneficjenci bidNcy jednost 85264200 487 35800 1340000,00
RAZEM (PLN) 5090400,00 242224200 48735800 8 000000,00

ZagNczni ki ¢
Plan komunikacji

PLAN KOMUNIKACJIw procesi e wdr adjpmi bolBarmeégoi Ki ®oa walate2)BR 0p2 0z erza Sopbosgzeacrzzneo Siok al n e j
Turystyczna Podkowa
|l . CELE DZI AGA6 KOMUNI KACYJNYCH
Pl an komunikaciji Zzawiera wyszczeg:-Ilnienie i opLGP Tdezyafgpcz kamBodkawgj wy @ph,
rozwoju | okalnego kierowaneB02@r¢e838R)spoGekemosSlg:- hayrhaplarWlkomuni kac]j. j o
Strategicznych 202 0 2 0 kt -re cedzwiSdrraitedqyliaj EU2020 wSr -d og-gu mieszka® -w obszaru

wsparcia okreSlonego w strategi. przewi dzianego do posajch ewzzHaundnztileir es d vajni e
potencjalnych Beneficjent-w do wnioskowania o Srodki f i n aegis ioprzewidaiane rwaniep oelh
[ wska¥tni ki bidN moggdy byl redleignowa weg.mobanii @il ur evalziez anjeik RG] eaktprwede ws
obszarach wiejskich, gdyU katalog cel -w i przedsi Afwzi égb obsrary l&GD.sPpnadtoocklémedz gna ¢
komuni kacyjnych | est utrwalenie i pogdgnbienie akceptaaoajieniapsampgblhl hoS8dus
skutk-w ich dziagania w g¢gmi rpeoodeyjnycRredlia voagn Y njye sdtz i ppacpar@®& d zn fvEe® Ingstygxateodkgwai ny t wot
Cel og-Ilny dzipargoant® ciynjfnoyrcnia cbyfjdnzoi e r eal i zowany przez nastinpuj Nce cele szczeocg

T okresowe informowanie spogecznoSci | oMardaleweatpalnych zntarawiLiSR, r eal i zacj i LSR, o

T informowanie i wsparcie dla potencjalnych beneficjent - -jwi wprzajkea kets-ive poomn

informacijn i pomoc, w rozliczaniu projekt - -w

f budowanie pozytywney wi zer unku LGD wSr-d mieszka@c -moUdh swoaSrci agdp rdodz niamfs@wmamwvan
a takUe bezpoSr edanjiNchy ckho rzz yrSeca laiczha ewjyinipkr oj ekt - w,

edukacja okreSlonych grueps dwdrdJayich W§Rczonych w proc

poszerzanie wiedzy i zwinkszenie poziomu SwiadomoSci mi ®dJurystgctha Podkowaa t e n
wzmocnienie pozytywnego wizerunku LGD | ajkMc e@jr gmmdikzia rfainreap®szawez Nhdao wedjr aelfae

= =4 =4
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1 wzrost rozpoznawalnoSci i SwiadomoSci istnienia Fundus zynduy przep gnjng ébszarh

LGD, jak teU poprzez imnéenegojreédyajketaproa obwadye / ipstalelgenef i cj ent a mi
PowyUsze cele zostanN osiNgnifite poprzez r zet el-promocyjrenotganizavgne preez Stowartyszenie b akaina
Grupa DziagaRbdk®wa ywsaklyneyenp aehh e ment em bndN kampani e:

1 promocyjnoi wi zer unkowe, skierowane do medi - -w, pogegujapogygebzBEseefvacpeat - dptyc
9 informacyjneiadr esowane do konkretnych grup podenkpa}:'ynytanBanreéiéjedk-w,Uu'p'raE
rozwoju |l okalnego kierowanego przez spogecznosS|
[ DZI AGANI A KOMUNI KACYJNE | GRUPY DOCEL OWE
WSr-d dziaga® komunikacy ] nych jakie bﬁd[Nziraegaalrlii,zaowTamreysptryzcezznaStPOOV\dakrozmyaszsekniieer
beneficjent- - w, grup daoacselngauy aNjcaamadgnogadniooyjme nal e UN
1 Kampanie informacyjne kierowane do ogygh bpogécrnesSci wi okaeleej kampwhi i
samej L SR, zaplanowanych w ni ej przedsinwzi nl i kryter i ykorzystane pizgde wszyst&im k
Srodki masowe ne Kranalkjayz k,omMmumk &klacji oraz spotkania bezpoSrednie.
f Materiagy informacyjne promocyjne | szkol eni owe (w f orowdow kathpaniiknfommaayjeej,
a cznSciowo w realizoweghnych programach edukacyjny
I Seminaria, konferencje, szkolenia, spotkania informaegjmoo mocy j ne. BAdN one zastosowane ggJ-wnie cele

w postaci informacji i doradztwa merytorycznego.

T Udziag w imprezach | okaetagpicbh bGDaduzgwaggehan®odkowa podczas, kt -rych
i obszaru LGD.

f Portale internetowe, a takUe portale spodgecznoSciowe. ZTwnNSHawmygeddrladmann
a takUe do bieUNcego informowania o bieUNcych dziagani a ahychfxakimsgchmmdeajatly c
[ wysokoSci wsparcia projekt - - w, etcch Wsnyset hkeeowndor madNe mudggt fipmimar
potencjalnego beneficjenta. BidN takUe zawieral adresyidkzomt ank tagjwe f da md
jest w duUy#®csNopniu nowo
W sytuacj.i wyst Npienia jakichkol wiek problem-w zwiNzanycanizz orwaalyicha cprNz el
intensyfikacja dotychczasowych rozwi NzaE i wnhill wprocwasd awdmiaddamoway cLlS Rmet ozdwi
zakresie. Nad prawidgowym i wgaSci wym wdraUaniem planu komdniok adijdizi @d padwi
monitorowanie i upkaeghyshacj n zada@E& kom

Grupy docelowe:
1 Beneficjenci (projektodawecy) i potencjalni beneficjenci LSR

Strona [75



Stowa

Lokalna Grup

€<>TURVS;YCZNA Strategia Rozwoju Lokalnego Ki e2020daan eogbos zparrzue zd zSi paojdaenci zan 0S& o wnaar zlyastzae n2i0al 4L o k
PODKOWA

Celem dzi agaid@rionnfooccrymancyycihnoadr esowanych do ww. grup
rozliczania operacji. I nf ormacja skierowana do ty
i zmian na obszarach wiejskich dokonywane w efekcie realizaciji strategii

1 Grupy defaworyzevane wskazane w LSR

y docel owej | est zzagadamina
ch greppzpdwiawaami plkzphkg

Dziagania skierowane do te]j grupy_ biidN miel charakter iafaamaayjnngni amot.y
dziagal noSci gdswppdaypadkualmgwidy & e tosr-dsowa & w ki erunku poznania zasad | r
do tej grupy to gg-wnie spotkania informacyjne oraz Swair szdasttyh pnisazred bve hriiiaen
(m.in.: tablice o0ggosze®& strona www, portal spogecznoSciowy, itp).

1 SpodecznoSi Il okalna

Informacja i promocja PROW 2022020 adr esowana do spodecznoSci |l okal nej [ ma na celaCEc: iwmfec
wi nkszej aktywnoSci spogecznej . Ponadto mieszka4{Ecpj ehsaahuzbadNi nawdn yediNc
uwagn ze wzglnindu na zastosowane w niwWw. cgedpwedooewoWNepndai adenwagi nfiar mac
aktywnych czgonk-w stowarzysze@® | okalnych, itp.

W odniesieniu do komunikacji wewnitrzne,] ustaliliSmy, iWr ak oimudiz kagphnd3ic
Wyznaczyli Smy ponadto jednN osobiA zatrudnionN w biurze LIGOMU rKkitk avaa nbdrad z ive

prowadzenie odpowiedni ej d o k u me rotr soonjain i 2wni Nz aerveajl uza cp No adezs eani,a G ekganuma rkiacy j n
czgonk-w LGD, szczeg-Inie w okresi e peEpzryogrootcoywannyicah ,i oprrgoawa dzzaecniia ikmapmpeazn ioik oil

1 1. OPIS Z@AHKGWDKALYNI KEW REALI ZOWANYCH DZI AGAG

Tabela27. Plan komunikacjiic e | e, dziagani a, Srodki i bodielelityd zi a komuni kacj i, wska¥tni ki,
Termin | Cel komunikacji Nazwa dzAdresaci dzsrodki Ws ka¥Fni ki i Bud Ug¢ Planowane efekty
komunikacyjneg | komunikacyjnego przekazu wartoSci
0
I  p o] Poinformowanie Kampania - Wszyscy potencjalni |-Ar t ywugl-6 artykug-|10800,00-DuUy odzew
2016 potencjalnych informacyjna nt | wnioskodawcy, w prasie lokalnej | lokalnej (300*6 + | mi es z ka Ec - w,
wni oskodawc: -wWwgg-wnych|szczeg-lnod-artykug -2 artykugy|90000)|dziaga®& do b
gg-wnych cel gLSRnalata204|pr zeds i fnbi g portalach spogecznoSo t el e fnmil wiayt,
przyznawania 2020 oraz organizacje spogeczii7 artykutdu osobistych w biurze LGD,
dofinansowania oraz typach pozar zNdoweg-artykug LGDiUG w zwi Nzku z
proj ekt w, k t mi esz ka E&cy |portaluLGDi -7 oggoszeE&E aplikowaniacSr o d k i
naj winksze sz tym osoby z grup UG, w UG zwi nkszeni em
budUetu LSR defaworyzowanych -0 g g os z el -1000 sztuk strategii w wiedzy 0 LGD i LSR,
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tablicach w UG
- publikacja
strategii w
formie folderu

formie folderu

udziag min.5
przewidzianych
spotkaniach,
poinformowanych o

obszarze LGD i LSR

'l p/Poi nf or mowa n i| Kampania -Wszyscy mi|-Artykug/-4 artykugy| 720000 |-Podni esi eni e
2016 mi es z ka @E&c - w ¢ informacyjnant. | obszaru LGD, wtym | prasie lokalnej | lokalnej (3004 +|mi eszkaCEc - w
gg- wny c h grupydefaworyzowane| -udzi ag |-udzi ag w 32500+ |zagoUeniach
LSR ra lata 2014 imprezach lokalnych, 500*7) | 20142020,
oinen | wdeme 009 |0 gz ag min
: . przewidZanych spotkaniach
promocyjne promocyjnych
(ulotki, plakaty) | -7 s pot ka &/
-spotkania na kaUdym
otwarte z
mi es z Kk a(
obszar
I  p o] Poinformowanie Spotkania nt. - Wszyscy potencjalni | - Prezentacje - 3 spotkania 150000 |-Udzi ag min.
2017 potencjalnych zasad oceniaaii | wnioskodawcy, w cz g onk - \zpotencjalnymi kaUdym spot k
wni oskodawc: - wwyboru p|szczeg- | no §organu wnioskodawcami -Zwi hkszeni e
zasadach interpretacji przez LGD przedsi nbi gdecyzyjnegow | _200 ulotek wiedzy wSr - d
poszczeg-lnyc oraz organizacje t rakci e]rozdysponowanych spotka®E na t
oceny uUywany, pozar zNdoWwe€ . otka podczas spd wni osk-w prze
organ decyzyjny LGD oraz @ i mi es zk a &g jnformacyjna wypegniani a
zasadach wype tym grupy Wr RcCzan:i aplikacyjnych
wniosku aplikacyjnego defaworyzowane spotkaniu
|| p| Uzyskanie informaciji Badanie - Wnioskodawcy w - Ankiety w -Anki ety r o|goo - Zwrot ankiet na poziomie
2017 ZWr otnej nt . | satysfakcji poszczeg- | nwersji min. 50% ' min. 25%
pomocy Swiadgwni os k o d|zakresach opeciw elektronicznej |wni os kodawg
LGD pod kNtenLGD dot .|ramachLSR rozsygaif(zako@E® zony
przeprowadzenia pomocy adresy email konkur s - w)

ewentualnych korekt w tym
zakresie (np. dodatkowego

przeszkoleniam s - b

Swiadczo
LGD na etapie

przygotowywania

wni os k o (
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